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คำนำ

    เน่�องในโอกาสว้นคล่้ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี ว้นที่่� ๑ เมษายน  

พิุที่ธศั้กรั้าช ๒๕๖๗ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ดำำาเนินการั้จ้ำดำพิิมพิ์ “หน้งส่อที่่�รั้ะล่ึกว้นคล่้ายว้นสถาปนา 

กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี” เพิ่�อเฉล่มิฉล่องวน้คล้่ายวน้สถาปนากรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ แล่ะเผยแพิร่ั้

การั้กำาหนดำนโยบายดำ้านการั้ศัึกษา “เร่ยนัด่ี ม่ีควัามีสุืข” ตล่อดำจำนผล่การั้ดำำาเนินงานตามนโยบาย 

ของหน่วยงานในส้งก้ดำ แล่ะหน่วยงานในกำาก้บของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

        หนง้สอ่ที่่�รั้ะล่กึวน้คล้่ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี มเ่น่�อหาสารั้ะ ปรั้ะกอบด้ำวย 

พิรั้ะคตธิรั้รั้ม เน่�องในวน้คล้่ายวน้สถาปนากรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ เป็นปีที่่� ๑๓๒ สมเดำจ็ำพิรั้ะอรั้ยิวงศัาคตญาณ 

สมเด็ำจำพิรั้ะสง้ฆรั้าช สกล่มหาสง้ฆปริั้ณายก พิรั้ะบรั้มรั้าโชวาที่ สารั้นายกรั้ฐ้มนตรั้ ่ สารั้รั้องนายกรั้ฐ้มนตรั้ ่ 

(นายอนทิุี่น ชาญว่รั้กลู่) สารั้รั้ฐ้มนตรั้ว่่าการั้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ แล่ะสารั้รั้ฐ้มนตรั้ช่่วยว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ 

บที่ความพิเิศัษ เรั้ย่นดำ ่มค่วามสุข แล่ะการั้จำด้ำกรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้ต้ามบรั้บิที่ สภาพิแวดำล้่อมของโรั้งเรั้ย่นสง้กด้ำ 

ส่งผล่ให้นก้เร่ั้ยนเรั้ย่นดำ ่มค่วามสุข การั้เสนอผล่งานแล่ะจุำดำเน้นตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ รั้วมที่้�ง

บที่บาที่ ภารั้กจิำของแต่ล่ะหน่วยงาน รั้ายนามผูท้ี่ำาคณุปรั้ะโยชน์ให้แก่กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ แล่ะที่ำาเนย่บ 

ผูบ้รั้หิารั้การั้ศักึษารั้ะดำบ้สงู กรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ปีปัจำจำบุน้

     กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้หว้งเป็นอย่างยิ�งว่า หน้งส่อเล่่มน่�จำะเป็นปรั้ะโยชน์แก่ผู้สนใจำที่้�วไป รั้้บที่รั้าบ 

ผล่การั้ดำำาเนินงานตามนโยบายกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ตล่อดำจำนได้ำรั้้บความรัู้้จำากบที่ความพิิเศัษ  

เร่ั้ยนด่ำ มค่วามสุข อ้นเกิดำปรั้ะโยชน์ที่างสารั้สนเที่ศั แล่ะการั้อ้างอิงต่อไป ขอขอบคุณคณะกรั้รั้มการั้ดำำาเนินงาน 

คณะบรั้รั้ณาธิการั้ แล่ะผู้ม่ส่วนเก่�ยวข้องทุี่กท่ี่าน ในการั้จำ้ดำที่ำา “หน้งส่อที่่�รั้ะลึ่กว้นคล้่ายว้นสถาปนา 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี” มา ณ โอกาสน่�
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สารบััญ
คำานัำา              ๕

พระคติิธิรรมี ของสืมีเดี็จพระสืังฆราช สืกลึมีหาสืังฆปริณายก         ๘

พระบรมีราโชวัาที่           ๑๐

สืารจากนัายกรัฐมีนัติร่          ๑๒

สืารจากรองนัายกรัฐมีนัติร่           ๑๔

สืารจากรัฐมีนัติร่วั่าการกระที่รวังศึึกษาธิิการ        ๑๖

สืารจากรัฐมีนัติร่ช่วัยวั่าการกระที่รวังศึึกษาธิิการ       ๑๘

วัิสืัยที่ัศึนั์ พันัธิกิจ แลึะค่านัิยมี          ๒๑

ที่ำาเนั่ยบผู้้้บริหารกระที่รวังศึึกษาธิิการ         ๒๔

บที่ควัามีพิเศึษ “เร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข”         

  โรั้งเรั้่ยนก้บโรั้งสอน         ๕๔

      ศาสตราจารย์์พิิเศษธงทอง จันทรางศุ

  Future Skillset & Literacy: เคล่็ดำล่้บการั้เรั้่ยนรัู้้ในยุคดำิจำิที่้ล่อย่่างม่ความสุข      ๖๐

       แล่ะย้�งย่นสำาหรั้้บผู้เรั้่ยนในฐานะผู้รั้่วมสรั้้างนว้ตกรั้รั้ม

       ศ.ดร.จินตวีีร์ คล้้าย์สังข์์ คณะครุศาสตร์ จุฬาล้งกรณ์มหาวีิทย์าล้ัย์

  คุณภาพิการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาไที่ยเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นแล่ะผู้เรั้่ยน “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข”   ๘๐   

        รศ.ดร.อรพิรรณ บุุตรกตัญญูู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวีิทย์าล้ัย์เกษตรศาสตร์

  เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข         ๙๖

       อรอร ฤทธิ�กล้าง

นัโยบายการศึึกษาของกระที่รวังศึึกษาธิิการ      ๑๐๖

  แก้ไขปัญหาหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา     ๑๐๙

  เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า Anywhere Anytime เรั้่ยนฟรั้่ ม่งานที่ำา   ๑๑๒

  พิ้ฒนารั้ะบบการั้แนะแนวการั้เรั้่ยน แล่ะเป้าหมายช่วิต    ๑๑๔

  การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่รั้้บรั้องมาตรั้ฐานวิชาช่พิ     ๑๑๖

  การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่เที่่ยบรั้ะดำ้บการั้ศัึกษาแล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ศัึกษา  ๑๑๗

  ๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ      ๑๑๙

  ม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน จำบแล่้วม่งานที่ำา (Learn to earn)    ๑๒๑

  ปรั้้บวิธ่การั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา   ๑๒๓

  ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาค่นถิ�น      ๑๒๖



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 7

  จำ้ดำหาอุปกรั้ณ์การั้สอนแล่ะสว้สดำิการั้ให้เพิ่ยงพิอแล่ะเหมาะสม    ๑๒๙

     เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า

ผู้ลึงานัแลึะจุดีเนั้นัติามีนัโยบายของกระที่รวังศึึกษาธิิการ     

  สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ (สป.)     ๑๓๑

  สำาน้กงานเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา (สกศั.)     ๑๓๘

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน (สพิฐ.)    ๑๔๗

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา (สอศั.)    ๑๕๑

  กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ (สกรั้.)      ๑๕๖

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา   ๑๖๐

     (สำาน้กงาน ก.ค.ศั.)

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน (สช.)    ๑๖๕

  โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ (มวส.)      ๑๖๗

  สถาบ้นที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษาแห่งชาติ (องค์การั้มหาชน) (สที่ศั.)   ๑๖๙

  สำาน้กงานรั้้บรั้องมาตรั้ฐานแล่ะปรั้ะเมินคุณภาพิการั้ศัึกษา   ๑๗๓

     (องค์การั้มหาชน) (สมศั.)

  สำาน้กงานเล่ขาธิการั้คุรัุ้สภา (คส.)      ๑๗๖

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมสว้สดำิการั้แล่ะสว้สดำิภาพิครัู้   ๑๗๙

     แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา (สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค.)

  สถาบ้นส่งเสรั้ิมการั้สอนวิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่ (สสวที่.)   ๑๘๑

  สำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ (สล่ช.)      ๑๘๔

ผู้้้ที่ำาคุณประโยชนั์ให้แก่กระที่รวังศึึกษาธิิการ      ๑๘๗

ภาคผู้นัวัก         
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คติิธิรรมี

เนัื�องในัวัันัคลึ้ายวัันัสืถาปนัากระที่รวังศึึกษาธิิการ เป็นัปีที่่� ๑๓๒

๑ เมีษายนั ๒๕๖๗

          สมเดำจ็ำพิรั้ะสม้มาสม้พุิที่ธเจ้ำา ที่รั้งพิรั้ะอนศุัาสน์ส้�งสอนไว้ว่า “อนัตฺิถำ ปริวัชเฺชติ ิอตฺิถำ คณฺหาติ ิปณฺฑิโิติ.” 

แปล่ความว่า “บุณัฑิติย่์อมเว้ีนสิ�งที�ไม่เป็็นป็ระโย์ชน์ ถือืเอาแต่สิ�งที�เป็็นป็ระโย์ชน์.” ดำง้น่� ผูม้ห่น้าท่ี่�ปฏิบิต้งิาน

ในฐานะครูั้ อาจำารั้ย์ ผูบ้ริั้หารั้ แล่ะผูจ้ำด้ำการั้ศึักษาของชาติ จำำาเป็นต้องรัู้จ้ำก้ฝึึกฝึนอบรั้มตนให้ถงึพิร้ั้อมด้ำวยปัญญา 

สอดำส่องหล่้กแหล่ม ในอ้นที่่�จำะรัู้้จำำาแนกแยกแยะสิ�งที่่�เป็นปรั้ะโยชน์แล่ะไม่เป็นปรั้ะโยชน์ เพิ่�อให้เป็นบ้ณฑิิต

ผูส้ามารั้ถปฏิบิต้บิรั้หิารั้ภารั้กิจำด้ำานการั้ศักึษา ซึึ่�งเป็นเหตุโดำยตรั้งต่อความรัุ้ง่เรั้อ่งของชาติได้ำอย่างฉล่าดำรั้อบคอบ 

ไม่เผล่อนำาสิ�งไร้ั้สารั้ะ ไม่เป็นปรั้ะโยชน์ หรั้อ่เป็นอุปสรั้รั้คต่อการั้พิฒ้นามนุษย์ เข้ามาเพิิ�มพิะรุั้งพิะรั้ง้ในการั้ศึักษา

ของชาติ หากแต่ต้องเป็นผู้รัู้้รั้อบรัู้้ช้ดำที่่�จำะจำ้ดำแจำงแก้ไขปัญหาแล่ะอุปสรั้รั้ค พิรั้้อมสร้ั้างเสริั้มสิ�งดำ่ม่สารั้ะ  

มาสูก่รั้ะบวนการั้จ้ำดำการั้ศักึษาของชาติ ยง้ให้การั้ศึักษาเปน็กรั้ะบวนการั้แหง่ความสุข เป็นสิ�งสวยงามสำาหรั้บ้

ช่วิตผู้เร่ั้ยน อ้นจำ้กเป็นแรั้งบ้นดำาล่ใจำให้ผู้เรั้่ยนปรั้ารั้ถนาที่่�จำะศัึกษาเรั้่ยนรัู้้เพิิ�มเติมอย่างต่อเน่�องไม่หยุดำย้�ง 

จำนตล่อดำช่วิต

          กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ที่ำาหน้าที่่�สร้ั้างสรั้รั้ค์สง้คมไที่ยมาอย่างต่อเน่�องแล่ะยาวนานถงึ ๑๓๒ ปี เป็นที่่�น่า

อนโุมที่นา ผูเ้ก่�ยวข้องที่กุฝ่ึายจำงึพิงึอบรั้มตนให้เพิย่บพิร้ั้อมด้ำวยสตปัิญญาอย่างบณ้ฑิติ เพิ่�อให้บง้เกดิำสม้ฤที่ธผิล่

ต่ออนาคตของส้งคมส่วนรั้วมไดำ้อย่างย้�งย่น สมตามน้ยแห่งพิรั้ะพิุที่ธานุศัาสน่

          ขออำานวยพิรั้ให้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ เจำรั้ญิวฒ้นาสถาพิรั้ สามารั้ถสรั้รั้ค์สร้ั้างคณุปูการั้ให้แก่สง้คมไที่ย

ส่บไปตล่อดำกาล่นาน.

(สมเดำ็จำพิรั้ะอรั้ิยวงศัาคตญาณ)

สมเดำ็จำพิรั้ะส้งฆรั้าช สกล่มหาส้งฆปรั้ิณายก

๘ มกรั้าคม ๒๕๖๗

ว้ดำรั้าชบพิิธสถิตมหาส่มารั้าม
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นายเศรษฐา  ทวีีสิน
นายกรััฐมนตรัี

การศึกษาเป็็นกลไกสำคัญในการพััฒนาทรัพัยากรมนุษย์
อัันเป็็นรากฐานที�สำคัญขอังการพััฒนาป็ระเทศ รัฐบัาลมีนโยบัาย
ป็ฏิิรูป็การศึกษาและเสริมสร้างสังคมแห่่งการเรียนรู้ตลอัดชีีวีิต



 เน่�องในโอกาสว้นคล้่ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี ว้นที่่� ๑ เมษายน ๒๕๖๗  

ผมขอส่งความปรั้ารั้ถนาดำ่มาย้งผู้บรั้ิหารั้ ข้ารั้าชการั้ ครัู้ คณาจำารั้ย์ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะเจำ้าหน้าที่่�ในส้งก้ดำ

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ทีุ่กที่่าน

 การั้ศัึกษาเป็นกล่ไกสำาค้ญในการั้พิ้ฒนาที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ อ้นเป็นรั้ากฐานที่่�สำาค้ญของการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศั 

ร้ั้ฐบาล่ม่นโยบายปฏิิรูั้ปการั้ศัึกษาแล่ะเสรั้ิมสร้ั้างส้งคมแห่งการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต โดำยม่เป้าหมายสำาค้ญเพิ่�อล่ดำ 

ความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศักึษา เพิ่�อใหค้นไที่ยที่กุคนไดำร้ั้บ้การั้ศักึษาที่่�มค่ณุภาพิ มม่าตรั้ฐานแล่ะอยา่งที่้�วถงึ สามารั้ถ

ใช้ความรัู้้ ความสามารั้ถ ที่้�งในดำ้านวิชาการั้แล่ะวิชาช่พิ เพิ่�อปรั้ะกอบส้มมาช่พิแล่ะการั้ดำำารั้งช่วิต รั้วมที่้�งมุ่งสรั้้าง

ที่้กษะแล่ะความสามารั้ถของผู้เรั้่ยนให้สอดำคล้่องก้บความต้องการั้ของตล่าดำแรั้งงานแล่ะทิี่ศัที่างการั้พิ้ฒนาเพ่ิ�อ 

เพิิ�มข่ดำความสามารั้ถในการั้แข่งข้นที่่�จำะผล่้กดำ้นให้เศัรั้ษฐกิจำขยายต้วแล่ะเติบโตอย่างย้�งย่น ที่้�งน่�โดำยยึดำผู้เรั้่ยน 

เป็นศัูนย์กล่าง ภายใต้นโยบาย “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ที่่�มุ่งเน้นการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษา ที่้�งเพิ่�อความเป็นเล่ิศั แล่ะเพิ่�อ

ความม้�นคงของชว่ติ โดำยใหค้วามสำาคญ้กบ้การั้นำารั้ะบบเที่คโนโล่ยด่ำจิำทิี่ล้่เขา้มาใชใ้นการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอน พิฒ้นา

หล่้กสูตรั้ แล่ะวิธ่การั้เรั้่ยนรัู้้ให้เหมาะสมก้บบริั้บที่ปัจำจุำบ้นแล่ะแนวโน้มในอนาคต ขณะเด่ำยวก้นย้งม่แนวที่าง 

ในการั้พ้ิฒนาคณุภาพิของครั้ผููส้อน ล่ดำภารั้ะครั้แูล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ล่ดำภารั้ะนก้เรั้ย่นแล่ะผูป้กครั้อง ตล่อดำจำน

สร้ั้างเครั้อ่ข่ายการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่่�หล่ากหล่าย ซึ่ึ�งถ่อเป็นปัจำจำย้หล่ก้ที่่�ช่วยข้บเคล่่�อนให้งานการั้ศักึษาของชาตบิรั้รั้ล่เุป้าหมาย

 ผมขอช่�นชมบุคล่ากรั้ของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ที่้�งครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาตล่อดำจำนเจ้ำาหน้าที่่�ทุี่กคน 

ที่่�ไดำ้ปฏิิบ้ติหน้าที่่�อย่างทีุ่่มเที่แล่ะเส่ยสล่ะ เพิ่่�อพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษาของชาติแล่ะพิ้ฒนาทีุ่นมนุษย์เพิ่�อยกรั้ะดำ้บ

ศั้กยภาพิคนไที่ย อ้นเป็นรั้ากฐานสำาค้ญในการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศัให้ม่ความเจำรั้ิญก้าวหน้าอย่างม้�นคงตล่อดำไป  

แล่ะขออวยพิรั้ให้ทีุ่กท่ี่าน ปรั้ะสบแต่ความสุข ม่สุขภาพิกาย สุขภาพิใจำแข็งแรั้งสมบูรั้ณ์ แล่ะปรั้ะสบความสำาเรั้็จำ 

ในสิ�งที่่�มุ่งหว้งทีุ่กปรั้ะการั้

          (นัายเศึรษฐา  ที่วั่สืินั)

              นายกรั้้ฐมนตรั้่

นายเศรษฐา  ทวีีสิน  นายกรัฐมนตรี
เน่�อังในโอักาสวีันคล้ายวีันสถาป็นากระทรวีงศึกษาธิิการ ครบัรอับั ๑๓๒ ป็ี

วีันที� ๑ เมษายน ๒๕๖๗

สาร



ผมมีควีามยินดีที�ได้เห่็นนโยบัายขอังกระทรวีงศึกษาธิิการที�กำห่นด 
กรอับัขอังภาพัให่ญ่ที�สุดไวี้วี่า “เรียนดี มีควีามสุข” เพัราะนั�นค่อั 

แก่นสำคัญพั่�นฐานที�จะทำให่้เกิดการต่อัยอัดไป็สู่แนวีทางการจัดการศึกษา
ที�เข้มแข็งในเชีิงวีิชีาการ โดยไม่ละเลยการพััฒนาบัุคคลจากภายในให่้มีจิตใจที�แข็งแกร่ง 

สามารถดำรงควีามเป็็นป็กติสุขไวี้ได้ในโลกที�ผันผวีนและเต็มไป็ด้วียควีามท้าทาย

นายอันุทิน  ชีาญวีีรกูล
รัองนายกรััฐมนตรัี



 หากเปรั้่ยบปรั้ะเที่ศัชาติเป็นบ้าน กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ก็ค่อหนึ�งในเสาเข็มสำาค้ญ เพิรั้าะม่บที่บาที่ 

ในการั้พิ้ฒนาคนพ้ิฒนาชาติมายาวนาน แล่ะเน่�องในวารั้ะโอกาสว้นคล้่ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้  

ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี ในว้นท่ี่� ๑ เมษายน ๒๕๖๗ น่� ถ่อเป็นโอกาสให้เรั้าไดำ้เฉล่ิมฉล่องแล่ะที่บที่วนบที่บาที่ของ 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้เพิ่�อการั้ก้าวต่อไปอย่างม้�นคง

 ในส่วนของการั้เฉล่มิฉล่องน้�น เรั้าพิงึกรั้ะที่ำาด้ำวยการั้รั้ำาล่กึถึงคณุงามความด่ำของบคุล่ากรั้ ไม่ว่าจำะเป็นผูบ้รั้หิารั้ 

ขา้รั้าชการั้ ครูั้ แล่ะเจำา้หน้าที่่�ทุี่กรั้ะดำบ้ ที่่�มส่่วนช่วยนำาพิาการั้ศึักษาของชาติให้กา้วหน้ามาจำวบจำนวน้น่� ที่า่นท้ี่�งหล่าย

เหล่่าน้�นไดำ้ฝึ่าฟันอุปสรั้รั้คของแต่ล่ะยุคสม้ย แล่ะม่ส่วนในการั้สร้ั้างคนท่ี่�เป็นกำาล่้งสำาค้ญในความเจำรั้ิญก้าวหน้า 

ของปรั้ะเที่ศั

 อย่างไรั้ก็ดำ่ โล่กน่�ม่พิล่ว้ตแล่ะเรั้ากำาล่้งอยู่ในยุคสม้ยของความเปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็ว จำึงควรั้ใช้โอกาส

อ้นสำาคญ้น่� ในการั้ที่บที่วนบที่บาที่แล่ะภารั้กจิำของกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ รั้วมถงึบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาวา่วธิค่ดิำแล่ะ

วิธ่การั้ที่ำางานของเรั้าในว้นน่� ม่ความสอดำคล่้องก้บความเป็นไปของโล่กแล่ะตอบสนองเป้าหมายที่างการั้ศัึกษา 

ในส้งคมสม้ยใหม่ไดำ้ดำ่เพิ่ยงใดำ

 ผมม่ความยินดำ่ที่่�ได้ำเห็นนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ที่่�กำาหนดำกรั้อบของภาพิใหญ่ที่่�สุดำไว้ว่า  

“เรั้ย่นดำ ่ ม่ความสุข” เพิรั้าะน้�นค่อแก่นสำาค้ญพิ่�นฐานที่่�จำะที่ำาให้เกิดำการั้ต่อยอดำไปสู่แนวที่างการั้จำ้ดำการั้ศึักษา 

ที่่�เข้มแข็งในเชิงวิชาการั้ โดำยไม่ล่ะเล่ยการั้พิ้ฒนาบุคคล่จำากภายในให้ม่จิำตใจำที่่�แข็งแกร่ั้ง สามารั้ถดำำารั้งความเป็น 

ปกติสุขไว้ไดำ้ในโล่กท่ี่�ผ้นผวนแล่ะเต็มไปดำ้วยความที่้าที่าย น้บว่าเป็นการั้ตอกยำ�าภารั้กิจำของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

ในส่วนที่่�สำาค้ญที่่�สุดำไว้ไดำ้เป็นอย่างดำ่

 ขอส่งความปรั้ารั้ถนาดำ่มาย้งผู้บรั้ิหารั้ ข้ารั้าชการั้ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะเจำ้าหน้าที่่�ในส้งก้ดำ 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ทีุ่กที่่าน พิรั้้อมขออารั้าธนาคุณพิรั้ะศัรั้่รั้้ตนตร้ั้ยแล่ะสิ�งศั้กดำิ�สิที่ธิ�ที่้�งหล่าย อ่กที่้�งพิรั้ะบารั้ม่ 

แห่งพิรั้ะบาที่สมเดำ็จำพิรั้ะเจำ้าอยู่ห้ว แล่ะสมเดำ็จำพิรั้ะนางเจำ้าฯ พิรั้ะบรั้มรั้าชิน่ ไดำ้โปรั้ดำดำล่บ้นดำาล่ปรั้ะที่านพิรั้ 

ให้ทีุ่กที่่านแล่ะครั้อบคร้ั้วปรั้ะสบแต่ความสุขความเจำริั้ญ ม่พิล่้งกายพิล่้งใจำท่ี่�เข้มแข็ง เพิ่�อรั้่วมก้นข้บเคล่่�อนพิ้ฒนา

งานดำ้านการั้ศัึกษาของไที่ยให้ม่ความก้าวหน้าย้�งย่นส่บไป

          (นัายอนัุที่ินั  ชาญวั่รก้ลึ)

              รั้องนายกรั้้ฐมนตรั้่

นายอันุทิน ชีาญวีีรกูล รอังนายกรัฐมนตรี
เน่�อังในโอักาสวีันคล้ายวีันสถาป็นากระทรวีงศึกษาธิิการ ครบัรอับั ๑๓๒ ป็ี

วีันที� ๑ เมษายน ๒๕๖๗

สาร



ภายใต้ควีามมุ่งมั�นให่้ผู้เรียนเข้าถึงโอักาสและควีามเสมอัภาคทางการศึกษา
อัย่างทั�วีถึง เพั่�อัให่้ผู้เรียนทุกชี่วีงวีัยได้รับัการพััฒนาในทุกมิติ และสามารถพััฒนาตนเอัง

ให่้เป็็นบัุคคลที�มีคุณภาพั มีควีามรู้ ทักษะ เจตคติ ค่านิยม และสมรรถนะ
ที�สำคัญจำเป็็นตามบัรบิัทขอังป็ระเทศและสงัคมโลก โดยเน้นให้่ผูเ้รียน “เรียนด ีมคีวีามสขุ” 

ลดภาระครูและบัุคลากรทางการศึกษา ลดภาระนักเรียนและผู้ป็กครอัง

พัลตำรวีจเอัก เพัิ�มพัูน ชีิดชีอับั
รััฐมนตรัีว่่าการักรัะทรัว่งศึึกษาธิิการั



 เน่�องในโอกาสว้นคล่้ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ว้นที่่� ๑ เมษายน ๒๕๖๗ ที่่�เว่ยนมาบรั้รั้จำบ 

ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี ผมขอแสดำงความยินดำ่ก้บผู้บรั้ิหารั้ ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา รั้วมท้ี่�งเจำ้าหน้าท่ี่� 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ทีุ่กที่่าน ที่่�ไดำ้ทีุ่่มเที่เส่ยสล่ะเพิ่�อสรั้้างเยาวชนอ้นเป็นกำาล่้งสำาค้ญของชาติ

 กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ม่บที่บาที่สำาค้ญในดำ้านการั้ศัึกษา ซึ่ึ�งเป็นรั้ากฐานท่ี่�จำำาเป็นอย่างยิ�งยวดำในการั้พิ้ฒนา

ที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ของปรั้ะเที่ศั โดำยไดำ้ดำำาเนินการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา ส่งเสรั้ิม แล่ะสน้บสนุนการั้ศัึกษาทีุ่กรั้ะดำ้บ ทีุ่กปรั้ะเภที่ 

ภายใต้ความมุ่งม้�นให้ผู้เรั้่ยนเข้าถึงโอกาสแล่ะความเสมอภาคที่างการั้ศึักษาอย่างที่้�วถึง เพิ่�อให้ผู้เรั้่ยนทีุ่กช่วงว้ย 

ไดำ้รั้้บการั้พิ้ฒนาในทุี่กมิติ แล่ะสามารั้ถพิ้ฒนาตนเองให้เป็นบุคคล่ที่่�ม่คุณภาพิ ม่ความรัู้้ ที่้กษะ เจำตคติ ค่านิยม แล่ะ

สมรั้รั้ถนะ ที่่�สำาคญ้จำำาเป็นตามบรั้บิที่ของปรั้ะเที่ศัแล่ะสง้คมโล่ก โดำยเน้นให้ผูเ้รั้ย่น “เรั้ย่นดำ ่ มค่วามสขุ” ล่ดำภารั้ะครัู้ 

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้อง ตามนโยบายที่่�ไดำ้แถล่งไว้เม่�อว้นที่่� ๑๔ ก้นยายน ๒๕๖๖ 

ที่้�งน่� สิ�งสำาค้ญในการั้ดำำาเนินการั้เพิ่�อพิ้ฒนาการั้ศัึกษา ค่อทีุ่กคนต้องช่วยก้นคิดำ ช่วยก้นรั้ะดำมสมอง แล่ะเสนอแนะ  

ให้นำาไปสู่เป้าหมายการั้ศึักษาเพ่ิ�อความเป็นเลิ่ศั แล่ะการั้ศึักษาเพ่ิ�อความม้�นคงของช่วิต ให้ผู้เรั้่ยน ทีุ่กช่วงว้ยสามารั้ถ

เรั้่ยนรัู้้ไดำ้ทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า (Anywhere Anytime) โดำยนำาเที่คโนโล่ย่เข้ามาช่วยจำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนเพิ่�อสรั้้างโอกาสแล่ะ

ความเสมอภาคที่างการั้ศึักษา นำารั้ะบบแนะแนวการั้เรั้่ยน (Coaching) มาช่วยช่�โอกาสแล่ะช่องที่างการั้ศึักษาเพิ่�อให้ 

ผู้เรั้ย่นสามารั้ถพ้ิฒนาตนเองได้ำอย่างเต็มศ้ักยภาพิ มค่วามสุขก้บการั้เร่ั้ยนรู้ั้ แล่ะการั้ดำำารั้งช่วิต จ้ำดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่เที่ย่บรั้ะดำบ้

การั้ศักึษา แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ศักึษา เพ่ิ�อให้ผู้เรั้ย่นท่ี่�ม่ความสามารั้ถเป็นเล่ศิั ไม่ต้องเส่ยเวล่าเรั้ย่นในรั้ะบบ ปรั้ะหยด้ำเวล่า

แล่ะปรั้ะหย้ดำค่าใช้จำ่าย ตล่อดำจำนผู้เรั้่ยนม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน จำบแล่้วม่งานที่ำา (Learn to Earn)

 อย่างไรั้ก็ตาม การั้ศึักษาเป็นภารั้กิจำที่่�สำาคญ้ของชาตแิล่ะมปั่จำจำย้แห่งความท้ี่าที่ายหล่ายปรั้ะการั้ โดำยเฉพิาะ 

การั้ปรั้ะเมนิสมรั้รั้ถนะผูเ้รั้ย่นตามมาตรั้ฐานสากล่ (PISA) ซึึ่�งต้องอาศัย้ความร่ั้วมมอ่จำากที่กุภาคส่วน ผมจึำงขอเชญิชวน 

ให้พิวกเรั้าช่วยก้นยกรั้ะดำ้บการั้ศัึกษาของไที่ยให้ก้าวสู่มาตรั้ฐานสากล่

 ผมรัู้ส้กึเป็นเกย่รั้ตแิล่ะยนิดำเ่ป็นอย่างยิ�งที่่�ได้ำมาบรั้หิารั้งานด้ำานการั้ศักึษา แล่ะขอขอบคณุผูบ้รั้หิารั้ ข้ารั้าชการั้ครัู้ 

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา เจำ้าหน้าที่่�กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ รั้วมถึงผู้ม่ส่วนเก่�ยวข้องจำากทีุ่กภาคส่วน ที่่�ไดำ้รั้่วมก้นพิ้ฒนา 

การั้ศึักษาอย่างเขม้แขง็ แล่ะเป็นพิล่ง้สำาคญ้ในการั้ขบ้เคล่่�อนงานการั้ศึักษาให้มค่วามเจำรั้ญิก้าวหน้าอย่างม้�นคงแล่ะย้�งย่น

ตล่อดำมา

 ในโอกาสน่� ผมขออารั้าธนาคณุพิรั้ะศัรั้่รั้ต้นตรั้้ยแล่ะสิ�งศัก้ดำิ�สิที่ธิ�ที่้�งหล่ายที่่�ที่า่นเคารั้พินบ้ถ่อ โปรั้ดำดำล่บ้นดำาล่

ปรั้ะที่านพิรั้ให้ที่กุท่ี่าน ปรั้ะสบแต่ความสุข ความเจำรั้ญิ มก่ำาล่ง้กาย กำาล่ง้ใจำ กำาล่ง้สติปัญญาที่่�เข้มแขง็ ร่ั้วมกน้ขบ้เคล่่�อน

นโยบายการั้ศัึกษาของชาติให้ม่ความเจำรั้ิญก้าวหน้า ภายใต้แนวที่างการั้ที่ำางาน “จำ้บม่อไว้ แล่้วไปดำ้วยก้น”

                  พิล่ตำารั้วจำเอก

              (เพิ�มีพ้นั  ชิดีชอบ)

             รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

รัฐมนตรีวี่าการกระทรวีงศึกษาธิิการ
เน่�อังในโอักาสวีันคล้ายวีันสถาป็นากระทรวีงศึกษาธิิการ ครบัรอับั ๑๓๒ ป็ี

วีันที� ๑ เมษายน ๒๕๖๗

สาร



กระทรวีงศึกษาธิิการให่้ควีามสำคัญกับัการพััฒนาผู้เรียนฐานสมรรถนะ
เน้นให่้ได้เรียนตามควีามถนัด พััฒนาศักยภาพัขอังผู้เรียนรายบัุคคล

รวีมทั�งการสร้างสุขภาวีะทางร่างกาย จิตใจ สังคม และอัารมณ์อัย่างสมดุล
เพั่�อัให่้ผู้เรียนสามารถนำควีามรู้ไป็ใชี้ในการดำเนินชีีิวีิต การทำงาน

และสร้างป็ระโยชีน์ต่อัส่วีนรวีม

นายสุรศักดิ� พัันธิ์เจริญวีรกุล
รััฐมนตรัีช่่ว่ยว่่าการักรัะทรัว่งศึึกษาธิิการั



 กรั้ะผมรัู้้สึกเป็นเก่ยรั้ติแล่ะภาคภูมิใจำอย่างยิ�ง ที่่�ไดำ้ม่ส่วนรั้่วมข้บเคล่่�อนแล่ะพิ้ฒนาการั้ศึักษาของชาติ 

ร่ั้วมกบ้ผูบ้ริั้หารั้ ข้ารั้าชการั้ ครูั้ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ ถอ่เป็นโอกาสครั้้�งสำาคญ้ต่อการั้

พิ้ฒนาที่ร้ั้พิยากรั้มนุษย์ของปรั้ะเที่ศั โดำยเฉพิาะอย่างยิ�งงานดำ้านการั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน การั้เรั้่ยนการั้สอน 

ด้ำานวิที่ยาศัาสตร์ั้ไปจำนถึงการั้ผลิ่ตกำาล่ง้คนเพิ่�อความเป็นเลิ่ศัด้ำานวิที่ยาศัาสตร์ั้ รั้วมท้ี่�งการั้ดูำแล่ะสว้สดำกิารั้แล่ะสว้สดำภิาพิ

ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา การั้ที่ดำสอบ แล่ะการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ศัึกษาในแต่ล่ะรั้ะดำ้บ ที่่�อยู่ในความรั้้บผิดำชอบ

โดำยตรั้ง ได้ำรั้บ้ความร่ั้วมมอ่จำากชาวกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ ภาคเ่ครั้อ่ข่ายที่้�งภาครั้ฐ้ ภาคเอกชน แล่ะภาคปรั้ะชาสง้คม

เป็นอย่างดำ่ ในการั้ข้บเคล่่�อนตามนโยบาย “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ตามแนวคิดำจำ้ดำการั้ศัึกษาใน ๒ ส่วน ที่้�งการั้ศัึกษา

เพิ่�อความเป็นเล่ิศั แล่ะการั้ศัึกษาเพิ่�อความม้�นคงของช่วิต

 การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาในยุคปัจำจำุบ้น กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ให้ความสำาค้ญก้บการั้พิ้ฒนาผู้เรั้่ยนฐานสมรั้รั้ถนะ 

เน้นให้ไดำ้เรั้่ยนตามความถน้ดำ พิ้ฒนาศ้ักยภาพิของผูเ้รั้่ยนรั้ายบุคคล่ รั้วมท้ี่�งการั้สร้ั้างสุขภาวะที่างรั้่างกาย จำิตใจำ 

ส้งคม แล่ะอารั้มณ์อย่างสมดุำล่ เพ่ิ�อให้ผูเ้รั้ย่นสามารั้ถนำาความรัู้ไ้ปใชใ้นการั้ดำำาเนินช่วิิต การั้ที่ำางาน แล่ะสร้ั้างปรั้ะโยชน์

ต่อส่วนรั้วม โดำยนำาเที่คโนโล่ย่การั้ศัึกษาสม้ยใหม่มาปรั้ะยุกต์ใช้ก้บการั้จ้ำดำการั้ศัึกษาในแต่ล่ะบริั้บที่ในหล่ากหล่าย

รัู้ปแบบ ที่้�งออนไซึ่ต์ ออนไล่น์ แล่ะแบบผสมผสาน สอดำรั้้บก้บนโยบายเรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า Anywhere Anytime 

เพิ่�อสรั้้างการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิตครั้อบคลุ่มผู้เรั้่ยนทีุ่กกลุ่่ม

 ในโอกาสเฉล่ิมฉล่องว้นคล่้ายว้นสถาปนากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ครั้บรั้อบ ๑๓๒ ปี ขอให้เป็นปีแห่งการั้

พิ้ฒนาตนเองแล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้แบบไม่ม่ที่่�สิ�นสุดำ เพิ่�อสรั้้างศั้กยภาพิแล่ะข่ดำความสามารั้ถต่องานด้ำานการั้ศัึกษา  

ภายใตก้ารั้บรูั้ณาการั้การั้ที่ำางานรั้ว่มกน้ ที่่�จำะกอ่เกดิำปรั้ะโยชนต์อ่การั้ผล่ติแล่ะพิฒ้นากำาล่ง้คนที่่�มค่ณุภาพิของปรั้ะเที่ศั

ต่อไป

          (นัายสืุรศึักดีิ� พันัธิ์เจริญวัรกุลึ)

    รั้้ฐมนตรั้่ช่วยว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

รัฐมนตรีชี่วียวี่าการกระทรวีงศึกษาธิิการ
เน่�อังในโอักาสวีันคล้ายวีันสถาป็นากระทรวีงศึกษาธิิการ ครบัรอับั ๑๓๒ ป็ี

วีันที� ๑ เมษายน ๒๕๖๗

สาร



ติราเสืมีาธิรรมีจักร

เครื�องหมีายราชการ
(ติราประจำากระที่รวังศึึกษาธิิการ)



วัิสืัยที่ัศึนั์ 
 ภายในปี ๒๕๗๐ ผู้เรั้่ยนทีุ่กช่วงว้ยไดำ้รั้้บการั้พ้ิฒนาเต็มตามศ้ักยภาพิ ม่คุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม  

ม่ที่้กษะที่่�จำำาเป็น พิรั้้อมเรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิตแล่ะปรั้้บต้วสอดำคล่้องก้บวิถ่ช่วิตโล่กยุคใหม่ 

พันัธิกิจ 
 กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ม่อำานาจำหน้าที่่�เก่�ยวก้บการั้ส่งเสรั้ิมแล่ะกำาก้บดำูแล่การั้ศัึกษาทีุ่กรั้ะดำ้บ  

ทีุ่กปรั้ะเภที่ แล่ะการั้อาช่วศัึกษา กำาหนดำนโยบาย แผน แล่ะมาตรั้ฐานการั้ศัึกษา สน้บสนุนที่รั้้พิยากรั้ 

เพ่ิ�อการั้ศักึษา ส่งเสรั้มิแล่ะปรั้ะสานงานการั้ศัาสนา ศัลิ่ปะ วฒ้นธรั้รั้ม แล่ะการั้กฬ่า ที่้�งน่� ในส่วนที่่�เก่�ยวกบ้

การั้ศึักษา รั้วมที่้�ง การั้ติดำตาม ตรั้วจำสอบแล่ะปรั้ะเมนิผล่การั้จ้ำดำการั้ศึักษา แล่ะรั้าชการั้อ่�นตามที่่�มก่ฎหมาย

กำาหนดำให้เป็นอำานาจำหน้าที่่�ของกรั้ะที่รั้วงหร่ั้อส่วนรั้าชการั้ที่่�สง้กด้ำกรั้ะที่รั้วง ซึึ่�งในการั้ดำำาเนนิงานตามภารั้กิจำ

หน้าที่่�ตามกฎหมาย แล่ะเพิ่�อให้บรั้รั้ลุ่วิส้ยที่้ศัน์ท่ี่�กำาหนดำ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ไดำ้กำาหนดำพ้ินธกิจำ 

ที่่�ต้องดำำาเนินการั้ ดำ้งน่� 

 ๑) พิ้ฒนาการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาให้ม่คุณภาพิตามมาตรั้ฐาน 

 ๒) สรั้้างโอกาสการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต แล่ะล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศัึกษา 

 ๓) ผล่ิต พิ้ฒนาแล่ะสรั้้างเสรั้ิมศั้กยภาพิกำาล่้งคนที่่�ม่คุณภาพิ สอดำคล่้องก้บความต้องการั้

    ของตล่าดำแรั้งงานแล่ะความต้องการั้ของปรั้ะเที่ศั 

 ๔) ส่งเสรั้ิม สน้บสนุนการั้สรั้้างผล่งานวิจำ้ย องค์ความรัู้้ เที่คโนโล่ย่ นว้ตกรั้รั้มแล่ะสิ�งปรั้ะดำิษฐ์ 

       ท่ี่�สามารั้ถนำาไปใช้ปรั้ะโยชน์สำาหร้ั้บการั้พิ้ฒนาดำ้านการั้ศึักษา ส้งคม หรั้่อสรั้้างมูล่ค่าเพิิ�ม

    เชิงเศัรั้ษฐกิจำ 

 ๕) พิ้ฒนารั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้การั้ศัึกษาให้ที่้นสม้ย ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิตามหล่้กธรั้รั้มาภิบาล่ 

ค่านัิยมี 

“เร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข”







24 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

พลึติำารวัจเอก เพิ�มีพ้นั ชิดีชอบ
รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

กระทรวีงศึกษาธิิการ



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 25

นัายสืุรศึักดีิ� พันัธิ์เจริญวัรกุลึ
รั้้ฐมนตรั้่ช่วยว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

กระทรวีงศึกษาธิิการ



26 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายเชิดีศึักดีิ� โภคกุลึกานันัที่์
ที่่�ปรั้ึกษารั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายวัิศึรุติ ป้�เพ็ง
ที่่�ปรั้ึกษารั้้ฐมนตรั้่ช่วยว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายสืิริพงศึ์ อังคสืกุลึเก่ยรติิ
ผู้ช่วยรั้้ฐมนตรั้่ปรั้ะจำำากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

แล่ะโฆษกกรั้ะที่รั้วง

กระทรวีงศึกษาธิิการ



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 27

นัายนัพ ช่วัานัันัที่์
เล่ขานุการั้รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายพิษณุ พลึธิ่
ผู้ช่วยเล่ขานุการั้รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

กระทรวีงศึกษาธิิการ



28 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัายสืุเที่พ แก่งสืันัเที่่ยะ
ปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 29

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัายพิเชฐ โพธิิ�ภักดี่
รั้องปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายวัรัที่ พฤกษาที่วั่กุลึ
รั้องปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายณรงค์ชัย เจริญรุจิที่รัพย์
ผู้ช่วยปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

นัายธินั้ ขวััญเดีช
รั้องปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้



30 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายสืุรศึักดีิ�  อินัศึร่ไกร 
รั้องห้วหน้าผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๔ แล่ะ ๕ (รั้ก.)

นัายปร่ดี่  ภ้สื่นัำ�า 
ห้วหน้าผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๒ (รั้ก.)

นัายไพศึาลึ  วัุที่ฒิิลึานันัที่์
รั้องห้วหน้าผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๑ (รั้ก.)

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 31

นัายวั่ระ แข็งกสืิการ
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๓ (รั้ก.)

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัายสืมีใจ  วัิเศึษที่ักษิณ
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้
ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๐ แล่ะ ๑๑ (รั้ก.)

นัายชาติร่ มี่วังสืวั่าง
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้
ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๕ แล่ะ ๑๖ (รั้ก.)

นัายชัยณรงค์ ป้องบ้านัเรือ
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๓ (รั้ก.)



32 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัางสืาวัวัันัเพ็ญ บุร่สื้งเนัินั 
ศัึกษาธิการั้ภาค ๘

ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ (รั้ก.)
ศัึกษาธิการั้ภาค ๙ (รั้ก.)

นัายช้สืินั วัรเดีช 
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ศัึกษาธิการั้ภาค ๖ แล่ะ ๗ (รั้ก.)

นัายสืุภชัย จันัปุ�มี
ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๓

ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ (รั้ก.)
ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๒ แล่ะ ๑๔ (รั้ก.)

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

วั่าที่่�ร้อยติร่ เจษฎาภรณ์ พรหนัองแสืนั
ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้
ศัึกษาธิการั้ภาค ๑๗ แล่ะ ๑๘ (รั้ก.)



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 33

นัางสืาวัที่ัศึนั่ย์ พิศึาลึรัตินัคุณ
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านนโยบายแล่ะยุที่ธศัาสตรั้์

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัางสืาวัปรัชญวัรรณ วันัานัันัที่์
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านรั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ศัึกษา (รั้ก.)



34 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัางธิรรมีพร แข็งกสืิการ
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๒

นัายรังสืรรค์ อ้วันัวัิจิติร
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๓

นัายวัิสืิที่ธิิ� ใจเถิง
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัายรัชพร วัรรณคำา
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๕



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 35

นัายวัิญญู้ สืันัติิภาพวัิวััฒินัา 
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๘

นัายสืันัติิภัที่ร โคจ่จุลึ
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๗

นัางยุพินั บัวัคอมี
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๖

นัายธิัชกร วังศึ์เพ็ง
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๐

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ



36 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายสืัมีนัาการณ์ บุญเรือง
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๓

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ

นัายวััลึลึภ ไมี้จำาปา
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๗

นัายวัุฒิิพลึ ที่ับธิานั่ 
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๔

นัายกวัินั เสืือสืกุลึ
รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๕

ปฏิิบ้ติหน้าที่่�รั้องศัึกษาธิการั้ภาค ๑๖



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 37

นัายอรรถพลึ สืังขวัาสื่
เล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา

สำนักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา



38 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายธิฤติิ ประสืานัสือนั
รั้องเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา

นัายนัิติิ นัาชิติ
รั้องเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา

นัายภ้มีิพัที่ธิ เรืองแหลึ่
ผู้ช่วยเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา

สำนักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 39

สำนักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา

นัางอำาภา พรหมีวัาที่ย์
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านนโยบายแล่ะแผนการั้ศัึกษา (รั้ก.)

นัางรัชนั่ พึ�งพาณิชย์กุลึ
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านรั้ะบบการั้ศัึกษา (รั้ก.)



40 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

วั่าที่่�ร้อยติร่ ธินัุ วังษ์จินัดีา
เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพั่�นฐาน



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 41

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพั่�นฐาน

นัายธิ่ร์ ภวัังคนัันัที่์
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

นัางเกศึที่ิพย์ ศึุภวัานัิช
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

นัายพัฒินัะ พัฒินัที่วั่ดีลึ
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน



42 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายภ้ธิร จันัที่ะหงษ์ ปุณยจรัสืธิำารง
ผู้ช่วยเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพั่�นฐาน

นัายสืุรินัที่ร์ มีั�นัประสืงค์
ผู้ช่วยเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 43

นัายวัิษณุ ที่รัพย์สืมีบัติิ
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านมาตรั้ฐานการั้ศัึกษา (รั้ก.)

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพั่�นฐาน

นัางสืาวัลึิลึินั ที่รงผู้าสืุก
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านนโยบายแล่ะแผน (รั้ก.)

นัางสืาวัรัตินัา แสืงบัวัเผู้ื�อนั
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านพิ้ฒนากรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ (รั้ก.)

นัายชนัะ สืุ่มีมีาติย์
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านการั้ศัึกษาพิิเศัษแล่ะผู้ดำ้อยโอกาส (รั้ก.)



44 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

สำนักงานคณะกรรมการการอัาชีีวีศึกษา

นัายยศึพลึ เวัณุโกเศึศึ
เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 45

สำนักงานคณะกรรมการการอัาชีีวีศึกษา

เรืออากาศึโที่ สืมีพร ปานัดีำา
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา

นัายวัิที่วััติ ปัญจมีะวััติ
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา

นัายประพัที่ธิ์ รัตินัอรุณ
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา

นัายสืง่า แติ่เชื�อสืาย
ผู้ช่วยเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา



46 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นัายราติร่สืวััสืดีิ� ธินัานัันัติ์
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านมาตรั้ฐานอาช่วศัึกษา

ช่างอุตสาหกรั้รั้ม

นัายปร่ชา เวัชศึาสืติร์
ที่่�ปรั้ึกษาดำ้านมาตรั้ฐานอาช่วศัึกษา

เกษตรั้กรั้รั้มแล่ะปรั้ะมง

สำนักงานคณะกรรมการการอัาชีีวีศึกษา



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 47

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

นัายธินัากร ดีอนัเหนัือ
อธิบดำ่กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้



48 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

วั่าที่่�ร้อยเอก วัิสืาร ปัญญชุณห์
รั้องอธิบดำ่กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้

นัายชัยพัฒินั์ พันัธิุ์วััฒินัสืกุลึ
รั้องอธิบดำ่กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้

นัายเอกราช ชวั่วััฒินั์
รั้องอธิบดำ่กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้
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สำนักงานคณะกรรมการข้าราชีการครู
และบัุคลากรทางการศึกษา

รศึ.ประวัิติ เอราวัรรณ์
เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา
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สำนักงานคณะกรรมการข้าราชีการครู
และบัุคลากรทางการศึกษา

นัางจ่รนัันัที่์ เพ่งพินัิจ
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

นัายพิเชฐร์ วัันัที่อง
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

นัายวัชิรพันัธิ์ นัาคก้อนั
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา
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นัายมีณฑิลึ ภาคสืุวัรรณ์
เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน

นัายคมีกฤช จันัที่ร์ขจร
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน

นัายโกเมีศึ กลึั�นัสืมีจิติติ์
รั้องเล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอักชีน 
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องค์การมีหาชนัติามีพระราชบัญญัติิองค์การมีหาชนั พ.ศึ. ๒๕๔๒

นัางสืาวันัันัที่า หงวันัติัดี
ผู้อำานวยการั้สำาน้กงานรั้้บรั้องมาตรั้ฐาน

แล่ะปรั้ะเมินคุณภาพิการั้ศัึกษา
(องค์การั้มหาชน) (รั้ก.)

นัายวัรวัรงค์ รักเรืองเดีช
ผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์

ผู้ศึ.ศึิริดีา  บุรชาติิ
ผู้อำานวยการั้

สถาบ้นที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษาแห่งชาติ
(องค์การั้มหาชน)

อังค์การมห่าชีน
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องค์การมีหาชนัติามีพระราชบัญญัติิเฉพาะ

รศึ.ธิ่ระเดีช เจ่ยรสืุขสืกุลึ
ผู้อำานวยการั้สถาบ้นส่งเสรั้ิมการั้สอน

วิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่

นัายวัรัที่ พฤกษาที่วั่กุลึ
เล่ขาธิการั้สำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ

นัายพ่ระพันัธิ์ เหมีะรัติ
เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมสว้สดำิการั้

แล่ะสว้สดำิภาพิครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

ผู้ศึ.อมีลึวัรรณ วั่ระธิรรมีโมี
เล่ขาธิการั้คุรัุ้สภา

อังค์การมห่าชีน
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โรงเรียนกับัโรงสอัน

เรีียนดีี มีีความีสุุข
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โรงเรียนกับัโรงสอัน
ศัาสตรั้าจำารั้ย์พิิเศัษธงที่อง จำ้นที่รั้างศัุ

แน่นอนว่าผมซึ่ึ�งม่อายุปีน่�ล่่วงเข้าเก่อบ ๗๐ ปีแล่้ว แล่ะแปล่ความไดำ้อ่กที่อดำหนึ�งว่า ผมม่อายุมากกว่าครั้ึ�งหนึ�ง

ของอายุกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ต้องเคยผ่านปรั้ะสบการั้ณ์ช่วิตความเป็นน้กเรั้่ยนมาแล่้ว แถมดำ้วยปรั้ะสบการั้ณ์ 

ในอาช่พิการั้งานที่่�เคยเป็นผู้สอนหน้งส่อในมหาวิที่ยาล่้ยน้บจำนถึงปัจำจำุบ้นเป็นเวล่าต่อเน่�องก้นกว่า ๔๐ ปี  

จำะเรั้่ยกต้วเองว่าเป็นครัู้คนหนึ�งก็เห็นจำะไม่ผิดำกติกาแต่อย่างไรั้

เรั้่�องที่่�จำะเล่่าสู่ก้นฟังต่อไปน่�จำึงเป็นความคิดำของอดำ่ตน้กเรั้่ยนคนหนึ�ง แถมอดำ่ตน้กเรั้่ยนคนน้�นก็ย้งเป็นครัู้ 

อยู่ในปัจำจำุบ้น แล่ะช่วงช่วิตส่วนหนึ�งนานสามปีเศัษก็ไดำ้เคยที่ำางานในกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ส้งก้ดำหน่วยงานที่่�ช่�อว่า

สำาน้กงานเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา เกรั้ิ�นมาเส่ยอย่างน่�แล่้วเห็นจำะพิอพิูดำคุยก้นไดำ้ต่อไปนะครั้้บ

ผมอยากขึ�นต้นด้ำวยข้อสง้เกตว่า ถ้อยคำาในภาษาไที่ยที่่�เรั้าใช้เรั้ย่กสถานศักึษาสำาหร้ั้บเรั้ย่นหนง้สอ่น้�น เรั้าใช้คำาว่า 

“โรั้งเรั้่ยน” ไม่ไดำ้ใช้คำาว่า “โรั้งสอน” แล่ะคำาว่าโรั้งเร่ั้ยนน่�ก็เป็นคำาใหม่ที่่�เพิิ�งเกิดำติดำตล่าดำขึ�นในสม้ยร้ั้ชกาล่ 

พิรั้ะบาที่สมเดำ็จำพิรั้ะจำุล่จำอมเกล่้าเจำ้าอยู่ห้ว โดำยในช้�นแรั้กสถานศัึกษาเช่นน่�ใช้คำาเรั้่ยกที่้บศั้พิที่์ในภาษาอ้งกฤษว่า 

“สกูล่” หรั้่อ “โรั้งสกูล่” เส่ยดำ้วยซึ่ำ�าไป

หล่ายที่่านคงอยากย้อนถามขึ�นไปอ่กช้�นหนึ�งว่า แล่้วในอดำ่ตเม่องไที่ยของเรั้าไม่เคยม่โรั้งเรั้่ยนมาก่อน 

หร่ั้ออย่างไรั้ คำาตอบย่อมต้องเป็นไปตามข้อเที่็จำจำรั้ิงว่า การั้จ้ำดำการั้ศัึกษาในบ้านเรั้าแต่เดิำมมาไม่เคยถ่อว่าเป็น 

หน้าที่่�ของรั้้ฐต้องเข้าไปช่วยเหล่่อดูำแล่หรั้่ออำานวยการั้ ถ้าเป็นเด็ำกชาย ก็ศัึกษาเล่่าเรั้่ยนให้อ่านออกเข่ยนไดำ้ตาม 

ว้ดำวาอารั้ามต่าง ๆ โดำยม่พิรั้ะภิกษุเป็นผู้สอน ถ้าม่อ้ธยาศ้ัยในที่างบวชเรั้่ยน ก็บวชเป็นพิรั้ะแล้่วเล่่าเรั้่ยนวิชาที่าง 

ฝ่ึายพิรั้ะศัาสนาต่อไป ถ้าคดิำจำะปรั้ะกอบสม้มาอาชพ่ิอ่�น ส่วนใหญ่กเ็ป็นการั้ฝึึกฝึนส่บที่อดำวชิาชพ่ิหรั้อ่อาชพ่ิของครั้อบครั้ว้ 

ถ้าไกล่เกินกว่าน้�นก็ไปฝึากเน่�อฝึากตว้เป็นลู่กศิัษย์ของผูม้วิ่ชาความรัู้ ้ส่วนฝ่ึายเด็ำกหญิง ส่วนใหญ่ไม่มโ่อกาสได้ำเรั้ย่นหนง้สอ่

เพิ่�ออ่านออกเขย่นได้ำ ด้ำวยเหน็ว่าไม่มค่วามจำำาเป็น ความรู้ั้ส่วนใหญ่จำงึเป็นเรั้่�องของการั้บ้านการั้เร่ั้อนซึ่ึ�งฝึึกฝึนเร่ั้ยน 

รัู้ไ้ด้ำภายในบ้านของตว้เอง เม่�อรั้ะเบย่บแบบแผนเป็นเช่นน่� โรั้งเรั้ย่นตามความหมายที่่�เรั้าเข้าใจำก้นอยูใ่นปัจำจำบุน้จำงึยง้ไม่ 

เกิดำขึ�นในครั้้�งน้�น

ต่อมาเม่�อม่การั้ปฏิิรัู้ปปรั้ะเที่ศัในรั้้ชกาล่พิรั้ะบาที่สมเดำ็จำพิรั้ะจำุล่จำอมเกล่้าเจำ้าอยู่ห้ว การั้ปฏิิรัู้ปการั้ศึักษา 

เป็นพิรั้ะรั้าชกรั้ณ่ยกิจำเรั้่�องหนึ�งที่่�ที่รั้งพิรั้ะรั้าชอุตสาหะปฏิิบ้ติบรั้รั้หารั้ให้เป็นไปโดำยไม่ช้กช้า โดำยที่รั้งรั้่วมม่อก้บ 

ฝ่ึายการั้พิรั้ะศัาสนาซึึ่�งเป็นรั้ากฐานสำาคญ้มาแต่เดิำม จำด้ำต้�งโรั้งเร่ั้ยนขึ�นได้ำจำำานวนมากในเวล่าอน้รั้วดำเรั้ว็ โดำยอาศ้ัยสถานที่่�

ว้ดำวาอารั้ามต่าง ๆ เป็นที่่�ที่ำาการั้ วชิาใดำที่่�พิรั้ะภกิษสุามารั้ถส้�งสอนอบรั้มได้ำ กอ็ารั้าธนาให้ท่ี่านที่ำาปรั้ะโยชน์ต่อไปตามเดิำม 

วิชาใดำที่่�เป็นวิชาที่างโล่กหรั้่อเป็นวิชาสม้ยใหม่ ก็จำ้ดำให้ม่ครัู้ที่่�เป็นฆรั้าวาสเป็นผู้สอน 

ในยุคน้�นเองโรั้งเรั้่ยนจำึงเกิดำขึ�นอย่างแพิรั้หล่าย แล่ะม่ความเจำรั้ิญย้�งย่นมาจำนถึงปัจำจำุบ้น 

ผมไดำ้ต้�งข้อส้งเกตไว้แล่้วข้างต้นว่า สถานที่่�สำาหรั้้บเรั้่ยนหน้งส่อน่�เรั้าเรั้่ยกว่า โรั้งเรั้่ยน ไม่ไดำ้เรั้่ยกว่า โรั้งสอน

ผมถามตว้เองต่อไปอก่คำาถามหนึ�งว่า คำาว่า เรั้ย่น น่� ผูใ้ดำน่าจำะเป็นปรั้ะธานของปรั้ะโยค ขณะเด่ำยวกน้กบ้คำาว่า 

สอน จำะม่ผู้ใดำเป็นเจำ้าของกิรั้ิยาน่�

คำาตอบอย่างง่ายที่่�สุดำค่อ น้กเรั้่ยนเป็นผู้เรั้่ยน แล่ะครัู้เป็นผู้สอน
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พิูดำเป็นภาษาสม้ยใหม่ให้เข้าใจำง่าย ตามความเห็นของผม ผมจำึงอยากจำะขยายความว่า การั้ศัึกษาที่้�งท่ี่�จ้ำดำ 

อยู่ในสถานศึักษาหรั้่อนอกสถานศึักษาก็ตาม สมควรั้มุ่งเน้นให้ผู้เรั้่ยนเป็นปรั้ะธานของเรั้่�องรั้าว หล่้กสูตรั้ก็ดำ่  

วธ่ิการั้เรั้ย่นการั้สอนก็ด่ำ การั้บรั้หิารั้การั้ศึักษาก็ดำ ่หร่ั้อแม้กรั้ะที่้�งอาคารั้สถานที่่�ต่าง ๆ  น่าจำะเป็นไปเพ่ิ�อสนบ้สนุนให้เด็ำก

แล่ะเยาวชนของเรั้า ไดำ้เรั้่ยนอย่างดำ่ที่่�สุดำ 

ถึงแม้ว่าพิจำนานุกรั้มฉบ้บรั้าชบ้ณฑิิตยสถานที่่�ใช้อ้างอิงในปัจำจำุบ้น จำะอธิบายในเบ่�องต้นว่า เรั้่ยน หมายถึง  

เข้ารั้บ้ความรัู้จ้ำากผูส้อน รั้บ้การั้ฝึึกอบรั้มเพ่ิ�อให้เกิดำความรัู้ค้วามเข้าใจำหรั้อ่ความชำานาญ เช่น เรั้ย่นหนง้สอ่ เรั้ย่นวิชาความรัู้ ้ 

แต่พิจำนานุกรั้มเล่่มเดำ่ยวก้นก็บอกด้ำวยว่า เรั้่ยน ในอ่กความหมายหนึ�ง หมายถึง ฝึึกให้เกิดำความรัู้้เข้าใจำจำนเป็น 

หรั้่อม่ความชำานาญ เช่น เขาเรั้่ยนแก้พิ้ดำล่มดำ้วยตนเอง

น้�นแปล่ขยายความได้ำว่า การั้เรั้่ยนม่ได้ำที่้�งจำากรั้ะบบที่่�ม่ครูั้ผู้สอน แล่ะรั้ะบบที่่�ผู้เรั้่ยนขวนขวายหาความรัู้ ้

ดำ้วยตนเอง
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ถ้าเข้าใจำอย่างน่�แล่้วก็ต้องถามก้นต่อไปว่า โรั้งเรั้่ยนของเรั้าควรั้ที่ำาหน้าที่่�อะไรั้บ้าง

แน่นอนว่าผมแล่ะที่กุคนย่อมไม่มค่วามคดิำไปไกล่สดุำโต่งที่่�จำะยกเล่กิวชิาช่พิครั้ ูโดำยบอกว่าจำากน่�ไปให้เดำก็นก้เรั้ย่น

เรั้่ยนความรัู้้ต่าง ๆ ดำ้วยตนเองเท่ี่าน้�น ไม่ต้องม่ครูั้แล้่ว ปรั้ะเที่ศัทุี่กปรั้ะเที่ศัในโล่กใบน่�ย้งตกล่งให้ครูั้เป็นอาช่พิ 

ที่่�ม่ความสำาค้ญ เป็นผู้ม่บที่บาที่นำาในการั้ศัึกษา แม้ต้วผมเองก็ภาคภูมิใจำในความเป็นครัู้ของต้วเอง

แต่ความเป็นครัู้ในท้ี่ศันะของผม ย่อมไม่จำำาก้ดำวงอยู่แต่เพิ่ยงแค่การั้ให้ความรัู้้เที่่าที่่�เรั้าม่แล่้วถ่ายที่อดำให้ 

นก้เรั้ย่นเท่ี่าน้�น หากแต่ครั้คูวรั้จำะเป็นผูน้ำาที่าง ผูแ้นะที่าง แล่ะผูใ้ห้โอกาสกบ้นก้เรั้ย่นของเรั้าได้ำมค่วามรัู้จ้ำากสถานศักึษา

หรั้่อช้�นเรั้่ยนเป็นเบ่�องต้น แล่้วม่ที่้กษะหรั้่อปรั้ะสบการั้ณ์ที่่�จำะไปต่อยอดำความรัู้้ แสวงหาความรัู้้ หรั้่อแม้กรั้ะที่้�ง 

สรั้้างความรัู้้ใหม่ ไดำ้ดำ้วยตนเอง

บรั้รั้ยากาศัการั้เรั้่ยนการั้สอนแล่ะความส้มพิ้นธ์รั้ะหว่างผู้เรั้่ยนก้บผู้สอนน่าจำะเป็นไปในล่้กษณะที่่�เก่�อกูล่

ปรั้ะโยชน์ก้น ผู้สอนค่อครัู้ ต้องวางตนให้หน้กแน่นดำ้วยด้ำวยเมตตา เข้าใจำว่าผู้เป็นศัิษย์ของตนย้งอ่อนด้ำอย 

ในหล่ายแง่มุม ต้�งแต่เรั้่�องอายุ ความรัู้้ หรั้่อแม้กรั้ะที่้�งวิธ่มองโล่ก ขณะเดำ่ยวก้นผู้เรั้่ยน ก็ต้องต้�งใจำศัึกษาหาความรัู้้ 

ไม่จำำาก้ดำหร่ั้อข่ดำวงให้ต้วเองรัู้้แต่เพ่ิยงสิ�งที่่�ครูั้สอนเที่่าน้�น พิรั้้อมก้นน้�นก็ให้เก่ยรั้ติก้บผู้เป็นครัู้แล่ะผู้เป็นครั้ ู

ก็ให้เก่ยรั้ติก้บผู้เป็นน้กเรั้่ยนตามควรั้แก่ฐานะแล่ะบที่บาที่ดำ้วย

ถ้าเข้าใจำตรั้งกน้อย่างน้�นแล้่ว นโยบายเรั้่�อง “เรั้ย่นดำ ่มค่วามสขุ” ของกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ปัจำจำบุน้กไ็ม่ใช่เรั้่�องยาก

เกินวิส้ย แถมย้งเป็นเรั้่�องที่่�ปฏิิบ้ติไดำ้โดำยไม่ต้องฝึืนใจำดำ้วย

เม่�อผมเป็นนก้เร่ั้ยนอยูใ่นช้�นปรั้ะถมศักึษาปีที่่�หก เรั้าต้องเรั้ย่นเรั้่�องปรั้ะเที่ศัเพิ่�อนบ้าน แที่นที่่�ครั้ผููส้อนวชิาภมูศิัาสตร์ั้

จำะที่ำาหน้าที่่�เป็นผู้ย่นสอนอยู่หน้าช้�นแล้่วเล่่าเรั้่�องปรั้ะเที่ศัต่าง ๆ ที่่�อยู่รั้ายรั้อบเม่องไที่ยของเรั้าให้เด็ำกน้กเรั้่ยนฟัง 

ปล่ายภาคเรั้่ยนก็ตอบข้อสอบว่าใครั้จำำาอะไรั้ไดำ้ ใครั้จำำาอะไรั้ไม่ไดำ้ แต่โรั้งเรั้่ยนของผมแล่ะครัู้ของผมไดำ้โอกาสที่่�ผมจำะ 

“เรั้่ยน” อย่างม่ความสุขดำ้วยต้วเอง โดำยการั้แบ่งกลุ่่มน้กเรั้่ยนในช้�นเรั้่ยนแล่ะแบ่งมอบหมายให้น้กเรั้่ยนแต่ล่ะกลุ่่ม

ไปศัึกษาค้นคว้าเรั้่�องรั้าวของปรั้ะเที่ศัแต่ล่ะปรั้ะเที่ศัไม่ซึ่ำ�าก้น แล่้วนำามาเสนอเป็นเรั้่�องเล่่าในห้องเรั้่ยน

กลุ่ม่ของผมได้ำรั้บ้มอบหมายให้ไปที่ำางานเรั้่�องปรั้ะเที่ศัศัรั้ล่่ง้กา ผมแล่ะเพ่ิ�อนต้องอ่านหนง้สอ่หล่ายเล่่ม ที่้�งที่่�มอ่ยู่

ในห้องสมุดำของโรั้งเรั้่ยนแล่ะจำากแหล่่งอ่�น ไดำ้รั้้บอนุญาตให้ออกนอกโรั้งเรั้่ยนไปติดำต่อที่่�สถานทีู่ต แล่ะสายการั้บิน

ของปรั้ะเที่ศัศัรั้่ล่้งกา เพิ่�อนำาข้อมูล่มาปะติดำปะต่อ แล่้วแบ่งหน้าที่่�ก้นนำาเสนอหน้าช้�นเรั้่ยน

สนิค้าขาออกอย่างหนึ�งที่่�ขึ�นช่�อในเวล่าน้�นของศัรั้ล้่่งกาคอ่มะพิร้ั้าว เพ่ิ�อให้การั้นำาเสนอออกรั้สออกชาติ ผมได้ำนำา

มะพิรั้้าวจำากบ้านต้วเองไปวางเป็นของปรั้ะกอบเวล่านำาเสนอ น้ยว่าเป็นมะพิรั้้าวจำากศัรั้่ล่้งกา ซึ่ึ�งเพิ่�อนทีุ่กคนก็รัู้้ว่า

เป็นมะพิรั้้าวบ้านผม แต่เพิ่ยงแค่น่�ทีุ่กคนก็จำำาไดำ้แม่นยำาเส่ยแล่้วว่า สินค้าขาออกที่่�สำาค้ญของศัรั้่ล่้งกาค่ออะไรั้

เม่�ออายุมากขึ�นแล่ะมาย้อนที่วนดูำอด่ำตครั้้�งน้�น ผมพิบว่าการั้เรั้่ยนช้�นปรั้ะถมปีที่่�หกในวิชาภูมิศัาสตร์ั้ของผม 

ผมไม่ไดำ้เรั้่ยนแค่เรั้่�องรั้าวของปรั้ะเที่ศัเพิ่�อนบ้าน แต่ผมเร่ั้ยนรู้ั้ที่่�จำะที่ำางานเป็นกลุ่่ม การั้แบ่งงานก้นที่ำาอย่าง 

มค่วามร้ั้บผิดำชอบ เร่ั้ยนรู้ั้ท่ี่�จำะออกนอกร้ั้�วโรั้งเร่ั้ยนไปสถานทูี่ตศัรั้ล่่ง้กาแล่ะสายการั้บินของศัร่ั้ล่ง้กา รัู้ว่้าเด็ำกช้�นปรั้ะถม

ปท่ีี่�หกเวล่าไปพิบกบ้เจำา้หน้าที่่�สถานทูี่ตแล่ะเจำา้หน้าที่่�สายการั้บินแล้่วควรั้พูิดำอะไรั้บ้าง รัู้ว้ธิใ่ชห้อ้งสมุดำ รัู้ว้ธิย่อ่ความ

เรั้ย่งความเพิ่�อนำาเสนอหนา้ช้�น ไดำฝ้ึกึหด้ำการั้นำาเสนอดำว้ยวาจำาตอ่หนา้ช้�นเรั้ย่น ไดำฝ้ึกึปรั้อ่แมก้รั้ะที่้�งการั้ตอบคำาถาม

จำากฝึูงเพิ่�อนที่่�ต้�งใจำจำะล่องวิชาของกลุ่่มเรั้า

กรั้ะสุนน้ดำเดำ่ยวไดำ้นกเก่อบสิบต้ว

แล่ะเป็นนกที่่�ผมใช้ที่ำามาหากินเล่่�ยงช่พิมาจำนถึงทีุ่กว้นน่�
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อ่กต้วอย่างหนึ�งเป็นเรั้่�องที่่�เกิดำขึ�นในต่างปรั้ะเที่ศั ค่อ ปรั้ะเที่ศัญ่�ปุ่นซึ่ึ�งอยู่ไม่ไกล่จำากเรั้าเล่ย เวล่าที่่�เรั้าเดำินที่าง

ไปที่่องเที่่�ยวในปรั้ะเที่ศัญ่�ปุ่นจำะเห็นว่าม่เดำ็กน้กเรั้่ยนเดำินตามก้นเป็นแถวเพิ่�อเข้าไปชมสถานที่่�สำาค้ญต่าง ๆ  

เป็นจำำานวนมาก ไม่ว่าจำะเป็นพิรั้ะรั้าชว้ง ว้ดำวาอารั้าม หรั้่อสถานปรั้ะกอบการั้ต่าง ๆ ถ้าเป็นเดำ็กน้กเรั้่ยนช้�นเล่็ก 

ก็ม่ครัู้เป็นผู้กำาก้บหรั้่อพิามา แต่ถ้าพิินิจำดำูใหด้ำ่จำะพิบว่า กรั้ณ่ที่่�เป็นเดำ็กน้กเรั้่ยนช้�นโตหน่อย ปรั้ะมาณช้�นม้ธยมปล่าย 

ของบ้านเรั้า เดำ็กน้กเรั้่ยนล่้วนมาก้นเองโดำยไม่ม่ครัู้มาดำูแล่ดำ้วยเล่ย

ผมเคยสอบถามแล่้วไดำ้ความว่า ในช้�นเรั้่ยนวิชาต่าง ๆ เช่น วิชาปรั้ะว้ติศัาสตรั้์ ครัู้จำะปรั้ึกษาก้นก้บน้กเรั้่ยนว่า 

น้กเรั้่ยนอยากจำะไปที่้ศันศัึกษาที่่�ไหนบ้าง เม่�อตกล่งก้นไดำ้แล่้ว จำากน้�นไปก็เป็นเรั้่�องของน้กเรั้่ยนจำะบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้

ก้นเอง ต้�งแต่เรั้่�องงบปรั้ะมาณ ซึึ่�งบางส่วนโรั้งเรั้่ยนจ้ำดำสรั้รั้ให้ บางส่วนเด็ำกน้กเรั้่ยนต้องรั้้บผิดำชอบก้นเอง  

น้กเรั้่ยนวางแผนการั้เดำินที่าง จำะไปดำ้วยรั้ถโดำยสารั้ปรั้ะจำำา หรั้่อจำะน้�งรั้ถไฟไป น้ดำพิรั้้อมก้นอย่างไรั้ เดำินที่างอย่างไรั้ 

ไปถึงจำุดำหมายแล่้วใครั้ม่หน้าที่่�อะไรั้บ้าง สมาชิกในกลุ่่มบางคนต้องศัึกษาค้นคว้าปรั้ะว้ติสถานที่่�น้�นไปล่่วงหน้า  

บางคนต้องบ้นที่ึกภาพิ บางคนที่ำาหน้าที่่�คล่้ายม้คคุเที่ศัก์พิาเพิ่�อนเดำินเล่่�ยวซึ่้ายเล่่�ยวขวา ม่�อกล่างว้นจำะกินอะไรั้

บางครั้้�งถ้าเป็นกรั้ณ่เดำินที่างไปต่างเม่อง ต้องค้างแรั้ม จำะนอนพิ้กที่่�ไหน อย่างไรั้

ที่้�งหมดำน่�น้กเรั้่ยนเป็นคนต้ดำสินใจำ คิดำแล่้วก็มานำาเสนอให้ครัู้เจำ้าของวิชาไดำ้รั้้บที่รั้าบเผ่�อว่าจำะม่ข้อติชมบ้าง  

ถึงเวล่าเดำินที่างจำรั้ิง ถ้าม่ครัู้ตามไปดำ้วยแต่ก็จำะอยู่ในฐานะเป็นผู้ส้งเกตการั้ณ์อยู่ห่าง ๆ เที่่าน้�น

กล่้บมาแล่้วก็ต้องมาเล่่าปรั้ะสบการั้ณ์แล่กเปล่่�ยนก้นรั้ะหว่างกลุ่่มต่าง ๆ ซึ่ึ�งไปคนล่ะสถานที่่�ดำ้วย

ถ้านึกว่าจำะที่ำาอย่างน่�ในบ้านเรั้าบ้าง ไม่ต้องน้�งรั้ถชินค้นเซึ่็นไปท่ี่�ไหนหรั้อกคร้ั้บ เอาแค่ในอำาเภอของเรั้า 

ในจำ้งหว้ดำของเรั้าหรั้่อจำ้งหว้ดำใกล่้เค่ยง โล่กของการั้เรั้่ยนรัู้้ก็จำะเปิดำกว้างไปกว่ารั้้�วของโรั้งเรั้่ยนไดำ้อ่กมาก

แล่ะผมเช่�อว่าจำะเป็นปรั้ะสบการั้ณ์การั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�จำะสดำช่�นในความที่รั้งจำำาของน้กเรั้่ยนไปอ่กแสนนาน

นโยบาย “เรั้ย่นดำ ่มค่วามสขุ” จำงึเปน็เปา้หมายของการั้เดำนิที่างที่่�สมเหตสุมผล่ แล่ะไมอ่ยูไ่กล่เกนิความสามารั้ถ 

ของเรั้าเล่ย ขอแต่เพิ่ยงเรั้าทุี่กคนเปิดำใจำให้กว้าง ใช้ที่รั้้พิยากรั้ที่่�ม่อยู่อย่างคุ้มค่า ไม่จำำานนต่อแบบแผนที่่�คุ้นเคย  

ไม่ว่าจำะเป็นครูั้หรั้่อเป็นน้กเรั้่ยน เรั้าต้องเปิดำโอกาสให้ก้บต้วเองไดำ้เรั้่ยนรัู้้สิ�งใหม่ ๆ แล่ะการั้เรั้่ยนแบบน่�น่�เอง 

จำะเป็นเสบ่ยงกรั้้งที่่�ม่ค่าสำาหรั้้บการั้อยู่ในโล่กใบน่�ต่อไปในอนาคต

ช่วยก้นคนล่ะไม้คนล่ะม่อ ไม่ม่อะไรั้ยากเกินไปสำาหรั้้บเรั้าครั้้บ แล่ะเรั้่�องน่�จำะเป็นของขว้ญชิ�นวิเศัษสุดำที่่�เรั้า 

มอบให้ก้บลู่กหล่านของเรั้า ซึ่ึ�งจำะเป็นคนที่่�เติบใหญ่ขึ�นแล่้วดำูแล่บ้านหล่้งน่�แที่นเรั้าในว้นข้างหน้า
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เรีียนดีี มีีความีสุุข
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Future Skillset & Literacy: 
เคล็ดลับัการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลอัย่างมีควีามสุข

และยั�งย่นสำห่รับัผู้เรียนในฐานะผู้ร่วีมสร้างนวีัตกรรม

ในปัจำจำุบ้นที่่�ผู้เรั้่ยนจำะต้องรั้้บม่อก้บความเปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็วในทุี่กมิติจำากกรั้ะบวนการั้ใช้เที่คโนโล่ย ่

ที่่�เกิดำขึ�น (Digital Transformation) ครั้อบคลุ่มต้�งแต่กรั้ะบวนการั้ใช้ช่วิต การั้ที่ำางาน ส้งคมว้ฒนธรั้รั้ม ตล่อดำจำน

การั้ก้าวไปสู่ความสำาเรั้็จำแล่ะความย้�งย่นในการั้พิ้ฒนาองค์ความรัู้้ต่อไป จำากการั้เปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็วดำ้งกล่่าว 

Future Skillset หรั้่อชุดำที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคต แล่ะ Future Literacy ที่่�มุ่งเน้นความพิรั้้อม 

ให้กบ้ผูเ้รั้ย่นที่่�จำะสามารั้ถปรั้บ้ต้ว พิฒ้นาความคดิำ แล่ะต้�งร้ั้บกบ้สง้คมในอนาคตได้ำอย่างม้�นคงแล่ะย้�งยน่จำงึถอ่เป็นอาวธุ

ติดำต้วผู้เรั้่ยนอ้นจำะที่ำาให้ผู้เรั้่ยนสามารั้ถใช้ช่วิตแล่ะเรั้่ยนรัู้้อย่างม่ความสุขแล่ะย้�งย่นได้ำต่อไปในโล่กยุคดำิจำิท้ี่ล่น่�  

ในบที่ความน่�จำะกล่่าวถึงนิยาม ความหมาย แล่ะขอบข่ายของ Future Skillset (FS) แล่ะ  Futures literacy (FL) 

จำากน้�นจำะฉายภาพิการั้เตรั้ย่มความพิร้ั้อมของผูส้อนท้ี่�งในด้ำานการั้ปรั้บ้วิธก่ารั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ ้ แล่ะผล่ที่่�ได้ำจำากการั้ปรั้บ้

กรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้ด้ำง้กล่่าว ที่่�มฐ่านมาจำากแนวคดิำเรั้่�อง Future Skillset แล่ะ Future Literacy โดำยแนวที่างดำง้กล่่าว 

จำะช่วยส่งเสรั้ิมสน้บสนุนผู้เรั้่ยน ไม่ใช่แค่ในมิติของการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ย้�งย่น แต่ย้งเป็นการั้ส่งเสรั้ิม สน้บสนุนผู้เรั้่ยน 

ให้สามารั้ถพ้ิฒนาตนเองไปสู่การั้สร้ั้างนว้ตกรั้รั้ม แล่ะการั้เป็นพิล่เม่องโล่กที่่�สมบูรั้ณ์ อ้นถ่อเป็นเป้าหมายสำาค้ญ 

ในการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศัต่อไป ซึึ่�งสอดำร้ั้บก้บคุณล้่กษณะที่่�พึิงปรั้ะสงค์ตามมาตรั้ฐานการั้ศึักษาแห่งชาติในเรั้่�อง 

ของบที่บาที่ของผู้เรั้่ยนในฐานะผู้รั้่วมสรั้้างนว้ตกรั้รั้ม (Innovative co-creator) ไดำ้เป็นอย่างดำ่ 

นิยาม ควีามห่มาย และขอับัข่ายขอัง Future Skillset 

Future Skillset (FS) หรั้่อชุดำที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคต ถ่อเป็นที่้กษะที่่�จำำาเป็นแล่ะสำาค้ญยิ�งสำาหรั้้บ

การั้ที่ำางานในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ไดำ้แก่ การั้คิดำอย่างม่วิจำารั้ณญาณ ภาวะผู้นำา รั้วมถึงที่้กษะการั้ใช้ส่�อแล่ะเที่คโนโล่ย่  

ที่่�จำะช่วยให้แรั้งงานสามารั้ถปรั้้บต้วก้บสถานการั้ณ์ของโล่กที่่�เปล่่�ยนแปล่งไป ต้วอย่างเช่น ในสถานการั้ณ์การั้แพิรั้่

รั้ะบาดำของ COVID-19 ที่่�ผ่านมาแล่ะการั้ที่ำางานไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ (World Economic Forum, 2020) 

นอกจำากน่� Education 2030 Framework for Action ไดำ้กล่่าวถึงการั้นำาเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัมาใช้ในการั้จำ้ดำ 

การั้เรั้ย่นการั้สอนที่่�สง่เสรั้มิการั้เร่ั้ยนรู้ั้ตล่อดำชว่ติของผูเ้รั้ย่น เนน้ความยด่ำหยุน่ในการั้เรั้ย่นรัู้ ้สรั้า้งโอกาสในการั้เรั้ย่น

ตามอธ้ยาศ้ัยแล่ะเสรั้มิการั้เรั้ย่นในช้�นเรั้ย่นของผูเ้รั้ย่น สนบ้สนนุที่ก้ษะการั้รัู้ส่้�อ สารั้สนเที่ศัแล่ะเที่คโนโล่ย ่(UNESCO, 

2015) สอดำคล่้องก้บปัจำจำุบ้นปรั้ะเที่ศัไที่ยม่เป้าหมายในการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศัไปสู่ Thailand 4.0 เน้นการั้ข้บเคล่่�อน

เศัรั้ษฐกิจำดำ้วยนว้ตกรั้รั้ม ดำ้งน้�นการั้พิ้ฒนาการั้ศึักษาจำึงต้องสอดำคล้่องก้บการั้ผลิ่ตกำาล่้งคนที่่�ตรั้งก้บความต้องการั้

ของปรั้ะเที่ศั ในการั้ที่่�จำะพิ้ฒนาผู้เรั้่ยนให้ม่คุณภาพิแล่ะม่คุณสมบ้ติตามว้ตถุปรั้ะสงค์ดำ้งกล่่าว เที่คโนโล่ย่การั้ศัึกษา

ศัาสตรั้าจำารั้ย์ ดำรั้. จำินตว่รั้์ คล่้ายส้งข์ ๑ 

อาจำารั้ย์ จำ่รั้ะศั้กดำิ� จำิตรั้โรั้จำนรั้้กษ์ ๒

๑ ศัาสตรั้าจำารั้ย์ปรั้ะจำำาภาควิชาเที่คโนโล่ย่แล่ะส่�อสารั้การั้ศัึกษา ศัูนย์เช่�ยวชาญเฉพิาะที่างสิ�งปรั้ะดำิษฐ์แล่ะนว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา 
 คณะครัุ้ศัาสตรั้์ จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย
๒ ผู้ช่วยคณบดำ่ แล่ะห้วหน้าศัูนย์นว้ตกรั้รั้มโรั้งเรั้่ยนสาธิตจำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย ฝึ่ายปรั้ะถมศัึกษา คณะครัุ้ศัาสตรั้์ จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย
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จำะเข้ามาม่บที่บาที่สำาค้ญที่่�จำะเป็นต้วข้บเคล่่�อนให้เกิดำการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ม่คุณภาพิแล่ะตอบโจำที่ย์ส้งคมโล่ก สอดำคล่้องก้บ

ท่ี่�กรั้ะที่รั้วงเที่คโนโล่ยส่ารั้สนเที่ศัแล่ะการั้ส่�อสารั้ (๒๕๕๗) ไดำเ้สนอนโยบายที่่�เก่�ยวขอ้งกบ้การั้ปรั้ะยกุตใ์ชเ้ที่คโนโล่ย่

สารั้สนเที่ศัแล่ะการั้ส่�อสารั้ เพ่ิ�อเสริั้มสร้ั้างการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต (Smart learning) เรั้่�องการั้ส่งเสริั้มนว้ตกรั้รั้ม 

การั้เรั้่ยนการั้สอนดำว้ยการั้ปรั้ะยกุตเ์ที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัในการั้ปรั้้บรั้ปูแบบแล่ะกรั้ะบวนการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน

สำาหรั้บ้การั้เรั้ย่นรัู้ใ้นที่กุรั้ะดำบ้ การั้ใช้อุปกรั้ณ์พิกพิาอิเล่ก็ที่รั้อนิกส์ต่าง ๆ  ที่่�ได้ำเปล่่�ยนวธิก่ารั้เรั้ย่นรัู้ข้องผู้เรั้ย่นให้เกดิำขึ�น

ไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่าผ่านอุปกรั้ณ์เคล่่�อนที่่�ที่่�หล่ากหล่าย 

นอกจำากน่�จำากผล่การั้สำารั้วจำการั้ใช้ดำิจำิที่้ล่ของปรั้ะชากรั้ท้ี่�วโล่กในปี ๒๐๒๓ พิบว่าปรั้ะเที่ศัไที่ยม่การั้ใช้งาน

อินเที่อรั้์เน็ตผ่านอุปกรั้ณ์เคล่่�อนที่่�รั้้อยล่ะ ๘๕.๓ แล่ะม่แนวโน้มการั้ใช้งานที่่�เพิิ�มขึ�นรั้้อยล่ะ ๑๔.๗ (Kemp, 2023) 

โดำยผูเ้รั้ย่นในยคุดำจิำทิี่ล้่น่�ล้่วนคาดำหวง้กบ้ส่�อเที่คโนโล่ยแ่บบมป่ฏิสิม้พิน้ธ์แล่ะมค่วามท้ี่าที่ายมากกว่าการั้เรั้ย่นการั้สอน

ในห้องเรั้่ยนแบบด้ำ�งเดิำมที่่�เป็นการั้บรั้รั้ยายหรั้่อการั้อภิปรั้ายเป็นหล่้ก จำากแนวคิดำดำ้งกล่่าว ผู้สอนจำึงควรั้ตรั้ะหน้ก 

ถงึการั้เพิิ�มที่างเล่อ่กใหม่ให้กบ้ผูเ้รั้ย่นในการั้จำด้ำสภาพิการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่่�ผูเ้รั้ย่นจำะเกดิำการั้เรั้ย่นรัู้อ้ย่างมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ มุง่เน้น

ให้ผูเ้รั้ย่นมท่ี่ก้ษะการั้เร่ั้ยนรัู้ต้ล่อดำชว่ติ แล่ะมท่ี่ก้ษะการั้เรั้ย่นรัู้ใ้นศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ได้ำแก่ ที่ก้ษะการั้คิดำ แล่ะการั้เรั้ย่นรัู้้

ผา่นกรั้ะบวนการั้คิดำต่าง ๆ  อยา่งมค่วามหมายผา่นเที่คโนโล่ยส่ารั้สนเที่ศั นำาไปสูเ่ปา้หมายสำาค้ญสงูสดุำของการั้ศึักษา

ซึ่ึ�งกค็อ่การั้สร้ั้างสรั้รั้ค์ชิ�นงานนวต้กรั้รั้ม อน้จำะสง่ผล่ให้ผูเ้ร่ั้ยนเป็นปรั้ะชาชนที่่�มค่ณุคา่ในสง้คมโล่กตอ่ไป (Khlaisang 

& Mingsiritham, 2016; Haryani et al., 2021; Yusuf et al., 2021; Portuguez Castro and Gómez  

Zermeño, 2020) 

จำากที่้กษะการั้เรั้่ยนรัู้้ในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ในอดำ่ตที่่�เน้นในดำ้าน (๑) ที่้กษะช่วิตแล่ะการั้ที่ำางาน (๒) การั้เรั้่ยนรัู้้

แล่ะที่้กษะดำ้านนว้ตกรั้รั้ม ไดำ้แก่ การั้คิดำอย่างม่วิจำารั้ณญาณ การั้ส่�อสารั้ การั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�นแล่ะการั้สรั้้างสรั้รั้ค์ 

แล่ะ (๓) ที่้กษะด้ำานสารั้สนเที่ศั ส่�อ แล่ะเที่คโนโล่ย่ เม่�อเกิดำการั้เปล่่�ยนแปล่งที่างด้ำานเที่คโนโล่ย่ส่งผล่ให้ที่้กษะ 

การั้เรั้ย่นรัู้ใ้นศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ มก่ารั้เปล่่�ยนแปล่งให้เหมาะสมกบ้บริั้บที่ในปัจำจุำบน้ มค่วามสอดำคล้่องกบ้ที่ก้ษะที่่�จำำาเป็น

ในอนาคตที่่�เน้นท้ี่�งที่ก้ษะหล่ก้แล่ะสมรั้รั้ถนะที่่�จำำาเป็น เพิ่�อรั้องรั้บ้การั้เปล่่�ยนแปล่งของโล่กในปัจำจำบุน้ เน้นการั้เรั้ย่นรู้ั้

ตล่อดำช่วิต (Lifelong learning) ที่่�ผู้เรั้่ยนสามารั้ถเรั้่ยนรัู้้ไดำ้ตล่อดำเวล่า ตามความสนใจำของตนเอง สอดำคล่้องก้บ 

แนวโน้มของการั้ Upskill/Reskill ที่่�เพิิ�มขึ�นในปัจำจำุบ้น เพ่ิ�อพิ้ฒนาความสามารั้ถที่างวิชาช่พิของตนเองใน 

ตล่าดำแรั้งงาน (จำนิตวร่ั้ ์คล่า้ยสง้ข ์แล่ะปรั้ะกอบ กรั้ณก่จิำ, ๒๕๖๕) ดำง้น้�น ที่ก้ษะในอนาคตของผู้เรั้ย่นจำงึควรั้ปรั้ะกอบ

ดำ้วย ๔ องค์ปรั้ะกอบเพิ่�อตอบรั้้บต่อการั้เปล่่�ยนแปล่งดำ้งกล่่าว ไดำ้แก่ (๑) ที่้กษะการั้แก้ปัญหา (Problem solving) 

ปรั้ะกอบด้ำวย ๕ ต้วช่�ว้ดำ ค่อ (๑) การั้คิดำวิเครั้าะห์แล่ะนว้ตกรั้รั้ม (Analytical thinking and innovation)  

(๒) การั้แก้ปัญหาเชิงซึ่้บซึ่้อน (Complex problem-solving) (๓) การั้คิดำอย่างม่วิจำารั้ณญาณ (Critical thinking 

and analysis) (๔) การั้สรั้้างสรั้รั้ค์แล่ะความรั้ิเรั้ิ�ม (Creativity, originality and initiative) แล่ะ (๕) การั้ให้เหตุผล่

แล่ะการั้คิดำ (Reasoning, Problem-solving and ideation) (๒) การั้จำ้ดำการั้ตนเอง (Self-management)  

ปรั้ะกอบดำ้วย ๒ ต้วช่�ว้ดำ ไดำ้แก่ (๑) การั้เรั้่ยนรัู้้เชิงรัุ้ก (Active learning) แล่ะ (๒) การั้จำ้ดำการั้ความเครั้่ยดำการั้ 

แล่ะยด่ำหยุน่ (Resilience, stress tolerance and flexibility) (๓) การั้ที่ำางานร่ั้วมกบ้ผูอ้่�น (Working with people) 

ปรั้ะกอบดำ้วย ๒ ต้วช่�ว้ดำ ค่อ (๑) ภาวะผู้นำาแล่ะ (๒) อิที่ธิพิล่ที่างส้งคม (Leadership and social influence)  

แล่ะ (๔) การั้ใช้แล่ะพิฒ้นาเที่คโนโล่ย ่(Technology use and development) ม ่๒ ตว้ช่�วด้ำ ได้ำแก่ (๑) การั้ใช้งาน 

ควบคุมแล่ะตรั้วจำสอบเที่คโนโล่ย ่(Technology use, monitoring and control) แล่ะ (๒) การั้ออกแบบเที่คโนโล่ย่

แล่ะโปรั้แกรั้ม (Technology design and programming) (จำินตว่รั้์ คล่้ายส้งข์ แล่ะปรั้ะกอบ กรั้ณ่กิจำ, ๒๕๖๕)
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ภาพที่่� ๑ ที่้กษะในอนาคต (Future Skillset) ของผู้เรั้่ยน

ปรั้ะกอบดำ้วย ๔ องค์ปรั้ะกอบ ๑๑ ต้วช่�ว้ดำ

นิยาม ควีามห่มาย และขอับัข่ายขอัง Futures literacy (FL)

Futures literacy (FL) ปรั้ะกอบขึ�นจำากความหมายของที่้�ง ๒ คำา โดำยการั้เช่�อมโยงแนวคิดำของคำาว่า อนาคต 

(futures) แล่ะการั้รัู้้ (literacy) เข้าด้ำวยก้นอย่างม่ความหมาย โดำยเน้นการั้รัู้้คิดำต่อบริั้บที่ความไม่แน่นอน  

ในสถานการั้ณ์ท่ี่�หล่ากหล่ายแล่ะไม่สามารั้ถคาดำเดำาได้ำชด้ำเจำน ดำง้น้�นหากมก่ารั้เตรั้ย่มพิร้ั้อมผูเ้รั้ย่นให้เปน็ผูท้ี่่�สามารั้ถ

จำ้ดำการั้แล่ะพิ้ฒนาความสามารั้ถในการั้มองเห็นอนาคตหรั้่อวิส้ยที่้ศัน์ที่่�เป็นไปได้ำในภาพิรั้วม เพ่ิ�อม่จุำดำมุ่งหมาย 

เพิ่�อปรั้บ้ปรุั้งขด่ำความสามารั้ถของตนเองใหม้ศ่ัก้ยภาพิที่่�ด่ำขึ�น จำะสง่เสรั้มิการั้เพิิ�มศัก้ยภาพิตนเองไดำอ้ยา่งมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ 

(literacy) ไม่ว่าจำะเป็นการั้แสดำงความคิดำเห็น การั้พิ้ฒนามุมมอง ถ่อเป็นพิ่�นฐานที่่�สำาค้ญของพิล่เม่องโล่กที่่�จำำาเป็น 

(Poli, 2023) ดำ้งน้�นการั้ม่ FL จำะสามารั้ถเพิิ�มความสามารั้ถเพิิ�มข่ดำความสามารั้ถของผู้เรั้่ยนในการั้เป็นพิล่โล่ก 

(Global citizen) ท่ี่�สามารั้ถปรั้้บต้ว พ้ิฒนาความคิดำ เตรั้่ยมพิรั้้อม วางแผน แล่ะต้�งรั้้บก้บส้งคมในอนาคตท่ี่�ม่ 

การั้เปล่่�ยนแปล่งแล่ะม่ความต้องการั้ที่่�ซึ่้บซึ่้อนมากขึ�นไดำ้เป็นอย่างดำ่ต่อไปจำากการั้พิ้ฒนาที่้กษะที่่�ม่การั้บูรั้ณาการั้

หล่ากหล่ายสาขาวิชา การั้นำาอนาคตมาเป็นแนวที่างในการั้ปรั้้บความคิดำของปัจำจุำบ้นโดำยใช้มุมมองที่่�หล่ากหล่าย 

รั้วมถึงสรั้้างวิธ่การั้รั้้บมอ่ต่อการั้เปล่่�ยนแปล่งแล่ะการั้พิ้ฒนาแบบเชิงรัุ้กเพิ่�อสรั้้างอนาคตที่่�ย้�งย่น (Mangnus et al., 

2021; Karlsen, 2021; Kokshagina, et.al., 2021)  
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UNESCO (2021) ให้ความหมายของ FL ไว้ว่าเป็นที่ก้ษะการั้รัู้ค้ดิำแล่ะจำนิตนาการั้ในการั้คาดำการั้ณ์ การั้ตด้ำสนิใจำ  

สิ�งที่่�จำะเกดิำขึ�นในอนาคต โดำยใชค้วามรู้ั้แล่ะความจำรั้งิที่่�เกดิำขึ�นอยูเ่ปน็ฐานแนวคดิำท่ี่�ที่ำาใหเ้กดิำการั้เรั้ย่นรัู้ ้การั้วางแผน 

การั้เตรั้ย่มการั้ การั้ตรั้ะหนก้รัู้ถ้งึอนาคตแล่ะความคดิำที่่�คาดำหว้ง ความมุง่ม้�นร่ั้วมกน้แล่ะการั้แบ่งปันคณุค่า ตล่อดำจำน

การั้แก้ปัญหาแล่ะการั้วางแผนเชิงกล่ยุที่ธ์แล่ะตอบสนองต่อความซึ่้บซึ่้อนแล่ะความแปล่กใหม่ของส้งคมของเรั้า 

ในอนาคต โดำย Karlsen (2021) กล่่าวถึงกรั้ะบวนการั้สรั้้าง FL ว่าเป็นความสามารั้ถในการั้สะที่้อนอดำ่ต (Past 

literacy: History) ที่ำาปัจำจำุบ้นให้ดำ่ (Present literacy: Anticipation) รั้วมถึงใช้ความรัู้้เพิ่�อเตรั้่ยมพิรั้้อมสำาหรั้้บ

อนาคต (Future literacy: Capability) โดำยที่้�งสามส่วนข้างต้นควรั้ต่อเน่�องก้นเป็นว้ฏิจำ้กรั้ โดำยจำุดำเดำ่นของ FL ค่อ

ความสามารั้ถในการั้ข้บเคล่่�อนไปสู่เป้าหมายการั้พิ้ฒนาอย่างย้�งย่น (Sustainable Development Goals: SDGs) 

ในดำ้านต่าง ๆ ผ่านวงจำรั้การั้เร่ั้ยนรู้ั้ การั้ที่บที่วน แล่ะการั้คิดำใหม่ ไดำ้แก่ เป้าหมายที่่� ๔ การั้ศึักษาที่่�ม่คุณภาพิ 

โดำยผูบ้รั้หิารั้แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาที่่�ม ่FL จำะสามารั้ถมองเหน็ถงึการั้เปล่่�ยนแปล่งในรูั้ปแบบวธิก่ารั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ ้

แล่ะการั้นำาเที่คโนโล่ย่ใหม่ ๆ มาใช้ในการั้ออกแบบ พิ้ฒนา กรั้ะบวนการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้สถาบ้นการั้ศัึกษา รั้วมถึง 

การั้ใช้เที่คโนโล่ย่การั้ศึักษาออนไล่น์เพิ่�อปรั้้บปรุั้งคุณภาพิการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะการั้เตรั้่ยมผู้เรั้่ยนให้พิรั้้อมรั้้บม่อ 

ก้บความที่า้ที่ายที่างสง้คมแล่ะการั้เปล่่�ยนแปล่งของตล่าดำแรั้งงาน เป้าหมายที่่� ๙ อตุสาหกรั้รั้ม นวต้กรั้รั้ม โครั้งสร้ั้าง

พิ่�นฐาน โดำยผู้บรั้ิหารั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาที่่�ม่ FL จำะสามารั้ถวางแผนการั้อออกแบบแล่ะพิ้ฒนาโครั้งสรั้้าง

พิ่�นฐานที่่�ที่น้สม้ย นำาเที่คโนโล่ย่นว้ตกรั้รั้มมาใช้ในการั้พิฒ้นาโครั้งสร้ั้างพิ่�นฐานที่่�สามารั้ถตอบสนองต่อการั้เติบโต

ของเศัรั้ษฐกิจำ แล่ะเป้าหมายที่่� ๑๗ ความรั้่วมม่อเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น โดำยผู้บรั้ิหารั้ที่่�ม่ FL จำะสามารั้ถวางแผน 

การั้คิดำเชิงออกแบบเพิ่�อสรั้้างความรั้่วมม่อที่่�ย้�งย่นที่้�งในรั้ะดำ้บองค์กรั้แล่ะรั้ะหว่างองค์กรั้ การั้สรั้้างภาค่เคร่ั้อข่าย

แล่ะการั้รั้่วมม่อก้บองค์กรั้ท่ี่�ม่เป้าหมายท่ี่�คล่้ายคล่ึง เพิ่�อสน้บสนุนการั้พิ้ฒนาการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ท่ี่�ย้�งย่น ตล่อดำจำน

สง้คมแล่ะสิ�งแวดำล้่อมตอ่ไป ดำง้น้�นจำะเห็นไดำว้า่ ความสามารั้ถในการั้ที่ำานายสถานการั้ณ์แล่ะความเปน็ไปไดำใ้นอนาคต 

อน้เป็นคุณล่ก้ษณะที่่�สำาค้ญของ FL ถอ่เป็นปัจำจำย้ที่่�สำาคญ้ในการั้ตอบสนองต่อเป้าหมายการั้พิฒ้นาอย่างย้�งย่น (SDGs) 

ไดำ้เป็นอย่างดำ่ 

ภาพที่่� ๒ กรั้ะบวนการั้สรั้้างที่้กษะในอนาคต (Futures literacy) ของผู้เรั้่ยนปรั้ะกอบดำ้วย การั้รัู้้อดำ่ต ปัจำจำุบ้น
นำาไปสู่การั้วิเครั้าะห์ ปรั้้บปรัุ้ง เตรั้่ยมพิรั้้อมสำาหรั้้บการั้ที่้กษะในอนาคต (Karlsen, 2021)
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การเตรียมควีามพัร้อัมขอังผู้สอันจากฐานแนวีคิดเร่�อัง Future Skillset & Literacy

เม่�อกล่่าวถึงแนวที่างในการั้ปรั้้บวิธ่การั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะผล่ที่่�ไดำ้จำากการั้ปรั้้บกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ โดำยใช้ฐาน

แนวคดิำเรั้่�อง Future Skillset & Literacy มาเป็นตว้ขบ้เคล่่�อนน้�น แนวที่างการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่่�เน้นให้ผูเ้รั้ย่นมส่่วนร่ั้วม 

(Active learner) ผู้เรั้่ยนรัู้้ (Learner person) บที่บาที่ของผู้เรั้่ยนในฐานะผู้รั้่วมสรั้้างนว้ตกรั้รั้ม (Innovative 

co-creator) แล่ะการั้เป็นพิล่โล่ก (Global citizen) ผ่านกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ใช้นว้ตกรั้รั้มเป็นต้วข้บเคล่่�อนจำึงเป็น

แนวที่างที่่�เกิดำปรั้ะสิที่ธิภาพิสูงสุดำ โดำยเม่�อศึักษาถึงแนวที่างในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิจำากฐานแนวคิดำ

เรั้่�อง FL แล่ะ FS พิบแนวที่างการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�น่าสนใจำดำ้งต่อไปน่�  

Glaswin et al. (2022) กล่่าวถึงต้วอย่างของการั้เปล่่�ยนแปล่งที่างการั้ศัึกษา (transformative education) 

เพิ่�อพิ้ฒนาที่้กษะในอนาคตของผู้เรั้่ยน ไดำ้แก่ การั้อภิปรั้ายรั้่วมก้น (collaborative discussion) ซึ่ึ�งเป็นการั้สอน 

ที่่�เน้นการั้สร้ั้างความรัู้ ้ความเข้าใจำ รั้วมถงึปรั้บ้เปล่่�ยนรั้ปูแบบการั้คดิำผ่านการั้ใช้คำาถามเชงิสบ่สอบ (inquiry question) 

เพ่ิ�อให้ผูเ้รั้ย่นเกิดำการั้คดิำสร้ั้างสรั้รั้ค์ การั้คดิำเชงิวพิิากษ์ ในมมุมองที่่�หล่ากหล่าย แล่ะมค่วามเป็นไปได้ำ สอดำคล้่องก้บที่่� 

Horst and Gladwin (2022) กล่่าวถึงวิธ่การั้สอนที่่�สามารั้ถส่งเสรั้ิมที่้กษะในอนาคตของผู้เรั้่ยน ค่อการั้นำาบรั้ิบที่

ของการั้สบ่สอบมาบรูั้ณาการั้รั้ว่มกบ้ความรัู้แ้ล่ะที่ก้ษะที่่�หล่ากหล่ายแล่ะการั้ใชเ้ที่คโนโล่ย ่นอกจำากการั้พิฒ้นาที่ก้ษะ

ในอนาคตโดำยภาพิรั้วมแล่้ว ควรั้พิ้ฒนาที่้กษะเฉพิาะที่างดำ้วย เช่น สิ�งแวดำล่้อมในอนาคต พิล่้งงานในอนาคต แล่ะ

ดำจิำทิี่ล้่ในอนาคต สำาหรั้บ้แนวที่างการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนที่่�ส่งเสรั้มิที่ก้ษะในอนาคต ปรั้ะกอบด้ำวย (๑) การั้บรูั้ณาการั้

ข้ามสาขาวิชา ที่้�งในดำ้านความรัู้้แล่ะว้ฒนธรั้รั้ม (๒) การั้ให้ผู้เรั้่ยนม่ส่วนรั้่วมในการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะล่งม่อปฏิิบ้ติ  

(๓) สร้ั้างโอกาสให้ผูเ้ร่ั้ยนได้ำสร้ั้างความรัู้แ้ล่ะออกแบบการั้ที่ำากิจำกรั้รั้มด้ำวยตนเอง (๔) สง่เสริั้มให้ผูเ้รั้ย่นคิดำนอกกรั้อบ 

แล่ะมองในมุมมองที่่�หล่ากหล่าย (๕) การั้ให้ผู้เรั้่ยนไดำ้กำาหนดำวิธ่การั้ศึักษากรั้อบแนวคิดำสำาหรั้้บการั้จิำนตนาการั้ 

ถึงโล่กในอนาคต แล่ะ (๖) การั้อภิปรั้ายแล่กเปล่่�ยนความรัู้้ข้ามสาขารั้่วมก้นรั้ะหว่างผู้เรั้่ยน

นอกจำากน่�ย้งม่แนวที่างในการั้พิ้ฒนาที่้กษะในอนาคตผ่านการั้ใช้การั้เรั้่ยนแบบรั้่วมม่อ การั้อภิปรั้ายรั้่วมก้น 

แล่ะ storytelling เพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้สะที่้อนคิดำเชิงวิพิากษ์ของผู้เรั้่ยน ที่้�งในบรั้ิบที่ของอด่ำต ปัจำจำุบ้น แล่ะอนาคต 

(Liveley, Slocombe, and Spiers, 2021) แล่ะอ่กแนวคิดำที่่�น่าสนใจำค่อการั้นำาที่้กษะในอนาคตมาใช้ในการั้พิ้ฒนา

นก้พ้ิฒนาสง้คม โดำยแบ่งรั้ะดำบ้ของที่ก้ษะในอนาคตออกเป็น ๓ รั้ะดำบ้ ปรั้ะกอบด้ำวย (๑) Awareness ความตรั้ะหนก้รัู้้

เก่�ยวก้บปรั้ากฏิการั้ณ์ในอนาคตจำากมุมมองที่่�หล่ากหล่าย (๒) Discovery กรั้ะบวนการั้คิดำอย่างสรั้้างสรั้รั้ค์เก่�ยวก้บ

การั้จำินตนาการั้ถึงอนาคตที่่�หล่ากหล่าย (๓) Choice การั้ใช้กรั้ะบวนการั้ต้ดำสินใจำ (Decision making process) 

ในการั้กำาหนดำเป้าหมาย แนวที่าง นโยบาย รั้วมถึงผล่ล้่พิธ์ท่ี่�ต้องการั้ให้เกิดำขึ�นในอนาคต (Toivonen, Rashidfarokhi, 

and Kyro, 2021) แล่ะ Häggström and Schmidt (2021) ไดำ้เสนอวิธ่การั้สอนเพิ่�อพิ้ฒนาที่้กษะในอนาคต 

วา่ควรั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มท่ี่�เนน้ใหผู้เ้รั้ย่นเกดิำการั้เรั้ย่นรัู้เ้ชงิรั้กุ (active learning) มากกวา่การั้เรั้ย่นแบบ passive เน่�องจำาก

การั้เร่ั้ยนรัู้จ้ำะเกิดำจำากปฏิบ้ิตผ่ิานที่ก้ษะแล่ะสมรั้รั้ถนะต่าง ๆ (multi - literacies) นอกจำากน่�ควรั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มที่่�ผู้เรั้ย่น

สามารั้ถเช่�อมโยงสภาพิแวดำล่้อมให้เข้าก้บรัู้ปแบบการั้เรั้่ยนรัู้้ของตนเอง ผ่านการั้ใช้แหล่่งเรั้่ยนรัู้้ที่่�หล่ากหล่าย 

อ่กหนึ�งแนวที่างการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�น่าสนใจำที่่�ผู้เข่ยนอยากนำาเสนอเป็นกรั้ณ่ต้วอย่างท่ี่�ปรั้ะสบความสำาเรั้็จำ 

(Best practice) คอ่กรั้ะบวนการั้คิดำเชงิออกแบบ (Design thinking process) โดำย Standford d.school ที่่�ถกูใช้

อย่างแพิรั้่หล่ายในการั้ออกแบบแล่ะพิ้ฒนานว้ตกรั้รั้ม ปรั้ะกอบดำ้วยกรั้ะบวนการั้คิดำ ๕ ข้�นตอน ไดำ้แก่ Empathize, 
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Define, Ideate, Prototype, แล่ะ Test โดำยใน ๒ ข้�นตอนแรั้กจำะเน้นกรั้ะบวนการั้ที่ำาความเข้าใจำผู้ใช้ (persona) 

แล่ะต่ความปัญหาอย่างล่ึกซึ่ึ�ง (pain point) ข้�นตอนที่่�สามเน้นการั้ใช้ความคิดำสรั้้างสรั้รั้ค์ (gain point) แล่ะมุมมอง

ที่่�หล่ากหล่าย (co-creation) แล่ะข้�นตอนที่่�ส่�แล่ะห้าเน้นการั้ที่ดำสอบแนวคิดำแล่ะพิ้ฒนาต้นแบบเพิ่�อให้ไดำ้แนวที่าง

หรั้่อนว้ตกรั้รั้มที่่�ตอบโจำที่ย์ก้บสถานการั้ณ์แล่ะปัญหาที่่�เกิดำขึ�นจำรั้ิง สามารั้ถสรัุ้ปเป็นแนวที่างในการั้นำาไปใช้ไดำ้ดำ้งน่� 

น้กเรั้่ยนได้ำเข้ารั้่วมในกิจำกรั้รั้มของศูันย์นว้ตกรั้รั้มโรั้งเรั้่ยนสาธิตจำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล้่ย ฝึ่ายปรั้ะถมศึักษา

ผ่านการั้บ่มเพิาะของ อาจำารั้ย์ จำร่ั้ะศัก้ดำิ� จำติรั้โรั้จำนรั้ก้ษ์ หว้หน้าศูันย์นวต้กรั้รั้มฯ แล่ะความร่ั้วมมอ่ของภาคเ่คร่ั้อข่าย 

(น้กวิชาการั้ ศัิษย์เก่า ศัิษย์ปัจำจำุบ้น แล่ะผู้ปกครั้อง) โดำยใช้กรั้ะบวนการั้คิดำเชิงออกแบบ ในการั้รั้่วมออกแบบแล่ะ

พิ้ฒนานว้ตกรั้รั้ม Magic Flexi ที่่�ไดำ้แรั้งบ้นดำาล่ใจำมาจำากปัญหาที่่�เดำ็ก ๆ พิบในช่วิตปรั้ะจำำาว้น 

ภาพที่่� ๓ - ๕ น้กเรั้่ยนไดำ้เข้ารั้่วมในกิจำกรั้รั้มของศัูนย์ฯ ผ่านการั้บ่มเพิาะของ อาจำารั้ย์ จำ่รั้ะศั้กดำิ� จำิตรั้โรั้จำนรั้้กษ์ 
ห้วหน้าศัูนย์นว้ตกรั้รั้มฯ แล่ะ ความรั้่วมม่อของภาค่เครั้่อข่าย ไดำ้แก่ น้กวิชาการั้ ศัิษย์เก่า ศัิษย์ปัจำจำุบ้น แล่ะผู้ปกครั้อง
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ภาพที่่� ๖ กรั้ะบวนการั้คิดำเชิงออกแบบ ๕ ข้�นตอนถูกนำามาใช้ในการั้บ่มเพิาะที่่มนว้ตกรั้รั้มฯ ผ่านการั้ใช้คำาถามที่่�ที่้าที่าย

กรั้ะบวนการั้บ่มเพิาะท่ี่มนวต้กรั้รั้มท่ี่�ที่างศันูย์ฯ ใช้น้�น ถกูปรั้ะยกุต์มาจำากกรั้ะบวนการั้คดิำเชงิออกแบบ ๕ ข้�นตอน 

ไดำ้แก่ (๑) การั้เอาใจำใส่ การั้ที่ำาความเข้าใจำปัญหาอย่างลึ่กซึ่ึ�ง (Empathize) (๒) การั้กำาหนดำปัญหาแล่ะกรั้อบ 

ของปัญหา (Define) (๓) การั้หาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไข (Ideate) (๔) การั้สรั้้างต้นแบบ (Prototype)  

แล่ะ (๕) การั้ที่ดำสอบการั้ใช้งาน (Test) จำากข้�นตอนดำ้งกล่่าว ที่างศัูนย์ฯ ไดำ้นำามาปรั้้บให้เหมาะสมก้บบรั้ิบที่แล่ะ 

ผู้เรั้่ยนในแต่ล่ะช่วงว้ย กล่่าวค่อ 

ขั�นัติอนัที่่� ๑ การั้เอาใจำใส่ การั้ที่ำาความเข้าใจำปัญหาอย่างลึ่กซึ่ึ�ง (Empathize) น้�น อาจำารั้ย์จำะให้ผู้เรั้่ยน 

แต่ล่ะคนในกลุ่่มหาปัญหารั้อบ ๆ ต้วมานำาเสนอ โดำยใช้คำากรั้ะบวนการั้ต้�งคำาถามที่่�ที่้าที่าย ในสภาวะที่่�เป็นก้นเอง 

(ที่างโรั้งเร่ั้ยนมห้่องนวต้กรั้รั้มฯ ที่่�มน่วต้กรั้รั้มต่าง ๆ มากมายที่่�สามารั้ถสร้ั้างแรั้งบน้ดำาล่ใจำให้กบ้นก้เรั้ย่นได้ำเป็นอย่างดำ)่ 

การั้ถามตอบชุดำคำาถามดำ้งกล่่าว จำะเป็นการั้ค่อย ๆ พิ้ฒนาผู้เรั้่ยนให้ไดำ้ฝึึกคิดำ ให้ไดำ้เห็นถึงปัญหาที่่�แที่้จำรั้ิง การั้ฝึึก

ที่ำานายสถานการั้ณ์แล่ะความเป็นไปไดำ้ในอนาคต แล่ะสามารั้ถยอมร้ั้บในเหตุแล่ะผล่ ตล่อดำจำนเข้าใจำของบที่บาที่

ตนเองของการั้เป็นสมาชิกในกลุ่่ม สามารั้ถเป็นผู้นำา แล่ะผู้ตามที่่�ดำ่ แล่ะเอ่�อเฟื�อเผ่�อแผ่ก้นไดำ้ในแต่ล่ะกรั้ะบวนการั้

ของการั้ที่ำานว้ตกรั้รั้ม  

เพิ่�อให้ผู้เรั้่ยนไดำ้เข้าใจำถึงกรั้ะบวนการั้ออกแบบแล่ะพิ้ฒนานว้ตกรั้รั้มที่่�เกิดำปรั้ะโยชน์แล่ะใช้งานไดำ้จำรั้ิง
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ขั�นัติอนัที่่� ๒ การั้กำาหนดำปัญหาแล่ะกรั้อบของปัญหา (Define) ถ่อว่าเป็นข้�นตอนสำาค้ญมากที่่�ผู้เรั้่ยนจำะได้ำ

รั้่วมก้นเข้าใจำปัญหาอย่างแที่้จำรั้ิง จำากการั้ล่งไปสำารั้วจำสถานที่่� สอบถามปรั้ะสบการั้ณ์การั้ใช้งานจำากเพิ่�อน ๆ แล่ะ 

นำาสิ�งที่่�ส้งเกตไดำ้มาแล่กเปล่่�ยนก้บอาจำารั้ย์ที่่�ที่ำาหน้าที่่� coaching จำนไดำ้ข้อสรัุ้ปปัญหาที่่�แที่้จำรั้ิง แล่ะเป็นสิ�งที่่�ย้งไม่ม่

ใครั้นำาเสนอคำาตอบ หรั้อ่ solution ในการั้แกไ้ขปัญหาน้�นๆ ไวแ้ล่ว้ ข้�นตอนน่�ถอ่วา่เป็นข้�นตอนที่่�ที่า้ที่ายมากสำาหรั้บ้

ผู้สอนที่่�จำะต้องช่�ให้เดำ็กเห็นปัญหาดำ้วยตนเอง โดำยไม่นำาปรั้ะสบการั้ณ์ส่วนต้วของผู้สอนเข้ามาม่ส่วนในการั้ต้ดำสินใจำ 

ข้�นตอนน่�ผู้เรั้่ยนจำะไดำ้ฝึึกที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคต ที่้�งในดำ้านการั้คิดำวิเครั้าะห์ (การั้เปรั้่ยบเที่่ยบจำุดำเดำ่น 

ข้อจำำาก้ดำ) การั้ส้งเครั้าะห์ข้อมูล่ดำ้วยการั้ใช้การั้คิดำแก้ปัญหาที่่�ซึ่้บซ้ึ่อน (การั้คิดำอย่างเป็นรั้ะบบในการั้ค้นหาสาเหตุ

เพิ่�อแก้ไขปัญหา) การั้คิดำอย่างม่วิจำารั้ณญาณ (การั้คิดำแล่ะต้ดำสินใจำดำ้วยเหตุผล่) แล่ะที่้กษะส้งคมในการั้ต้องสนที่นา 

สอบถามข้อมูล่ก้บกลุ่่มผู้ใช้เพิ่�อให้ไดำ้สารั้สนเที่ศัที่่�เป็นปรั้ะโยชน์ในการั้รั้ะบุปัญหาที่่�แที่้จำรั้ิงไดำ้ต่อไป 

 ภาพที่่� ๗ แสดำงกรั้ะบวนการั้ข้�นตอนที่่� ๑ การั้เอาใจำใส่ การั้ที่ำาความเข้าใจำปัญหาอย่างล่ึกซึ่ึ�ง (Empathize) 
โดำยมาจำากแรั้งบ้นดำาล่ใจำของเดำ็กๆ ที่่�พิบเห็นปัญหาของอาหารั้มาปนก้นในถาดำอาหารั้กล่างว้น
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ภาพที่่� ๘ แสดำงกรั้ะบวนการั้ข้�นตอนที่่� ๒ การั้กำาหนดำปัญหาแล่ะกรั้อบของปัญหา (Define) ในที่่�น่�ค่อ
เรั้่�องของการั้สรั้้างถาดำอาหารั้ที่่�ย่ดำหดำไดำ้ ที่ำาให้ม่พิ่�นที่่�เพิิ�มขึ�นในการั้บรั้รั้จำุอาหารั้ สามารั้ถแก้ปัญหา

ของอาหารั้มาปนก้นในถาดำอาหารั้กล่างว้น แล่ะน้กเรั้่ยนคิดำแก้ปัญหาต่อว่าในการั้ที่่�จำะที่ำาให้

ขั�นัติอนัที่่� ๓ การั้หาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไข (Ideate) หว้ใจำหล่ก้ของข้�นตอนน่�คอ่การั้เรั้ิ�มนำาไอเดำย่ที่่�ได้ำมาสร้ั้าง

ใหเ้ปน็รั้ปูธรั้รั้ม โดำยสมาชกิในที่ม่รั้ว่มกน้คดิำนอกกรั้อบเพิ่�อมองหาวธิแ่กป้ญัหาใหม ่ๆ  ที่่�หล่ากหล่าย ดำง้แสดำงในภาพิ

ที่่� ๙ แสดำงปรั้ะสบการั้ณ์ที่่�น้กเร่ั้ยนไดำ้ร้ั้บจำากการั้ล่งพิ่�นที่่� (โรั้งอาหารั้ในโรั้งเรั้่ยน) เพิ่�อให้ไดำ้เป็นบรั้รั้ยากาศัจำรั้ิง  

อ้นจำะช่วยกรั้ะตุ้นให้ผู้เรั้่ยนร่ั้วมก้นหาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไขปัญหาใหม่ ๆ ที่่�หล่ากหล่ายไดำ้ดำ่ยิ�งขึ�น โดำยอาจำใช ้

การั้รั้ะดำมสมองในการั้กรั้ะตุ้นให้สมาชิกในท่ี่มไดำ้คิดำอย่างอิสรั้ะแล่ะขยายขอบเขตแนวที่างแก้ปัญหาไปเรั้่�อย ๆ  

จำากคำาถามกรั้ะตุน้การั้คดิำจำากที่้�งอาจำารั้ยแ์ล่ะผูป้กครั้อง แล่ว้จำงึรั้วบรั้วมไอเดำย่ตา่ง ๆ  น้�นมาชว่ยกน้เล่อ่กวธิท่ี่่�ดำท่ี่่�สดุำ 

หร่ั้อเหมาะสมที่่�สดุำในบริั้บที่น้�น ๆ  ต่อไป ดำง้แสดำงในภาพิที่่� ๑๐ นก้เรั้ย่นล่องร่ั้างต้นแบบนวต้กรั้รั้มอย่างง่ายจำากไอเดำย่

ที่่�ดำท่ี่่�สดุำได้ำร้ั้บคด้ำเล่อ่ก ด้ำวยการั้ใช้กรั้ะดำาษมาต้ดำเป็นรั้ปูที่รั้งที่่�ออกแบบไว้หล่าย ๆ แบบ แล่ะล่องจ้ำดำวางกล่่องซึ่ลิ่โิคน 

ที่่�ม่อยู่แล่้วให้ไดำ้รัู้ปแบบที่่�เหมาะสมก้บกลุ่่มผู้ใช้งานให้มากที่่�สุดำต่อไป  

อุปกรั้ณ์ดำ้งกล่่าวใช้งานไดำ้จำรั้ิงจำะต้องม่อุปกรั้ณ์อะไรั้เข้ามาเสรั้ิม



70 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

ขั�นัติอนัที่่� ๔ การั้สรั้้างต้นแบบ (Prototype) ข้�นตอนน่�ถ่อเป็นอ่กหนึ�งข้�นตอนที่่�ม่ความที่้าที่ายในการั้ที่ำางาน

รั้่วมก้นก้บหล่ายภาค่เครั้่อข่าย ไม่ว่าจำะเป็น น้กเรั้่ยน อาจำารั้ย์ ผู้ปกครั้อง แล่ะการั้สน้บสนุนจำากพิ่�นิสิต ที่้�งนิสิตเก่า 

นสิติปัจำจุำบน้ ที่่�จำะมาช่วยน้อง ๆ ในการั้ขึ�นต้นแบบจำากกรั้ะดำาษให้เป็นรูั้ปธรั้รั้มในรูั้ปแบบ 3D (ดำง้ตว้อย่างในภาพิที่่� ๑๑) 

เพ่ิ�อให้สามารั้ถนำาไปพิ้ฒนาต่อเป็นผลิ่ตภ้ณฑ์ิที่่�ม่ฟังก์ช้นการั้ใช้งานท่ี่�ตอบโจำที่ย์ (ดำ้งต้วอย่างในภาพิที่่� ๑๒)  

แล่ะร่ั้วมแก้ปัญหาท่ี่�พิบกบ้น้อง ๆ  นก้เรั้ย่นได้ำ ตล่อดำจำนการั้วางแผนแนวที่างในการั้นำาผลิ่ตภณ้ฑ์ิไปที่ดำสอบ การั้มองหา 

กลุ่่มต้วอย่าง โดำยเป้าหมายของข้�นตอนน่�ค่อการั้รั้วบรั้วมข้อสรุั้ปว่าจำากไอเด่ำยที่่�นำามาสร้ั้างแนวที่างแก้ปัญหาน้�น 

ย้งม่จุำดำบกพิร่ั้องตรั้งไหนที่่�เรั้าคาดำไม่ถึง หรั้่อต้องปรั้้บปรัุ้งส่วนใดำบ้างจำึงจำะสามารั้ถตอบสนองต่อความต้องการั้ 

ของผูบ้รั้โิภคแล่ะนำาไปแก้ปัญหาได้ำดำท่ี่่�สดุำ จำงึเหน็ว่าในข้�นตอนน่� จำะสามารั้ถฝึึก Future literacy ของผูเ้รั้ย่น โดำยเฉพิาะ

ในด้ำานของที่้กษะการั้คาดำการั้ณ์สิ�งที่่�จำะเกดิำขึ�นในอนาคต โดำยใช้ความรัู้แ้ล่ะความจำรั้งิที่่�เกดิำขึ�นอยูเ่ป็นฐานแนวคดิำ 

ที่่�ที่ำาให้เกิดำการั้เรั้่ยนรัู้้ การั้วางแผน การั้เตรั้่ยมการั้ ไดำ้เป็นอย่างดำ่ ดำ้งแสดำงรั้ายล่ะเอ่ยดำในภาพิที่่� ๑๑ - ๑๒ 

ภาพที่่� ๙ ข้�นตอนที่่� ๓ การั้หาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไข 
(Ideate) ในภาพิน้กเรั้่ยนล่งพิ่�นที่่� (โรั้งอาหารั้ในโรั้งเรั้่ยน) 

เพิ่�อรั้่วมก้นหาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไขปัญหา

ภาพที่่� ๑๐ ข้�นตอนที่่� ๓ การั้หาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไข 
(Ideate) ในภาพิน้กเรั้่ยนล่องรั้่างต้นแบบนว้ตกรั้รั้ม

ภาพที่่� ๑๑ ข้�นที่่� ๔ การั้สรั้้างต้นแบบ โดำยเรั้ิ�มจำากการั้ sketch 
ภาพิอย่างง่าย แล่ะการั้ต่อเติม function การั้ใช้งานโดำยแต่ล่ะ
ถาดำสามารั้ถนำามาต่อก้นไดำ้เพิ่�อปรั้ะโยชน์การั้ใช้งานที่่�มากขึ�น 

ภาพที่่� ๑๒ ข้�นที่่� ๔ การั้สรั้้างต้นแบบ โดำยการั้เรั้ิ�มนำาข้อสรัุ้ป
ที่่�ไดำ้จำากภาพิที่่� ๙ มาขึ�นเป็นต้นแบบ 3D เพิ่�อให้เห็นมุมมอง

ที่่�เป็นรัู้ปธรั้รั้มก่อนนำาไปพิ้ฒนาเป็นชิ�นงานสำาเรั้็จำต่อไป 

ดำ้วยกรั้ะดำาษแล่ะกล่่องซึ่ิล่ิโคนที่่�ม่อยู่แล่้ว  
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ขั�นัติอนัที่่� ๕ การั้ที่ดำสอบการั้ใช้งาน (Test) ข้�นตอนสุดำที่้ายของกรั้ะบวนการั้คิดำเชิงออกแบบ ถ่อเป็นข้�นตอน

ที่่�สามารั้ถพิ้ฒนา Future Skillset หรั้่อชุดำที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคตของผู้เรั้่ยนในทีุ่กมิติ ไม่ว่าจำะเป็นดำ้าน

การั้คิดำวิเครั้าะห์แล่ะนว้ตกรั้รั้ม ความรั้ิเรั้ิ�มแล่ะสรั้้างสรั้รั้ค์ ดำ้านการั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น แล่ะดำ้านการั้ใช้แล่ะพิ้ฒนา

เที่คโนโล่ย่ ผ่านการั้ที่ดำล่องนำาต้นแบบที่่�จำะนำาไปใช้จำรั้ิงมาที่ดำสอบปรั้ะสิที่ธิภาพิ แล่ะปรั้ะเมินผล่ เพิ่�อให้เห็นจำุดำเดำ่น

แล่ะนำาข้อจำำาก้ดำที่่�พิบมาปรั้้บปรัุ้งแก้ไขก่อนนำาไปพิ้ฒนาต่อยอดำเป็นนว้ตกรั้รั้มที่่�สมบูรั้ณ์ยิ�ง ๆ ขึ�นไป 

นอกจำากน่� ในทีุ่กข้�นตอนของการั้ดำำาเนินงานน้�น ผู้เร่ั้ยนย้งได้ำฝึึกพิ้ฒนาตนเองในเรั้่�องของการั้จำ้ดำการั้ตนเอง 

โดำยเฉพิาะในเรั้่�องของการั้จำ้ดำการั้ความเครั้่ยดำแล่ะม่ความย่ดำหยุ่นในการั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น แล่ะย้งเป็นการั้เพิิ�ม

ศั้กยภาพิผู้เรั้่ยนให้สามารั้ถจำ้ดำการั้แล่ะพิ้ฒนาความสามารั้ถในการั้มองเห็นอนาคต แล่ะเพิ่�อสามารั้ถปรั้้บปรัุ้ง 

ข่ดำความสามารั้ถของตนเองให้ม่ศั้กยภาพิที่่�ดำ่ขึ�นต่อ ๆ ไป ตามนิยามของ Futures literacy ไดำ้เป็นอย่างดำ่ 

ภาพที่่� ๑๓ ข้�นตอนที่่� ๕ การั้ที่ดำสอบการั้ใช้งาน (Test)
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ภาพที่่� ๑๔ - ๑๕ ข้�นตอนที่่� ๕ การั้ที่ดำสอบการั้ใช้งาน (Test)

สรั้ปุไดำว้า่ กรั้ะบวนการั้บม่เพิาะที่ม่นวต้กรั้รั้มที่่�ที่างศันูยฯ์ ใชน้้�น ถกูปรั้ะยกุตม์าจำากกรั้ะบวนการั้คดิำเชงิออกแบบ 

๕ ข้�นตอน ไดำ้แก่ (๑) การั้เอาใจำใส่ การั้ที่ำาความเข้าใจำปัญหาอย่างล่ึกซึ่ึ�ง (Empathize) (๒) การั้กำาหนดำปัญหาแล่ะ

กรั้อบของปัญหา (Define) (๓) การั้หาแนวคิดำแล่ะแนวที่างแก้ไข (Ideate) (๔) การั้สรั้้างต้นแบบ (Prototype) แล่ะ 

(๕) การั้ที่ดำสอบการั้ใช้งาน (Test) ซึ่ึ�งไดำ้นำามาปรั้้บให้เหมาะสมก้บบริั้บที่แล่ะผู้เรั้่ยนในแต่ล่ะช่วงว้ย โดำยในที่่�น่� 

เน่�องจำากผู้เรั้่ยนอยู่ในรั้ะด้ำบปรั้ะถมต้น ผู้สอนจึำงต้องที่ำาหน้าที่่�ในการั้ต้�งชุดำคำาถามเพ่ิ�อกรั้ะตุ้นให้ผู้เรั้่ยนคิดำ แล่ะใน

บางข้�นตอนท่ี่�ม่การั้ดำำาเนินงานที่่�ซึ่้บซ้ึ่อนแล่ะเกินความสามารั้ถของน้กเรั้่ยน เช่น การั้ขึ�นต้นแบบ 3D จำะต้องม ่

การั้สน้บสนุนจำากภาค่เครั้่อข่ายไม่ว่าจำะเป็นผู้ปกครั้อง พิ่� ๆ นิสิตที่้�งนิสิตเก่าแล่ะนิสิตปัจำจำุบ้น อ้นจำะเป็นการั้สรั้้าง

บรั้รั้ยากาศัแห่งการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ม่ฐานจำากการั้รั้่วมก้นสรั้้างนว้ตกรั้รั้มไปพิรั้้อม ๆ ก้น

ผลที�ได้จากการป็รับักระบัวีนการเรียนรู้ตามแนวีคิดขอัง Future Skillset  
และ Future Literacy

ที่้�งน่� ผล่ที่่�ไดำ้จำากการั้ปรั้้บกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรู้ั้ตามแนวคิดำของ FS แล่ะ FL น้�น ไม่เป็นเพิย่งแค่การั้ส่งเสริั้ม

สน้บสนุนผู้เรั้่ยนในมิติของการั้เร่ั้ยนรู้ั้ท่ี่�ย้�งย่น แต่ย้งเป็นการั้ส่งเสรั้ิมสน้บสนุนผู้เรั้่ยนให้สามารั้ถพิ้ฒนาตนเองไปสู่ 

การั้สร้ั้างนว้ตกรั้รั้ม แล่ะการั้เป็นพิล่เม่องโล่กที่่�สมบูรั้ณ์ อ้นถ่อเป็นเป้าหมายสำาค้ญในการั้พ้ิฒนาปรั้ะเที่ศัต่อไป  

ดำ้งรั้่องรั้อยความสำาเรั้็จำจำากรั้างว้ล่ต่าง ๆ ที่่�น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บ ไดำ้แก่ (๑) รั้างว้ล่เหรั้่ยญที่อง (Gold Medal) จำากเวที่่  

the 8th International Invention Innovation Competition in Canada 2023 (iCAN2023) ณ ปรั้ะเที่ศัแคนาดำา 

ผู้จำ้ดำการั้แข่งข้น Toronto International Society of Innovation & Advanced Skills (TISIAS) โดำยม่จำำานวน

ปรั้ะเที่ศัที่่�เข้ารั้่วม ๕๐ ปรั้ะเที่ศั จำำานวนผู้เข้าแข่งข้น ๖๒๑ ที่่ม (น้กเรั้่ยนส่งผล่งานออนไล่น์) (๒) รั้างว้ล่เหรั้่ยญที่อง 

(Gold Medal) แล่ะ Certificate of Excellence จำาก The 4th International Exhibition INVENTCOR 2023 

จำ้ดำขึ�นรั้ะหว่างว้นที่่� ๑๔ - ๑๖ ก.ย. ๒๐๒๓ ณ ปรั้ะเที่ศัโรั้มาเน่ย ผู้จำ้ดำการั้แข่งข้น CORNELIUGROUP research- 

innovation Association โดำยม่จำำานวนปรั้ะเที่ศัที่่�เข้ารั้่วม ๒๙ ปรั้ะเที่ศั จำำานวนผู้เข้าแข่งข้น ๓๓๔ ที่่ม (น้กเรั้่ยน 

ส่งผล่งานออนไล่น์) (๓) รั้างว้ล่ชนะเล่ิศั ปรั้ะเภที่น้กเรั้่ยนอายุไม่เกิน ๑๐ ปี จำากโครั้งการั้ FutureEd Fest 2023 

จำ้ดำขึ�นรั้ะหว่างว้นที่่� ๗ - ๘ ต.ค. ๒๕๖๖ ณ มิวเซึ่่ยมสยาม แล่ะ (๔) รั้างว้ล่ Special award จำาก Hong Kong  



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 73

International Student Innovative Invention Contest 2023 แล่ะจำากการั้ได้ำรั้้บรั้างว้ล่ดำ้งกล่่าว จำึงที่ำาให้

นก้เรั้ย่นได้ำรั้บ้ค้ดำเล่่อกเป็นเดำก็แล่ะเยาวชนดำเ่ด่ำนที่่�นำาช่�อเสย่งมาสูป่รั้ะเที่ศัชาต ิ(ปรั้ะเภที่ที่ม่) ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๗ เน่�องใน

งานฉล่องว้นเด็ำกแห่งชาติ จำากกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ แล่ะได้ำม่โอกาสเข้าเย่�ยมคารั้วะแล่ะร้ั้บโอวาที่จำากท่ี่านนายก

รั้้ฐมนตรั้่ แล่ะรั้้บโล่่รั้างว้ล่ฯ จำากที่่านรั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ณ ตึกส้นติไมตรั้่ ที่ำาเน่ยบรั้้ฐบาล่ ซึ่ึ�งเป็น

ปรั้ะสบการั้ณ์ที่่�ที่ำาให้นก้เรั้ย่นเกดิำความภาคภมูใิจำในตว้เอง เสรั้มิสร้ั้างความม้�นใจำ มพ่ิล้่งในการั้คดิำต่อยอดำนวต้กรั้รั้มใหม่ ๆ  

แล่ะมค่วามสขุในการั้เรั้ย่นรัู้ก้ารั้คดิำพิฒ้นางานนวต้กรั้รั้มเพิ่�อมาแกป้ญัหารั้อบตว้ตา่ง ๆ  ตอ่ไป อน้เปน็การั้เสรั้มิสรั้า้ง

ที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคต (Future Skillset) แล่ะความสามารั้ถในการั้มองเห็นอนาคตซึ่ึ�งเป็นคุณล่้กษณะ

ที่่�สำาค้ญของ Futures literacy ไดำ้เป็นอย่างดำ่  

  ภาพที่่� ๑๖ - ๑๘ บรั้รั้ยากาศัการั้ถ่ายที่ำาคล่ิปวิดำ่โอเพิ่�อส่งปรั้ะกวดำออนไล่น์ น้กเรั้่ยนไดำ้ม่ส่วนรั้่วมในการั้
เข่ยนสครั้ิปต์ ออกแบบต้ว character “Magic Flexi” แล่ะรั้่วมก้นแสดำงเล่่าเรั้่�องรั้าวนว้ตกรั้รั้มฯ 

ภาพที่่� ๑๙ เวที่่ปรั้ะกวดำ Ican 2023 ไดำ้รั้้บ ๒ รั้างว้ล่ 
ไดำ้แก่ เหรั้่ยญที่อง (Goal Medal) แล่ะรั้างว้ล่ 

Special Award จำาก TISIAS 

ภาพที่่� ๒๐ เวที่่ปรั้ะกวดำ Invencor 2023 ไดำ้รั้้บ ๒ รั้างว้ล่ 
ไดำ้แก่ เหรั้่ยญที่อง (Goal Medal) แล่ะ Certificate of 

Excellence 
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ภาพที่่� ๒๑ - ๒๔ บรั้รั้ยากาศัการั้ pitching แล่ะไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ชนะเล่ิศั ปรั้ะเภที่น้กเรั้่ยนอายุไม่เกิน ๑๐ ปี 
จำากโครั้งการั้ FutureEd Fest 2023 จำ้ดำขึ�นรั้ะหว่างว้นที่่� ๗ - ๘ ต.ค. ๒๕๖๖ ณ มิวเซึ่่ยมสยาม เดำ็ก ๆ 

ไดำ้รั้้บปรั้ะสบการั้ณ์ที่้�งที่างดำ้านการั้คิดำสรั้้างสรั้รั้ค์ การั้คิดำแก้ปัญหาเฉพิาะหน้า ความสามารั้ถ

ภาพที่่� ๒๕ น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บค้ดำเล่่อกเป็นเดำ็กแล่ะเยาวชนที่่�นำาช่�อเส่ยงมาสู่ปรั้ะเที่ศัชาติ จำากกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ในการั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น แล่ะที่่�สำาค้ญที่่�สุดำค่อ การั้เสรั้ิมสรั้้างความม้�นใจำให้ก้บน้กเรั้่ยน 
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ภาพที่่� ๒๖ น้กเรั้่ยนม่โอกาสเข้าเย่�ยมคารั้วะแล่ะรั้้บโอวาที่จำากที่่านนายกรั้้ฐมนตรั้่ แล่ะ

การเตรียมควีามพัร้อัมขอังผู้สอัน 

ในส่วนของผู้สอนน้�น นอกจำากการั้ปรั้้บวิธ่การั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ตามแนวคิดำของ Future Skillset แล่ะ Future 

Literacy ท่ี่�ถอ่เป็นสิ�งที่่�ท้ี่าที่ายยิ�งของผูส้อนแล้่ว การั้ปรั้บ้ความคิดำตามกรั้อบความคิดำแบบเติบโต (Growth mindset) 

ที่่�เช่�อว่าความฉล่าดำแล่ะความสามารั้ถเป็นสิ�งที่่�พิ้ฒนาไดำ้ โดำยการั้มองหาโอกาสในการั้พิ้ฒนาความสามรั้ถ แล่ะมอง

ความสำาเรั้็จำของผู้อ่�นเป็นแรั้งบ้นดำาล่ใจำให้ก้บตนเอง แล่ะเม่�อม่ความล้่มเหล่วจำะม่การั้พิยายามมากขึ�น ถ่อเป็น 

พิ่�นฐานความคิดำแล่ะความเช่�อที่่�สำาค้ญยิ�ง โดำย Dweck (2016) ไดำ้ให้ความหมายของ Growth mindset ไว้ว่าเป็น

ความสามารั้ถของคนทีุ่กคนสามารั้ถพิ้ฒนาไดำ้ผ่านการั้ใช้งานแล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ รั้วมถึงพิฤติกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ต่าง ๆ 

เช่น การั้แบ่งปันข้อมูล่ การั้รั้่วมม่อ ความเป็นนว้ตกรั้รั้ม การั้ให้ผล่ป้อนกล่้บ หรั้่อการั้ยอมรั้้บความผิดำพิล่าดำ เป็นต้น 

สกุานดำา จำงเสรั้มิตรั้ะกูล่ (๒๕๖๒) กล่่าวถึงตว้บ่งช่�ของกรั้อบความคิดำแบบเตบิโต ปรั้ะกอบด้ำวย การั้มเ่ป้าหมาย

ที่่�ช้ดำเจำนแล่ะต่อเน่�อง การั้เช่�อว่าตนเปล่่�ยนแปล่งไดำ้ การั้เช่�อว่าอุปสรั้รั้คเป็นโอกาสในการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะการั้ม่แรั้งจำูงใจำ

ภายใน ซึึ่�งเป็นความเช่�อส่วนบุคคล่ท่ี่�เช่�อว่าล่้กษณะแล่ะคุณล่้กษณะของตนเองท้ี่�งในด้ำานเชาว์ปัญญา ที่้กษะ  

ความสามารั้ถ แล่ะบุคล่ิกภาพิเป็นสิ�งที่่�สามารั้ถจำะเปล่่�ยนแปล่งไดำ้ โดำยบุคคล่ที่่�ม่ Growth mindset จำะม่แนวโน้ม

ในการั้พิยายามในการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะฝึึกฝึนตนเอง แสวงหาแนวที่างหรั้่อสิ�งท่ี่�จำะพิ้ฒนาตนเองไปสู่ความสำาเรั้็จำ  

เน้นกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะมองสิ�งเรั้้าต่าง ๆ ที่่�เข้ามาเป็นความที่้าที่าย วิสสุตา ภ้กดำ่กุล่ (๒๕๖๔) กล่่าวถึง  

Growth mindset ว่าเป็นกรั้อบแนวคิดำเชิงบวกที่่�ช่วยเสรั้ิมสรั้้างให้บุคคล่ม่เป้าหมายการั้เรั้่ยนรัู้้แบบมุ่งการั้เรั้่ยนรัู้้ 

ม่ความมุมานะพิยายามไม่ย่อท้ี่อต่ออุปสรั้รั้ค มองการั้เรั้่ยนรัู้้ใหม่ ๆ เป็นความท้ี่าที่าย น้อมรั้้บคำาวิจำารั้ณ์  

รั้้บโล่่รั้างว้ล่ฯ จำากที่่านรั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ณ ตึกส้นติไมตรั้่ ที่ำาเน่ยบรั้้ฐบาล่
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แล่ะช่�นชมความสำาเรั้็จำของผู้อ่�นเป็นแรั้งบ้นดำาล่ใจำ จำึงเห็นไดำ้ว่ากรั้อบแนวคิดำแบบเติบโตถ่อว่าเป็นกรั้อบความคิดำที่่�

ที่รั้งปรั้ะสทิี่ธิภาพิในการั้พิฒ้นาบคุคล่ใหม้ร่ั้ากฐานที่างความคดิำเชงิบวกในชว่ติ มม่มุมองเชงิบวกตอ่การั้ต้�งเปา้หมาย 

แล่ะสามารั้ถรั้้บม่อไดำ้ก้บทีุ่กปัญหาแล่ะสถานการั้ณ์ในทีุ่กช่วงว้ยของช่วิต แล่ะที่้�งในช่วงเวล่าปกติแล่ะช่วงเวล่า 

ที่่�วิกฤต (รั้้ชน่ นกเที่ศั, ๒๕๖๕) โดำยสามารั้ถสรัุ้ปล่้กษณะของบุคคล่ที่่�ม่ชุดำความคิดำเติบโต (Growth mindset)  

ไดำด้้ำงน่� ความเช่�อแล่ะความพิยายามเร่ั้ยนรู้ั้แล่ะพิฒ้นาตนเองใหไ้ดำม้ากที่่�สดุำ การั้ยอมรั้บ้ตอ่ความผดิำพิล่าดำคำาวจิำารั้ณ์

อุปสรั้รั้ค แล่ะความพิยายามแล่ะการั้พิ้ฒนาตนเองจำากการั้เรั้่ยนรู้ั้ความสำาเรั้็จำของผู้อ่�น ดำ้วยอารั้มณ์ที่่�ม้�นคงแล่ะ 

ม่ความสุข

สรัุ้ปไดำ้ว่า ผู้สอนที่่�ม่ชุดำความคิดำเติบโต (Growth mindset) น้�นจำะม่คุณสมบ้ติเดำ่นที่่�สำาค้ญ ๔ ปรั้ะการั้ ไดำ้แก่ 

ความเช่�อแล่ะความพิยายามเรั้ย่นรัู้แ้ล่ะพิฒ้นาตนเอง ความพิยายามแล่ะการั้พิฒ้นาตนเองจำากการั้เรั้ย่นรัู้ค้วามสำาเรั้จ็ำ

ของผู้อ่�น การั้ยอมรั้้บต่อความผิดำพิล่าดำคำาวิจำารั้ณ์อุปสรั้รั้ค แล่ะอารั้มณ์ที่่�ม้�นคงแล่ะม่ความสุข โดำยคุณสมบ้ติเดำ่น

ที่้�ง ๔ ปรั้ะการั้จำะเป็นภูมิคุ้มก้นตนเองในการั้ที่ำางานแล่ะการั้ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ของผู้เรั้่ยนให้เที่่าที่้นก้บปัจำจำุบ้น 

ที่่�ที่้�งผู้สอนแล่ะผู้เรั้่ยนจำะต้องรั้้บม่อก้บความเปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็วในทุี่กมิติจำากกรั้ะบวนการั้ใช้เที่คโนโล่ย่ 

ที่่�เกิดำขึ�น (Digital Transformation) ไดำ้อย่างม่ความสุขแล่ะย้�งย่นต่อไป  

 

ภาพที่่� ๒๗ ภาพิแสดำงกรั้อบแนวคิดำชุดำความคิดำเติบโต (Growth mindset) 

ที่่�ปรั้ะกอบดำ้วยคุณสมบ้ติที่่�สำาค้ญ ๔ ปรั้ะการั้  
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บัทสรุป็ 

 
ภาพที่่� ๒๘ เคล่็ดำล่้บการั้เรั้่ยนรัู้้ในยุคดำิจำิที่้ล่อย่างม่ความสุขแล่ะย้�งย่นสำาหรั้้บผู้เรั้่ยนในฐานะผู้รั้่วมสรั้้างนว้ตกรั้รั้ม

โดำยใช้แนวคิดำ Future Skillset แล่ะ Future Literacy เป็นฐานในการั้ข้บเคล่่�อน

สรัุ้ปไดำ้ว่าแนวที่างในการั้ปรั้้บวิธ่การั้จ้ำดำการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะผล่ที่่�ไดำ้จำากการั้ปรั้้บกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ โดำยใช้ฐาน

แนวคิดำเรั้่�อง Future Skillset & Literacy มาเป็นต้วข้บเคล่่�อนน้�น การั้เน้นให้ผู้เรั้่ยนม่ส่วนรั้่วม (Active learner) 

ผูเ้ร่ั้ยนรัู้ ้(Learner person) บที่บาที่ของผูเ้รั้ย่นในฐานะผู้ร่ั้วมสร้ั้างนวต้กรั้รั้ม (Innovative co-creator) แล่ะการั้เป็น

พิล่โล่ก (Global citizen) ผ่านกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ใช้นว้ตกรั้รั้มเป็นต้วข้บเคล่่�อน ต้วอย่างเช่น กรั้ะบวนการั้คิดำ  

เชิงออกแบบ (Design thinking process) จำึงเป็นแนวที่างที่่�เกิดำปรั้ะสิที่ธิภาพิสูงสุดำ ที่่�สามารั้ถพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน 

ที่้�งในดำ้านของที่้กษะสำาหรั้้บการั้ที่ำางานในอนาคต Future Skillset ไม่ว่าจำะเป็นในเรั้่�องของที่้กษะการั้แก้ปัญหา 

การั้จำ้ดำการั้ตนเอง การั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น แล่ะการั้ใช้แล่ะพิ้ฒนาเที่คโนโล่ย่ แล่ะเรั้่�อง Future Literacy ที่่�เน้น 

การั้สร้ั้างที่้กษะการั้รัู้้คิดำแล่ะจำินตนาการั้ในการั้คาดำการั้ณ์ การั้ต้ดำสินใจำ สิ�งที่่�จำะเกิดำขึ�นในอนาคต โดำยใช้ความรัู้้ 

แล่ะความจำรั้ิงที่่�เกิดำขึ�น อยู่เป็นฐานแนวคิดำที่่�ที่ำาให้เกิดำการั้เร่ั้ยนรู้ั้ การั้วางแผน การั้เตร่ั้ยมการั้ การั้ตรั้ะหน้กรู้ั้ถึง

อนาคตแล่ะความคิดำที่่�คาดำหว้ง อ้นจำะเป็นพิ่�นฐานที่่�สำาค้ญในการั้สร้ั้างผู้เร่ั้ยนให้เป็นพิล่โล่ก (Global citizen)  

เปน็พิล่เมอ่งท่ี่�เขม้แขง็ (Active citizen) พิรั้อ้มที่่�จำะเรั้ย่นรัู้แ้ล่ะสามารั้ถพิฒ้นาตนเองไดำอ้ย่างเต็มศ้ักยภาพิอยา่งย้�งยน่ 

(Lifelong learners) ต่อไป จำากการั้ที่่�ม่บุคคล่สำาค้ญค่อครัู้ที่่�ม่แนวคิดำชุดำความคิดำเติบโต ที่่�จำะคอยเป็น coach ดำูแล่ 

เสรั้ิมสรั้้างพิ้ฒนาผู้เรั้่ยนให้พิ้ฒนาไดำ้เต็มศั้กยภาพิอย่างย้�งย่นแล่ะม่ความสุขที่่�จำะเรั้่ยนรัู้้ตล่อดำไป  
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คุณภาพัการจัดการศึกษาไทย
เพั่�อัการพััฒนาที�ยั�งย่นและผู้เรียน

“เรียนดี มีควีามสุข”

เรีียนดีี มีีความีสุุข
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คุณภาพัการจัดการศึกษาไทยเพั่�อัการพััฒนาที�ยั�งย่น
และผู้เรียน “เรียนดี มีควีามสุข”

เม่�อโล่กก้าวเข้าสู่ศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ เกิดำกรั้ะแสการั้เปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็วจำากความก้าวที่างเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่

ที่่�ส่งผล่กรั้ะที่บต่อความเป็นอยู่ของมนุษย์ สิ�งแวดำล้่อม เศัรั้ษฐกิจำส้งคมรั้วมท้ี่�งการั้ศึักษา องค์การั้สหปรั้ะชาชาติ 

(UNESCO) ตรั้ะหน้กถึงการั้เปล่่�ยนแปล่งดำ้งกล่่าวแล่ะไดำ้ม่การั้กำาหนดำเป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น (Sustainable 

Development Goals) ไว้ ๑๗ เป้าหมาย (ศัูนย์วิจำ้ยแล่ะสน้บสนุนเป้าหมายการั้พ้ิฒนาที่่�ย้�งย่น, ๒๕๖๕)  

โดำยม่เป้าหมายสำาค้ญที่่�เก่�ยวข้องก้บการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาดำ้วยเช่นก้น

 

รั้ศั.ดำรั้.อรั้พิรั้รั้ณ บุตรั้กต้ญญูู

คณะศัึกษาศัาสตรั้์  มหาวิที่ยาล่้ยเกษตรั้ศัาสตรั้์

ภาพที่่� ๑ เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น ๒๐๒๓ ของสหปรั้ะชาชาติ

ที่่�มีา: https://www.sdgmove.com/un-guidelines-use-of-sdgs-logos/
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เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นชุดำเป้าหมายการั้พิ้ฒนา 

รั้ะดำ้บโล่กหล้่งปี ๒๐๑๕ ท่ี่�ได้ำร้ั้บการั้ร้ั้บรั้องจำาก ๑๙๓ ปรั้ะเที่ศัสมาชิกขององค์การั้สหปรั้ะชาชาติ เม่�อว้นที่่� ๒๕ 

ก้นยายน ค.ศั. ๒๐๑๕ ครั้อบคลุ่มช่วงรั้ะยะเวล่าที่่�ต้องบรั้รั้ลุ่ภายใน ๑๕ ปี ไดำ้เป็นที่ิศัที่างการั้พิ้ฒนาที่่�ทีุ่กปรั้ะเที่ศั 

ที่่�ต้องดำำาเนินการั้ร่ั้วมกน้มาต้�งแต่ปี ค.ศั. ๒๐๑๖ ไปจำนถงึปี ค.ศั. ๒๐๓๐ โดำยเอกสารั้ที่่�ปรั้ะเที่ศัสมาชกิที่้�งหมดำล่งนาม

รั้้บรั้องเป็นพิ้นธะส้ญญาน้�นเรั้่ยกว่า “Transforming Our World: the 2030 Agenda for Sustainable  

Development” หรั้่อ “วารั้ะการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น ๒๐๓๐” ฉะน้�นในบางโอกาส SDGs อาจำถูกกล่่าวถึงผ่านช่�ออ่�น

ไดำ้ที่้�ง Agenda 2030 หรั้่อ Global Goals เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น (Sustainable Development Goals: 

SDGs) ม่ที่้�งหมดำ ๑๗ เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ�งเป้าหมายจำะปรั้ะกอบไปด้ำวยเป้าหมายย่อย ๆ ที่่�เรั้่ยกว่า  

เป้าหมายย่อย (Targets) ซึ่ึ�งม่จำำานวนที่้�งหมดำ ๑๖๙ เป้าหมายย่อย แล่ะพิ้ฒนาต้วช่�ว้ดำ (Indicators) จำำานวน ๒๓๒ 

ตว้ช่�วด้ำ (ที่้�งหมดำ ๒๔๔ ตว้ช่�วด้ำ แต่มต่ว้ที่่�ซึ่ำ�า ๑๒ ตว้) เพิ่�อตดิำตามความก้าวหน้าของเป้าหมายย่อยดำง้กล่่าว  โดำยจำด้ำที่ำา

ร่ั้วมกน้เพ่ิ�อส้นติภาพิแล่ะความเจำรั้ญิรัุ้ง่เรั้อ่งสำาหรั้บ้ผูค้นแล่ะโล่กท้ี่�งในปัจำจุำบน้แล่ะอนาคต หว้ใจำสำาค้ญ ค่อ เป้าหมาย

การั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น (SDGs) ๑๗ ปรั้ะการั้ ซึ่ึ�งเป็นข้อเรั้่ยกรั้้องเรั้่งดำ่วนสำาหรั้้บการั้ดำำาเนินการั้ของทีุ่กปรั้ะเที่ศัที่้�งที่่� 

พ้ิฒนาแล้่วแล่ะกำาล่้งพิ้ฒนาในความร่ั้วมม่อรั้ะดำ้บโล่ก โดำยตรั้ะหน้กถึงการั้ยุติความยากจำนแล่ะความขาดำแคล่น 

จำะต้องควบคู่ไปก้บกล่ยุที่ธ์ที่่�จำะพ้ิฒนาสุขภาพิแล่ะการั้ศึักษา ล่ดำความไม่เท่ี่าเท่ี่ยมก้น แล่ะกรั้ะตุ้นการั้เติบโต 

ที่างเศัรั้ษฐกิจำ ขณะเดำ่ยวก้บที่่�ต้องดำำาเนินการั้จำ้ดำการั้ก้บการั้เปล่่�ยนแปล่งสภาพิภูมิอากาศัแล่ะการั้ที่ำางานเพิ่�อรั้้กษา

มหาสมุที่รั้แล่ะป่าไม้ เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นสรั้้างขึ�นจำากการั้ที่ำางานหล่ายที่ศัวรั้รั้ษ

เป้าหมีายการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนัที่ั�ง ๑๗ เป้าหมีาย ประกอบดี้วัย

เป้าหมีายที่่� ๑ ยุติความยากจำนทีุ่กรัู้ปแบบในทีุ่กที่่�

เปา้หมีายที่่� ๒ ยตุคิวามหวิโหย บรั้รั้ลุ่ความม้�นคงที่างอาหารั้แล่ะยกรั้ะด้ำบโภชนาการั้ แล่ะสง่เสรั้มิเกษตรั้กรั้รั้ม

ที่่�ย้�งย่น 

เป้าหมีายที่่� ๓ สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นการั้ม่สุขภาวะที่่�ดำ่ แล่ะส่งเสรั้ิมความเป็นอยู่ที่่�ดำ่สำาหรั้้บทีุ่กคนในทีุ่กช่วงว้ย

เปา้หมีายที่่� ๔ สรั้า้งหล่ก้ปรั้ะกน้ว่าทุี่กคนมก่ารั้ศึักษาที่่�มคุ่ณภาพิอย่างครั้อบคลุ่มแล่ะเท่ี่าเท่ี่ยม แล่ะสนบ้สนุน

โอกาสในการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต 

เป้าหมีายที่่� ๕ บรั้รั้ลุ่ความเสมอภาครั้ะหว่างเพิศั แล่ะเพิิ�มบที่บาที่ของสตรั้่แล่ะเดำ็กหญิงทีุ่กคน

เป้าหมีายที่่� ๖ สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นเรั้่�องนำ�าแล่ะการั้สุขาภิบาล่ ให้ม่การั้จำ้ดำการั้อย่างย้�งย่นแล่ะม่สภาพิพิรั้้อมใช้ 

สำาหรั้้บทีุ่กคน 

เป้าหมีายท่ี่� ๗ สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นว่าทีุ่กคนเข้าถึงพิล่้งงานสม้ยใหม่ในรั้าคาที่่�สามารั้ถซึ่่�อหาไดำ้ เช่�อถ่อไดำ้  

แล่ะย้�งย่น 

เป้าหมีายที่่� ๘ ส่งเสริั้มการั้เจำรั้ิญเติบโตที่างเศัรั้ษฐกิจำที่่�ต่อเน่�อง ครั้อบคลุ่ม แล่ะย้�งย่น การั้จ้ำางงานเต็มที่่� 

แล่ะม่ผล่ิตภาพิ แล่ะการั้ม่งานที่่�ม่คุณค่าสำาหรั้้บทีุ่กคน

เป้าหมีายที่่� ๙ สรั้้างโครั้งสรั้้างพิ่�นฐานที่่�ม่ความย่ดำหยุ่นต่อการั้เปล่่�ยนแปล่ง ส่งเสรั้ิมการั้พิ้ฒนาอุตสาหกรั้รั้ม 

ที่่�ครั้อบคลุ่มแล่ะย้�งย่น แล่ะส่งเสรั้ิมนว้ตกรั้รั้ม

เป้าหมีายที่่� ๑๐ ล่ดำความไม่เสมอภาคภายในแล่ะรั้ะหว่างปรั้ะเที่ศั
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เป้าหมีายท่ี่� ๑๑ ที่ำาให้เม่องแล่ะการั้ต้�งถิ�นฐานของมนุษย์ ม่ความครั้อบคลุ่ม ปล่อดำภ้ย ย่ดำหยุ่น 

ต่อการั้เปล่่�ยนแปล่ง แล่ะย้�งย่น

เป้าหมีายที่่� ๑๒ สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นให้ม่แบบแผนการั้ผล่ิตแล่ะการั้บรั้ิโภคที่่�ย้�งย่น

เป้าหมีายที่่� ๑๓ ปฏิิบ้ติการั้อย่างเรั้่งดำ่วนเพ่ิ�อต่อสู้ก้บการั้เปล่่�ยนแปล่งสภาพิภูมิอากาศัแล่ะผล่กรั้ะที่บ 

ที่่�เกิดำขึ�น

เป้าหมีายที่่� ๑๔ อนรุั้ก้ษ์แล่ะใช้ปรั้ะโยชน์จำากมหาสมุที่รั้ ที่ะเล่แล่ะที่ร้ั้พิยากรั้ที่างที่ะเล่อย่างย้�งย่น 

เพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น

เป้าหมีายที่่� ๑๕ ปกป้อง ฟื�นฟู แล่ะสน้บสนุนการั้ใช้รั้ะบบนิเวศับนบกอย่างย้�งย่น จำ้ดำการั้ป่าไม้อย่างย้�งย่น 

ต่อสู้การั้กล่ายสภาพิเป็นที่ะเล่ที่รั้าย หยุดำการั้เส่�อมโที่รั้มของที่่�ดิำนแล่ะฟื�นสภาพิกล้่บมาใหม่ แล่ะหยุดำการั้สูญเส่ย

ความหล่ากหล่ายที่างช่วภาพิ

เป้าหมีายท่ี่� ๑๖ ส่งเสรั้มิส้งคมที่่�สงบสขุแล่ะครั้อบคล่มุ เพิ่�อการั้พิฒ้นาที่่�ย้�งย่น ใหท้ี่กุคนเขา้ถงึความยุตธิรั้รั้ม 

แล่ะสรั้้างสถาบ้นที่่�ม่ปรั้ะสิที่ธิผล่ รั้้บผิดำชอบ แล่ะครั้อบคลุ่มในทีุ่กรั้ะดำ้บ 

เป้าหมีายท่ี่� ๑๗ เสรั้มิความเขม้แขง็ใหแ้กก่ล่ไกการั้ดำำาเนนิงานแล่ะฟื�นฟสูภาพิหุน้สว่นความรั้ว่มมอ่รั้ะดำบ้โล่ก

สำาหรั้้บการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น

เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่้�ง ๑๗ ข้อ สะที่้อน ‘๓ เสาหล่้กของมิติความย้�งย่น’ (Three Pillars of Sustainability) 

ค่อ มิติด้ำานส้งคม เศัรั้ษฐกิจำ แล่ะสิ�งแวดำล้่อม บวกก้บอ่ก ๒ มิติ ค่อ มิติดำ้านส้นติภาพิแล่ะสถาบ้น แล่ะมิติดำ้าน 

หุน้สว่นการั้พิฒ้นา ที่่�เช่�อมรั้อ้ยที่กุมติขิองความย้�งยน่ไวด้ำว้ยกน้ รั้วมเปน็ ๕ มติ ิองคก์ารั้สหปรั้ะชาชาตแิบง่เปา้หมาย 

๑๗ ข้อ ออกเป็น ๕ กลุ่่ม (เรั้่ยกว่า 5 Ps) ปรั้ะกอบดำ้วย

People (มีิติิดี้านัสืังคมี) ครั้อบคลุ่มเป้าหมายที่่� ๑ ถึง เป้าหมายที่่� ๕

Prosperity (มีิติิดี้านัเศึรษฐกิจ) ครั้อบคลุ่มเป้าหมายที่่� ๗ ถึง เป้าหมายที่่� ๑๑

Planet (มีิติิดี้านัสืิ�งแวัดีลึ้อมี) ครั้อบคลุ่มเป้าหมายที่่� ๖ เป้าหมายที่่� ๑๒ ถึง เป้าหมายที่่� ๑๕

Peace (มีิติิดี้านัสืันัติิภาพแลึะสืถาบันั) ครั้อบคลุ่มเป้าหมายที่่� ๑๖

Partnership (มีิติิดี้านัหุ้นัสื่วันัการพัฒินัา) ครั้อบคลุ่มเป้าหมายที่่� ๑๗
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ปรั้ะเที่ศัไที่ยได้ำน้อมนำาปรั้ช้ญาของเศัรั้ษฐกจิำพิอเพิย่ง เป็นหล่ก้ปรั้ช้ญาที่่�พิรั้ะบาที่สมเด็ำจำพิรั้ะบรั้มชนกาธิเบศัรั้ 

มหาภูมิพิล่อดำุล่ยเดำชมหารั้าช บรั้มนาถบพิิตรั้ พิรั้ะรั้าชที่านแก่ส้งคมไที่ยต้�งแต่พุิที่ธศั้กรั้าช ๒๕๑๗ หล้่กสำาค้ญ 

ของหล้่กปร้ั้ชญาของเศัรั้ษฐกจิำพิอเพิย่งน้�น เป็นหล่ก้การั้ที่่�มุ่ง “ความสขุ” แล่ะ “ปรั้ะโยชน์สขุ” ของปรั้ะชาชนแล่ะส้งคม 

ความสุขเป็นสภาวะที่างจิำตใจำที่่�เป็นบวก เป็นผล่มาจำากท้ี่�งปัจำจำ้ยภายนอก ค่อ สภาพิส้งคม เศัรั้ษฐกิจำ การั้เม่อง  

แล่ะสิ�งแวดำล้่อม แล่ะปัจำจำย้ภายในคอ่ รั้ะดำบ้สตปัิญญา วธิค่ดิำ หล่ก้คณุธรั้รั้มจำรั้ยิธรั้รั้ม ของบคุคล่น้�น ปรั้ะโยชน์สขุคอ่ 

สิ�งท่ี่�เป็นปรั้ะโยชน์ต่อสาธารั้ณะแล่ะนำามาซึึ่�งความสุข สงบ แล่ะเจำรั้ิญก้าวหน้าของส้งคม การั้จำะบรั้รั้ลุ่สู่ความสุข 

แล่ะปรั้ะโยชน์สุขค่อ มิติต่าง ๆ ของช่วิตแล่ะส้งคมม่ความสุข สงบแล่ะสมดำุล่แล่ะพิรั้้อมรั้้บก้บความเปล่่�ยนแปล่ง  

มติทิี่่�หล่ก้ปรั้ช้ญาของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิย่งให้ความสำาคญ้ คอ่ มติสิง้คม เศัรั้ษฐกจิำ สิ�งแวดำล้่อม แล่ะวฒ้นธรั้รั้มการั้จำะเกดิำ

ความสมดำุล่แล่ะพิรั้้อมก้บการั้เปล่่�ยนแปล่งในมิติต่างๆ ข้างต้นไดำ้ กรั้ะบวนการั้ต้ดำสินใจำอยู่บนพิ่�นฐานของหล่้กการั้ 

๓ ปรั้ะการั้แล่ะเง่�อนไข ๒ ปรั้ะการั้ ปรั้ะกอบดำ้วย

๑. ความมเ่หตุผล่ คอ่ ในการั้ดำำาเนินการั้ใดำ ๆ ต้องมองเหน็ที่างเล่อ่กที่่�เก่�ยวข้อง เห็นเหตแุล่ะผล่ แล่ะผล่กรั้ะที่บ

ที่้�งที่างบวกแล่ะล่บของที่างเล่่อกต่างๆ เห็นผล่ที่่�เป็นคุณค่าแที่้ของการั้ดำำาเนินการั้น้�น ๆ

๒. ความพิอปรั้ะมาณ ค่อ การั้ดำำาเนินการั้ควรั้ต้องใช้ที่ร้ั้พิยากรั้แล่ะดำำาเนินการั้ในรั้ะดำ้บที่่�พิอดำ่เหมาะสม 

ก้บเง่�อนไขที่่�จำะที่ำาให้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายในแบบที่่�ปรั้ะหย้ดำไม่เกิดำของเส่ยโดำยไม่จำำาเป็น

๓. ม่ภูมิคุ้มก้น ค่อ ม่การั้พิิจำารั้ณาถึงแผนสำารั้อง รั้องรั้้บการั้เปล่่�ยนแปล่งที่่�คาดำไม่ถึง

เงื�อนัไข ๒ ประการ 

๑. เง่�อนไขความรัู้้  เป็นการั้กรั้ะที่ำาสิ�งต่าง ๆ โดำยการั้ม่องค์ความรัู้้ในเรั้่�องที่่�เก่�ยวข้องแล่ะม่ความคิดำพิิจำารั้ณา

ว่าสิ�งที่่�เล่่อกจำะนำาไปสู่ความสุขแล่ะปรั้ะโยชน์สุขหรั้่อไม่

๒. เง่�อนไขคุณธรั้รั้ม เป็นการั้กรั้ะที่ำาที่่�อยู่บนฐานของหล่้กคุณธรั้รั้มแล่ะจำรั้ิยธรั้รั้มอ้นดำ่งามของส้งคม ไม่เป็น 

การั้กรั้ะที่ำาที่่�ส่งผล่กรั้ะที่บที่างล่บต่อคนอ่�นหรั้่อสิ�งแวดำล่้อม
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ที่่�มีา: cse.nida.ac.th

ควัามีเชื�อมีโยงระหวั่างหลึักปรัชญาของเศึรษฐกิจพอเพ่ยงแลึะเป้าหมีายการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนั  หล่้กปรั้้ชญา

ของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิย่ง (SEP) มค่วามสอดำคล้่องกบ้เป้าหมายการั้พิฒ้นาที่่�ย้�งยน่ (SDG) อย่างกล่มกล่น่ เพิรั้าะมเ่ป้าหมาย

ปล่ายที่างที่่�สอดำคล่้องก้น กล่่าวค่อ ที่้�ง SEP แล่ะ SDGs ต่างมุ่งพิ้ฒนาแล่ะสรั้้างความสมดำุล่ในมิติส้งคม เศัรั้ษฐกิจำ 

แล่ะสิ�งแวดำล่้อม ส่วนที่่�เหล่่�อมก้นอยู่แต่ไม่ข้ดำก้นก็ค่อ SEP เน้นมิติว้ฒนธรั้รั้มดำ้วย ขณะที่่�ใน SDGs มิติว้ฒนธรั้รั้ม

แฝึงอยู่ในหล่ายเป้าหมาย แล่ะม่ส่วนของส้นติภาพิแล่ะความรั้่วมม่อเพิ่�อการั้พิ้ฒนาเพิิ�มเข้ามา

ความร่ั้วมม่อเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาก็ม่ปรั้ากฏิอยู่ในการั้ปรั้ะยุกต์ใช้ SEP ในภาคเกษตรั้ ค่อ เกษตรั้ที่ฤษฎ่ใหม่  

ในรั้ะยะที่่� ๓ หล่ง้จำากชมุชนมค่วามเขม้แขง็แล่ว้จำงึขยายความรั้ว่มมอ่มายง้องคก์รั้ภายนอกชมุชน ซึ่ึ�งในสว่นน่� SDGs 

จำะมค่วามชด้ำเจำนกว่า SEP ในแงท่ี่่�วา่ SDGs ได้ำใหร้ั้ายล่ะเอย่ดำเก่�ยวกบ้เปา้หมายดำา้นเศัรั้ษฐกจิำ สง้คม แล่ะสิ�งแวดำล้่อม 

อย่างช้ดำเจำนในรั้ายล่ะเอ่ยดำของเป้าหมาย (Goals) ๑๗ ปรั้ะการั้ แล่ะเป้าปรั้ะสงค์ (Targets) ๑๖๙ ปรั้ะการั้

นอกจำากน่� SEP ย้งช่วยเสรั้ิม SDGs ให้เข้มแข็งมากยิ�งขึ�นไปอ่กเพิรั้าะ SEP ให้หล่้กการั้ในการั้ดำำาเนินการั้ 

เพิ่�อการั้บรั้รั้ลุ่ SDGs ดำ้วย โดำย SEP ให้หล่้กในการั้ดำำาเนินการั้ไว้ว่า

(๑) การั้ดำำาเนินการั้ใดำ ๆ  เพิ่�อบรั้รั้ลุ่ SDGs ต้องอาศั้ยองค์ความรัู้้ที่่�เก่�ยวข้อง แล่ะคำานึงมิให้ม่ผล่กรั้ะที่บที่างล่บ

ต่อส้งคมแล่ะสิ�งแวดำล่้อม (เง่�อนไขความรัู้้ แล่ะคุณธรั้รั้ม)

(๒) การั้ดำำาเนินการั้ต้องพิิจำารั้ณาที่างเล่่อกต่าง ๆ ให้รั้อบดำ้าน เห็นเหตุ เห็นผล่ผล่ิต ผล่ล่้พิธ์แล่ะผล่กรั้ะที่บ 

ของแต่ล่ะที่างเล่่อก (หล่้กความม่เหตุผล่)

(๓) การั้ดำำาเนินการั้ควรั้ใช้ที่รั้้พิยากรั้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิให้พิอดำ่ก้บการั้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายที่่�ต้องการั้ ไม่เกิดำ 

ของเหล่่อ เน้นการั้ใช้ที่รั้้พิยากรั้ที่่�ม่อยู่ในครั้้วเรั้่อนหรั้่อในชุมชนอยู่ก่อนที่่�จำะขยายไปพิึ�งพิาภายนอก (หล่้กความ 

พิอปรั้ะมาณ)

(๔) การั้ดำำาเนินการั้ควรั้เตรั้่ยมการั้เพิ่�อรั้องรั้้บก้บความเปล่่�ยนแปล่งที่่�อาจำเกิดำขึ�นไดำ้ (หล่้กภูมิคุ้มก้น)

(๕) การั้ดำำาเนินการั้จำะบรั้รั้ลุ่ผล่ได้ำหากเรั้ิ�มจำากการั้รั้ะเบิดำจำากข้างใน เรั้ิ�มจำากท้ี่องถิ�นซึึ่�งในการั้เรั้ิ�มดำำาเนินการั้

จำากที่้องถิ�นไดำ้น้�นจำะต้องไม่ล่ะเล่ยมิติว้ฒนธรั้รั้มที่้องถิ�นที่่�จำะช่วยเช่�อมโยงคนในที่้องถิ�นก้บการั้พิ้ฒนาไดำ้
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ยิ�งไปกว่าน้�น SEP ยง้ช่วยกำาหนดำเป้าหมายสงูสุดำของการั้พิฒ้นาที่่�ย้�งยน่ไว้ด้ำวย คอ่ การั้พิฒ้นาที่่�สดุำท้ี่ายต้องมุง่ 

“ความสขุ” แล่ะ “ปรั้ะโยชน์สขุ” ของสง้คม ซึ่ึ�งหล่ก้คดิำน่�จำะช่วยให้การั้พิฒ้นาที่่�เกดิำขึ�นมไิด้ำเกดิำขึ�นแบบเพิย่งแค่ให้ม่  

แต่เกิดำขึ�นเพิ่�อให้เกิดำความสุขแล่ะปรั้ะโยชน์สุขของส้งคมดำ้วย (https://www.sdgmove.com/intro-to-sdgs/)

รั้ายงานเรั้่�อง“Issues and Trends in Education for Sustainable Development” บที่ที่่� ๑ “จำากวารั้ะที่่� 

๒๑ สู่เป้าปรั้ะสงค์ที่่� ๔.๗ : การั้ศัึกษาเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น” (Leicht, Combes, Byun and Agbedahin, n.d. 

แปล่สรัุ้ปโดำย สำาน้กความส้มพิ้นธ์ต่างปรั้ะเที่ศั สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้) ไดำ้แสดำงให้เห็นถึงความสำาค้ญ

ของการั้ศัึกษาที่่�เก่�ยวข้องก้บเป้าหมายอ่�นๆ ของการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นไดำ้อย่างไรั้ ม่รั้ายล่ะเอ่ยดำดำ้งน่�

เป้าหมีายที่่� ๑  การั้ศัึกษาม่ความสำาค้ญในการั้ขจำ้ดำความยากจำนของปรั้ะชาชน

เป้าหมีายท่ี่� ๒  การั้ศัึกษาม่บที่บาที่สำาค้ญในการั้ช่วยเหล่่อปรั้ะชาชนให้สามารั้ถที่ำาการั้เกษตรั้แบบย้�งย่น 

แล่ะเข้าใจำในเรั้่�องโภชนาการั้

เป้าหมีายท่ี่� ๓  การั้ศัึกษาสามารั้ถเปล่่�ยนแปล่งการั้สาธารั้ณสุขอย่างช้ดำเจำน เช่น อ้ตรั้าการั้ตายของที่ารั้ก 

อนาม้ยการั้เจำรั้ิญพิ้นธุ์ การั้แพิรั้่กรั้ะจำายโรั้ค วิถ่ช่วิตที่่�แข็งแรั้งแล่ะความเป็นอยู่ที่่�ดำ่

เป้าหมีายท่ี่� ๕  การั้ศัึกษาสำาหรั้้บสตรั้่แล่ะเดำ็กผู้หญิงเป็นสิ�งสำาค้ญต่อการั้รัู้้หน้งส่อ ที่้กษะการั้ม่ส่วนรั้่วม 

แล่ะการั้ไดำ้รั้้บโอกาสในช่วิต

เป้าหมีายที่่� ๖  การั้ศัึกษาแล่ะการั้ฝึึกอบรั้มเป็นการั้เพิิ�มที่้กษะแล่ะศั้กยภาพิในการั้ใช้ที่รั้้พิยากรั้ธรั้รั้มชาติให้ม่

ความย้�งย่นแล่ะการั้ส่งเสรั้ิมสุขล่้กษณะ

เป้าหมีายท่ี่� ๗  การั้จำ้ดำการั้ศึักษาโดำยเฉพิาะการั้ศึักษาในรั้ะบบแล่ะการั้ศึักษานอกรั้ะบบ สามารั้ถส่งเสริั้ม 

การั้อนุรั้้กษ์พิล่้งงานแล่ะการั้สรั้้างแหล่่งที่รั้้พิยากรั้ที่ดำแที่น

เป้าหมีายที่่� ๘  พิล่้งที่างเศัรั้ษฐกิจำ ผู้ปรั้ะกอบการั้ ที่้กษะตล่าดำแรั้งงาน ม่ความเช่�อมโยงก้บรั้ะดำ้บการั้ศัึกษา

เป้าหมีายที่่� ๙  การั้ศึักษาจำำาเป็นในการั้สร้ั้างที่ก้ษะที่่�จำำาเป็นต่อโครั้งสร้ั้างพ่ิ�นฐานที่่�มค่วามย่ดำหยุ่นแล่ะอุตสาหกรั้รั้ม

ที่่�ย้�งย่น

เป้าหมีายที่่� ๑๐ เม่�อม่การั้จำ้ดำการั้ศึักษาอย่างเท่ี่าเที่่ยม จำะพิบว่า การั้ศึักษาสามารั้ถล่ดำความไม่เท่ี่าเที่่ยม 

ที่างส้งคมแล่ะเศัรั้ษฐกิจำไดำ้

เปา้หมีายที่่� ๑๑ การั้ศักึษาสร้ั้างที่ก้ษะให้แกป่รั้ะชาชนในการั้สรั้า้งแล่ะพ้ิฒนาเม่องท่ี่�ม่ความย้�งยน่ แล่ะบรั้รั้เที่า

สถานการั้ณ์ภ้ยพิิบ้ติไดำ้

เป้าหมีายท่ี่� ๑๒ การั้ศักึษาสามารั้ถสร้ั้างความแตกต่างของรั้ปูแบบการั้ผล่ติ (เช่น เศัรั้ษฐกจิำหมนุเวย่น) รั้วมถงึ 

ความเข้าใจำของผู้บรั้ิโภคในการั้ผล่ิตสินค้าที่่�ย้�งย่นแล่ะล่ดำความสิ�นเปล่่อง

เป้าหมีายที่่� ๑๓ การั้ศึักษาเป็นกุญแจำไขความเข้าใจำให้แก่มวล่ชนต่อผล่กรั้ะที่บการั้เปล่่�ยนแปล่งสภาพิภูมอิากาศั

แล่ะการั้ปรั้้บต้ว โดำยเฉพิาะในรั้ะดำ้บที่้องถิ�น

เป้าหมีายที่่� ๑๔ การั้ศึักษาสร้ั้างความตรั้ะหนก้เก่�ยวกบ้สิ�งแวดำล้่อมที่างที่ะเล่แล่ะฉน้ที่ามติในการั้ใช้ ที่รั้พ้ิยากรั้ฯ 

อย่างชาญฉล่าดำแล่ะย้�งย่น

เป้าหมีายที่่� ๑๕ การั้ศัึกษาแล่ะการั้ฝึึกอบรั้มเพิิ�มที่้กษะแล่ะศั้กยภาพิในการั้วางรั้ากฐานช่วิตที่่�ย้�งย่น อนุรั้้กษ์

ที่รั้้พิยากรั้ธรั้รั้มชาติแล่ะความหล่ากหล่ายช่วภาพิ โดำยเฉพิาะสภาพิแวดำล่้อมที่่�ถูกคุกคาม

เป้าหมีายท่ี่� ๑๖ การั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่างส้งคมเป็นสิ�งสำาคญ้ในการั้สร้ั้างสง้คมที่่�ยุตธิรั้รั้ม ครั้อบคล่มุที่กุคน การั้มส่่วนร่ั้วม

ของปรั้ะชาชน รั้วมถึงความสาม้คค่ในส้งคม
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เป้าหมีายที่่� ๑๗ การั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิตเป็นการั้ส่งเสริั้มความเข้าใจำ นโยบายแล่ะการั้ปฏิิบ้ติของการั้พิ้ฒนา 

ที่่�ย้�งย่น

เปา้หมายการั้พิฒ้นาอย่างย้�งยน่ ๒๐๓๐ ของสหปรั้ะชาชาติได้ำกอ่ให้เกิดำแรั้งผล่ก้ดำน้แล่ะการั้สร้ั้างสภาพิแวดำล้่อม

ที่่�เอ่�อต่อการั้จำ้ดำการั้ศึักษาเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาอย่างย้�งย่น รั้วมถึงความพิยายามอย่างแรั้งกล้่าในรั้ะดำ้บสากล่ด้ำวยการั้

รั้บ้รั้องเป้าหมายที่่� ๔ โดำยมุง่ “สรั้า้งหล่ก้ปรั้ะกน้วา่จำะมก่ารั้จำด้ำการั้ศักึษาที่่�มค่ณุภาพิเที่า่เที่ย่มแล่ะที่้�วถงึแล่ะสง่เสรั้มิ

โอกาสการั้เร่ั้ยนรัู้ต้ล่อดำช่วติ” ในเป้าปรั้ะสงค์ที่่� ๔.๗ ของเป้าหมายท่ี่� ๔ ด้ำานการั้ศึักษา นบ้เป็นหนึ�งในบรั้รั้ดำาเป้าหมาย

ที่่�ไดำ้รั้้บการั้ยอมรั้้บว่าม่ความที่้าที่าย น่าสนใจำแล่ะต้องทีุ่่มเที่ความพิยายามอย่างมากที่่�สุดำเพิ่�อให้ “ภายในัปี ๒๐๓๐ 

ผู้้้เร่ยนัทีุ่กคนัจะได้ีรับควัามีร้้แลึะทัี่กษะที่่�จำาเป็นัติ่อการสื่งเสืริมีการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนั อาทิี่ สืิที่ธิิมีนุัษยชนั 

ควัามีเสืมีอภาคหญิงชาย สืันัติิวััฒินัธิรรมีแลึะการไมี่ใช้ควัามีรุนัแรง การเป็นัพลึเมีืองโลึก ควัามีชื�นัชมีติ่อ 

ควัามีหลึากหลึายที่างวััฒินัธิรรมีแลึะการสื่งเสืริมีวััฒินัธิรรมีเพื�อการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนัดี้วัยการจัดีการศึึกษา 

เพื�อการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนั”  

โดำยในปี ๒๐๑๖ รั้ายงานการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ศัึกษารั้ะดำ้บโล่ก ไดำ้ยำ�าความสำาค้ญของการั้ศัึกษาเพิ่�อการั้บรั้รั้ลุ่

เป้าหมายการั้พิ้ฒนาท่ี่�ย้�งย่นในอ่ก ๑๕ ปี ว่า “เป้าหมายการั้พิ้ฒนาอย่างย้�งย่นแล่ะการั้ดำำาเนินการั้เป็นสิ�งที่่�ม ่

ความเปน็สากล่ ไมส่ามารั้ถแบง่แยกไดำแ้ล่ะตอ้งเช่�อมโยงกน้ โดำยในแตล่่ะเปา้หมายที่้�ง ๑๗ ปรั้ะการั้ ไดำม้ก่ารั้กำาหนดำ

ชุดำเป้าปรั้ะสงค์ท่ี่�ต้องดำำาเนินการั้โดำยม่อย่างน้อย ๑ เป้าปรั้ะสงค์ ให้ความสำาค้ญต่อการั้เรั้่ยนรู้ั้ การั้ให้ความรู้ั้  

การั้ฝึกึอบรั้มหร่ั้อการั้สร้ั้างความตรั้ะหนก้เก่�ยวกบ้การั้พิฒ้นาอย่างย้�งยน่ การั้ศึักษานบ้เปน็ปจัำจำย้สำาค้ญตอ่การั้แก้ไข

ปัญหาสภาพิแวดำล่้อม สรั้้างความย้�งย่นแล่ะความอยู่ดำ่กินดำ่ของมนุษย์ (GEM report 2016: p.9, UNESCO,  

2016a) รั้ายงาน ฯ ย้งได้ำเน้นยำ�าความจำำาเป็นเรั้่งด่ำวนต่อการั้สรั้้างแนวที่างใหม่ๆ ที่่�ให้ความสำาค้ญต่อข้อผูกพ้ิน 

รั้ะยะยาวในการั้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายที่่� ๔ แล่ะการั้เปล่่�ยนแปล่งวิธ่คิดำเก่�ยวก้บการั้ศัึกษาในการั้เป็นพิล่้งสู่การั้สรั้้าง 

ความอยู่ดำ่กินดำ่อยู่ดำ่ของมนุษย์แล่ะการั้พิ้ฒนาโล่ก (UNESCO, 2016a) จำึงอาจำกล่่าวไดำ้ว่า ศั้กยภาพิของการั้ศัึกษา

ในการั้เปล่่�ยนแปล่งโล่กไม่อาจำเกดิำขึ�นได้ำ นอกจำากจำะได้ำมก่ารั้นำาเรั้่�องการั้พิฒ้นาอย่างย้�งยน่บรั้รั้จำไุว้ในรั้ะบบการั้ศักึษา

 ปรั้ะเที่ศัไที่ยม่การั้จำ้ดำเวที่่แล่กเปล่่�ยนเรั้่ยนรัู้้รั้ะหว่าง

ภาคส่วน “เพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นของปรั้ะเที่ศัไที่ย” เม่�อว้นที่่� 

๒๖ กรั้กฎาคม ๒๕๖๕ แสดำงใหเ้หน็การั้มุง่ไปสูก่ารั้เปล่่�ยนแปล่ง

รั้ะดำ้บฐานรั้ากเพิ่�อให้ปรั้ะเที่ศัไที่ยบรั้รั้ลุ่เป้าหมายการั้พ้ิฒนา 

ที่่�ย้�งยน่ได้ำภายใน พิ.ศั. ๒๔๗๓ ได้ำม่การั้เปิดำตว้รั้ายงานการั้พิฒ้นา

ที่่�ย้�งย่นของปรั้ะเที่ศัไที่ย: มุมมองจำากเวที่่แล่กเปล่่�ยนเร่ั้ยนรู้ั้

รั้ะหว่างภาคส่วนเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นของปรั้ะเที่ศัไที่ย พิ.ศั. 

๒๕๖๕ (Thailand Sustainable Development Report 

2022: TSDF Report) ที่่�มุ่งให้เป็นหมุดำหมายสำาค้ญของ 

การั้เริั้�มต้นให้เกิดำกล่ไกการั้นำาข้อมูล่ไปสู่การั้กำาหนดำวารั้ะ

นโยบาย ผา่นการั้จำด้ำที่ำาขอ้มลู่สถานการั้ณแ์ล่ะการั้รั้ะบุชอ่งวา่ง

การั้ดำำาเนนิงานเปา้หมายการั้พิฒ้นาที่่�ย้�งยน่ของปรั้ะเที่ศั รั้ายงาน

ฉบบ้น่� เกดิำขึ�นจำากการั้รั้ะดำมความคดิำเหน็ของภาคส่วนที่่�ดำำาเนนิงาน

เป้าหมายการั้พิ้ฒนาอย่างย้�งย่นผ่านกรั้ะบวนการั้ส้งเครั้าะห์
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แล่ะเรั้่ยบเรั้่ยงปรั้ะเด็ำนที่่�ได้ำจำากผู้เช่�ยวชาญรั้ะดำ้บสูง ผู้เช่�ยวชาญแล่ะผู้ม่ส่วนได้ำส่วนเส่ยท้ี่�งหน่วยงานภาคร้ั้ฐ  

ภาคเอกชน ภาควิชาการั้ ภาคปรั้ะชาส้งคมของปรั้ะเที่ศัไที่ยเพิ่�อสะท้ี่อนให้เห็นภาพิการั้เช่�อมโยง ๑๗ เป้าหมาย 

การั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นแล่ะการั้เปล่่�ยนแปล่งรั้ะดำ้บฐานรั้ากเข้าดำ้วยก้น ภายใต้ ๕ ธ่มสำาค้ญ ไดำ้แก่ 

 สืขุภาวัะแลึะที่รพัยากรมีนัษุย ์(Human Well-being and Capabilities) ใหม้ก่ารั้จำด้ำสรั้รั้แล่ะบรั้หิารั้

จ้ำดำการั้ที่ร้ั้พิยากรั้แล่ะโอกาสที่่�เป็นธรั้รั้มเพิ่�อสรั้้างหล่้กปรั้ะก้นที่างการั้ศัึกษาแล่ะการั้ปรั้ะกอบอาช่พิรั้วม ที่้�งการั้ 

ม่สุขภาวะในปรั้ะชากรั้แต่ล่ะกลุ่่มอย่างเสมอภาค (equity)

 เศึรษฐกิจที่่�ยั�งยืนัแลึะเป็นัธิรรมี (Sustainable and Just Economies) ต้องม่การั้คุ้มครั้องที่างส้งคม

สำาหรั้้บคนฐานรั้าก เช่น แรั้งงาน คนพิิการั้ แล่ะคนในชนบที่ ผ่านรั้ะบบแล่ะกฎหมายสว้สดำิภาพิแรั้งงาน การั้เข้าถึง

กล่ไกความคุ้มครั้องที่างส้งคมของภาครั้้ฐ รั้ะบบสว้สดำิการั้ชุมชนแล่ะการั้เข้าถึงเที่คโนโล่ย่

 การลึดีการปล่ึอยก๊าซเรอืนักระจกในัภาคพลึงังานัแลึะอตุิสืาหกรรมีที่่�ยั�งยนืั (Energy Decarbonization 

with Universal Access) ต้องนำาปรั้ะเที่ศัไปสู่ส้งคมที่่�ม่คารั้์บอนเป็นกล่าง การั้ส่งเสรั้ิมการั้ใช้พิล่้งงานที่ดำแที่น

แล่ะการั้เพิิ�มปรั้ะสิที่ธิภาพิการั้ใช้พิล่้งงาน

 การพฒัินัาของพื�นัที่่�เมีอืงแลึะพื�นัที่่�กึ�งเมีอืง (Urban and Peri-urban Development) ด้ำานการั้พิฒ้นา

ของพิ่�นที่่�เมอ่งแล่ะพิ่�นที่่�กึ�งเมอ่ง ต้องขจำด้ำความยากจำน ที่างที่่�ดำนิ ที่่�อยูอ่าศ้ัย แล่ะการั้ม่สทิี่ธใินที่่�ดำนิ การั้เช่�อมโยงข้อมลู่ 

พิ่�นที่่�สเ่ขย่วแล่ะการั้สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณ

 ระบบอาหาร ที่่�ดีินั นัำ�า แลึะมีหาสืมีุที่รที่่�ยั�งยืนั (Sustainable Food, Land, Water and Oceans)  

ต้องม่รั้ะบบเกษตรั้แล่ะอาหารั้ที่่�ม่ความสมดำุล่ ย้�งย่น แล่ะปรั้้บต้วไดำ้ เก่�ยวข้องก้บความสมดำุล่ แล่ะความเช่�อมโยง

ของมิติที่้�งสามของการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น ไดำ้แก่ มิติที่างเศัรั้ษฐกิจำ ส้งคม แล่ะสิ�งแวดำล่้อม

รั้ายงานฉบ้บน่�ย้งไดำ้กล่่าวถึงความสำาค้ญของการั้เปล่่�ยนแปล่งในรั้ะดำ้บฐานรั้ากในดำ้านสุขภาวะแล่ะที่รั้้พิยากรั้

มนุษย์ม่ความเก่�ยวข้องก้บดำ้านการั้ศัึกษา กล่่าวค่อ 

 โล่กม่ความก้าวหน้าอย่างมากแล่ะรั้วดำเรั้็วในทีุ่กดำ้าน รั้วมที่้�งดำ้านสุขภาวะแล่ะที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ที่้�งอายุข้ย 

การั้ศัึกษาแล่ะคุณภาพิช่วิต  

 “มนุษย์” เป็นทีุ่นที่่�ยิ�งใหญ่ที่่�สุดำในการั้ต่อสู้เพ่ิ�อความย้�งย่น การั้ส่งเสริั้มความเป็นอยู่ที่่�ดำ่ของมนุษย ์

แล่ะการั้ปกป้องที่รั้้พิยากรั้ของโล่ก จำำาเป็นต้องม่การั้ขยายข่ดำความสามารั้ถของมนุษย์เพิ่�อให้ม่พิล่้งพิรั้้อมที่่�จำะที่ำาให้

เกิดำการั้เปล่่�ยนแปล่งแล่ะรั้้บการั้เปล่่�ยนแปล่ง  

 การั้ล่งทีุ่นย้งม่ความจำำาเป็นต่อการั้พิ้ฒนาเดำ็กปฐมว้ย การั้เข้าถึงการั้ศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิสูง การั้ป้องก้น 

ภ้ยพิิบ้ติ ที่างธรั้รั้มชาติแล่ะภ้ยพิิบ้ติรั้ะบบเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศั (IT Contingency) ไดำ้แก่ ภ้ยพิิบ้ติจำากภายนอก 

(เช่น ความเส่ยหายของรั้ะบบข้อมูล่) แล่ะภ้ยพิิบ้ติจำากภายใน (เช่น บุคล่ากรั้ขององค์กรั้ขาดำความรัู้้ความเข้าใจำ 

ในการั้ใช้อุปกรั้ณ์เที่คโนโล่ย่)ที่่�มากขึ�น การั้พิ้ฒนาที่างวิที่ยาศัาสตรั้์เที่คโนโล่ย่ วิศัวกรั้รั้มแล่ะคณิตศัาสตรั้์ (STEM) 

การั้มอ่ายยุน่ด้ำวยการั้มส่ขุภาพิที่่�ด่ำ ได้ำรั้บ้การั้สร้ั้างเสรั้มิสุขภาพิจำติ ป้องก้นโรั้คไม่ตดิำต่อ โรั้คอบุต้ใิหม่ แล่ะโรั้คอบุต้ซิึ่ำ�า 

 การั้ขจ้ำดำความยากจำนแล่ะการั้ล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าเป็นเป้าหมายที่่�ส้มพิน้ธ์กน้อย่างใกล้่ชดิำ ซึึ่�งต้องมม่าตรั้การั้

เพิ่�อแก้ไขปัญหาความยากจำนในดำ้านการั้ศึักษา การั้ดูำแล่สุขภาพิ การั้เข้าถึงนำ�าด่ำ�มแล่ะพิล้่งงานท่ี่�ไดำ้รั้้บการั้จำ้ดำการั้

อย่างปล่อดำภ้ย การั้เข้าถึงบรั้ิการั้สุขาภิบาล่ การั้ส้มผ้สก้บโรั้คติดำเช่�อโรั้คแล่ะมิติที่่�สำาค้ญอ่�น ๆ ของสุขภาวะ
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ติารางที่่� ๑ การั้เปล่่�ยนแปล่งรั้ะดำ้บฐานรั้ากที่่�สำาค้ญของสุขภาวะแล่ะที่รั้้พิยากรั้มนุษย์

ที่่�มีา: ในรั้ายงานของSachsแล่ะคณะไดำ้กำาหนดำกรั้อบของผล่ผล่ิตรั้ะยะกล่าง มาตรั้การั้แล่ะเป้าหมาย

ที่่�เก่�ยวข้องก้บแต่ล่ะปรั้ะเดำ็นการั้เปล่่�ยนแปล่ง รั้ะดำ้บฐานรั้ากไว้ Six Transformations to achieve SDGs. 

Nat Sustain 2, 805–814 (2019). https://doi.org/10.1038/s41893-019-0352-9  

อ้างใน รั้ายงานการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นของปรั้ะเที่ศัไที่ย: มุมมองจำากเวที่่แล่กเปล่่�ยนเรั้่ยนรัู้้รั้ะหว่างภาคส่วน

เพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นของปรั้ะเที่ศัไที่ย พิ.ศั. ๒๕๖๕

ประเดีน็ัสืำาคญัของการเปลึ่�ยนัแปลึงระดัีบฐานัรากที่่�เก่�ยวัขอ้งกบัสืขุภาวัะแลึะที่รพัยากรมีนัษุยข์องประเที่ศึไที่ย

ที่่�เก่�ยวัข้องกับการศึึกษา 

๑. สว้สดำิการั้ส้งคมที่้�งในรั้ะดำ้บครั้อบครั้้วแล่ะเดำ็กปฐมว้ย 

     (SDG 1.2, 1.3, 2.1, 2.2, 3.1, 3.2, 3.8, 4.2)

 ให้ความสำาค้ญก้บคุณภาพิของครั้อบครั้้ว เช่น ปรั้ะก้นส้งคม นโยบายการั้ให้นมบุตรั้ สน้บสนุนให้ 

มารั้ดำาไดำ้ม่เงินเล่่�ยงดำูที่ารั้กในรั้ะยะ ๖ เดำ่อนแรั้ก 
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 สน้บสนุนให้ม่ศัูนย์ดำูแล่เดำ็กปฐมว้ยที่่�เป็นของภาครั้้ฐที่่�ม่คุณภาพิ ให้ชุมชนม่ส่วนรั้่วมในการั้ดำูแล่เดำ็ก

๒. รั้ะบบการั้ศัึกษา ที่้�งการั้ศัึกษาในรั้ะบบแล่ะ การั้ศัึกษานอกรั้ะบบ

 ๒.๑ คุณภาพิของครัู้

 ๒.๒ คุณภาพิของโรั้งเรั้่ยนเดำ็กที่่�อยู่นอกรั้ะบบการั้ศัึกษา

 (SDG 4.1 - 4.7, 4.a - 4.c, 8.6)

 ความเที่่าเที่่ยมของการั้เข้าถึงการั้ศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิในเดำ็กแล่ะเยาวชน

 การั้ม่รั้ะบบการั้เรั้่ยนที่่�หล่ากหล่ายก้บเดำ็กหล่ายกลุ่่มแล่ะให้ชุมชนไดำ้เข้ามาม่ส่วนรั้่วม

 การั้ศัึกษานอกรั้ะบบแล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วงช่วิตที่่�สอดำคล้่องก้บวิถ่ช่วิตของคนรัุ้่นใหม่ ปัจำจำ้ยสำาค้ญ 

ที่่�ส่งผล่ต่อคุณภาพิการั้ศัึกษาในโรั้งเรั้่ยน เช่น การั้พิ้ฒนาคุณภาพิครัู้ความแตกต่างของคุณภาพิโรั้งเรั้่ยน สว้สดำิการั้

ดำ้านการั้ศัึกษาสำาหรั้้บเดำ็กที่่�หลุ่ดำออกจำากรั้ะบบการั้ศัึกษา 

สืถานัะรายเป้าหมีายย่อยจากรายงานัควัามีก้าวัหน้ัาเป้าหมีายการพัฒินัาที่่�ยั�งยืนัของประเที่ศึไที่ย  

พ.ศึ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓ ที่่�ม่การั้ดำำาเนินการั้

SDG 4.1 สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นว่าทีุ่กคนสำาเรั้็จำการั้ศัึกษารั้ะด้ำบปรั้ะถมแล่ะม้ธยมศัึกษาท่ี่�ม่คุณภาพิ เที่่าเท่ี่ยม 

แล่ะไม่ม่ค่าใช้จำ่าย

SDG 4.2 หล่้กปรั้ะก้นการั้พิ้ฒนา การั้ดำูแล่แล่ะการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาปฐมว้ย

SDG 4.3 หล่้กปรั้ะก้นการั้พิ้ฒนา การั้ดำูแล่แล่ะการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาอุดำมศัึกษา

SDG 4.4 ที่้กษะเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัแล่ะการั้ส่�อสารั้

SDG 4.5 ขจำ้ดำความเหล่่�อมล่ำ�า ดำ้านการั้ศัึกษา

SDG 4.6 การั้อ่านออกเข่ยนไดำ้

SDG 4.7 ที่้กษะที่่�จำำาเป็นสำาหรั้้บส่งเสริั้มการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น ปรั้ะเที่ศัไที่ยไดำ้พิ้ฒนาองค์ความรัู้้เพิ่�อส่งเสรั้ิม 

การั้พิ้ฒนาท่ี่�ย้�งย่น สิที่ธิมนุษยชน ความเสมอภาคแล่ะความหล่ากหล่ายที่างว้ฒนธรั้รั้ม ผ่านกรั้ะบวนการั้พิ้ฒนา

หล่้กสูตรั้ในหล่ายรั้ะดำ้บการั้ศัึกษาต้�งแต่รั้ะดำ้บปฐมว้ยไปถึงรั้ะดำ้บว้ยที่ำางาน

SDG 4.a ยกรั้ะดำ้บสถานศัึกษา

SDG 4.b เพิิ�มทีุ่นการั้ศัึกษาในการั้ศัึกษาอุดำมศัึกษาแล่ะฝึึกอาช่พิ

SDG 4.c เพิิ�มจำำานวนครัู้ที่่�ม่คุณวุฒิ

การั้ศัึกษาเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น Education for Sustainable Development (ESD) เป็นเครั้่�องม่อสำาค้ญ

ในการั้บรั้รั้ล่เุปา้หมายเพิ่�อการั้พ้ิฒนาท่ี่�ย้�งย่น แนวคดิำดำง้กล่า่วย้งไดำร้ั้บ้การั้สนบ้สนนุจำากการั้ปรั้ะชมุสมช้ชาสหปรั้ะชาชาติ 

ครั้้�งที่่� ๗๔ ปี ๒๐๑๙ ท่ี่�ได้ำร้ั้บรั้องข้อมติเก่�ยวก้บการั้ศึักษาเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นโดำยสน้บสนุนว่า การั้ศึักษาเพ่ิ�อ 

การั้พิฒ้นาที่่�ย้�งยน่ เปน็องคป์รั้ะกอบสำาคญ้ในการั้บรั้รั้ล่เุปา้หมายการั้จำด้ำการั้ศักึษาที่่�มค่ณุภาพิแล่ะเป็นกญุแจำสำาคญ้

สู่การั้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น (key enabler for sustainable development)  
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การั้ศัึกษาเพิ่�อการั้พ้ิฒนาที่่�ย้�งย่นเป็นการั้เรั้่ยนรัู้้เพิ่�อเสริั้มพิล่้งผู้เรั้่ยนให้สามารั้ถต้ดำสินใจำอย่างม่ข้อมูล่ 

แล่ะมก่ารั้กรั้ะที่ำาที่่�มค่วามรั้บ้ผิดำชอบต่อความม้�นคงด้ำานสิ�งแวดำล้่อม ความอยูร่ั้อดำที่างเศัรั้ษฐกิจำ แล่ะความเป็นธรั้รั้ม 

ที่างส้งคมเพิ่�อมนุษย์ในปัจำจำุบ้นแล่ะอนาคต พิรั้้อมที่้�งเคารั้พิความหล่ากหล่ายที่างว้ฒนธรั้รั้ม การั้ศัึกษาเพิ่�อ 

การั้พิฒ้นาที่่�ย้�งย่นเปน็การั้เรั้ย่นรัู้ต้ล่อดำชว่งชว่ติ (life long learning) แล่ะเปน็สว่นสำาคญ้ของการั้ศักึษาที่่�มค่ณุภาพิ 

(SDG 4) ม่ความเก่�ยวข้องก้บผู้เรั้่ยนทีุ่กคนอย่างแที่้จำรั้ิงเพิ่�อรั้้บม่อก้บความที่้าที่ายที่้�งในรั้ะดำ้บที่้องถิ�นแล่ะใน 

รั้ะดำ้บโล่กที่่�ต้องเผชิญในปัจำจำุบ้น

การั้ศัึกษาเพิ่�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นเป็นการั้ศัึกษาแแบบองค์รั้วมแล่ะเพิ่�อสรั้้างการั้เปล่่�ยนแปล่ง โดำยดำ้านเน่�อหา

แล่ะผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้ วิธ่การั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะสิ�งแวดำล้่อมในการั้เรั้่ยนรู้ั้เพิ่�อบรั้รั้ลุ่ว้ตถุปรั้ะสงค์สูงสุดำค่อ 

การั้เปล่่�ยนแปล่งส้งคม ควรั้ม่เน่�อหาที่่�สำาค้ญที่่�ผนวกเข้าไปในหล่้กสูตรั้ เช่น การั้เปล่่�ยนแปล่งสภาพิภูมิอากาศั  

ความหล่ากหล่ายที่างชว่ภาพิ การั้ล่ดำความเส่�ยงจำากภย้พิบิต้แิล่ะการั้บรั้โิภคแล่ะการั้ผล่ติที่่�ย้�งยน่ แล่ะปรั้ะเดำน็อ่�น ๆ 

ตามเป้าหมาย SDGs ในส่วนของวธิก่ารั้เรั้ย่นการั้สอนแล่ะสิ�งแวดำล้่อมในการั้เรั้ย่นรัู้ ้จำะมก่ารั้ออกแบบการั้เรั้ย่นการั้สอน 

ในรั้ปูแบบที่่�มก่ารั้ปฏิส้ิมพิน้ธ์ เน้นผู้เรั้ย่นเป็นศันูย์กล่างซึ่ึ�งช่วยให้เกดิำการั้เรั้ย่นรัู้เ้ชงิค้นคว้า การั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่่�เน้นการั้ล่งมอ่ที่ำา

แล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้เพิ่�อสรั้้างการั้เปล่่�ยนแปล่ง โดำยการั้เปล่่�ยนแปล่งที่างส้งคม ม่การั้เสรั้ิมพิล่้งผู้เรั้่ยนทีุ่กช่วงว้ย 

ที่่�ไมว่่าจำะอยู่ในรัู้ปแบบการั้ศัึกษาใดำให้สามารั้ถเปล่่�ยนแปล่งตนเองแล่ะส้งคมที่่�ตนอยูไ่ดำ้  ผล่ล่พ้ิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้เกดิำจำาก

การั้กรั้ะตุ้นการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะส่งเสรั้ิมท้ี่กษะความสามารั้ถ (competency) อ้นไดำ้แก่ การั้คิดำเชิงวิพิากษ์แล่ะการั้คิดำ 

เชิงรั้ะบบ การั้ต้ดำสินใจำแบบม่ส่วนรั้่วม แล่ะม่ความรั้้บผิดำชอบต่อคนที่้�งในรัุ้่นปัจำจำุบ้นแล่ะในอนาคต

ที่้�งน่� เอกสารั้ Education for Sustainable Development Goals: Learning Objectives โดำย UNESCO 

เสนอว่า ความสามารั้ถหล่้กเพิ่�อความย้�งย่น (Key competencies for sustainability) ที่่�ผู้เรั้่ยนจำำาเป็นต้องพิ้ฒนา

เพิ่�อรั้้บม่อความที่้าที่ายที่่�ซึ่้บซึ่้อนในปัจำจำุบ้น ซึ่ึ�งสามารั้ถใช้ที่ำาความเข้าใจำเป้าหมายการั้พิ้ฒนาท่ี่�ย้�งย่น (SDGs)  

ได้ำที่กุเป้าหมายแล่ะย้งสามารั้ถช่วยให้มองเหน็ความเช่�องโยงของแต่ล่ะเป้าหมายด้ำวย โดำยมท้่ี่�งหมดำ ๘ ความสามารั้ถหล้่ก 

ดำ้งต่อไปน่�

 ความสามารั้ถในการั้คิดำเชิงรั้ะบบ (Systems thinking competency)

 ความสามารั้ถในการั้คาดำการั้ณ์ (Anticipatory competency)

 ความสามารั้ถเชิงบรั้รั้ที่้ดำฐาน (Normative competency)

 ความสามารั้ถเชิงกล่ยุที่ธ์ (Strategic competency)

 ความสามารั้ถในการั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น (Collaboration competency)

 ความสามารั้ถในการั้คิดำเชิงวิพิากษ์ (Critical thinking competency)

 ความสามารั้ถในการั้ตรั้ะหน้กรัู้้ในตนเอง (Self-awareness competency) 

 ความสามารั้ถในการั้แก้ปัญหาอย่างบูรั้ณาการั้ (Integrated problem-solving competency)

การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาเป็นรั้ากฐานสำาค้ญของการั้พ้ิฒนาปรั้ะเที่ศัแล่ะปรั้ะชากรั้ ปรั้ะเที่ศัไที่ยไดำ้ม่การั้ดำำาเนินการั้ 

ในการั้พิฒ้นาคณุภาพิการั้จำด้ำการั้ศักึษามาอยา่งตอ่เน่�องแล่ะม่นโยบายที่่�สอดำรั้บ้กบ้การั้พ้ิฒนาที่่�ย้�งยน่ โดำยกรั้ะที่รั้วง

ศักึษาธิการั้ม่บที่บาที่สำาคญ้ยิ�งแล่ะได้ำร้ั้บความร่ั้วมมอ่อย่างดำย่ิ�งจำากทุี่กภาคส่วน การั้ปฏิรูิั้ปการั้ศึักษาในช่วงเวล่าต่าง ๆ  

มุ่งหมายให้เกิดำการั้ยกรั้ะด้ำบแล่ะเปล่่�ยนแปล่งการั้ศึักษาของไที่ยให้ที่้ดำเที่่ยมแล่ะเท่ี่าที่้นกรั้ะแสการั้เปล่่�ยนแปล่ง 

ของโล่ก เป้าหมายที่่�สำาค้ญค่อเดำ็ก เยาวชนแล่ะปรั้ะชาชนชาวไที่ยไดำ้รั้้บการั้พิ้ฒนาอย่างเต็มศั้กยภาพิจำากการั้ศัึกษา
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ที่่�มค่ณุภาพิ แต่อย่างไรั้กต็ามมค่วามท้ี่าที่ายนานบ้ปรั้ะการั้ท้ี่�งด้ำานสง้คม เศัรั้ษฐกจิำ สขุภาวะ จำงึเกดิำนโยบาย “เรั้ย่นดำ่ 

ม่ความสุข” ตามปรั้ะกาศักรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

ปรั้ะกาศัของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ เรั้่�อง นโยบายการั้ศึักษาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ 

พิ.ศั. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ ไดำ้รั้ะบุว่า “ตามที�คณะรัฐมนตรีได้กำาหนดนโย์บุาย์การบุริหารราชการแผู้่นดินที�ย์ึดมั�น 

การป็กครอง ในระบุอบุป็ระชาธิป็ไตย์อันมีพิระมหากษัตริย์ท์รงเปี็นป็ระมุข์ โดย์มีควีามสอดคล้้องกับุหมวีด ๕ หน้าที�

ชองรัฐแล้ะหมวีด ๖ แนวีนโย์บุาย์แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย์ พิุทธศักราช ๒๕๖๐ ตล้อดจนย์ุทธศาสตร์

ชาต ิพิทุธศกัราช ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ คณะรฐัมนตรไีดแ้ถืล้งนโย์บุาย์ตอ่รัฐสภา เมื�อวีนัที� ๑๑ - ๑๒ กนัย์าย์น พิทุธศกัราช 

๒๕๖๖ 

นโยบายดำ้านการั้ศัึกษาชองรั้้ฐบาล่จำะดำำาเนินโดำยนโยบายปฏิิรัู้ปการั้ศัึกษาแล่ะการั้สรั้้างส้งคมแห่งการั้เรั้่ยนรัู้้

ตล่อดำช่วิต มุ่งส่งเสรั้ิมให้เป็นคนดำ่ ม่วิน้ย ภูมิใจำในชาติ รั้วมที่้�งเสรั้ิมสรั้้างศั้กยภาพิชองผู้เรั้่ยนตามความถน้ดำ ส่งเสรั้ิม

การั้อ่านเพิ่�อสรั้้างอนาคต สรั้้างรั้ายไดำ้ กรั้ะจำายอำานาจำการั้ศัึกษาให้ผู้เรั้่ยนไดำ้เข้าถึงการั้เรั้่ยนรัู้้อย่างที่้�วถึง ม่อุปกรั้ณ์

การั้เรั้่ยนที่่�เหมาะสมต่อผู้เรั้่ยนแต่ล่ะว้ยแล่ะใช้รั้ะบบเที่คโนโล่ย่การั้ศัึกษาสม้ยใหม่ จำ้ดำที่ำาหล่้กสูตรั้แล่ะให้คำาแนะนำา

ที่่�เหมาะสมก้บความรัู้้ความสนใจำของผู้เรั้่ยน ส่งเสรั้ิมงานวิจำ้ยแล่ะพิ้ฒนาที่้�งในดำ้านส้งคม ดำ้านวิที่ยาศัาสตรั้์ปรั้ะยุกต์ 

(Applied science) แล่ะการั้วิจำ้ยข้�นแนวหน้า (Frontier Research) เพ่ิ�อต่อยอดำให้เกิดำการั้พิ้ฒนาองค์ความรัู้ ้

เที่คโนโล่ย่แล่ะนว้ตกรั้รั้ม โดำยไม่ล่ะเล่ยการั้ศัึกษาปรั้ะว้ติศัาสตรั้์ ความเป็นมาของปรั้ะเที่ศัแล่ะการั้ปลู่กฝึังความรั้้ก

ในสถาบน้หล่ก้ชองชาต ิเพ่ิ�อให้มค่วามพิร้ั้อมต่อการั้เปล่่�ยนแปล่ง ที่างเศัรั้ษฐกจิำ สง้คมแล่ะการั้เมอ่งของโล่กสมย้ใหม่

อย่างมคุ่ณธรั้รั้มแล่ะจำริั้ยธรั้รั้ม ให้ความสำาคญ้ต่อความม่คุณภาพิของครั้ทูี่้�งปรั้ะเที่ศั รั้วมไปถงึครั้แูนะแนวเพิ่�อช่วยให้

น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บคำาแนะนำาดำ้านเน่�อหาของวิชาการั้ แล่ะการั้เช้าถึงข้อมูล่ที่่�เป็นปรั้ะโยชน์ต่อการั้ต้ดำสินใจำเล่่อกเรั้่ยน 

แล่ะปรั้ะกอบอาช่พิ รั้วมไปถึงการั้ดำูแล่สุขภาพิกายแล่ะสุขภาพิใจำของน้กเรั้่ยนทีุ่กคน ส่งเสรั้ิมการั้สรั้้างรั้ายไดำ้ให้แก่

น้กเรั้่ยน น้กศึักษา ที่้�งสายวิชาการั้แล่ะสายอาช่พิให้ม่รั้ายไดำ้จำากวิชาที่่�เรั้่ยน โอกาสฝึึกงานรั้ะหว่างเรั้่ยนเพ่ิ�อสร้ั้าง

บุคล่ากรั้ที่่�ม่ที่้กษะแล่ะความสามารั้ถ ตรั้งต่อความต้องการั้ของการั้จ้ำางงานแล่ะที่่�สำาค้ญที่่�สุดำรั้้ฐบาล่จำะดำำาเนินการั้

แก้ไขปัญหาความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศึักษาที่่�เป็นรั้ากฐานสำาค้ญของความเหล่่อมล่ำ�าที่างเศัรั้ษฐกิจำที่่�เกิดำขึ�นในส้งคม

ไที่ย ต่อมาเม่�อว้นที่่� ๑๔ ก้นยายน ๒๕๖๖ รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ไดำ้ปรั้ะชุมมอบนโยบายการั้ศัึกษา

ให้แก่ทีุ่กหน่วยงานในส้งก้ดำแล่ะในกำาก้บของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ โดำยมุ่งหว้งให้ผู้เรั้่ยนทีุ่กช่วงว้ย ไดำ้รั้้บการั้พิ้ฒนา

ในทีุ่กมิติ ที่้�งในดำ้านโอกาส ความเท่ี่าเท่ี่ยม ความเสมอภาค คุณภาพิแล่ะสมรั้รั้ถนะที่่�สำาค้ญจำำาเป็น ตามบริั้บที่ 

ของปรั้ะเที่ศัแล่ะส้งคมโล่ก โดำยเน้นให้ผู้เรั้่ยน “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ใช้หล่้กการั้ม่ส่วนรั้่วม ในการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา 

จำากทีุ่กภาคส่วน ดำ้งที่่�กล่่าวไว้ว่า “จำ้บม่อไว้ แล่้วไปดำ้วยก้น” เพิ่�อเป็นแนวที่างให้ทีุ่กหน่วยงานในส้งก้ดำแล่ะในกำาก้บ

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้นำาไปใช้ในการั้ข้บเคล่่�อนนโยบาย ดำ้งน่� 

๑. ลึดีภาระคร้แลึะบุคลึากรที่างการศึึกษา

๑.๑ พิ้ฒนาวิธ่การั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา มุ่งผล่ส้มฤที่ธิ�ฃองผู้เรั้่ยนเป็นสำาค้ญ

๑.๒ พิ้ฒนาหล่้กเกณฑ์ิ วิธ่การั้แต่งต้�ง โอน ย้ายของครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาให้สามารั้ถปฏิิบ้ติหน้าที่่� 

ในภูมิล่ำาเนา ที่่�ตรั้งก้บความปรั้ะสงค์ของตนเอง เน้นพิิจำารั้ณาดำ้วยความโปรั้่งใส แล่ะไม่ม่การั้ทีุ่จำรั้ิตคอรั้์รั้้ปข้น 

๑.๓ แก้ไขปัญหาหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาให้เห็นผล่เป็นรัู้ปธรั้รั้ม 

๑.๔ จำ้ดำหาอุปกรั้ณ์การั้สอนแล่ะสว้สดำิการั้ให้เพิ่ยงพิอแล่ะเหมาะสม 
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๒. ลึดีภาระนัักเร่ยนัแลึะผู้้้ปกครอง

๒.๑ เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า (Anytime Anywhere) เรั้่ยนฟรั้่ ม่งานที่ำา “ยึดำผู้เรั้่ยน เป็นศัูนย์กล่าง” ม่รั้ะบบ

หรั้่อแพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้ โดำยผู้เรั้่ยนไม่ต้องเส่ยค่าใช้จำ่าย เพิ่�อสรั้้างความเสมอภาคที่างการั้ศัึกษา 

๒.๒ จำ้ดำให้ม่โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ ๑ โรั้งเรั้่ยน ต่อ ๑ อำาเภอ 

๒.๓ พิ้ฒนารั้ะบบการั้แนะแนวการั้เรั้่ยน (Coaching) แล่ะเป้าหมายช่วิตให้เป็นรัู้ปธรั้รั้ม 

๒.๔ การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่รั้้บรั้องมาตรั้ฐานวิชาช่พิ (Skill Certificate) ผู้เรั้่ยนสามารั้ถเรั้่ยนเพิิ�มเพ่ิ�อรั้้บ

ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้ในการั้ปรั้ะกอบอาช่พิ 

๒.๕ การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่เที่่ยบรั้ะดำ้บการั้ศัึกษา แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ศัึกษาเพิ่�อให้ผู้เรั้่ยนที่่� ม่ความสามารั้ถ

เป็นเล่ิศั ไม่ต้องเส่ยเวล่าเรั้่ยนในรั้ะบบ ปรั้ะหย้ดำเวล่าแล่ะปรั้ะหย้ดำค่าใช้จำ่าย 

๒.๖ ผู้เรั้่ยนเรั้่ยนรัู้้แล่ะม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน จำบแล่้วม่งานที่ำา (Learn to Earn) 

จำากนโยบายของรั้้ฐบาล่สู่นโยบายการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ให้ความสำาค้ญ โดำยมุ่งหว้งให้ผู้เรั้่ยน 

ทีุ่กช่วงว้ย ได้ำรั้้บการั้พิ้ฒนาในทุี่กมิติ ที่้�งในดำ้านโอกาส ความเท่ี่าเที่่ยม ความเสมอภาค คุณภาพิแล่ะสมรั้รั้ถนะ 

ที่่�สำาค้ญจำำาเป็น ตามบรั้ิบที่ชองปรั้ะเที่ศัแล่ะส้งคมโล่ก โดำยเน้นให้ผู้เรั้่ยน “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ใช้หล่้กการั้ม่ส่วนรั้่วม 

ในการั้จำด้ำการั้ศึักษาจำากทุี่กภาคส่วน ดำง้ที่่�กล่า่วไวว้า่ “จำบ้ม่อไว ้แล้่วไปด้ำวยก้น” ม่ความสอดำรั้บ้ก้บการั้พ้ิฒนาที่่�ย้�งย่น 

ในเป้าหมายที่่� ๔ โดำยมุ่ง “สรั้้างหล่้กปรั้ะก้นว่าจำะม่การั้จำ้ดำการั้ศึักษาที่่�ม่คุณภาพิเที่่าเที่่ยมแล่ะที่้�วถึงแล่ะส่งเสรั้ิม

โอกาสการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต” แล่ะเป้าปรั้ะสงค์ที่่� ๔.๗ ของเป้าหมายที่่� ๔ ดำ้านการั้ศัึกษา “ภายในปี ๒๐๓๐ ผู้เรั้่ยน

ทีุ่กคนจำะได้ำรั้้บความรู้ั้แล่ะที่้กษะที่่�จำำาเป็นต่อการั้ส่งเสริั้มการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น อาทิี่ สิที่ธิมนุษยชน ความเสมอภาค 

หญิงชาย ส้นติว้ฒนธรั้รั้มแล่ะการั้ไม่ใช้ความรัุ้นแรั้ง การั้เป็นพิล่เม่องโล่ก ความช่�นชมต่อความหล่ากหล่ายที่าง

ว้ฒนธรั้รั้มแล่ะการั้ส่งเสริั้มว้ฒนธรั้รั้มเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นด้ำวยการั้จำ้ดำการั้ศึักษาเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่น”  

เป็นเป้าหมายที่่�ไดำ้รั้้บการั้ยอมรั้้บว่าม่ความที่้าที่าย น่าสนใจำแล่ะต้องทีุ่่มเที่ความพิยายามอย่างมาก  

การั้ล่ดำภารั้ะครั้แูล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา โดำยการั้พิฒ้นาวธ่ิการั้ปรั้ะเมนิวทิี่ยฐานะครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา 

มุ่งผล่ส้มฤที่ธิ�ฃองผู้เรั้่ยนเป็นสำาค้ญ พิ้ฒนาหล่้กเกณฑิ์ วิธ่การั้แต่งต้�ง โอน ย้ายของครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา 

ให้สามารั้ถปฏิิบ้ติหน้าที่่�ในภูมิล่ำาเนา ท่ี่�ตรั้งก้บความปรั้ะสงค์ของตนเอง เน้นพิิจำารั้ณาด้ำวยความโปรั้่งใส แล่ะไม่ม่

การั้ทีุ่จำริั้ตคอร์ั้ร้ั้ปข้น แก้ไขปัญหาหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาให้เห็นผล่เป็นรัู้ปธรั้รั้ม จ้ำดำหาอุปกรั้ณ์ 

การั้สอนแล่ะสวส้ดำกิารั้ใหเ้พิย่งพิอแล่ะเหมาะสม  เปน็ที่างสำาค้ญที่่�ที่ำาใหค้รั้มู่ความเปน็อยูท่ี่่�ดำ ่ไดำร้ั้บ้การั้พ้ิฒนาวชิาชพ่ิ 

แล่ะม่การั้สน้บสนุนการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนของครัู้  

การั้ล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้อง ในส่วนของการั้ล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยน การั้เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า (Anytime 

Anywhere) เป็นการั้สน้บสนุนให้เกิดำความต่อเน่�องในการั้เรั้่ยนนำาสู่แนวที่างการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต นอกจำากน่� 

ย้งสน้บสนุนการั้เรั้่ยนฟรั้่แล่ะการั้ม่งานที่ำาไปพิรั้้อมก้น ตล่อดำจำนผู้เรั้่ยนเรั้่ยนรัู้้แล่ะม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน จำบแล่้ว 

มง่านที่ำา (Learn to Earn)  สง่ผล่ใหก้ารั้ศักึษาแล่ะการั้ที่ำางานเปน็เปา้หมายที่่�เช่�อมตอ่กน้ของผูเ้รั้ย่น ที่ำาใหก้ารั้เรั้ย่น

รัู้้ การั้ใช้ช่วิตแล่ะการั้ปรั้ะกอบอาช่พิม่ความย้�งย่น นอกจำากน่�แนวที่างในการั้ “ยึดำผู้เรั้่ยน เป็นศัูนย์กล่าง” ย้งคงเป็น

หว้ใจำสำาคญ้ของการั้ศักึษา การั้มร่ั้ะบบหรั้อ่แพิล่ตฟอร์ั้มการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่ำาให้มก่ารั้เรั้ย่นรัู้ใ้นรั้ปูแบบที่่�หล่ากล่หล่ายมากขึ�น 

ที่่�สำาค้ญผู้เรั้่ยนไม่ต้องเส่ยค่าใช้จำ่ายเพิ่�อสรั้้างความเสมอภาคที่างการั้ศัึกษา 
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การั้จำ้ดำให้ม่โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ ๑ โรั้งเรั้่ยนต่อ ๑ อำาเภอ เป็นเหม่อนโรั้งเรั้่ยนต้นแบบที่่�ม่ความพิรั้้อมในบรั้ิบที่ 

ของอำาเภอ ส่งผล่ให้โรั้งเรั้่ยนในอำาเภอเดำ่ยวก้นสามารั้ถสรั้้างเครั้่อข่ายการั้พิ้ฒนารั้่วมก้น เป็นการั้พิ้ฒนาในเชิงพิ่�นที่่�

ที่่�ม่ความสำาค้ญยิ�งที่่�ใช้บรั้ิบที่เดำ่ยวก้น พิ้ฒนารั้่วมก้นที่ำาให้เกิดำความย้�งย่น

การั้พิ้ฒนารั้ะบบการั้แนะแนวการั้เรั้่ยน (Coaching) แล่ะเป้าหมายช่วิตให้เป็นรูั้ปธรั้รั้ม ม่ความสำาค้ญมาก

เน่�องจำากการั้ปรั้ะกอบอาช่พิในปัจำจำุบ้นม่ความหล่ากหล่าย เกิดำอาช่พิใหม่ ๆ แล่ะเปล่่�ยนแปล่งตามความก้าวหน้า

ที่างเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่ จำึงจำำาเป็นที่่�ต้องไดำ้รั้้บการั้แนะนำาการั้เรั้่ยน  ที่่�ต้องม่การั้กำาหนดำเป้าหมายที่่�ช้ดำเจำน การั้ม่รั้ะบบ

แนะแนวการั้เร่ั้ยนที่่�ช่วยสน้บสนุนเป้าหมายของน้กเรั้่ยนให้ปรั้ะสบความสำาเรั้็จำ จำะที่ำาให้น้กเรั้่ยนม่ความสุข 

ตล่อดำรั้ะยะเวล่าการั้เรั้ย่นแล่ะไมต่อ้งกง้วล่กบ้อนาคตเน่�องจำากมก่ารั้วางแผนแล่ะมเ่ปา้หมายอยา่งด่ำ สามารั้ถพิฒ้นา

ตนเองไดำ้เพิ่�อมุ่งสู่เป้าหมาย ม่การั้เรั้่ยนดำ่เพิรั้าะม่เป้าหมายที่่�ช้ดำเจำนแล่ะม่แนวที่างการั้สน้บสนุนอย่างเป็นรัู้ปธรั้รั้ม

การั้จำด้ำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่รั้บ้รั้องมาตรั้ฐานวิชาชพ่ิ (Skill Certificate) ผูเ้ร่ั้ยนสามารั้ถเร่ั้ยนเพิิ�มเพ่ิ�อร้ั้บปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้

ในการั้ปรั้ะกอบอาช่พิ แล่ะการั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบว้ดำผล่เที่่ยบรั้ะดำ้บการั้ศัึกษา แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ศัึกษาเพิ่�อให้ผู้เรั้่ยน 

ที่่�มค่วามสามารั้ถเป็นเลิ่ศั ไมต่อ้งเสย่เวล่าเรั้ย่นในรั้ะบบ ปรั้ะหยด้ำเวล่าแล่ะปรั้ะหยด้ำคา่ใชจ้ำา่ย เปน็สิ�งที่่�มค่วามสำาคญ้ 

ดำ้วยการั้เปล่่�ยนแปล่งของโล่กอาช่พิแล่ะการั้ที่ำางาน เกิดำอาช่พิใหม่ ๆ มากมาย การั้เรั้่ยนรัู้้ การั้ที่ำางาน แล่ะอาช่พิ

จำึงต้องม่ความย่ดำหยุ่นให้ผู้เรั้่ยนที่่�ม่เป้าหมายแล่ะศั้กยภาพิท่ี่�แตกต่างก้นม่ที่างเล่่อกในการั้เพิิ�มมากขึ�นที่ำาให้เกิดำ 

ความย้�งย่นในการั้ใช้ช่วิต

คุณภาพิการั้จ้ำดำการั้ศัึกษาไที่ยเพิ่�อการั้พ้ิฒนาที่่�ย้�งย่นแล่ะผู้เรั้่ยน“เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” เป็นสิ�งสำาค้ญที่่�จำะต้อง

อาศั้ยความรั้่วมม่อก้นของทีุ่กภาคส่วน โดำยกรั้ะที่รั้วงศัึกษาการั้เป็นหล่้กในการั้ข้บเคล่่�อน เพิ่�อให้บรั้รั้ลุ่เป้าหมาย

ของปรั้ะเที่ศั แล่ะเป้าหมายของการั้พิ้ฒนาที่่�ย้�งย่นในรั้ะดำ้บนานาชาติ
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เรีียนดีี มีีความีสุุข
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เรียนดี มีควีามสุข
อรั้อรั้ ฤที่ธิ�กล่าง

โรั้งเรั้่ยนส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพ่ิ�นฐาน ดำำาเนินงานตามนโยบายกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

เรั้ย่นด่ำ มค่วามสขุ โดำยการั้จำด้ำสภาพิแวดำล้่อมที่่�เกดิำปรั้ะโยชน์สงูสดุำต่อการั้ศักึษา เอ่�อต่อกรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้ ้ ส่งผล่ให้

น้กเรั้่ยน เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข ซึ่ึ�งกรั้ณ่ต้นแบบการั้นำาเสนอรัู้ปแบบ วิธ่การั้จำ้ดำการั้บรั้ิหารั้โรั้งเรั้่ยนที่่�ม่ล่้กษณะบรั้ิบที่

ของโรั้งเรั้่ยนแตกต่างก้น แต่ม่เป้าหมายสำาค้ญ ค่อ การั้ดำำาเนินงานตามนโยบาย เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข ล่ดำภารั้ะครัู้ผู้สอน 

ผู้ปกครั้อง จำึงขอนำาเสนอโรั้งเรั้่ยนที่่�จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนมุ่งส่งเสรั้ิมคุณภาพิการั้ศัึกษาชาติ เพิ่�อให้น้กเรั้่ยนสามารั้ถ

ดำำารั้งช่วิตอยู่ในส้งคมได้ำอย่างม่ความสุข เม่�อการั้เรั้่ยนดำ่ส่งผล่ต่อทีุ่กสิ�งเป็นไปในทิี่ศัที่างที่่�ดำ่ที่ำาให้ทีุ่กคน 

ม่ความสุข สำาหรั้้บโรั้งเรั้่ยนที่่�จ้ำดำกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ที่ำาให้น้กเร่ั้ยนเร่ั้ยนดำ่ ม่ความสุข ขอนำาเสนอกรั้ณ่ต้วอย่าง  

จำำานวน ๔ โรั้ง ดำ้งน่�

โรงเรียนวีัดให่ม่ดงสัก

โรั้งเรั้่ยนว้ดำใหม่ดำงส้ก ส้งก้ดำสำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศึักษาปรั้ะถมศึักษากาญจำนบุรั้่ เขต ๓ เป็นโรั้งเรั้่ยน 

ขนาดำกล่าง เปิดำที่ำาการั้สอนต้�งแต่รั้ะดำ้บ อนุบาล่ ๑ ถึงช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๖  น้กเรั้่ยน ที่้�งหมดำ ๓๑๒ คน ครัู้ 

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา รั้วม ๑๘ คน ม่นายอารั้ินที่รั้  โพิธิ�สวรั้รั้ค์ เป็นผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยน สภาพิแวดำล่้อม 

ของโรั้งเรั้่ยนม่รัู้ปแบบเก่�อกูล่ พิึ�งพิาธรั้รั้มชาติ บรั้รั้ยากาศั รั้่มรั้่�น สวยงาม สะอาดำ เอ่�อต่อการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ทีุ่กกลุ่่ม

สารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้ น้กเรั้่ยนทุี่กคนม่ความสุขท่ี่�มาโรั้งเรั้่ยน ม่สุขนิส้ยท่ี่�ดำ่ น้กเรั้่ยนทุี่กคนม่ส่วนร่ั้วมในการั้ดูำแล่ รั้้กษา

อาคารั้สถานที่่� ดำูแล่สิ�งแวดำล่้อมภายในโรั้งเรั้่ยน ครัู้ผู้สอนส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ของน้กเรั้่ยนทีุ่ก ๆ  ดำ้าน ที่้�งดำ้านรั้่างกาย 

อารั้มณ์ สง้คม แล่ะสติปัญญา เรั้ิ�มจำากการั้ปร้ั้บปรั้งุ อาคารั้สถานที่่� สิ�งแวดำล้่อม ที่ำาให้ผูป้กครั้อง ชมุชน แล่ะหน่วยงาน

อ่�น ๆ  สน้บสนุน รั้่วมม่อก้บที่างโรั้งเรั้่ยนมากขึ�น ไดำ้รั้้บความรั้่วมม่อทีุ่กมิติ ที่้�งดำ้านแรั้งงาน ดำ้านงบปรั้ะมาณ อุปกรั้ณ์

การั้เรั้่ยนการั้สอน เพิ่�ออำานวยความสะดำวกในการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ของโรั้งเรั้่ยน เป็นการั้แบ่งปันเพ่ิ�อการั้

เปล่่�ยนแปล่งในที่ิศัที่างที่่�ดำ่ขึ�น
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ครัู้ผู้สอนปรั้้บการั้เรั้่ยน เปล่่�ยนการั้สอน ที่ำาให้ห้องเรั้่ยนเป็นห้องเรั้่ยนแห่งรั้อยยิ�ม ครัู้เป็นน้กออกแบบ ไดำ้แก่ 

ออกแบบหอ้งเรั้ย่น ออกแบบการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ ้ออกแบบนวต้กรั้รั้มที่่�เปน็เอกล่ก้ษณเ์ฉพิาะของครั้ปูรั้ะจำำาช้�น อปุกรั้ณ์ 

ส่�อการั้เรั้่ยนรัู้้ ที่่�เอ่�ออำานวยความสะดำวกต่อผู้เรั้่ยน รั้วมที่้�งรั้ะบบสารั้สนเที่ศัที่่�ที่้นสม้ย การั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม การั้เรั้่ยนรัู้ ้

ที่่�เน้นการั้ม่ส่วนรั้่วมของน้กเรั้่ยน ส่งผล่ให้ผู้เรั้่ยนม่ความสุขก้บกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ กล่้าคิดำ กล่้าแสดำงออก จำ้ดำให้ม่

การั้นิเที่ศั ปรั้ะเมินห้องเรั้่ยน ทีุ่กปีการั้ศัึกษา การั้เรั้่ยนที่่�ต่อเน่�องต้�งแต่รั้ะดำ้บอนุบาล่ถึงช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๖  

ผู้เรั้่ยนไดำ้รั้้บการั้ปูพิ่�นฐานตามรั้ะดำ้บช้�น มุ่งเน้นการั้อ่านออก เข่ยนไดำ้ พิรั้้อมส่งต่อช้�นที่่�สูงขึ�นโดำยไม่ต้องเรั้ิ�มต้นใหม่ 

ซึ่ึ�งการั้กำาหนดำองค์ความรัู้้ที่่�น้กเรั้่ยนจำะไดำ้รั้้บแต่ล่ะช้�นปีตามที่่�หล่้กสูตรั้กำาหนดำ

ระดีบัอนับุาลึ เตรั้ย่มความพิรั้อ้ม เรั้่�อง พิยญ้ชนะ สรั้ะ ต้วเล่ข ครั้ผููส้อนปฐมวย้ จำด้ำที่ำาส่�อการั้เรั้ย่นรัู้ ้ตามหนว่ย

การั้จำ้ดำปรั้ะสบการั้ณ์ ซึ่ึ�งส่�อการั้เรั้่ยนการั้สอนครูั้ผู้สอนจำ้ดำที่ำาขึ�น เพ่ิ�อสอดำคล้่อง แล่ะเหมาะสมก้บว้ยของผู้เรั้่ยน 

นก้เรั้ย่นสามารั้ถใชง้านได้ำจำรั้งิ รั้วมท้ี่�งส่�อเที่คโนโล่ยก่ารั้เรั้ย่นการั้สอน ซึึ่�งที่ำาใหน้ก้เรั้ย่นสนใจำเรั้ย่น แล่ะสามารั้ถล่งมอ่

ปฏิิบ้ติกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้อย่างเต็มที่่� เต็มเวล่า พิรั้้อมที่่�ส่งต่อในรั้ะดำ้บช้�นที่่�สูงขึ�น 

โรั้งเรั้่ยนบ้านดำงส้ก บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้โดำยใช้ธรั้รั้มชาติเป็นหล่้กในการั้จำ้ดำสภาพิแวดำล่้อมของโรั้งเรั้่ยน ซึ่ึ�งล่้กษณะ

ที่่�ต้�งของโรั้งเรั้่ยนเป็นโรั้งเรั้่ยนที่่�อยู่ที่่ามกล่างธรั้รั้มชาติ ม่ต้นไม้ใหญ่ให้รั้่มเงา ให้ความชุ่มช่�น ม่อากาศับรั้ิสุที่ธิ� จำึงเอ่�อ

ต่อการั้จำ้ดำสภาพิแวดำล่้อมของโรั้งเรั้่ยนล่้กษณะแบบเก่�อกูล่ แล่ะพึิ�งพิาก้บธรั้รั้มชาติ ซึ่ึ�งม่ที่้�งต้นไม้เก่า แล่ะต้นไม ้

ที่่�ปลู่กใหม่ นอกจำากน่�โรั้งเรั้่ยนย้งจำ้ดำที่ำาโครั้งการั้สวนพิฤกษศัาสตรั้์ในโรั้งเรั้่ยน เพ่ิ�อเอ่�อต่อการั้ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ 

พิ่ชสมุนไพิรั้ แล่ะเอ่�อต่อชุมชนอ่กที่างหนึ�งดำ้วย

จำากการั้ดำำาเนินงานของผู้อำานวยการั้อาริั้นที่รั้ โพิธิ�สวรั้รั้ค์ ที่ำาให้น้กเรั้่ยนม่ผล่ส้มฤที่ธิ�ที่างการั้เรั้่ยนรัู้้สูงขึ�น 

ทีุ่กกลุ่่มสารั้ะการั้เร่ั้ยนรู้ั้ น้กเรั้่ยนม่ความสุข ครัู้ผู้สอน ผู้ปกครั้องม่ความสุข โรั้งเรั้่ยนเป็นที่่�ยอมรั้้บของผู้ปกครั้อง 

ชุมชนจำึงม่ผล่ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนไดำ้รั้้บรั้างว้ล่เก่ยรั้ติยศั ค่อ โรั้งเรั้่ยนต้นแบบสิ�งแวดำล่้อมดำ่เดำ่น จำากกรั้มอนาม้ย กรั้ะที่รั้วง

สาธารั้ณสุข อาคารั้เรั้่ยนทีุ่กหล่้งไดำ้รั้้บการั้ออกแบบให้กล่มกล่่นก้บธรั้รั้มชาติตามหล่้กสุขาภิบาล่สิ�งแวดำล่้อม (Loft 

Style) ห้องสุขาทีุ่กห้องไดำ้รั้้บมาตรั้ฐานของกรั้มอนาม้ย (Has) โรั้งอาหารั้ม่มาตรั้ฐานสุขาภิบาล่อาหารั้ ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่

โรั้งเรั้่ยนต้นแบบอาหารั้กล่างว้น สมดำ้งเก่ยรั้ติภูมิที่่�ไดำ้รั้้บของโรั้งเรั้่ยนว้ดำใหม่ดำงส้ก
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โรงเรียนบั้านดอันเงิน

เป็นโรั้งเรั้่ยนขนาดำเล่็กพิิเศัษ อยู่ในพิ่�นที่่�พิิเศัษ ส้งก้ดำสำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษาปรั้ะถมศัึกษาพิะเยา เขต ๒ 

เปิดำที่ำาการั้สอนต้�งแต่ช้�นอนุบาล่ ๒ ถงึช้�นปรั้ะถมศักึษาปีที่่� ๖ มค่รูั้แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา ๑๐ คน นก้เรั้ย่น ๕๘ คน 

ผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยน ว่าที่่�รั้้อยตรั้่ ปรั้ะกาศัิต วิชา 

โรั้งเร่ั้ยนบ้านดำอนเงนิ มวิ่ธก่ารั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้โดำยใช้รั้ปูแบบ DONNGEN MODLE จำากจำดุำเรั้ิ�มต้น ด้ำวยสถานที่่�ต้�ง

ของโรั้งเรั้่ยนม่ล่้กษณะพิิเศัษ น้กเรั้่ยนส่วนใหญ่เป็นเดำ็กดำ้อยโอกาส ขาดำโอกาสที่างการั้ศัึกษา ครั้อบครั้้วม่ฐานะ

ยากจำน ผู้ปกครั้องส่วนใหญ่ปรั้ะกอบอาช่พิเกษตรั้กรั้รั้ม ผู้อำานวยการั้ปรั้ะกาศัิต จำึงมุ่งเน้นที่่�ต้วน้กเรั้่ยน คิดำเสมอว่า

ที่ำาอย่างไรั้ให้น้กเรั้่ยนม่ความสุข พิรั้้อมท้ี่�งม่ผล่ส้มฤที่ธิ�ที่างการั้เรั้่ยนที่่�ดำ่ ไม่ต้องหยุดำเรั้่ยนไปรั้้บจ้ำาง เพ่ิ�อหารั้ายได้ำ 

มาจำุนเจำ่อครั้อบครั้้ว แล่ะน้กเรั้่ยนอยากมาโรั้งเรั้่ยนอย่างสมำ�าเสมอ ไม่ขาดำเรั้่ยน ผู้อำานวยการั้ปรั้ะกาศัิต วิเครั้าะห์

สภาพิปัญหาเชิงล่ึก ศัึกษาสภาพิปัญหาตามบรั้ิบที่ของโรั้งเรั้่ยน ข้บเคล่่�อนคุณภาพิการั้ศัึกษา นำากล่ยุที่ธ์ ดำอนเงิน 

โมเดำล่ ปรั้ะกอบก้บนำาวิกฤตมาเป็นโอกาส นำานว้ตกรั้รั้ม ๓ ช่พิ ค่อ ช่พ ๑ ดีำารงช่พ ผ้กสวนครั้้วปล่อดำสารั้พิิษ  

ซึ่ึ�งผูป้รั้ะกอบอาหารั้ของโรั้งเรั้ย่น โครั้งการั้อาหารั้กล่างวน้ รั้บ้ซึ่่�อพิช่ผก้เพิ่�อนำาไปปรั้ะกอบอาหารั้กล่างว้นของนก้เรั้ย่น 

รั้วมที่้�งขายส่งตล่าดำชุมชน ช่พ ๒ เลึ่�ยงช่พ ปลู่กผล่ไม้ ไดำ้แก่ ฝึรั้้�งกิมจำู แล่ะกล่้วยนำ�าว้า นำาส่งจำำาหน่ายตล่าดำชุมชน 

แล่ะผู้ปรั้ะกอบการั้นำากล่้วยนำ�าว้า จำ้ดำที่ำาสินค้าแปรั้รัู้ป ช่พ ๓ รักษาช่พ ปลึ้กพืชสืมีุนัไพร เพิ่�อนำาส่งจำำาหน่าย 

ตล่าดำชุมชน
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จำากการั้ดำำาเนนิงานโดำยนำานวต้กรั้รั้ม ๓ ช่พิ ดำง้กล่่าว ผูเ้รั้ย่นได้ำรั้บ้ความรัู้จ้ำากการั้ปล่กูพิช่ วธิก่ารั้ดำแูล่ รั้ดำนำ�าต้นไม้ 

รั้้กธรั้รั้มชาติ สิ�งแวดำล้่อม เร่ั้ยนรู้ั้จำากการั้ล่งม่อปฏิิบ้ติ แล่ะการั้จำ้ดำการั้จำำาหน่ายเพ่ิ�อเพิิ�มรั้ายได้ำของครั้อบครั้้ว  

ม่ความภูมิใจำ แล่ะเห็นคุณค่าของตนเอง น้กเรั้่ยนม่ผล่ส้มฤที่ธิ�ที่างการั้เรั้่ยนรัู้้สูงขึ�น น้กเรั้่ยนม่ความสุข ครัู้ม่ความสุข 

ผู้ปกครั้องม่ความสุข ม่ชุมชนเป็นแหล่่งกรั้ะจำายผล่ผลิ่ต ส้งคมโดำยรั้วมม่ความสุข ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนบ้านดำอนเงิน 

ได้ำรั้บ้รั้างวล้่เกย่รั้ติยศัยอดำเย่�ยม รั้ะด้ำบปรั้ะเที่ศัด้ำานการั้บริั้หารั้จำด้ำการั้โรั้งเรั้ย่นดำ ่นก้เรั้ย่นเรั้ย่นดำ ่ มค่วามสุขแล่ะน่�ค่อ

ความสุขที่่�เกิดำจำากจำิตวิญญาณของความเป็นครัู้ผู้ให้โดำยปรั้าศัจำากเง่�อนไข

การั้นำานว้ตกรั้รั้ม ๓ ช่พิ เป็นการั้นำาวิถ่ช่วิต แล่ะการั้ดำำาเนินช่วิตของน้กเรั้่ยน ผู้ปกครั้อง แล่ะชุมชน  

จำากการั้ดำำาเนินช่วิตของน้กเรั้่ยน เพิ่�อสรั้้างการั้เรั้่ยนรัู้้อย่างย้�งย่น ดำ้วยการั้ปลู่กผ้กสล่้ดำปล่อดำสารั้พิิษ ทีุ่กครั้้วเรั้่อน 

มก่ารั้ปล่กูผก้ปล่อดำสารั้พิิษไว้รั้บ้ปรั้ะที่านทุี่กครั้ว้เรั้อ่น ปรั้ะหยด้ำค่าใช้จ่ำาย ครั้อบครั้ว้มสุ่ขภาวะด้ำานการั้บริั้โภคอาหารั้ที่่�ดำ ่

นก้เรั้ย่นเรั้ย่นรัู้ผ้า่นนวต้กรั้รั้ม พิฒ้นาที่กุมติดิำว้ยวธิอ่ยา่งหล่ากหล่าย จำด้ำหาองคก์รั้สน้บสนนุเตมิทุี่นตามความตอ้งการั้  

แล่ะว้ตถปุรั้ะสงคข์องการั้จำด้ำการั้ศักึษา รั้วมที่้�งการั้จำด้ำการั้วถิไ่ที่ย ใสใ่จำสูเ่ปา้หมาย ขยายโอกาสที่างการั้ศักึษา นำาพิา 

ผู้เร่ั้ยนดำ้วยคุณธรั้รั้ม เช่�อมนำาทีุ่กภาค่เครั้่อข่าย การั้พิ้ฒนาการั้เรั้่ยนรัู้้แบบบูรั้ณาการั้ผ่านแผนการั้จ้ำดำการั้เรั้่ยนรัู้้  

ธงนำานว้ตกรั้รั้ม ๓ อาช่พ ดีำารงช่พ เลึ่�ยงช่พ รักษาช่พ ค่อ ม่อาช่พิ หาเล่่�ยงตนเอง แล่ะครั้อบครั้้ว ถ้าน้กเรั้่ยน 

ไม่สามารั้ถเข้ารั้้บการั้ศัึกษาต่อรั้ะดำ้บที่่�สูงขึ�นต่อไป 
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โรงเรียนอันุบัาลบั้านห่มอั (พััฒนราษฏิร์)

โรั้งเรั้่ยนอนุบาล่บ้านหมอ (พ้ิฒนรั้าษฏิรั้์) ส้งก้ดำสำาน้กงานเขตพ่ิ�นที่่�การั้ศัึกษาปรั้ะถมศัึกษาสรั้ะบุรั้่ เขต ๑  

เป็นโรั้งเรั้่ยนขนาดำใหญ่ ม่ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ๓๖ คน น้กเรั้่ยน ๖๕๔ คน

การั้ดำำาเนินงานของโรั้งเรั้่ยนอนุบาล่บ้านหมอ (พิ้ฒนรั้าษฏิร์ั้) พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศึักษาตามนโยบาย  

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน ปัจำจำุบ้น ผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยนอนุบาล่ 

บ้านหมอ (พิ้ฒนรั้าษฏิรั้์) นางศัรั้่ล่้กษณ์ แก้วศัรั้่ เป็นกล่ไกสำาค้ญของการั้ข้บเคล่่�อนนโยบายการั้ศัึกษาสู่การั้ปฏิิบ้ติ 

เน่�องจำาก พิุที่ธศั้กรั้าช ๒๕๖๒ ปรั้ะเที่ศัไที่ย แล่ะปรั้ะเที่ศัที่้�วโล่กปรั้ะสบสภาวะวิกฤติการั้แพิรั้่รั้ะบาดำของโรั้คไวรั้้ส 

โคโรั้นา โควิดำ - 19 ส่งผล่กรั้ะที่บอย่างรุั้นแรั้งทีุ่กภาคส่วน ตล่อดำจำนการั้ดำำาเนินช่วิตของปรั้ะชากรั้ทุี่กปรั้ะเที่ศั  

โดำยเฉพิาะอย่างยิ�งการั้ถดำถอยดำ้านการั้ศัึกษา โรั้งเร่ั้ยนส่วนใหญ่ไม่สามารั้ถเปิดำที่ำาการั้สอนตามปกติ น้กเรั้่ยน 

ไม่สามารั้ถเดิำนที่างมาโรั้งเร่ั้ยน แต่ครูั้ผู้สอนทุี่กคนย้งปฏิิบ้ติหน้าที่่�ตามปกติอย่างรั้ะม้ดำรั้ะว้ง ดำ้านความปล่อดำภ้ย  

จำากการั้แพิรั้่รั้ะบาดำของโรั้คไวรั้้สโคโรั้นา โควิดำ - 19 ซึ่ึ�งผู้อำานวยการั้ศัรั้่ล่้กษณ์ ม่ความห่วงใยลู่กศัิษย์เป็นอย่างยิ�ง 

โดำยเฉพิาะคุณภาพิการั้ศึักษา แล่ะความปล่อดำภ้ยทุี่ก ๆ มิติของน้กเรั้่ยน ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา รั้วมที่้�ง 

ผู้ปกครั้อง โดำยพิยายามคิดำหาแนวที่างเพิ่�อเปล่่�ยนวิกฤตให้เป็นโอกาส

ช่วงสถานการั้ณ์การั้แพิรั้่รั้ะบาดำของโรั้คไวรั้้สโคโรั้นา โควิดำ - 19 ผู้อำานวยการั้ศัรั้่ล่้กษณ์ ดำำาเนินการั้บรั้ิหารั้

จำ้ดำการั้การั้ศัึกษาดำ้านการั้เรั้่ยนการั้สอนรัู้ปแบบ On-Line On hand แล่ะ On demand โดำยเล่่อกจำ้ดำกรั้ะบวนการั้

จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ตามความพิรั้้อมของน้กเรั้่ยนเป็นสำาค้ญ โดำยผู้อำานวยการั้ปรั้ะชุมหาร่ั้อก้บครัู้ผู้สอนรั้่วมก้นกำาหนดำ

มาตรั้การั้ให้น้กเรั้่ยนแต่ล่ะช้�นปี ส่งงานส้ปดำาห์ล่ะ ๑ ครั้้�ง ตามสภาพิภาวะวิกฤตช่วงน้�นที่ำาให้ น้กเรั้่ยนขาดำโอกาส

ที่างการั้เร่ั้ยนรัู้้อย่างเต็มเวล่า ขาดำการั้ปฏิิส้มพิ้นธ์ก้บเพิ่�อน ๆ แล่ะครัู้ผู้สอน บางครั้อบครั้้วไม่ม่ผู้ปกครั้องดำูแล่  

การั้ที่่�นก้เรั้ย่นไม่สามารั้ถเดิำนที่างมาโรั้งเรั้ย่นได้ำ ผูอ้ำานวยการั้ศัร่ั้ล้่กษณ์ แล่ะครูั้ผู้สอนจึำงเดิำนที่างไปเย่�ยมบ้านน้กเร่ั้ยน

รั้้อยเปอรั้์เซึ่็นต์ ดำูแล่ทีุ่กข์สุขของน้กเรั้่ยนเป็นรั้ายบุคคล่ จำ้ดำกิจำกรั้รั้มโครั้งการั้ชวนน้องปลู่กผ้กกินเอง แล่ะโครั้งการั้ 

๑ ห้องเรั้่ยน ๑ อาช่พิ รั้วมที่้�งเชิญชวนผู้ปกครั้องน้กเรั้่ยน ต้�งแต่ช้�นอนุบาล่ เข้ารั้่วมโครั้งการั้แบ่งปันเมล่็ดำพิ่ชพิ้นธุ์
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ผก้ใหแ้กผู่ป้กครั้อง นก้เรั้ย่นนำาเมล่ด็ำพิช่ไปปล่กูที่่�บา้นของนก้เรั้ย่น รั้วมที่้�งสง่เสรั้มิใหเ้ล่่�ยงปล่า ผูอ้ำานวยการั้ศัรั้ล่่ก้ษณ์ 

สนบ้สนนุ สร้ั้างขวญ้ กำาล่ง้ใจำให้แก่นก้เรั้ย่นด้ำวยการั้รั้บ้ซึ่่�อผก้ตามโครั้งการั้ แล่ะปล่าของนก้เรั้ย่น นบ้เป็นการั้สร้ั้างอาชพ่ิ 

เสริั้มรั้ายไดำข้องครั้อบครั้ว้สร้ั้างรั้อยยิ�มใหแ้กท่ี่กุคน จำากความสขุเบ่�องตน้ เกิดำขึ�นที่่�บ้าน ที่ำาใหผู้้อำานวยการั้ศัรั้ล้่่กษณ์ 

เกดิำแรั้งบน้ดำาล่ใจำมค่วามปรั้ารั้ถนาปรั้ะสงค์จำะเหน็นก้เรั้ย่น มค่วามสขุ สดำใส รั้า่เรั้งิ เรั้ิ�มจำากการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มการั้เรั้ย่น

การั้สอนท่ี่�ม่คุณภาพิ ครูั้จำ้ดำที่ำาส่�อ อุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยนรัู้ท้ี่่�เหมาะสมแก่ความต้องการั้ของนก้เรั้่ยน สร้ั้างความเช่�อม้�น 

ต่อผู้ปกครั้องดำ้านความปล่อดำภ้ยจำากการั้แพิร่ั้รั้ะบาดำของโรั้คไวรั้้สโคโรั้นา โควิดำ - 19 รั้วมที่้�งครูั้ แล่ะบุคล่ากรั้ 

ที่างการั้ศัึกษา ภาพิความสุขที่่�ผู้อำานวยการั้ปรั้ะสงค์จำะให้เกิดำขึ�นในว้นที่่�โรั้งเรั้่ยนเปิดำภาคเรั้่ยน น้กเรั้่ยนมาโรั้งรั้่ยน

ได้ำตามปกต ิคอ่ ห้องเรั้ย่นที่่�มช่่วิตชว่าครั้ผููส้อนจำด้ำห้องเรั้ย่นอย่างมส่ส่น้ ครั้ผููส้อนออกแบบการั้จำด้ำกรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้้

เชิงรัุ้ก (Active Learning) โดำยใช้กรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้อย่างหล่ากหล่าย ห้องสุขาสะอาดำ โรั้งอาหารั้สะอาดำ ปล่อดำภ้ย 

ห้องสมดุำโรั้งเร่ั้ยนมห่นง้สอ่ใหม่ ๆ เพิิ�มขึ�นอย่างหล่ากหล่าย มม่าตรั้การั้ด้ำานความปล่อดำภย้ ที่กุมติ ิสร้ั้างความเช่�อม้�นต่อ 

น้กเรั้่ยน ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ผู้ปกครั้อง แล่ะชุมชน

ต่อมาสถานการั้ณ์การั้แพิร่ั้รั้ะบาดำของโรั้คไวรั้ส้โคโรั้นา โควดิำ - 19 เรั้ิ�มคล่่�คล่าย แล่ะมแ่นวโน้มเป็นไปในที่ศิัที่าง

ที่่�ดำข่ึ�น นโยบายของกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ แล่ะสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน กำาหนดำให้เปิดำที่ำาการั้สอน

ตามปกติ ผู้อำานวยการั้ศัรั้่ล่้กษณ์ เรั้ิ�มต้นพิ้ฒนาคุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอนของน้กเรั้่ยน ปรั้ะการั้แรั้ก เรั้่งดำำาเนินการั้

ด้ำวยการั้แก้ปัญหาการั้อ่านไม่ออก เขย่นไม่ได้ำของนก้เรั้ย่นช้�นปรั้ะถมศึักษาปีที่่� ๑ - ๓ แล่ะอ่านไม่คล่่อง เขย่นไม่คล่่อง

ของน้กเรั้่ยนช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๔ - ๖ ดำ้วยกล่ยุที่ธ์ ๓ ส พิาสุขสรั้รั้ค์ ไดำ้แก่ ส ๑ การั้ปรั้ะเมินความสามารั้ถดำ้าน 

การั้อ่านการั้เข่ยนของน้กเรั้่ยน ค้ดำกรั้องที่้กษะพิ่�นฐานการั้อ่านการั้เข่ยนของน้กเรั้่ยนอย่างเข้มข้นทีุ่กรั้ะดำ้บ ช้�น ส ๒ 

จำด้ำการั้เร่ั้ยนการั้สอนโดำยใช้เที่คนคิบน้ไดำ ๔ ข้�น ส ๓ การั้นำานวต้กรั้รั้มส่มาใช้ในการั้อ่านของนก้เรั้ย่นช้�นปรั้ะถมศักึษา

ปีที่่� ๑ - ๖ ครัู้ผู้สอนเอาใจำใส่อย่างใกล่้ชิดำ เพิ่�อพ้ิฒนาคุณภาพิการั้เร่ั้ยนการั้สอน จำากน้�น พิบว่าน้กเร่ั้ยน 

ม่ผล่ส้มฤที่ธิ�ที่างการั้เรั้่ยนรั้ะดำ้บดำ่มาก
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การั้เรั้่งเติมเต็มพิ้ฒนาการั้ของน้กเรั้่ยนที่้�ง ๔ ดำ้าน ไดำ้แก่ ดำ้านรั้่างกาย ดำ้านอารั้มณ์ ส้งคม สติปัญญา น้กเรั้่ยน

ทีุ่กคนม่ความสุขจำากการั้จำ้ดำกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ของครัู้ผู้สอน ดำ้วยความรั้้ก ความเมตตาต่อศัิษย์ นอกจำากน่�  

ที่างโรั้งเรั้่ยนได้ำน้อมนำาพิรั้ะบรั้มรั้าโชบาย แล่ะหล่้กปร้ั้ชญาของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิ่ยงมาเป็นหล่้กปฏิิบ้ติของโรั้งเรั้่ยน  

มุ่งเน้นการั้ส่งเสรั้ิมงานอาช่พิให้แก่น้กเรั้่ยน โดำยจำ้ดำที่ำาโครั้งการั้ ๑ ห้องเรั้่ยน ๑ อาช่พิ ครัู้ผู้สอนรัู้้จำ้กน้กเรั้่ยนทีุ่กคน

เชิงล่ึก สามารั้ถช่วยเหล่่อน้กเรั้่ยน แล่ะเติมเต็มศั้กยภาพิของน้กเรั้่ยนไดำ้อย่างตรั้งจำุดำจำากการั้เย่�ยมบ้านน้กเรั้่ยน

การั้ดำำาเนินงานของโรั้งเรั้่ยนอนุบาล่บ้านหมอ (พิ้ฒนรั้าษฏิร์ั้) ผู้อำานวยการั้ศัรั้่ล้่กษณ์ แก้วศัรั้่ ม่ความต้�งใจำ 

มุ่งม้�นอย่างแน่วแน่ในการั้พิ้ฒนาผู้เรั้่ยน ดำ้านการั้เรั้่งพิ้ฒนาคุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอน การั้ที่ำางานพ้ิฒนาคุณภาพิ 

การั้ศัึกษาอย่างต่อเน่�องจำึงไม่เป็นอุปสรั้รั้คต่อการั้บรั้ิหารั้งานตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะสำาน้กงาน

คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข ดำ้วยห้วใจำของความเป็นครัู้ผู้ให้ ปรั้ารั้ถนาให้ศัิษย์ม่ความสุข 

เตบิโตเปน็พิล่เมอ่งด่ำของส้งคมเพ่ิยงเที่า่น่� คอ่ ความสขุที่่�แที่ข้องผูอ้ำานวยการั้โรั้งเรั้ย่นอนบุาล่บา้นหมอ (พิฒ้นรั้าษฏิรั้)์ 

พิฒ้นาครูั้ที่กุคนให้มค่วามพิร้ั้อมที่างด้ำานวิชาการั้ สง่เสริั้มให้ครูั้ผูส้อนสร้ั้างนวต้กรั้รั้มการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่น้ต่อความเปล่่�ยนแปล่ง

ของโล่ก แล่ะม่จำิตใจำเป็นนำ�าหนึ�งใจำเดำ่ยวก้น รั้่วมแรั้งรั้่วมใจำพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษาของชาติ การั้เติมเต็มความสุข

ของน้กเรั้่ยน ต้องอาศั้ยความรั้้ก ความเมตตา การั้ช่วยเหล่่อ เติมเต็มทีุ่ก ๆ ดำ้าน ดำ้วยการั้เอาใจำใส่น้กเรั้่ยน 

เป็นรั้ายบคุคล่ การั้เรั้ย่นการั้สอนอย่างเตม็เวล่าเตม็หล่ก้สตูรั้อย่างจำรั้งิจำง้ของครั้ผูู้สอน น้กเรั้ย่นเรั้ย่นดำ ่มค่วามสขุแน่นอน
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โรั้งเรั้ย่นวด้ำงิ�วเฒ่า โรั้งเรั้ย่นดำป่รั้ะจำำาตำาบล่ ปรั้ะเภที่ขยายโอกาส ขนาดำเล่ก็ ต้�งอยูบ่นดำอยสะเมงิ เปิดำที่ำาการั้สอน

ต้�งแต่ช้�นปรั้ะถมศักึษาปีที่่� ๑ – ๓ ถงึ ช้�นมธ้ยมศึักษาปีที่่� ๑ – ๓ มน่ก้เรั้ย่นที่้�งพิก้นอนที่่�โรั้งเรั้ย่น แล่ะเดำนิที่างไป – กล่บ้ 

น้กเรั้่ยนที่่�พิ้กนอนก้บที่างโรั้งเรั้่ยนส่วนใหญ่เป็นน้กเรั้่ยนชนเผ่า โรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่า ม่ครัู้ ๑๓ คน น้กเรั้่ยน ๑๐๓ คน 

นายศักรั้านต์พิงษ์ ถิ�นคำา เป็นผู้ข้บเคล่่�อนนโยบายการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา

เน่�องจำากนก้เรั้ย่นของโรั้งเรั้ย่นวด้ำงิ�วเฒา่สว่นใหญเ่ปน็เดำก็ชนเผา่ แล่ะคนพ่ิ�นเมอ่ง ผูป้กครั้องนก้เรั้ย่น สว่นใหญ่

ปรั้ะกอบอาช่พิที่ำาไรั้่ ที่ำาสวน แล่ะม่ฐานะที่างเศัรั้ษฐกิจำไม่ค่อยดำ่น้ก จำึงไม่ค่อยม่เวล่าดำูแล่ เอาใจำใส่เดำ็ก ๆ เที่่าที่่�ควรั้ 

ที่้�งเรั้่�องช่วิตความเป็นอยู่ เรั้่�องอาหารั้การั้กิน แล่ะเรั้่�องการั้เรั้่ยนของน้กเร่ั้ยน ด้ำงน้�น น้กเร่ั้ยนจึำงอยู่ในความดูำแล่ 

ของครัู้ผู้สอนของโรั้งเรั้่ยนเป็นหล่้ก เน่�องดำ้วยครัู้ผู้สอนก็พิ้กอยู่บ้านพิ้กครัู้ของโรั้งเรั้่ยนดำ้งกล่่าว ต้�งแต่ว้นจำ้นที่รั้์ถึง 

ว้นศุักร์ั้ แล่ะจำะเดิำนที่างกล่้บบ้านพิ้กของตนเองเฉพิาะว้นเสาร์ั้ แล่ะว้นอาทิี่ตย์ จำึงที่ำาให้ครูั้ม่เวล่า ส่วนใหญ่ดูำแล่

น้กเรั้ย่นได้ำอย่างเตม็ที่่� รั้วมท้ี่�งมเ่วล่าเย่�ยมบ้านนก้เรั้ย่นที่กุคน การั้ท่ี่�ครั้ผููส้อนไปเย่�ยมบ้านนก้เรั้ย่น มผ่ล่ที่ำาให้ครั้ผููส้อน

ทีุ่กกลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้ รั้้บที่รั้าบถึงสภาพิปัญหาช่วิตความเป็นอยู่พ่ิ�นฐานของน้กเร่ั้ยนทีุ่กคน แล่ะจำากสภาพิ 

ปัญหาพิ่�นฐานดำ้งกล่่าว ที่ำาให้ครัู้ผู้สอนสามารั้ถออกแบบการั้เร่ั้ยนรู้ั้แต่ล่ะกลุ่่มสารั้ะการั้เร่ั้ยนรู้ั้ให้แก่น้กเร่ั้ยน 

ได้ำอย่างเหมาะสม ตรั้งจุำดำ แล่ะรัู้ข้้อบกพิร่ั้องของนก้เรั้ย่นแต่ล่ะบุคคล่ได้ำเป็นอย่างดำ ่การั้จำด้ำกรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้ข้องนก้เรั้ย่น

ช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๑ - ๓ มุ่งเน้นอ่านออก เข่ยนไดำ้กลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้ภาษาไที่ย แล่ะกลุ่่มสารั้ะ การั้เรั้่ยนรัู้้ภาษา

ต่างปรั้ะเที่ศั (ภาษาอง้กฤษ) นอกจำากการั้จ้ำดำการั้เรั้ย่นการั้สอนในช้�นเรั้ย่นแล้่ว ครูั้ผูส้อนกลุ่ม่สารั้ะการั้เรั้ย่นรู้ั้ภาษาไที่ย 

แล่ะกลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรู้ั้ภาษาต่างปรั้ะเที่ศั (ภาษาอ้งกฤษ) จำะกำาหนดำให้น้กเรั้่ยนฝึึกที่้กษะการั้อ่านให้ครัู้ฟัง 

โรงเรียนวีัดงิ�วีเฒ่า
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ก่อนที่่�น้กเรั้่ยนจำะกล่้บที่่�พิ้ก เพิ่�อมุ่งเน้นปลู่กฝึังให้น้กเรั้่ยนม่นิส้ยรั้้กการั้อ่าน การั้บูรั้ณาการั้ก้บกลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้

ศัิล่ปะให้น้กเรั้่ยนล่งม่อปฏิิบ้ติจำรั้ิง ดำ้วยการั้ใช้ส่�อการั้เร่ั้ยนรู้ั้ท่ี่�ครัู้ผู้สอนจ้ำดำที่ำาขึ�นอย่างเหมาสม แล่ะสอดำคล่้อง 

กบ้ความต้องการั้ของนก้เรั้ย่น ที่ำาให้นก้เรั้ย่นได้ำรั้บ้ความรัู้ ้เข้าใจำเน่�อหาสารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้น้้�น ๆ ได้ำเป็นอย่างดำ ่นอกจำากน่� 

ครัู้ผู้สอนย้งฝึึกให้น้กเรั้่ยนน้�งสมาธิก่อนเข้านอนอย่างสมำ�าเสมอ ที่ำาให้น้กเรั้่ยนม่สมาธิ ม่ความคิดำสรั้้างสรั้รั้ค์  

แล่ะม่จำินตนาการั้ ซึ่ึ�งเกิดำจำากการั้เรั้่ยนรัู้้ด้ำวยการั้บูรั้ณาการั้ก้บกลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้ศัิล่ปะ ส่วนน้กเรั้่ยน ที่่�เรั้่ยนรัู้้ 

ช้ากว่าเพิ่�อน ๆ ครูั้ผู้สอนจำะสอนซ่ึ่อมเสริั้มช่วงเวล่าหล่้งเลิ่กเรั้่ยน เพิรั้าะน้กเรั้่ยนพ้ิกนอนส่วนใหญ่เป็นเดำ็กชนเผ่า

กะเหร่ั้�ยง ช่วงเวล่า ๑๙.๐๐ - ๒๐.๐๐ น. ครั้ผููร้ั้บ้ผดิำชอบกลุ่ม่สารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้จ้ำะสอนซ่ึ่อมเสรั้มิให้แก่นก้เรั้ย่นที่่�เรั้ย่นช้า

หรั้อ่เรั้ย่นไมท่ี่น้เพิ่�อนในหอ้งเรั้ย่น สว่นนก้เรั้ย่นช้�นมธ้ยมศักึษาปทีี่่� ๑ - ๓ ครั้ผููส้อนจำะสอนซึ่อ่มเสรั้มิการั้อาชพ่ิ ไดำแ้ก่ 

งานแกะสล่้กงานไม้ ซึ่ึ�งจำ้ดำในล่้กษณะชุมนุม โดำยม่ครูั้ภูมิปัญญาท้ี่องถิ�นมาสอนที่่�โรั้งเรั้่ยน ผล่ผลิ่ตงานแกะสล่้ก 

ของนก้เรั้่ยนครัู้ แล่ะชมุชนจำะนำาไปจำำาหนา่ยเพิ่�อสรั้้างรั้ายไดำใ้ห้แก่นก้เรั้่ยนผ่านโครั้งการั้ฟารั้์มต้วอยา่งตามโครั้งการั้

พิรั้ะรั้าชดำำาริั้สมเดำ็จำพิรั้ะนางเจำ้าสิรั้ิกิติ� พิรั้ะบรั้มรั้าชินน่าถ พิรั้ะบรั้มรั้าชชนน่พิ้นปีหล่วง บ้านตุงติง ตำาบล่แม่สาบ 

อำาเภอสะเมิง จำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ เพิ่�อส่งต่อไปย้งศัูนย์ศัิล่ปาช่พิ กรัุ้งเที่พิมหานครั้ เป็นการั้สรั้้างอาช่พิเพิ่�อเสรั้ิมรั้ายไดำ้

ให้แก่น้กเรั้่ยนอ่กที่างหนึ�ง

จำากการั้ดำำาเนินงานของผู้บรั้ิหารั้โรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่า ซึ่ึ�งเป็นวิถ่ช่วิตที่้�งของผู้บรั้ิหารั้โรั้งเรั้่ยน แล่ะครัู้ผู้สอน  

ของโรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่าทีุ่กคน ที่่�ม่ความปรั้ารั้ถนาจำะเห็นน้กเรั้่ยนม่ความรัู้้ ความสามารั้ถ ม่ที่้กษะช่วิต ม่ที่้กษะอาช่พิ

สามารั้ถเล่่�ยงตนเอง แล่ะสามารั้ถเล่่�ยงครั้อบครั้้วไดำ้ ซึ่ึ�งการั้ที่่�น้กเรั้่ยนของโรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่าหล่้งจำากจำบการั้ศัึกษา

ภาคบง้คบ้แล้่วส่วนน้อยที่่�จำะม่การั้เดิำนที่างไปศึักษาต่อในรั้ะดำบ้ที่่�สูงขึ�น ดำง้น้�นการั้ที่่�ครูั้แล่ะผูบ้ริั้หารั้มวิ่สย้ที่ศ้ัน์ มม่มุมอง 

เพิ่�อช่วยจำด้ำการั้ชว่ติความเป็นอยู ่ สามารั้ถเล่่�ยงตนเองได้ำ แล่ะไม่เป็นปัญหาต่อสง้คมครั้ผููส้อน แล่ะผูบ้รั้หิารั้โรั้งเรั้ย่น 

ว้ดำงิ�วเฒ่าทีุ่กคนต้องอาศ้ัยเส่ยล่สะอย่างสูงยิ�งต้องอาศ้ัยจำิตวิญญาณของความเป็นครูั้ ม่แรั้งบ้นดำาล่ใจำ ทีุ่่มเที่แรั้งใจำ 

แรั้งกาย เพ่ิ�อสร้ั้างให้เดำก็ แล่ะเยาวชนไที่ยมคุ่ณภาพิชว่ติที่่�ดำร่ัุ้น่สูร่ัุ้น่มาอย่างยาวนาน มผ่ล่สม้ฤที่ธิ�ที่างการั้เรั้ย่นที่่�สงูขึ�น 

แล่ะม่ความสุข

จำากการั้ดำำาเนินงานที่่�ผ่านมา ครัู้โรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่าไดำ้ปฏิิบ้ติภารั้กิจำของความเป็นครัู้ ดำ้วยความมุ่งม้�น ไม่ย่อที่้อ

ต่ออุปสรั้รั้คใดำ ๆ ผล่แห่งความภูมิใจำของครัู้มิไดำ้อยู่ท่ี่�รั้างว้ล่ แต่อยู่ที่่�ความสุขของทีุ่กคนในโรั้งเรั้่ยน ครัู้ไม่ที่อดำที่ิ�ง

น้กเรั้่ยน ผู้บริั้หารั้ไม่ที่อดำที่ิ�งครัู้ แล่ะน้กเรั้่ยน ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนว้ดำงิ�วเฒ่าไดำ้รั้้บรั้างว้ล่เก่ยรั้ติยศั อาที่ิ ไดำ้รั้้บค้ดำเล่่อก 

เปน็สถานศึักษาแบบอย่างการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มการั้เร่ั้ยนรู้ั้ แล่ะการั้บริั้หารั้จำด้ำการั้ ตามหล่ก้ปรั้ช้ญาของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิย่ง 

เก่ยรั้ตบิ้ตรั้สถานศักึษาโครั้งการั้โรั้งเรั้่ยนคณุภาพิปรั้ะจำำาตำาบล่ ม่นว้ตกรั้รั้มพิฒ้นาคณุภาพิการั้ศักึษาเปน็ที่่�ปรั้ะจำก้ษ์ 

รั้างว้ล่รั้ะดำ้บดำ่เย่�ยม โรั้งเรั้่ยนขนาดำเล่็กที่่�ม่การั้ปฏิิบ้ติที่่�เป็นเล่ิศั (Best Practice) โรั้งเรั้่ยนส่ขาว รั้ะดำ้บเหรั้่ยญเงิน 

รั้างว้ล่โรั้งเรั้่ยนที่่�ม่ผล่คะแนน O-net NT RT สูงกว่ารั้ะดำ้บปรั้ะเที่ศั
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การศึกษาเพื� อ

ความเป็นเลิศความเป็นเลิศ
ความมัน่คงของชีวิตความมัน่คงของชีวิต

และการศึกษาเพื� อ

ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ลดขั�นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ�ของผู้เรียน

ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ�น 
(โยกย้ายกลับภูมิลําเนา ด้วยความโปร่งใส 
ไม่มีการซื�อขายตําแหน่ง)

แก้ไขป�ญหาหนี�สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ

ลดภาระครู
และบุคลากรทางการศึกษา

พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชิดชอบ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ

จับมือไว้
แล้วไปด้วยกัน

กระทรวงศึกษาธิการ
Ministry of Education

ลดภาระนักเรียน
และผู้ปกครอง

1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) 
และเป�าหมายชีวิต 

การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
(Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ�ม
เพื�อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ

การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา
และประเมินผลการศึกษา  เพื�อให้ผู้เรียน
ที�มีความสามารถเป�นเลิศไม่ต้องเสียเวลาในระบบ
ประหยัดเวลา ประหยัดค่าใช้จ่าย

มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา 
(Learn to Earn)

เรียนได้ทุกที� ทุกเวลา (Anywhere Anytime)  
เรียนฟรี มีงานทํา  “ยึดผู้เรียนเป�นศูนย์กลาง”  
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียน
ไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื�อลดความเหลื�อมลํ�า
ทางการศึกษา 
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การศึกษาเพื� อ

ความเป็นเลิศความเป็นเลิศ
ความมัน่คงของชีวิตความมัน่คงของชีวิต

และการศึกษาเพื� อ

ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ลดขั�นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ�ของผู้เรียน

ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ�น 
(โยกย้ายกลับภูมิลําเนา ด้วยความโปร่งใส 
ไม่มีการซื�อขายตําแหน่ง)

แก้ไขป�ญหาหนี�สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ

ลดภาระครู
และบุคลากรทางการศึกษา

พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชิดชอบ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ

จับมือไว้
แล้วไปด้วยกัน

กระทรวงศึกษาธิการ
Ministry of Education

ลดภาระนักเรียน
และผู้ปกครอง

1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) 
และเป�าหมายชีวิต 

การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
(Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ�ม
เพื�อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ

การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา
และประเมินผลการศึกษา  เพื�อให้ผู้เรียน
ที�มีความสามารถเป�นเลิศไม่ต้องเสียเวลาในระบบ
ประหยัดเวลา ประหยัดค่าใช้จ่าย

มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา 
(Learn to Earn)

เรียนได้ทุกที� ทุกเวลา (Anywhere Anytime)  
เรียนฟรี มีงานทํา  “ยึดผู้เรียนเป�นศูนย์กลาง”  
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียน
ไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื�อลดความเหลื�อมลํ�า
ทางการศึกษา 
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การศึกษาเพั่�อัควีามเป็็นเลิศ
และการศึกษาเพั่�อัควีามมั�นคงขอังชีีวีิต

“เรียนดี มีควีามสุข”
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จำากการั้ที่่�รั้้ฐบาล่ไดำ้เล่็งเห็นถึงความสำาค้ญของปัญหาหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา เพิรั้าะปัจำจำุบ้น

ข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาท้ี่�งปรั้ะเที่ศักว่า ๙๐๐,๐๐๐ คน มภ่ารั้ะหน่�รั้วมปรั้ะมาณ ๑.๔ ล้่านล้่านบาที่

เพิ่�อให้เกดิำการั้แกไ้ขปญัหาดำง้กล่า่ว กรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้เดำนิหนา้ขบ้เคล่่�อนแกไ้ขปญัหา โดำยไดำจ้ำด้ำต้�งคณะกรั้รั้มการั้

ข้บเคล่่�อนนโยบายการั้แก้ไขปัญหาหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ โดำยนายสุรั้ศั้กดำิ� 

พ้ินธ์เจำรั้ญิวรั้กุล่ รั้ฐ้มนตรั้ช่่วยว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ เป็นปรั้ะธาน  การั้ข้บเคล่่�อนงานดำง้กล่่าว เรั้ิ�มจำากการั้สำารั้วจำ

แล่ะสรัุ้ปข้อมูล่หน่�สิน แยกปรั้ะเภที่หน่� ค่อ หน่�วิกฤติ ใกล่้วิกฤติ แล่ะปกติ เพิ่�อรั้วบรั้วมข้อมูล่แก้ปัญหาไดำ้ตรั้งจำุดำ  

นอกจำากน่� สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน (สพิฐ.) ไดำ้จำ้ดำที่ำาโปรั้แกรั้มออนไล่น์ “รั้ะบบแก้หน่� 

สพิฐ. (Debt OBEC)” ให้ครัู้ผู้ม่หน่�สินไดำ้ล่งที่ะเบ่ยนเข้ารั้่วมโครั้งการั้ เพิ่�อให้สามารั้ถแก้ไขปัญหาหน่�สินครัู้ 

เป็นเอกภาพิ สามารั้ถรั้วบรั้วมข้อมูล่ที่างสถิติที่่�เก่�ยวข้องก้บจำำานวนหน่�ให้เป็นฐานข้อมูล่ขนาดำใหญ่ เพิ่�อปรั้ะโยชน์

ในการั้วิเครั้าะห์ข้อมูล่ กำาหนดำนโยบายได้ำอย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ จำึงม่การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบล่งที่ะเบ่ยนในภาพิรั้วม  

โดำยขยายขอบเขตให้ครั้อบคลุ่มกลุ่่มเป้าหมาย ซึ่ึ�งเป็นข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาในทีุ่กส้งก้ดำ 

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

แกไ้ขป็ญัห่าห่นี�สนิครแูละบัคุลากรทางการศึกษา
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ที่้�งน่� ร้ั้ฐมนตร่ั้ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ได้ำม่หน้งส่อส้�งการั้ให้ทีุ่กหน่วยงานในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ 

รั้บ้ที่รั้าบแนวที่างการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ตามรั้ะเบย่บว่าดำว้ยการั้หก้เงินเดำอ่นบำาเหน็จำ

บำานาญข้ารั้าชการั้เพิ่�อชำารั้ะหน่�เงินกู้ให้แก่สว้สดำิการั้ภายในส่วนรั้าชการั้แล่ะสหกรั้ณ์ พิ.ศั. ๒๕๕๑ โดำยกำาหนดำ 

หล่้กเกณฑิ์การั้ห้กเงินเด่ำอนที่่�ชำารั้ะหน่�เงินกู้ของบุคล่ากรั้ในส้งก้ดำ ต้องม่เงินเดำ่อนคงเหล่่อสุที่ธิเพิ่�อการั้ดำำารั้งช่พิ 

ไม่น้อยกว่ารั้้อยล่ะ ๓๐ โดำยดำำาเนินการั้ดำ้งน่�

๑. ให้ถ่อปฏิิบ้ติตามรั้ะเบ่ยบกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ว่าดำ้วยการั้ห้กเงินเดำ่อนบำาเหน็จำบำานาญข้ารั้าชการั้ 

เพิ่�อชำารั้ะหน่�เงินกู้ให้แก่สว้สดำิการั้ภายในส่วนรั้าชการั้แล่ะสหกรั้ณ์ พิ.ศั. ๒๕๕๑ อย่างเครั้่งครั้้ดำ

๒. ให้ดำำาเนนิการั้ปรั้ะชาสม้พิน้ธ์ข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาที่่�มค่วามปรั้ะสงค์ให้ต้นสง้กด้ำหก้เงนิเดำอ่น

เพิ่�อชำารั้ะหน่� แล่ะหก้เงนิเดำอ่นเพิ่�อสทิี่ธปิรั้ะโยซึ่นอ์่�นใดำตามที่่�กฎหมายกำาหนดำ จำด้ำที่ำาหนง้สอ่ยนิยอมใหส้ว่นรั้าชการั้

ห้กเงินเดำ่อน ณ ที่่�จำ่ายเพิ่�อชำารั้ะหน่�เงินกู้น้�น จำะต้องม่เงินเดำ่อนสุที่ธิหล่้งจำากห้กชำารั้ะหน่�แล่้วไม่น้อยกว่าอ้ตรั้า 

รั้้อยล่ะ ๓๐

๓. ให้สถาน่แก้หน่� คณะกรั้รั้มการั้แก้ไขหน่�สินครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาจำ้งหว้ดำแล่ะผู้บ้งค้บบ้ญชา 

ตน้สง้กด้ำ กำากบ้ดูำแล่ แล่ะดำำาเนินการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิที่่�มปั่ญหาในการั้ชำารั้ะหน่� โดำยปรั้ะสานกบ้สหกรั้ณ์ออมที่ร้ั้พิย์

ครัู้หรั้่อสถาบ้นการั้เงินอ่�นในการั้ดำำาเนินการั้ เพิ่�อให้เป็นไปตามรั้ะเบ่ยบ กฎหมาย แล่ะปรั้ะกาศัที่่�เก่�ยวข้องต่อไป

๔. สำาหรั้บ้กรั้ณ่ผูท้ี่่�มห่น่�สนิแล่ะต้องการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิ ให้สถานแ่ก้หน่� แล่ะผูบ้ง้คบ้บญ้ชาต้นสง้กด้ำ พิจิำารั้ณา

ดำำาเนินการั้แก้ไขปัญหา โดำยให้เชิญเจำ้าหน่�ทีุ่กรั้ายรั้่วมเจำรั้จำาเพิ่�อปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่�หรั้่อแก้ไขปัญหาการั้ชำารั้ะหน่�  

แล่้วรั้ายงานผล่การั้ดำำาเนินการั้ให้รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ที่รั้าบ (ผ่านตามสายงาน) แล่ะให้สำาน้กงาน

ปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้สรัุ้ปรั้วบรั้วมนำาเสนอรั้้ฐมนตรั้่ภายในว้นที่่� ๑๐ ของทีุ่กเดำ่อน

อก่ที่้�งในส่วนของสำานก้งาน ก.ค.ศั. ได้ำมก่ารั้ดำำาเนินการั้จำด้ำต้�งเงนิที่นุหมนุเวย่น เพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครูั้ 

ตามพิรั้ะรั้าชบ้ญญ้ติงบปรั้ะมาณรั้ายจำ่ายปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๔๐ ม่ว้ตถุปรั้ะสงค์ให้ข้ารั้าชการั้ครัู้กู้ย่มเงิน

เพิ่�อนำาไปชำารั้ะหน่�สนิที่่�มอ่ต้รั้าดำอกเบ่�ยสงู เป็นการั้ช่วยเหล่อ่บรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สนิให้กบ้ข้ารั้าชการั้ครั้ ูให้ข้ารั้าชการั้ครูั้

ม่ขว้ญแล่ะกำาล่้งใจำในการั้ปฏิิบ้ติงาน แล่ะคุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอนม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิยิ�งขึ�น โดำยไดำ้รั้้บการั้จำ้ดำสรั้รั้ 

งบปรั้ะมาณจำากรั้ฐ้บาล่ในบางปีงบปรั้ะมาณต้�งแต่ปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๔๐ -  ๒๕๖๖ จำำานวน ๑,๓๒๐ ล้่านบาที่ ต่อมา

พิรั้ะรั้าชกฤษฎ่กาการั้กำาหนดำจำำานวนเงินสะสมสูงสุดำแล่ะการั้นำาทีุ่นหรั้่อผล่กำาไรั้ส่วนเกินของทีุ่นหมุนเว่ยนส่งคล่้ง

เป็นรั้ายไดำ้แผ่นดำิน พิ.ศั. ๒๕๖๑ ใช้บ้งค้บ เงินทีุ่นหมุนเว่ยนจำึงนำาทีุ่นหรั้่อผล่กำาไรั้ส่วนเกินส่งคล่้งเป็นรั้ายไดำ้แผ่นดำิน 

จำำานวน ๗๖๓.๙๗ ล่้านบาที่ ทีุ่นคงเหล่่อ จำำานวน ๕๕๖.๐๓ ล่้านบาที่

เงนิที่นุหมุนเวย่นเพ่ิ�อแก้ไขปัญหาหน่�สนิขา้รั้าชการั้ครูั้ ดำำาเนนิงานภายใต้พิรั้ะรั้าชบญ้ญติ้การั้บริั้หารั้ทุี่นหมุนเวย่น 

พิ.ศั. ๒๕๕๘ แล่ะข้อบ้งค้บคณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ว่าดำ้วยการั้

บรั้ิหารั้เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ พิ.ศั. ๒๕๖๑

การดีำาเนัินังานัในัปีงบประมีาณ พ.ศึ. ๒๕๖๗
เงนิที่นุหมนุเวย่นฯ เป็นเงนินอกงบปรั้ะมาณ ปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗ กรั้ะที่รั้วงการั้คล้่งอนุมต้ปิรั้ะมาณการั้

รั้ายจ่ำายให้เงนิที่นุหมนุเวย่น จำำานวน ๒๓๘.๐๖ ล้่านบาที่ โดำยเป็นงบบคุล่ากรั้ จำำานวน ๓.๔ ล้่านบาที่ งบดำำาเนนิงาน 

จำำานวน ๒๓๐.๖๔ ล่้านบาที่ (วงเงินให้กู้ย่ม จำำานวน ๒๐๐ ล่้านบาที่) แล่ะเป็นงบล่งทีุ่น จำำานวน ๓.๒๙ ล่้านบาที่

การให้ก้้ยืมีเงินัทีุ่นัหมีุนัเวั่ยนัฯ (การั้แก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้)

จำ้ดำสรั้รั้วงเงินให้ข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษากู้ย่ม จำำานวน ๒๐๐ ล่้านบาที่ ตามหล่้กเกณฑิ์ 

แล่ะวิธ่การั้ให้กู้ย่มเงินทีุ่นหมุนเว่ยนฯ พิ.ศั. ๒๕๖๕ โดำยม่สารั้ะสำาค้ญสรัุ้ปไดำ้ดำ้งน่� 
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- ให้กู้ย่มไปชำารั้ะหน่�เงินกู้ที่่�ม่ส้ญญากู้ย่มก้บธนาคารั้ หรั้่อสหกรั้ณ์ออมที่รั้้พิย์ หรั้่อสถาบ้นการั้เงินอ่�น  

ตามกฎหมาย บ้ตรั้เครั้ดำิต หรั้่อบ้ตรั้สินเช่�อเงินสดำ เป็นหน่�ในฐานะผู้คำ�าปรั้ะก้นที่่�ม่คำาพิิพิากษาให้ชำารั้ะหน่� 

- ให้กู้ย่ม รั้ายล่ะไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาที่ อ้ตรั้าดำอกเบ่�ยรั้้อยล่ะ ๔ ต่อปี ผ่อนชำารั้ะค่นภายในกำาหนดำ ๑๒ ปี 

(๑๔๔ งวดำ) ภายในรั้ะยะเวล่าไม่เกิน อายุรั้าชการั้คงเหล่่อของผู้กู้ย่มหรั้่อผู้คำ�าปรั้ะก้น

- เปน็ข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาตามกฎหมายวา่ดำว้ยรั้ะเบย่บขา้รั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้

ศัึกษา พิ.ศั. ๒๕๔๗ ตามมาตรั้า ๓๘ ก. ข. แล่ะ ค. (๑) รั้้บรั้าชการั้มาแล่้วไม่น้อยกว่า ๓ ปี ม่เงินเดำ่อนแล่ะเงินไดำ้

รั้ายเดำ่อนคงเหล่่อสุที่ธิหล่้งจำากห้กชำารั้ะหน่�เงินทีุ่นแล่้วไม่น้อยกว่ารั้้อยล่ะ ๓๐ ของเงินเดำ่อนแล่ะเงินไดำ้รั้ายเดำ่อน 

การเสืริมีสืร้างการมี่วัินััยที่างการเงินั
๑. จำ้ดำอบรั้มเสรั้ิมสรั้้างการั้ม่วิน้ยที่างการั้เงินแล่ะรั้ณรั้งค์การั้ดำำาเนินช่วิตตามหล่้กปรั้้ชญาของเศัรั้ษฐกิจำ 

พิอเพิ่ยงให้ก้บข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาที่่�กู้ย่มเงินทีุ่นหมุนเว่ยนฯ จำำานวน ๒๐๐ คน 

๒. โครั้งการั้พิฒ้นารั้ะบบการั้เรั้ย่นรัู้ผ่้านส่�ออิเล็่กที่รั้อนิกส์ (E-Learning) ของสำานก้งาน ก.ค.ศั. หล่ก้สูตรั้พิฒ้นา

ที่ก้ษะการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้ด้ำานการั้เงนิของข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ตำาแหน่ง ครั้ผููช่้วย เพิ่�อให้ครั้ผููช่้วย 

ที่้�งปรั้ะเที่ศัเข้ามาอบรั้มแล่ะนำาเก่ยรั้ติบ้ตรั้ไปใช้ปรั้ะกอบเป็นหล่้กฐานเอกสารั้ในการั้เตรั้่ยมความพิรั้้อมแล่ะพิ้ฒนา

อย่างเข้ม ตามหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้เตรั้่ยมความพิรั้้อมแล่ะพิ้ฒนาอย่างเข้ม ตำาแหน่งครัู้ผู้ช่วย 

ควัามีสืำาเร็จของการแก้ไขปัญหาแลึะบรรเที่าภาระหนั่�สืินัข้าราชการคร้ 

สำาน้กงาน ก.ค.ศั. ไดำ้สำารั้วจำความสำาเรั้็จำของการั้แก้ไขปัญหาแล่ะบรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ โดำยม่

วต้ถุปรั้ะสงค์เพ่ิ�อสำารั้วจำแล่ะรั้วบรั้วมข้อมูล่ความคิดำเห็นเก่�ยวกบ้ผล่ที่่�ได้ำรั้บ้จำากความช่วยเหล่่อของเงินทุี่นหมุนเวย่นฯ 

จำากผูใ้ช้บริั้การั้กูย้ม่เงิน ในปีบญ้ช ่๒๕๖๕ จำำานวน ๓๒๒ คน แล่ะเพ่ิ�อนำาข้อมลู่มาใช้ในการั้บริั้หารั้จ้ำดำการั้เงินที่นุหมนุเวย่น

ให้ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิยิ�งขึ�น โดำยม่ผล่การั้สำารั้วจำ ดำ้งน่�

๑. ระดีับควัามีคิดีเห็นัเก่�ยวักับผู้ลึที่่�ไดี้รับจากควัามีช่วัยเหลึือของเงินัทีุ่นัหมีุนัเวั่ยนัฯ ที่้�ง ๓ ดำ้าน ไดำ้แก่ 

 ๑.๑ ดำ้านเศัรั้ษฐกิจำ (สภาพิรั้ายรั้้บแล่ะรั้ายจำ่าย การั้จำ้ดำการั้ที่างการั้เงิน การั้เปล่่�ยนแปล่งในภารั้ะหน่�สิน

แล่ะที่รั้้พิย์สิน) x = ๔.๑๖ คิดำเป็นค่ารั้้อยล่ะ ๘๓.๒๙ แปล่ผล่ไดำ้ว่าสามารั้ถแก้ไขปัญหาแล่ะบรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สิน 

ไดำ้มาก 

 ๑.๒ ดำ้านยกรั้ะดำ้บคุณภาพิช่วิต (สุขภาพิ ครั้อบครั้้ว การั้ที่ำางาน ส้งคม) x = ๔.๒๖ คิดำเป็นรั้้อยล่ะ ๘๕.๑๓ 

แปล่ผล่ไดำ้ว่า สามารั้ถแก้ไขปัญหาแล่ะบรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สินไดำ้มากที่่�สุดำ 

 ๑.๓ ดำ้านความสำาเรั้็จำในการั้แก้ไขปัญหาแล่ะบรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สิน x = ๔.๓๗ คิดำเป็นค่ารั้้อยล่ะ ๘๗.๔๑ 

แปล่ผล่ไดำ้ว่า สามารั้ถแก้ไขปัญหาแล่ะบรั้รั้เที่าภารั้ะหน่�สินไดำ้มากที่่�สุดำ 

๒. ควัามีคิดีเห็นัเพิ�มีเติิมี

 ๒.๑ ปรั้ะโยชน์ท่ี่�ได้ำรั้้บจำากความช่วยเหล่่อของเงินทุี่นหมุนเว่ยนฯ ๓ อ้นดำ้บแรั้ก ได้ำแก่ ช่วยบรั้รั้เที่า 

แล่ะล่ดำภารั้ะหน่�สิน รั้องล่งมาค่อ จำ่ายดำอกเบ่�ยตำ�า แล่ะม่เงินเหล่่อใช้ในครั้อบครั้้วมากขึ�น

 ๒.๒ คุณภาพิช่วิตดำ่ขึ�นอย่างไรั้ ๓ อ้นดำ้บแรั้ก ไดำ้แก่ ภารั้ะหน่�สินล่ดำล่ง ค่าใช้จำ่ายล่ดำล่ง คุณภาพิช่วิตดำ่ขึ�น 

รั้องล่งมาค่อ ม่เงินเหล่่อใช้ในแต่ล่ะเดำ่อนเพิิ�มมากขึ�น ไม่ม่ความวิตกก้งวล่เก่�ยวก้บปัญหาหน่�สิน ความเครั้่ยดำล่ดำล่ง 

สุขภาพิจำิตดำ่ขึ�น ม่ความสุขมากขึ�น
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กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ม่แผนในการั้ปรั้้บเปล่่�ยนรั้ะบบการั้เรั้่ยนรัู้้ โดำยการั้นำาเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัแล่ะ 

การั้ส่�อสารั้ (ICT) ส่�อการั้เรั้ย่นรัู้ ้ชอ่งที่างการั้เรั้ย่นรัู้ต้า่ง ๆ  มาปรั้ะยกุตใ์ชใ้นการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนของสถานศักึษา

ผ่านแพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้ เพิ่�อล่ดำภารั้ะการั้เตรั้่ยมการั้สอน เพิิ�มเวล่าการั้เรั้่ยนรัู้้ ขยายโอกาส สรั้้างความเที่่าเที่่ยม 

แล่ะความเสมอภาคที่างการั้ศักึษา โดำยการั้ออกแบบกรั้ะบวนการั้เร่ั้ยนรู้ั้ในที่กุรั้ะดำบ้ช้�นอยา่งเปน็รั้ะบบ  ม่การั้เปล่่�ยน

บที่บาที่ของครั้ ูเพิ่�อสนบ้สนนุการั้เปล่่�ยนแปล่งในรั้ะบบการั้เรั้ย่นรัู้ ้ครั้ถูกูกล่่าวถงึให้มบ่ที่บาที่เป็นโค้ชหรั้อ่ผูอ้ำานวยการั้

การั้เรั้่ยนรัู้้ ม่การั้ออกแบบกิจำกรั้รั้มแล่ะสรั้้างนว้ตกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ตอบสนองต่อการั้เปล่่�ยนแปล่ง ซึ่ึ�งนโยบาย 

การั้ล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้อง เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า Anywhere Anytime เรั้่ยนฟรั้่ ม่งานที่ำา “ยึดำผู้เรั้่ยน 

เป็นศัูนย์กล่าง” ม่การั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบหรั้่อแพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้ โดำยผู้เรั้่ยนไม่ต้องเส่ยค่าใช้จำ่าย เพิ่�อความเสมอภาค

ที่างการั้ศัึกษา นำาแพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้แห่งชาติมาผสมผสานการั้เรั้่ยนการั้สอนในห้องเรั้่ยนก้บการั้เรั้่ยนการั้สอน

ออนไล่น์ (Hybrid Education) ผูเ้รั้ย่นจำะมโ่อกาสเขา้ร่ั้วมกิจำกรั้รั้มการั้เรั้ย่นการั้สอนท้ี่�งในห้องเรั้ย่นแล่ะนอกห้องเรั้ย่น 

แล่ะขยายการั้เรั้่ยนรัู้้ไปถึงปรั้ะชาชนทีุ่กช่วงว้ยที่้�วปรั้ะเที่ศัให้ม่โอกาสที่างการั้ศัึกษา เข้าถึงเน่�อหาสารั้ะที่่�ม่คุณภาพิ 

แล่ะเพ่ิ�อให้การั้เร่ั้ยนรู้ั้ผ่านแพิล่ตฟอร์ั้มการั้เรั้่ยนรัู้้เที่คโนโล่ย่ดิำจำิที่้ล่ของผู้เรั้่ยนม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ รัู้ปแบบการั้จำ้ดำการั้

เรั้่ยนรัู้้ จำึงเป็นสิ�งที่่�สำาค้ญที่่�ต้องคำานึงถึง เน่�องจำากผู้เรั้่ยนแต่ล่ะคนม่รัู้ปแบบการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�แตกต่างก้นตามการั้ใช้ช่วิต 

ความถนด้ำ แล่ะความต้องการั้ของผูเ้รั้ย่น (Learning Styles) เพ่ิ�อให้ผูเ้รั้ย่นสามารั้ถเรั้ย่นรัู้ไ้ด้ำอย่างปรั้ะสบความสำาเรั้จ็ำ 

ซึ่ึ�งในปี ค.ศั. ๑๙๙๒ Neil D. Fleming and Coleen E. Mills แบ่งรัู้ปแบบเรั้่ยนรัู้้ตามความชอบหรั้่อความถน้ดำ

เรียนได้ทุกที� ทุกเวีลา
Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานทำ
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ของแต่ล่ะบุคคล่ในการั้รั้้บข้อมูล่ไว้ ๔ กลุ่่ม ม่ช่�อเรั้่ยกว่า VARK Model หรั้่อ VARK Learning Styles ปรั้ะกอบดำ้วย 

๔ กลุ่่ม ไดำ้แก่ V - Visual Learners เรั้่ยนรัู้้ผ่านการั้มองเห็น A - Auditory Learners เรั้่ยนรัู้้ผ่านการั้ฟัง R - Read/

Write Learners เร่ั้ยนรู้ั้ผา่นการั้อา่นหร่ั้อเข่ยน แล่ะ K - Kinesthetic Learners  เรั้ย่นรัู้ผ้า่นการั้ล่งมอ่ที่ำา สอดำคล่อ้ง

ก้บการั้ปรั้้บเปล่่�ยนหล่้กสูตรั้ฐานสมรั้รั้ถนะ แล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้เชิงรัุ้กแล่ะหย้�งล่ึก ยกรั้ะดำ้บคุณภาพิการั้ศัึกษา ส่งเสรั้ิม

การั้เรั้่ยนรัู้้ให้ม่คุณภาพิ สรั้้างโอกาสความเที่่าเที่่ยมที่้�วถึง ดำ้วยเที่คโนโล่ย่ สอดำคล่้องตามบรั้ิบที่ความต้องการั้จำำาเป็น

ในแต่ล่ะพิ่�นที่่�อย่างเหมาะสม

จำากแผนการั้ปรั้้บเปล่่�ยนรั้ะบบการั้เรั้่ยนรัู้้ จำึงได้ำดำำาเนินโครั้งการั้ส่งเสริั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ข้�นพิ่�นฐานทุี่กที่่� ทีุ่กเวล่า  

ซึ่ึ�งเป็นการั้พิ้ฒนารั้ะบบนิเวศัในการั้ใช้เที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่เป็นฐานเพิ่�อข้บเคล่่�อนการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษา โดำยม่

โครั้งสรั้้างพ่ิ�นฐาน ปรั้ะกอบดำ้วยแพิล่ตฟอรั้์มเพิ่�อการั้เรั้่ยนรัู้้แห่งชาติ (National Digital Learning Platform) 

ในรั้ะยะที่่� ๑ ไดำ้ม่การั้ออกแบบโครั้งสรั้้างฐานข้อมูล่ (Data Model) ให้สามารั้ถจำ้ดำเก็บแล่ะนำาเสนอข้อมูล่ 

เพิ่�อใช้งานไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ แล่ะในรั้ะยะที่่� ๒ เพ่ิ�อเป็นการั้ขยายผล่การั้ใช้แพิล่ตฟอร์ั้มรั้องรั้้บสถานศึักษา 

ที่้�วปรั้ะเที่ศั ให้สามารั้ถใช้รั้ะบบหล่้กไดำ้เต็มปรั้ะสิที่ธิภาพิ ปรั้ะกอบดำ้วย ๘ รั้ะบบ ดำ้งน่�   

๑. รั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ผู้ใช้งาน (User Management System: UsMS) 

๒. รั้ะบบสน้บสนุนผู้เรั้่ยน (Educator Management System: EdMS) 

๓. รั้ะบบสน้บสนุนครัู้ผู้สอน (Teachers Management System: TeMS) 

๔. รั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้การั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้แห่งชาติ (National Learning Management System: NLMS) 

๕. รั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้เน่�อหาองค์ความรัู้้แห่งชาติ (National Contents Management System: NCMS) 

๖. รั้ะบบการั้จำ้ดำการั้เน่�อหาการั้เรั้่ยนรัู้้แบบเปิดำโดำยครัู้ผู้สอน (Open Learning System: OLS) 

๗. รั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ว้ดำ ปรั้ะเมินผล่แห่งชาติ (National Evaluation Management System: NEMS) 

๘. รั้ะบบบริั้หารั้จำ้ดำการั้รั้ะบบธนาคารั้เครั้ดิำตวิชาการั้แห่งชาติสำาหรั้้บรั้ะด้ำบการั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน (Nation 

Academic Credit Bank Management System: NAMS)

อ่กที่้�งม่การั้ปรั้ะยุกต์ใช้เน่�อหาดำิจำิที่้ล่ที่่�หน่วยงานในส้งก้ดำแล่ะหน่วยงานอ่�น ๆ ที่่�เก่�ยวข้องรั้วบรั้วมไว้ รั้วมถึง

องค์ความรัู้้แบบเปิดำที่่�ทีุ่กคนม่ส่วนรั้่วมในการั้แบ่งปันความรัู้้ โดำยจำ้ดำที่ำามาตรั้ฐานกล่าง (Meta Data) ในการั้ใช้

ที่ร้ั้พิยากรั้การั้ศึักษาร่ั้วมก้นอย่างเป็นรั้ะบบ บนรั้ะบบ Cloud Computing ซึึ่�งเป็นการั้เช่าใช้โครั้งสร้ั้างพิ่�นฐาน 

ในการั้ติดำต้�งโปรั้แกรั้มแล่ะแอปพิลิ่เคช้นท่ี่�ใช้งานเพ่ิ�อการั้พิ้ฒนาแล่ะติดำต้�งรั้ะบบนิเวศัด้ำานเที่คโนโล่ย่ดิำจำิที่้ล่ 

แล่ะรั้องร้ั้บการั้บริั้หารั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ข้องผูเ้รั้ย่น ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา แล่ะปรั้ะชาชนท้ี่�วไป เพ่ิ�อให้เกิดำสง้คม

แห่งการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะพิ้ฒนาตนเองต่อเน่�องตล่อดำช่วิตอย่างม่คุณภาพิ สู่การั้เป็นคนไที่ยท่ี่�ม่ความสามารั้ถ ที่้กษะ 

ปรั้ะกอบส้มมาช่พิตามความถน้ดำของตนเอง
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พััฒนาระบับัการแนะแนวีการเรียน
และเป็้าห่มายชีีวีิต

รั้ะบบแนะแนวการั้เรั้่ยน Coaching แล่ะเป้าหมายช่วิต พ้ิฒนาแล่ะปรั้้บปรุั้งหล่้กสูตรั้ กรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้ ้ 

ให้ที่้นต่อการั้เปล่่�ยนแปล่งของโล่ก  โดำยมุ่งพิ้ฒนาผู้เรั้่ยนทีุ่กรั้ะด้ำบการั้ศัึกษาให้ม่ที่้กษะที่่�เหมาะสมแล่ะจำำาเป็น 

ต่อการั้ดำำารั้งชว่ติ แล่ะมห่ล่ก้สูตรั้ ที่่�ตอบสนองต่อความสนใจำแล่ะความต้องการั้ของผูเ้รั้ย่น เพิ่�อให้มร่ั้ายได้ำรั้ะหว่างเรั้ย่น 

จำบแล่ว้มง่านที่ำา ตอบสนองความตอ้งการั้ของตล่าดำแรั้งงาน กอปรั้กบ้สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน 

ไดำ้ให้ความสำาค้ญ แล่ะกำาหนดำนโยบายรั้ะยะเรั้่งดำ่วน (Quick Win) ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗  ในการั้สรั้้าง

ความเข้มแข็งรั้ะบบแนะแนว การั้ช่�แนะแนวที่าง Coaching แล่ะการั้ดำูแล่สุขภาพิกาย แล่ะสุขภาพิจำิตของผู้เรั้่ยน 

ส่งเสรั้ิมการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาให้ผู้เรั้่ยนทีุ่กรั้ะดำ้บม่สมรั้รั้ถนะที่่�จำำาเป็นต่อการั้เรั้่ยนรัู้้ ในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ เต็มตามศั้กยภาพิ

ของผู้เรั้่ยนรั้ายบุคคล่ เหมาะสมตามช่วงว้ย นำาไปสู่การั้ม่อาช่พิ ม่งานที่ำา ซึ่ึ�งจำะช่วยให้น้กเรั้่ยนไดำ้ค้นพิบตนเอง 

สามารั้ถวางแผนแล่ะต้ดำสินใจำเล่่อกเส้นที่างการั้ศัึกษา การั้ปรั้ะกอบอาช่พิในอนาคตไดำ้สอดำคล่้องก้บความต้องการั้ 

ความสนใจำ ความถน้ดำของน้กเรั้่ยน

สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน โดำยสำาน้กวิชาการั้แล่ะมาตรั้ฐานการั้ศัึกษา กลุ่่มพิ้ฒนารั้ะบบ

การั้แนะแนว ไดำ้ดำำาเนินการั้พิ้ฒนารั้ะบบการั้แนะแนวการั้เรั้่ยน Coaching แล่ะเป้าหมายช่วิตในมิติที่่�รั้อบดำ้าน  

ที่้�งการั้พิฒ้นารั้ะบบริั้หารั้จำด้ำการั้ การั้พิฒ้นาหล่ก้สูตรั้แล่ะพิฒ้นาครูั้แนะแนวแกนนำาที่่�นำาไปสูก่ารั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มแนะแนว

ที่่�เกิดำปรั้ะโยชน์ก้บผู้เรั้่ยน รั้วมท้ี่�งการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มแนะแนวในพิ่�นที่่�ต่าง ๆ เพ่ิ�อให้น้กเรั้่ยนได้ำรั้้บข้อมูล่ที่่�เก่�ยวข้อง 

ก้บการั้แนะแนว รั้วมที่้�งการั้ดำูแล่สุขภาพิจำิตน้กเรั้่ยนในโครั้งการั้กิจำกรั้รั้มสำาค้ญ ดำ้งน่�

๑. การจัดีที่ำากรอบแลึะหลึักสื้ติรการพัฒินัาคร้แนัะแนัวัแกนันัำาแลึะการ Coaching 
การั้จำ้ดำที่ำากรั้อบแล่ะหล่้กสูตรั้การั้พิ้ฒนาครัู้แนะแนวแกนนำาแล่ะการั้ Coaching ที่่�ม่ความสอดำคล่้อง 

ก้บสถานการั้ณ์แล่ะเป็นปรั้ะโยชน์ก้บการั้แนะแนวน้กเรั้่ยนในปัจำจำุบ้น ปรั้ะกอบดำ้วย ๖ Module ค่อ Module ที่่� ๑ 

โล่กของการั้แนะแนว แล่ะ OBEC Guidance Tips Module ที่่� ๒ แนะแนวการั้ศัึกษารั้อบดำ้าน Module ที่่� ๓ 

แนะแนวอาช่พิสู่การั้ม่งานที่ำา (Career for All) Module ที่่� ๔ แนะแนวส่วนต้วแล่ะส้งคม การั้ให้การั้ปรึั้กษา  

แล่ะส่งเสริั้มสขุภาพิจำตินก้เรั้ย่น Module ที่่� ๕ การั้แนะแนว Coaching เป้าหมายชวิ่ต แล่ะ Module ที่่� ๖ การั้บรั้หิารั้

จำ้ดำการั้งานแนะแนวโดำยการั้จำ้ดำที่ำากรั้อบหล่้กสูตรั้ฯ ครั้้�งน่� ไดำ้ม่การั้เชิญผู้ที่รั้งคุณวุฒิ ผู้เช่�ยวชาญจำากมหาวิที่ยาล่้ย

ต่าง ๆ รั้วมที่้�งผู้ที่่�ม่ปรั้ะสบการั้ณ์ในการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มแนะแนวจำากผู้บรั้ิหารั้ ครัู้แนะแนว ศัึกษานิเที่ศัก์ น้กวิชาการั้ 

แล่ะผูท้ี่่�เก่�ยวขอ้ง สำาหรั้บ้นำาไปพิฒ้นา ครั้แูนะแนวแกนนำาใหม้ค่วามรัู้ค้วามเขา้ใจำ มเ่ที่คนคิ กรั้ะบวนการั้การั้แนะแนว

รั้อบดำ้าน ที่่�สอดำคล่้องก้บสถานการั้ณ์แล่ะขยายผล่การั้พิ้ฒนาครัู้ในพิ่�นที่่�ให้สามารั้ถแนะแนวน้กเรั้่ยนไดำ้ 

๒. การพัฒินัาคร้แนัะแนัวัแกนันัำาการ Coaching เป้าหมีายช่วัิติ ติามีนัโยบายเร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข 
เพิ่�อพิฒ้นาครูั้แนะแนว ผูร้ั้บ้ผิดำชอบศูันย์แนะแนวปรั้ะจำำาจำง้หว้ดำแล่ะผู้รั้บ้ผิดำชอบศูันย์แนะแนวปรั้ะจำำาเขตพิ่�นที่่�

การั้ศึักษา ๒๖๑ ศัูนย์ ให้ม่ความรัู้้ความเข้าใจำแล่ะสามารั้ถจำ้ดำกิจำกรั้รั้มการั้แนะแนว ครั้อบคลุ่ม ๓ ขอบข่าย  

ดำ้านการั้ศัึกษา ดำ้านอาช่พิ ดำ้านส่วนต้วแล่ะส้งคมที่่�สอดำคล่้องก้บสถานการั้ณ์ รั้วมที่้�งสามารั้ถบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ พิ้ฒนา

รั้ะบบการั้แนะแนว พิ้ฒนาครัู้แนะแนวแกนนำาแล่ะการั้ Coaching เป้าหมายช่วิตให้สามารั้ถขยายผล่การั้พิ้ฒนาครัู้

แนะแนวในพิ่�นที่่�ให้สามารั้ถจำ้ดำกิจำกรั้รั้มแนะแนวที่่�เป็นปรั้ะโยชน์ก้บน้กเรั้่ยนตามความถน้ดำแล่ะความสนใจำ 
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๓. กจิกรรมีงานัแนัะแนัวัการศึกึษาแลึะอาช่พ Coaching เป้าหมีายชวิ่ัติ โรงเรย่นัภาช ่“สืนุัที่รวัทิี่ยานักุล้ึ” 

จังหวััดีพระนัครศึร่อยุธิยา 
เป็นการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มแนะแนวการั้ศัึกษาแล่ะอาช่พิ Coaching เป้าหมายช่วิต เพิ่�อให้ผู้บรั้ิหารั้ ครัู้แนะแนว 

น้กเรั้่ยน รั้วมที่้�งผู้ปกครั้อง แล่ะผู้ที่่�สนใจำไดำ้ร้ั้บการั้ข้อมูล่แนะแนวดำ้านการั้ศัึกษา อาช่พิ แล่ะแหล่่งทุี่นการั้ศัึกษา 

ที่่�เป็นปัจำจำุบ้น ม่ผู้เข้ารั้่วมงาน ปรั้ะกอบดำ้วย ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา น้กศัึกษา 

แล่ะน้กเรั้่ยนม้ธยมจำากโรั้งเรั้่ยนในจำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา ๒๙ โรั้งเรั้่ยน รั้วมผู้เข้ารั้่วมงานที่้�งสิ�นกว่า ๗๐๐ คน 

โดำยม่ผล่การั้ดำำาเนินงาน ค่อ ๑) น้กเรั้่ยนได้ำรั้้บข้อมูล่ที่่�เก่�ยวข้องก้บการั้ศัึกษาแล่ะอาช่พิที่่�รั้อบดำ้าน ที่้�งสายอาช่พิ 

แล่ะสายสาม้ญ เพิ่�อเป็นข้อมูล่ปรั้ะกอบการั้ต้ดำสินใจำการั้วางแผนเส้นที่างการั้ศัึกษาต่อแล่ะปรั้ะกอบอาช่พิ 

ที่่�สอดำคล่้องก้บความสนใจำแล่ะความถน้ดำ ๒) น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บการั้สรั้้างแรั้งบ้นดำาล่ใจำจำากการั้เห็นแบบอย่างของรัุ้่นพิ่�

ในสาขาอาชพ่ิต่าง ๆ  แล่ะ ๓) จำง้หวด้ำมเ่ครั้อ่ข่ายในการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มแนะแนว ที่้�งภาคเ่ครั้อ่ข่าย รั้ะดำบ้อุดำมศึักษา  อาชว่ศึักษา 

แหล่่งทีุ่นแล่ะภาคเอกชน  

๔. การจัดีที่ำาแนัวัที่างการดีำาเนัินังานัแนัะแนัวัในัสืถานัศึึกษาขั�นัพื�นัฐานั 
สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐานได้ำจำด้ำที่ำาแนวที่างการั้ดำำาเนนิงานแนะแนวในสถานศักึษาข้�นพิ่�นฐาน 

ศัูนย์แนะแนวปรั้ะจำำาจ้ำงหว้ดำ แล่ะศัูนย์แนะแนวปรั้ะจำำาเขตพ่ิ�นที่่�การั้ศัึกษา เพิ่�อให้ครัู้แนะแนว ผู้รั้้บผิดำชอบ 

งานแนะแนว ผู้บรั้ิหารั้ ศัึกษานิเที่ศัก์ น้กวิชาการั้ศัึกษา แล่ะผู้ที่่�ม่ส่วนเก่�ยวข้องก้บงานแนะแนว เข้าใจำแล่ะดำำาเนิน

การั้ในภารั้กิจำบที่บาที่หน้าที่่�ของงานแนะแนวในสถานศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน ศัูนย์แนะแนวปรั้ะจำำาจำ้งหว้ดำ ศัูนย์แนะแนว

ปรั้ะจำำาเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษาไดำ้ถูกต้องตรั้งก้น เป็นแนวที่างการั้ดำำาเนินงานแล่ะการั้สรั้้างความเข้มแข็งงานแนะแนว 

ในสถานศึักษาข้�นพิ่�นฐาน ศันูย์แนะแนวปรั้ะจำำาจ้ำงหวด้ำ แล่ะศูันย์แนะแนวปรั้ะจำำาเขตพ่ิ�นที่่�การั้ศึักษาที่่�มป่รั้ะสิที่ธิภาพิ 

แล่ะพ้ิฒนาให้เป็นต้นแบบสถานศึักษางานแนะแนวข้�นพ่ิ�นฐาน ที่่�ที่ำาให้น้กเรั้่ยนได้ำรั้้บการั้แนะแนวด้ำานการั้ศึักษา 

ดำ้านอาช่พิ ดำ้านส่วนต้วแล่ะส้งคม ที่่�ส่งเสรั้ิมความถน้ดำตามศั้กยภาพิของน้กเรั้่ยน 
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การจัดทำระบับัวีัดผลรับัรอังมาตรฐานวีิชีาชีีพั 

สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาชว่ศักึษา ไดำพ้ิฒ้นาหล่ก้สตูรั้ปรั้ะกาศันย่บต้รั้วชิาชพ่ิแล่ะหล้่กสตูรั้ปรั้ะกาศันย่บต้รั้

วิชาช่พิช้�นสูงให้สอดำคล่้องก้บกรั้อบคุณวุฒิอาช่วศัึกษาแห่งชาติ ซึ่ึ�งให้ความสำาค้ญก้บการั้พิ้ฒนาคุณภาพิผู้สำาเรั้็จำ 

การั้ศัึกษาทีุ่กรั้ะดำ้บคุณวุฒิ เกณฑ์ิมาตรั้ฐานคุณวุฒิอาช่วศัึกษาแต่ล่ะรั้ะดำ้บกำาหนดำให้สถานศัึกษาต้องจำ้ดำให้ผู้เรั้่ยน

ไดำ้รั้้บการั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิ แล่ะรั้ะเบ่ยบรั้ะเบ่ยบกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ว่าดำ้วยการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา 

แล่ะการั้ปรั้ะเมินผล่การั้เรั้่ยนแต่ล่ะรั้ะดำ้บ กำาหนดำให้การั้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา ผู้เรั้่ยนจำะต้อง

๑) ไดำ้รั้ายวิชาแล่ะจำำานวนหน่วยกิตสะสมในทีุ่กหมวดำวิชาครั้บถ้วนตามที่่�กำาหนดำไว้ในหล่้กสูตรั้ 

๒) ไดำ้ค่ารั้ะดำ้บคะแนนเฉล่่�ยสะสมไม่ตำ�ากว่า ๒.๐๐

๓) ผ่านเกณฑิ์การั้ปรั้ะเมินมตรั้ฐานวิชาช่พิ

สำาหรั้้บการั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิทุี่กรั้ะดำ้บ ผู้เรั้่ยนต้องล่งที่ะเบ่ยนเเรั้่ยน รั้ายวิชาครั้บทุี่กรั้ายวิชาตาม

หล่้กสูตรั้แต่ล่ะปรั้ะเภที่วิชา สาขาวิชาหร่ั้อตามรั้ะยะเวล่าที่่�คณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิกำาหนดำ ที่้�งน่� 

ให้เป็นตามหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ที่่�สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษากำาหนดำ

เพิ่�อให้การั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิซึึ่�งเป็นเง่�อนไขของการั้สำาเรั้็จำการั้ศึักษา โดำยเป็นการั้ปรั้ะเมินผล่ล่้พิธ์ 

การั้เรั้่ยนรัู้้ดำ้านสมรั้รั้ถนะวิชาช่พิตามมาตรั้ฐานการั้ศัึกษาวิชาช่พิของสาขาวิชา สาขางาน ซึ่ึ�งใช้เป็นเกณฑิ์ในการั้

กำากบ้ ดำแูล่ ตรั้วจำสอบ แล่ะปรั้ะกน้คุณภาพิ ผูส้ำาเรั้จ็ำการั้ศักึษา สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาชว่ศักึษา จำงึได้ำจำด้ำที่ำา

รั้ะบบว้ดำผล่รั้้บรั้องมาตรั้ฐานวิชาช่พิ เพิ่�อให้การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิ เป็นไปอย่างม่คุณภาพิ 

ตามมาตรั้ฐานการั้ศัึกษาวิชาช่พิแล่ะสอดำคล่้องก้บกฎหมายที่่�เก่�ยวข้อง

 มาตรฐานอาชีพ
 มาตรฐานฝีมือ
 มาตรฐานองค์กรวิชาชีพ/
  สภาวิชาชีพ
 ความต้องการกำาลังคน/งาน

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา แต่ละระดับ

สำาเร็จการศึกษา
(ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร)

จัดแผนการเรียนรู้ จัดการ
เรียนรู้ วัดประเมินผล

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

จุดประสงค์สาขาวิชา

มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา สาขางาน

หลักสูตร
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การจัดทำระบับัวีัดผลเทียบัระดับัการศึกษา 
และป็ระเมินผลการศึกษา

สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา ไดำ้ดำำาเนินงาน “ระบบคลึังหนั่วัยกิติการอาช่วัศึึกษา” ขึ�น เพิ่�อให ้

การั้จำ้ดำการั้อาช่วศึักษาสอดำคล้่องก้บกฎหมายที่่�เก่�ยวข้อง ที่่�กำาหนดำให้ต้องจำ้ดำรั้ะบบการั้จำ้ดำการั้ให้เอ่�ออำานวย 

แก่ผู้ม่ปรั้ะสบการั้ณ์ ผู้ผ่านการั้ฝึึกอบรั้มจำากสถานปรั้ะกอบการั้ที่่�ไดำ้รั้้บการั้รั้้บรั้อง ผู้เรั้่ยนที่่�สะสมผล่การั้เรั้่ยนไว้  

แล่ะผู้ที่่�ผา่นการั้ฝึกึอบรั้มตามกฎหมายวา่ดำว้ยการั้ส่งเสรั้ิมการั้พิฒ้นาฝึีม่อแรั้งงาน ใหส้ามารั้ถเที่่ยบโอนผล่การั้เรั้่ยน 

หร่ั้อปรั้ะสบการั้ณ์ด้ำานวชิาช่พิเพิ่�อให้ได้ำคณุวุฒกิารั้ศักึษาในหล้่กสตูรั้ต่าง ๆ  ได้ำ ซึ่ึ�งถอ่เป็นการั้ส่งเสรั้มิการั้เรั้ย่นรัู้ต้ล่อดำชว่ติ

แล่ะการั้เพิิ�มโอกาสที่างการั้ศัึกษาที่่�จำำาเป็นต่อการั้สรั้้างศ้ักยภาพิกำาล้่งคนในการั้พ้ิฒนาเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคม 

ของปรั้ะเที่ศั

“ระบบคลึงัหนัว่ัยกติิการอาชว่ัศึกึษา” เอ่�อใหป้รั้ะชาชนแล่ะผู้เรั้่ยนสามารั้ถสะสมความรัู้้ ปรั้ะสบการั้ณ ์แล่ะ

สมรั้รั้ถนะบุคคล่ อาที่ิ ความรัู้้ ที่่�ไดำ้ศัึกษาจำากหน่วยงาน สถาบ้น สถานศัึกษาต่าง ๆ ปรั้ะสบการั้ณ์ จำากการั้ที่ำางาน

ในสถานปรั้ะกอบการั้ การั้ฝึึกอาช่พิตามมาตรั้ฐานฝีึม่อแรั้งงาน การั้รั้้บรั้องสมรั้รั้ถนะบุคคล่ จำากสถาบ้นคุณวุฒิ

วิชาช่พิ กรั้มฝึีม่อแรั้งงาน รั้วมที่้�งการั้รั้้บรั้องมาตรั้ฐานอ่�นๆ  อาที่ิ CEFR, TOEIC, IELTS เป็นต้น แล่้วนำามาเก็บสะสม

ไวใ้นรั้ะบบคล่ง้สะสมหนว่ยกติ รั้ปูแบบดำจิำทิี่ล้่ โดำยไมจ่ำำากด้ำอาย ุแล่ะรั้ะยะเวล่า เม่�อสะสมครั้บตามโครั้งสรั้า้งหล้่กสตูรั้ 

แล่ะผ่านการั้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานวิชาช่พิ สามารั้ถสำาเรั้็จำการั้ศึักษาตามหล่้กสูตรั้แล่ะรั้ะดำ้บที่่�ได้ำขึ�นที่ะเบ่ยนไว้  

ณ สถานศัึกษาหรั้่อสถาบ้นการั้อาช่วศัึกษา ต่อไป 

ผล่ล่้พิธ์ที่่�จำะเกิดำขึ�นจำากรั้ะบบคล่้งหน่วยกิตการั้อาช่วศัึกษา ค่อ ผู้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษาจำะเป็นผู้ม่สมรั้รั้ถนะ  

ตรั้งตามมาตรั้ฐานอาช่พิแล่ะมาตรั้ฐานหล่้กสูตรั้ตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ ที่ำาให้ภาคปรั้ะกอบการั้ม่กำาล่้งคน 

ที่่�มค่ณุภาพิ มค่วามพิร้ั้อมในการั้ปฏิบ้ิติงาน ล่ดำรั้ะยะเวล่าในการั้เรั้ย่นรัู้ง้าน ตอบโจำที่ยโ์ล่กอาชพ่ิ แล่ะที่ำาให้เกิดำสง้คม

แห่งการั้เรั้่ยนรัู้้ของปรั้ะชากรั้ในปรั้ะเที่ศั แล่ะส่งเสรั้ิมให้ปรั้ะเที่ศัเกิดำการั้พิ้ฒนาที่างดำ้านเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคมไดำ ้

อย่างรั้วดำเรั้็วแล่ะเกิดำปรั้ะสิที่ธิภาพิสูงสุดำ
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ในส่วนสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน ได้ำม่การั้ดำำาเนินการั้ว้ดำผล่แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้เร่ั้ยนรู้ั้  

ดำว้ยวิธก่ารั้เที่ย่บวุฒกิารั้ศึักษาในปรั้ะเที่ศัแล่ะต่างปรั้ะเที่ศัรั้ะดำบ้การั้ศึักษาข้�น การั้นำาผล่การั้เร่ั้ยนที่่�ได้ำจำากการั้ศึักษา

ในรั้ะบบ แล่ะการั้ศึักษานอกรั้ะบบที่่�กำาหนดำจำดุำมุง่หมาย วธิก่ารั้ศึักษา หล่ก้สูตรั้ รั้ะยะเวล่า การั้วด้ำแล่ะการั้ปรั้ะเมินผล่

จำากสถานศึักษาหรั้่อศูันย์สอบตามเง่�อนไขของการั้สำาเรั้็จำการั้ศึักษาที่่�แน่นอนแล่ะได้ำรั้้บวุฒิการั้ศึักษาที่่�แสดำง 

การั้จำบหล่ก้สตูรั้โดำยสมบรูั้ณ ์ไดำแ้ก ่ใบแสดำงผล่การั้เรั้ย่น/ผล่การั้สอบ (Transcript) แล่ะปรั้ะกาศัน่ยบต้รั้ (Certificate 

หรั้่อ Diploma) มาเที่่ยบเที่่าก้บวุฒิการั้ศัึกษาตามหล่้กสูตรั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐานหมายรั้วมถึงการั้ศัึกษาภาคบ้งค้บ 

จำากหล่ก้สตูรั้แล่ะล่ก้ษณะของปรั้ะเที่ศัน้�น ตามรั้ะเบย่บกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้วา่ดำว้ยการั้เท่ี่ยบวฒิุการั้ศักึษาในปรั้ะเที่ศั

แล่ะต่างปรั้ะเที่ศัรั้ะดำบ้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน พิ.ศั. ๒๕๖๓ ล่งวน้ที่่� ๒๓ เมษายน พิ.ศั. ๒๕๖๓ เป็นตว้กำาหนดำ แล่ะม่

หล่้กสูตรั้ของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ฉบ้บปัจำจุำบ้นเป็นแนวที่างในการั้พิิจำารั้ณาเที่่ยบเค่ยง โดำยเป็นส่วนหนึ�งของ 

การั้ให้บรั้ิการั้ปรั้ะชาชน ตาม พิ.รั้.บ. การั้อำานวยความสะดำวกในการั้พิิจำารั้ณาอนุญาตของที่างรั้าชการั้ พิ.ศั. ๒๕๕๘ 

แล่ะการั้ปฏิิบ้ติงานตาม พิ.รั้.บ. การั้ปฏิิบ้ติรั้าชการั้ที่างอิเล่็กที่รั้อนิกส์ พิ.ศั. ๒๕๖๕ ซึ่ึ�งม่การั้ดำำาเนินการั้ปรั้้บเปล่่�ยน

การั้ที่ำางาน ไดำ้แก่ ๑) เจำ้าหน้าที่่�รั้้ฐที่ำาแล่ะรั้้บรั้องสำาเนาเอง โดำยไม่เรั้่ยกเก็บค่าธรั้รั้มเน่ยม ๒) ปรั้ะชาชนส่งเอกสารั้

ที่างอิเล็่กที่รั้อนิกส์แล้่ว ให้ถอ่ว่าเป็นการั้ชอบด้ำวยกฎหมาย แล่ะ ๓) หว้หน้าหน่วยงานของรั้ฐ้ แก้ไขกฎหมาย รั้ะเบย่บ 

ข้อบ้งค้บที่่�เป็นอุปสรั้รั้ค ส่งผล่ให้ม่การั้ปรั้้บปรัุ้งกรั้ะบวนการั้ดำ้งกล่่าว ในรัู้ปแบบออนไล่น์ ในรัู้ปแบบออนไล่น์ 

(https://e-ocs.obec.go.th) ที่้�งน่�ไดำ้เช่�อมโยงก้บรั้ะบบแพิล่ตฟอรั้์มกล่างของรั้้ฐ ผ่าน Application ที่างรั้้ฐ  

(https://dg.th/pjdgr4my3k) สำาหรั้บ้การั้ออกใบเที่ย่บวุฒกิารั้ศึักษาในรั้ปูแบบเอกสารั้อเิล่ก็ที่รั้อนิกส์ เพ่ิ�อยกรั้ะดำบ้

การั้ให้บรั้กิารั้ อำานวยความสะดำวกให้ก้บปรั้ะชาชน ล่ดำภารั้ะเอกสารั้ ล่ดำเวล่าติดำต่อรั้าชการั้ เพิิ�มปรั้ะสิที่ธิภาพิ 

การั้ที่ำางานแล่ะการั้ให้บริั้การั้ เพ่ิ�อส่งเสริั้มให้มก่ารั้ใช้งานเที่คโนโล่ยอ่ย่างสร้ั้างสรั้รั้ค์ เกิดำความม้�นใจำในการั้นำากฎหมาย

เก่�ยวกบ้ดำิจำิที่้ล่หรั้่ออิเล่็กที่รั้อนิกส์มาใช้ในการั้ปฏิิบ้ติงาน แล่ะล่ดำกรั้ะบวนการั้ที่ำางานของภาครั้้ฐที่่�อยู่บนพ่ิ�นฐาน 

แล่ะที่้นต่อยุคดำิจำิที่้ล่ในอนาคต
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๑ อัำเภอั ๑ โรงเรียนคุณภาพั

นโยบาย “๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ” กำาหนดำแนวที่างการั้ดำำาเนินการั้ปรั้ะกอบดำ้วย 

๑. จำ้ดำให้ม่การั้พ้ิฒนาโรั้งเร่ั้ยนคุณภาพิต้นแบบอย่างน้อย ๑ โรั้งเรั้่ยนในแต่ล่ะอำาเภอ เพ่ิ�อนำารั้่องการั้พิ้ฒนา

โรั้งเรั้ย่นคณุภาพิ สนบ้สนุนโครั้งสร้ั้างพิ่�นฐาน ส่�อ อปุกรั้ณ์ แล่ะงบปรั้ะมาณในการั้ปรั้บ้ปรั้งุสภาพิแวดำล้่อม แล่ะบรั้บิที่

ของโรั้งเร่ั้ยนให้สอดำคล้่องกบ้การั้เรั้ย่นรัู้ปั้จำจุำบน้ เน้นการั้มส่่วนร่ั้วมของที่กุภาคส่วน เพิ่�อร่ั้วมกน้พ้ิฒนาคณุภาพิผูเ้รั้ย่น 

๒. จำ้ดำสรั้รั้งบปรั้ะมาณอย่างต่อเน่�องทุี่กปีงบปรั้ะมาณ เพ่ิ�อให้การั้ดำำาเนินงานแล่ะการั้วางแผน เกิดำความ 

ต่อเน่�องแล่ะเป็นรัู้ปธรั้รั้ม 

๓. จำ้ดำสรั้รั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาเพิิ�มเติมโดำยใช้เกณฑิ์พิิเศัษหรั้่อม่งบปรั้ะมาณครูั้อ้ตรั้าจ้ำาง เพิิ�มเติม 

ในวิชาเอกที่่�ขาดำแคล่น 

๔. สรั้้างเสรั้ิมปรั้ะสบการั้ณ์การั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้

๒. วััติถุประสืงค์
๒.๑ เพิ่�อพิ้ฒนาโรั้งเรั้่ยนให้ม่คุณภาพิแล่ะไดำ้มาตรั้ฐานตามบรั้ิบที่ของตนเอง 

๒.๒ เพิ่�อล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�า ก่อให้เกิดำความเที่่าเที่่ยมแล่ะครั้อบคลุ่มทีุ่กพิ่�นที่่�ที่้�วปรั้ะเที่ศั 

๒.๓ เพิ่�อสรั้้างโรั้งเรั้่ยนให้ม่ความพิรั้้อมในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน ม่อุปกรั้ณ์แล่ะสิ�งอำานวยความสะดำวก 

ที่่�เอ่�อต่อการั้เรั้่ยนรัู้้ ม่ความพิรั้้อมดำ้านบุคล่ากรั้ 

๒.๔ เพ่ิ�อส่งเสริั้มให้ทุี่กภาคส่วนม่ส่วนร่ั้วมในการั้จ้ำดำกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ให้ก้บผู้เรั้่ยน ภายใต้นโยบาย  

“เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข”

๓. กลึุ่มีเป้าหมีาย
 - รั้ะดำ้บปรั้ะถมศัึกษา  จำำานวน ๙๐๑ โรั้งเรั้่ยน

 - รั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษา จำำานวน ๙๐๗ โรั้งเรั้่ยน
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๔. องค์ประกอบติัวัช่�วััดี
๔.๑ ดำ้านโครั้งสรั้้างพิ่�นฐานแล่ะรั้ะบบสน้บสนุนน้กเรั้่ยน

๔.๒ ดำ้านผู้บรั้ิหารั้ ครัู้ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

๔.๓ ดำ้านการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้

๔.๔ ดำ้านการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้

๔.๕ ดำ้านผู้เรั้่ยน

๕. ผู้ลึการดีำาเนัินังานัที่่�ผู้่านัมีา
๕.๑ การั้ค้ดำเล่่อกโรั้งเรั้่ยนคุณภาพิตามนโยบาย “๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ”

๕.๒ ปรั้ะกาศัรั้ายช่�อโรั้งเรั้่ยนคุณภาพิตามนโยบาย “๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ”

๕.๓ ปรั้ะเมินความพิรั้้อมของโรั้งเรั้่ยนคุณภาพิตามนโยบาย “๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ”

๖. แผู้นัที่่�จะดีำาเนัินังานัติ่อไป
๖.๑ ปรั้ะชมุช่�แจำงใหส้ำานก้งานเขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษา แล่ะโรั้งเรั้ย่นคณุภาพิที่่�ไดำร้ั้บ้การั้คด้ำเล่อ่กเขา้โครั้งการั้โรั้งเรั้ย่น

คุณภาพิ “๑ อำาเภอ ๑ โรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ” เข้ารั้้บฟังการั้ข้บเคล่่�อนโครั้งการั้ เพิ่�อให้เกิดำความเข้าใจำรั้่วมก้น 

แล่ะสามารั้ถดำำาเนินโครั้งการั้ไดำ้ตรั้งตามว้ตถุปรั้ะสงค์ของโครั้งการั้

๖.๒ แจำกคู่ม่อโรั้งเร่ั้ยนคุณภาพิ เพ่ิ�อสร้ั้างความเข้าใจำให้สำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศึักษา แล่ะโรั้งเรั้่ยนคุณภาพิ 

สามารั้ถดำำาเนินการั้ไดำ้ตามว้ตถุปรั้ะสงค์โครั้งการั้แล่ะปรั้้บใช้ตามบรั้ิบที่ของสถานศัึกษา

๖.๓ พิ้ฒนาสน้บสนุนผู้บรั้ิหารั้ ครัู้ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะผู้เรั้่ยน

๖.๔ พิ้ฒนาสน้บสนุนการั้ใช้ที่รั้้พิยากรั้รั้่วมก้น

๖.๕ พิ้ฒนาสน้บสนุนห้องเรั้่ยนคุณภาพิ

๗. ประโยชนั์ที่่�จะไดี้รับ
๗.๑ โรั้งเรั้่ยนม่คุณภาพิแล่ะไดำ้มาตรั้ฐานตามบรั้ิบที่ของตนเอง 

๗.๒ โรั้งเรั้่ยนไม่ม่ความเหล่่�อมล่ำ�า ส่งผล่ให้ม่ความเที่่าเที่่ยมแล่ะครั้อบคลุ่มทีุ่กพิ่�นที่่�ที่้�วปรั้ะเที่ศั 

๗.๓ โรั้งเร่ั้ยนมค่วามพิร้ั้อมในการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอน มอ่ปุกรั้ณ์แล่ะสิ�งอำานวยความสะดำวกที่่�เอ่�อต่อการั้เรั้ย่นรัู้้ 

ม่ความพิรั้้อมดำ้านบุคล่ากรั้ 

๗.๔ ทีุ่กภาคส่วนม่ส่วนรั้่วมในการั้จำ้ดำกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ให้ก้บผู้เรั้่ยน ภายใต้นโยบาย “เร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข”
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มีรายได้ระห่วี่างเรียน จบัแล้วีมีงานทำ
(Learn to earn) 

ร้ั้ฐบาล่ได้ำให้ความสำาคญ้ก้บการั้ส่งเสรั้มิการั้ม่รั้ายได้ำรั้ะหว่างเรั้ย่น จำบแล้่วมง่านที่ำา (Learn to earn) แล่ะการั้พิฒ้นา

ผู้ปรั้ะกอบการั้แล่ะส่งเสรั้ิม SMEs ซึึ่�งเป็นกล่ไกสำาค้ญในการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศั ที่้�งในมิติของการั้สร้ั้างรั้ายได้ำ  

แล่ะเป็นแหล่่งการั้จำ้างงานที่่�สำาค้ญ โดำยยุที่ธศัาสตรั้์ชาติด้ำานการั้ส่งเสรั้ิมความสามารั้ถในการั้แข่งข้น  

ม่เป้าหมายในการั้พิ้ฒนาที่่�มุง่เน้นการั้สรั้้างคุณค่าใหม่ในอนาคต ดำ้วยการั้เพิิ�มศั้กยภาพิของการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ 

พิ้ฒนาคนรัุ้่นใหม่ รั้วมถึงปรั้้บรัู้ปแบบธุรั้กิจำ เพิ่�อตอบสนองต่อความต้องการั้ของตล่าดำ สน้บสนุนให้สามารั้ถ 

สร้ั้างฐานรั้ายได้ำแล่ะการั้จ้ำางงานใหม่ ปรั้ะกอบกบ้ยุที่ธศัาสตร์ั้ชาติด้ำานการั้พิฒ้นาแล่ะเสริั้มสร้ั้างศ้ักยภาพิที่รั้พ้ิยากรั้มนุษย์ 

มเ่ป้าหมายการั้พิ้ฒนาที่่�สำาค้ญเพิ่�อพิ้ฒนาคนในทีุ่กมิติแล่ะในทีุ่กช่วงว้ยให้เป็นคนดำ่ เก่ง แล่ะม่คุณภาพิม่ท้ี่กษะ 

ที่่�จำำาเป็นในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ สูก่ารั้เป็นคนไที่ยที่่�มท่ี่ก้ษะสูง เป็นนวต้กรั้ นก้คดิำ ผู้ปรั้ะกอบการั้ เกษตรั้กรั้ยุคใหม่แล่ะอ่�น ๆ 

โดำยม่ส้มมาช่พิตามความถน้ดำของตนเอง

นอกจำากน่� แผนแมบ่ที่ภายใตย้ทุี่ธศัาสตรั้ช์าต ิแผนที่่� ๘ ผูป้รั้ะกอบการั้แล่ะวสิาหกจิำขนาดำกล่างแล่ะขนาดำยอ่ม

ยุคใหม่ ที่่�มุ่งพิ้ฒนาแล่ะส่งเสริั้มผู้ปรั้ะกอบการั้ยุคใหม่ให้เติบโตอย่างเข้มแข็งแล่ะเป็นกล่ไกสำาค้ญในการั้ขยายต้ว 

ของเศัรั้ษฐกจิำ โดำยแผนย่อยที่่� ๑ การั้สร้ั้างความเข้มแขง็ผูป้รั้ะกอบการั้อจ้ำฉรั้ยิะ ได้ำให้ความสำาคญ้กบ้การั้จำด้ำการั้ศึักษา

เพิ่�อพิ้ฒนาความเป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ รั้วมที่้�งพิ้ฒนาที่้กษะพิ่�นฐานที่่�จำำาเป็นแล่ะความถน้ดำที่่�แตกต่างแล่ะหล่ากหล่าย

ของแรั้งงาน ตล่อดำจำนแผนการั้ปฏิริั้ปูปรั้ะเที่ศัด้ำานการั้ศึักษา เรั้่�องที่่� ๕ การั้ปฏิริั้ปูการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนเพิ่�อตอบสนอง

การั้เปล่่�ยนแปล่งในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ปรั้ะเด็ำนการั้ปฏิิรัู้ปที่่� ๕.๖ การั้ปฏิิรูั้ปอาช่วศัึกษาเพิ่�อสรั้้างข่ดำความสามารั้ถ 

ในการั้แข่งข้นของปรั้ะเที่ศั ม่เป้าหมายให้ผู้เรั้่ยนที่่�จำบการั้ศัึกษาอาช่วศัึกษาม่ความสามารั้ถที่่�จำะเป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ 

ไดำ้เอง ปลู่กฝึังแล่ะสรั้้างที่้กษะพิ่�นฐานในการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ให้แก่ผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษา

สำาหรั้บ้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ไดำต้รั้ะหนก้ถึงความสำาคญ้ยุที่ธศัาสตร์ั้ชาตดิำา้นการั้พิฒ้นาแล่ะเสริั้มสร้ั้างศ้ักยภาพิ

ที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ โดำยเป็นเจำ้าภาพิหล่้กในทีุ่กแผนย่อย ที่่�มุ่งเน้นการั้พิ้ฒนาการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะการั้พิ้ฒนาศั้กยภาพิคน

ตล่อดำช่วงช่วิต การั้วิจำ้ย แล่ะนว้ตกรั้รั้มเพ่ิ�อสร้ั้างข่ดำความสามารั้ถในการั้แข่งข้นของปรั้ะเที่ศั ยกรั้ะด้ำบคุณภาพิ 

การั้ศัึกษาการั้ผลิ่ตแล่ะพิ้ฒนากำาล่้งคนที่่�ม่สมรั้รั้ถนะ ที่้กษะ แล่ะคุณล่้กษณะที่่�จำำาเป็นในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ มุ่งเน้น

คณุภาพิของผูส้ำาเรั้็จำการั้ศักึษา ให้ผู้เรั้่ยนมค่ณุล่้กษณะที่่�ตรั้งก้บความตอ้งการั้ของตล่าดำงานแล่ะการั้พิฒ้นาปรั้ะเที่ศั 

ที่้�งน่� นโยบายการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗ ภายใต้แนวคิดำการั้ที่ำางาน “จำ้บม่อไว้ 

แล่้วไปดำ้วยก้น” ปรั้ะเดำ็นล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้อง โดำยส่งเสรั้ิมให้น้กเรั้่ยน น้กศัึกษาม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน 

จำบแล่้วม่งานที่ำา (Learn to earn) มุ่งเน้นพิ้ฒนาศัูนย์บ่มเพิาะผู้ปรั้ะกอบการั้อาช่วศัึกษา เพิ่�อส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนา 

ดำ้านอาช่พิแล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้แก่ผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษาแล่ะปรั้ะชาชน การั้จำ้ดำต้�งศัูนย์ให้คำาปรั้ึกษาการั้จำ้ดำต้�ง

ธุรั้กิจำ (ศูันย์ start up) ภายใต้ศัูนย์พิ้ฒนาอาช่พิแล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ปรั้ะจำำาจำ้งหว้ดำ  

(ศัูนย์ CEC)

แล่ะสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศึักษา ได้ำมุ่งเน้นพิ้ฒนาสมรั้รั้ถนะของผู้เรั้่ยนด้ำานวิชาช่พิแล่ะด้ำาน 

การั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้มาอย่างต่อเน่�อง เพ่ิ�อให้ผู้เรั้่ยนสามารั้ถต่อยอดำที่้กษะที่างวิชาช่พิ ในการั้พิ้ฒนาชิ�นงาน 
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โครั้งงานสิ�งปรั้ะดำิษฐ์ แล่ะนว้ตกรั้รั้มต่าง ๆ  ไปสู่สินค้าแล่ะบรั้ิการั้อาช่วศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิแล่ะสรั้้างรั้ายไดำ้แล่ะอาช่พิ

ใหก้บ้ผูเ้รั้ย่นอาชว่ศักึษา เกดิำที่ก้ษะที่างธรุั้กจิำข้�นตน้อยา่งเต็มรั้ปูแบบ เตรั้ย่มความพิร้ั้อมใหผู้เ้รั้ย่นอาชว่ศึักษาสามารั้ถ

เปน็ผูป้รั้ะกอบการั้ในรั้ะยะเรั้ิ�มตน้ได้ำ ผา่นกรั้ะบวนการั้ของศูันยบ์ม่เพิาะผูป้รั้ะกอบการั้อาชว่ศึักษา กจิำกรั้รั้มสน้บสนุน

แล่ะพิ้ฒนาที่้กษะที่างธุรั้กิจำต่าง ๆ ตล่อดำจำนการั้พิ้ฒนาผู้เร่ั้ยนนอกรั้ะบบแล่ะปรั้ะชาชนท้ี่�วไปให้ไดำ้รั้้บการั้พิ้ฒนา

ที่้กษะอาช่พิ Up Skill Re Skill แล่ะ New Skill แล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ภายใต้ศัูนย์พิ้ฒนาอาช่พิแล่ะการั้เป็น

ผูป้รั้ะกอบการั้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ (Career and Entrepreneurship Center) หรั้อ่ “ศันูย ์CEC” โครั้งการั้พิฒ้นา

ศัก้ยภาพิผูเ้รั้ย่นอาชว่ศึักษาในการั้เป็นผูป้รั้ะกอบการั้ จำงึเปน็โครั้งการั้สำาคญ้ที่่�จำะชว่ยสนบ้สนุนการั้พิฒ้นาสมรั้รั้ถนะ

ผู้เรั้่ยนที่้�งในรั้ะบบแล่ะนอกรั้ะบบ ให้สามารั้ถเป็นกำาล่้งคนที่่�ม่คุณภาพิแล่ะตอบสนองต่อการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศั 

ที่้�งในปัจำจำุบ้นแล่ะอนาคต

โครั้งการั้อบรั้มน้กเรั้่ยน น้กศัึกษา ภายใต้โครั้งการั้อาช่วะสรั้้างสรั้รั้ค์ แปรั้ผ้นสู่ธุรั้กิจำ ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖

โครั้งการั้แข่งข้น RRR Award ๒๐๒๓ “อาช่วะสรั้้างสรั้รั้ค์ แปรั้ผ้นสู่ธุรั้กิจำ” ณ วิที่ยาล่้ยเที่คนิครั้ะยอง

โครั้งการั้ปรั้ะเมินศัูนย์บ่มเพิาะผู้ปรั้ะกอบการั้อาช่วศัึกษา รั้ะดำ้บชาติ ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖
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ป็รับัวีิธิีการป็ระเมินวีิทยฐานะครู
และบัุคลากรทางการศึกษา

ปรั้้บวิธ่การั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ล่ดำข้�นตอน มุ่งผล่ส้มฤที่ธิ�ของผู้เรั้่ยน  

ดำ้วยการั้ปรั้้บรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะที่่�เน้นตามสภาพิจำริั้ง ล่ดำการั้ที่ำาเอกสารั้ ข้�นตอนการั้ปรั้ะเมินไม่ซ้ึ่บซึ่้อน

แล่ะเป็นธรั้รั้มเป็นนโยบายที่่�เน้นหน้กในการั้ที่ำางาน ซึ่ึ�งม่รั้ายล่ะเอ่ยดำ ดำ้งน่�

๑. ปรั้้บรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ที่่�เน้นตามสภาพิจำรั้ิง 

ล่ดำการั้ที่ำาเอกสารั้ ล่ดำข้�นตอนการั้ปรั้ะเมิน ไม่ซึ่้บซ้ึ่อนไม่ยุ่งยาก แล่ะเป็นธรั้รั้ม โดำยเน้นผล่ส้มฤที่ธิ�ของผู้เรั้่ยน 

ตามช่วงว้ยเป็นสำาค้ญ คำานึงถึงสภาพิบรั้ิบที่ของสถานศัึกษา แล่ะสอดำคล่้องก้บการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�หล่ากหล่าย เพิ่�อไม่ให้

เป็นการั้สรั้้างภารั้ะงานให้แก่ครัู้จำนเกินไป

๒. ปรั้้บรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินเพิ่�อเล่่�อนข้�นเงินเดำ่อนแล่ะการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะ ให้ม่ความเช่�อมโยงก้น  

แล่ะออกแบบการั้ปรั้ะเมินให้สามารั้ถนำาไปใช้ก้บการั้ปรั้ะเมินต่าง ๆ ไดำ้อย่างหล่ากหล่าย 

๓. นำาเที่คโนโล่ย่เขา้มาเปน็สว่นหนึ�งของการั้ปรั้ะเมนิวทิี่ยฐานะ แล่ะสน้บสนนุอปุกรั้ณส์ำาหร้ั้บใชใ้นการั้ปรั้ะเมนิ

ให้ก้บข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

สำานก้งาน ก.ค.ศั. ได้ำกำาหนดำแนวที่างพิฒ้นารั้ะบบการั้ปรั้ะเมนิวทิี่ยฐานะของข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา 

รั้วม ๖ ปรั้ะเดำ็น ดำ้งน่� 

๑. เพิิ�มห้องเรั้่ยนกิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน สำาหรั้้บข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ตำาแหน่งครัู้ที่่�สอน

ในรั้ายวิชากิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน เช่น กิจำกรั้รั้มแนะแนว กิจำกรั้รั้มลู่กเส่อ เนตรั้นารั้่ ยุวกาชาดำ เป็นต้น 

๒. เพิิ�มที่างเล่่อกในการั้ย่�นคำาขอเล่่�อนเป็นวิที่ยฐานะครัู้ชำานาญการั้พิิเศัษ ครัู้เช่�ยวชาญแล่ะครัู้เช่�ยวชาญพิิเศัษ 

โดำยปรั้้บการั้ปรั้ะเมิน ดำ้านที่่� ๑ ดำ้านที่้กษะการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะการั้จำ้ดำการั้ช้�นเรั้่ยน เป็น ดำ้านที่่� ๑ ดำ้านที่้กษะ 

ในการั้สร้ั้างแล่ะพิ้ฒนานว้ตกรั้รั้ม ให้ครัู้สามารั้ถส่งผล่การั้พิ้ฒนานว้ตกรั้รั้มแล่ะสาธิตการั้ใช้นว้ตกรั้รั้ม พิรั้้อมท้ี่�ง

แสดำงสภาพิปัญหาหรั้่อแรั้งบ้นดำาล่ใจำในการั้พิ้ฒนานว้ตกรั้รั้มดำ้งกล่่าวไดำ้

๓. เพิิ�มต้วช่�ว้ดำการั้ปรั้ะเมินดำ้านผล่ส้มฤที่ธิ�ของผู้เรั้่ยน 

๔. เพิิ�มช่องที่างการั้แนบหล่้กฐานการั้ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่หรั้่อไดำ้รั้้บการั้รั้้บรั้องจำากองค์กรั้ของรั้้ฐหรั้่อเอกชน 

โดำยเป็นเอกสารั้แนบเพิิ�มเติมตามความสม้ครั้ใจำของผู้ขอ เพิ่�อปรั้ะกอบการั้พิิจำารั้ณาของคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมิน

๕. พิ้ฒนารั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะดำิจำิที่้ล่ (Digital Performance Appraisal : DPA) โดำยเพิิ�มโครั้งสรั้้าง

ของกรั้มส่งเสรั้ิมการั้เร่ั้ยนรู้ั้ (สกรั้.) แล่ะสถาบ้นพิ้ฒนาครัู้ คณาจำารั้ย์ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา (สคบศั.)  

พิ้ฒนารั้ะบบงานย่อยต่าง ๆ เพิ่�ออำานวยความสะดำวกต่อผู้ใช้งานมากยิ�งขึ�น แล่ะสรั้้างรั้ะบบงานย่อยกำาก้บติดำตาม  

เพิ่�อติดำตามการั้ดำำาเนินการั้ของส่วนรั้าชการั้ เป็นต้น 

๖. จำ้ดำที่ำา Application สำาหรั้้บการั้ติดำต่อส่�อสารั้ก้บกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินในรั้ะบบ DPA 

ที่้�งน่� ณ ปัจำจำบุน้ ได้ำม่ข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ย่�นคำาขอผ่านรั้ะบบ DPA รั้วมที่้�งสิ�น ๖๙,๖๕๘ รั้าย 

โดำยปรั้ะเมินแล่้วเสรั้็จำ ๖๕,๙๔๐ รั้าย แล่ะอยู่รั้ะหว่างดำำาเนินการั้ปรั้ะเมิน ๓,๗๑๘ รั้าย  
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หมาย์เหตุ ข์้อมูล้ ณ วีันที� ๑๕  มกราคม  ๒๕๖๗

สำาหรั้้บผล่ล่้พิธ์จำากการั้ดำำาเนินการั้ จำะส่งผล่ให้เกิดำคุณปรั้ะโยชน์ต่อการั้ศัึกษา ดำ้งน่�

๑. จำากการั้เพิิ�มห้องเรั้่ยนกิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน แล่ะห้องส่�อ นว้ตกรั้รั้ม แล่ะสิ�งปรั้ะดำิษฐ์ ที่ำาให้การั้ปรั้ะเมิน

วิที่ยฐานะข้ารั้าชการั้ครูั้ม่ความหล่ากหล่าย เหมาะสม สอดำคล้่องก้บสภาพิการั้ปฏิิบ้ติงานจำรั้ิงของครัู้ แล่ะบรั้ิบที่ 

การั้จำ้ดำการั้ศัึกษา 

๒. ครูั้ม่ที่างเล่่อกในการั้ขอม่วิที่ยฐานะหรั้่อเล่่�อนวิที่ยฐานะ โดำยสามารั้ถส่งผล่การั้พิ้ฒนาแล่ะสาธิตการั้ใช้

นว้ตกรั้รั้ม เป็นการั้สน้บสนุนให้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ปรั้ะดำิษฐ์ คิดำค้น สรั้้างสรั้รั้ค์นว้ตกรั้รั้ม 

ที่่�เป็นปรั้ะโยชน์ต่อการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้

๓. เป็นการั้เสรั้ิมสรั้้างความเข้มแข็งให้ก้บวิชาช่พิครัู้ เพิ่�อให้ครัู้ไดำ้พิ้ฒนาตนเองให้ม่ศั้กยภาพิสูงขึ�นตามรั้ะดำ้บ

วทิี่ยฐานะ แล่ะที่ำาใหก้รั้ะบวนการั้พ้ิฒนาเกิดำขึ�นจำากกรั้ะบวนการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้แ้ล่ะการั้จำด้ำการั้ช้�นเรั้ย่น เพ่ิ�อใหผู้เ้รั้ย่น

ม่ความรัู้้ ที่้กษะ คุณล่้กษณะปรั้ะจำำาวิชา คุณล่้กษณะอ้นพิึงปรั้ะสงค์ แล่ะสมรั้รั้ถนะที่่�สำาค้ญตามหล่้กสูตรั้ 

๔. ครัู้ ผู้บรั้ิหารั้ แล่ะศัึกษานิเที่ศัก์ เข้าถึงห้องเรั้่ยนมากขึ�น ที่ำาให้ไดำ้รั้้บที่รั้าบสภาพิปัญหา แล่ะความต้องการั้

ของแต่ล่ะห้องเรั้่ยน หรั้่อผู้รั้้บบรั้ิการั้ สามารั้ถนำามากำาหนดำแผนพิ้ฒนาสถานศัึกษา หรั้่อแผนพ้ิฒนาการั้นิเที่ศั 

การั้ศัึกษา เพิ่�อยกรั้ะดำ้บคุณภาพิการั้ศัึกษาไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิแล่ะย้�งย่น 

๕. การั้ปรั้ะเมินผล่การั้พิ้ฒนางานตามข้อตกล่งในแต่ล่ะปีงบปรั้ะมาณ ที่ำาให้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ 

ที่างการั้ศักึษาไดำท้ี่รั้าบถงึจำดุำแขง็แล่ะจำดุำที่่�ควรั้พิฒ้นา ซึ่ึ�งจำะที่ำาใหม่้แนวที่างในการั้พ้ิฒนาตนเองที่่�ชด้ำเจำน แล่ะสามารั้ถ

นำาผล่การั้พิ้ฒนามาใช้ให้เกิดำปรั้ะโยชน์ก้บการั้ปฏิิบ้ติงานที่่�ส่งผล่ถึงผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้ของผู้เรั้่ยน

๖. การั้นำารั้ะบบเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่มาใช้ในการั้ปรั้ะเมิน สามารั้ล่ดำภารั้ะการั้จำ้ดำที่ำาเอกสารั้ (100% paperless) 

ปรั้ะหยด้ำงบปรั้ะมาณในการั้ปรั้ะเมิน แล่ะที่ำาให้รั้ะบบการั้ปรั้ะเมินโดำยรั้วมมค่วามโปรั้ง่ใส เปน็ธรั้รั้ม ม่ปรั้ะสทิี่ธภิาพิ

แล่ะคล่่องต้วยิ�งขึ�น 
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๗. เกิดำการั้เช่�อมโยงบูรั้ณาการั้ในรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะ การั้ปรั้ะเมินผล่การั้ปฏิิบ้ติงานเพิ่�อการั้ 

เล่่�อนเงนิเด่ำอน แล่ะการั้ปรั้ะเมินเพ่ิ�อคงวทิี่ยฐานะ โดำยใช้ตว้ช่�วด้ำเดำย่วกน้ล่ดำความซึ่ำ�าซ้ึ่อน แล่ะงบปรั้ะมาณในการั้ปรั้ะเมิน

๘. การั้นำารั้ะบบ DPA เช่�อมโยงก้บ HRMS จำะที่ำาให้ม่ Big data ในการั้บริั้หารั้งานบุคคล่ในหล่ายมิติ 

แล่ะสามารั้ถนำาไปใช้เป็นข้อมูล่สำาค้ญในการั้วางแผนอ้ตรั้ากำาล่้งข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา 

ไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ
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ครูและบัุคลากรทางการศึกษาค่นถิ�น

ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาค่นถิ�น ม่ว้ตถุปรั้ะสงค์เพิ่�อให้ข้ารั้าชการั้ครูั้ สามารั้ถโยกย้ายกล่้บภูมิล่ำาเนา 

ดำ้วยความโปรั้่งใส ไม่ม่การั้ซึ่่�อขายตำาแหน่ง โดำยให้กำาหนดำหล่้กเกณฑิ์การั้ย้าย การั้ช่วยรั้าชการั้ ให้ม่ความช้ดำเจำน

แล่ะย่ดำหยุ่น ตามแต่กรั้ณ่ รั้วมท้ี่�งใช้บที่ล่งโที่ษอย่างเข้มงวดำแล่ะเด็ำดำขาดำก้บผู้ม่ส่วนได้ำส่วนเส่ยจำากการั้เรั้่ยกรั้้บ 

ผล่ปรั้ะโยชน์ในการั้โยกย้ายหรั้่อแต่งต้�ง

สำานก้งาน ก.ค.ศั. จำงึได้ำจำด้ำที่ำาแล่ะพิฒ้นารั้ะบบจำบ้คูค่รั้คูน่ถิ�น หรั้อ่ Teacher Matching System : TMS โดำยนำา

เที่คโนโล่ย่ดิำจำิที่้ล่เข้ามาใช้ เพ่ิ�อเป็นเคร่ั้�องม่อช่วยในการั้บริั้หารั้จำ้ดำการั้แล่ะอำานวยความสะดำวกให้ก้บข้ารั้าชการั้ครูั้ 

ที่่�ปรั้ะสงค์ขอย้ายส้บเปล่่�ยนเพิ่�อกล้่บไปสอนในภูมิล่ำาเนาของตนเอง เป็นการั้สรั้้างขว้ญกำาล่้งใจำให้ข้ารั้าชการั้ครั้ ู

ในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะนำาไปสู่การั้ล่ดำอ้ตรั้าการั้ย้ายของข้ารั้าชการั้ครัู้ ซึึ่�ง ก.ค.ศั. ในครั้าวปรั้ะชุมครั้้�งท่ี่� 

๑๓/๒๕๖๖ เม่�อวน้ที่่� ๒๘ ธน้วาคม ๒๕๖๖ ได้ำมม่ตใิห้สำานก้งาน ก.ค.ศั. กำาหนดำแนวปฏิิบต้เิก่�ยวกบ้การั้ย้ายสบ้เปล่่�ยน

ข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา ตำาแหน่งครั้ ูสง้กด้ำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ สำาหรั้บ้การั้ย้ายสบ้เปล่่�ยนปรั้ะจำำาปี 

พิ.ศั. ๒๕๖๗ ตามหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ย้ายข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ตำาแหน่งครัู้ ส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ ตามหน้งส่อสำาน้กงาน ก.ค.ศั. ที่่� ศัธ ๐๒๐๖.๔/ว ๑๘ ล่งว้นที่่� ๑๐ กรั้กฎาคม ๒๕๖๖ (ว ๑๘/๑๕๖๖) 

โดำยให้ดำำาเนินการั้ผ่านรั้ะบบจำ้บคู่ครัู้ค่นถิ�น (Teacher Matching System : TMS) ซึ่ึ�งสำาน้กงาน ก.ค.ศั. ไดำ้ม่การั้

แจำ้งแนวปฏิิบ้ติเก่�ยวก้บการั้ย้ายส้บเปล่่�ยนข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ตำาแหน่งครัู้ ส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วง

ศักึษาธิการั้ ตามหนง้สอ่สำานก้งาน ก.ค.ศั. ที่่� ๐๒๐๖.๔/ว ๓ ล่งวน้ที่่� ๕ มกรั้าคม ๒๕๖๗ ให้ส่วนรั้าชการั้แล่ะสำานก้งาน

เขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษาที่รั้าบโดำยที่้�วก้น 

ต่อมา เม่�อว้นที่่� ๑๐ มกรั้าคม ๒๕๖๗ สำาน้กงาน ก.ค.ศั. ไดำ้จำ้ดำให้ม่พิิธ่เปิดำต้วรั้ะบบจำ้บคู่ครัู้ค่นถิ�น (Teacher 

Matching Sys-tem : TMS) อย่างเป็นที่างการั้ โดำยม่รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เป็นปรั้ะธานในพิิธ่เปิดำ 

พิร้ั้อมดำ้วยผู้ช่วยรั้้ฐมนตรั้่ปรั้ะจำำากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ปล้่ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เล่ขาธิการั้คณะกรั้รั้มการั้ 

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน แล่ะเล่ขาธิการั้ ก.ค.ศั. เข้ารั้่วมพิิธ่
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สำาหรั้้บการั้ดำำาเนินการั้ย้ายส้บเปล่่�ยนผ่านรั้ะบบ TMS ข้ารั้าชการั้ครูั้ท่ี่�ปรั้ะสงค์ย่�นคำารั้้องขอย้ายส้บเปล่่�ยน 

จำะต้องดำำาเนินการั้ผ่านรั้ะบบ TMS เที่่าน้�น ซึ่ึ�งสามารั้ถดำำาเนินการั้ไดำ้ต้�งแต่ว้นที่่� ๑๖ มกรั้าคม ๒๕๖๗ เป็นต้นไป  

โดำยผูย่้�นคำาร้ั้องขอย้ายสบ้เปล่่�ยนจำะต้องบน้ทึี่กข้อมลู่ พิร้ั้อมอพ้ิโหล่ดำเอกสารั้ให้ครั้บถ้วนตามที่่�รั้ะบบ TMS กำาหนดำ ที่้�งน่� 

ผู้ย่�นคำารั้้องของส้บเปล่่�ยนผ่านรั้ะบบ TMS จำะต้องเป็นผู้ม่คุณสมบ้ติตามหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ย้ายฯ ว ๑๘/๒๕๖๗ 

ซึ่ึ�งหล่้กการั้สำาค้ญของการั้ย้ายส้บเปล่่�ยนผ่านรั้ะบบ TMS ค่อ เป็นรั้ะบบสำาหรั้้บการั้ย้ายส้บเปล่่�ยนผู้ดำำารั้งตำาแหน่ง

ครัู้ดำ้วยก้น ที่่�สอนในสาขาวิชาหรั้่อกลุ่่มวิชาหล่้กตรั้งก้น เพิ่�อไปดำำารั้งตำาแหน่งเดำิมในต่างสถานศัึกษาที่่�ต้�งอยู่ 

ในภมูลิ่ำาเนาตามที่ะเบย่นบา้นของผูข้อยา้ยสบ้เปล่่�ยน หรั้อ่ภมูิล่ำาเนาตามที่ะเบย่นบา้นของบดิำาแล่ะหรั้่อมารั้ดำาของ

ผู้ขอย้ายส้บเปล่่�ยน หรั้่อภูมิล่ำาเนาตามที่ะเบ่ยนบ้านของคู่สมรั้สของผู้ขอย้ายส้บเปล่่�ยน จำากน้�นรั้ะบบ TMS  

จำะปรั้ะมวล่ผล่เพ่ิ�อแสดำงรั้ายช่�อสถานศึักษาสำาหรั้้บการั้จำ้บคู่ย้ายส้บเปล่่�ยน โดำยพิิจำารั้ณาจำากสถานศึักษาของ 

คู่ขอย้ายส้บเปล่่�ยนรั้ายอ่�น ที่่�ม่ท่ี่�ต้�งอยู่ในภูมิล่ำาเนาของผู้ขอย้ายส้บเปล่่�ยนข้างต้น แล่ะให้ผู้ขอย้ายส้บเปล่่�ยน 

เล่อ่กจำบ้คู ่หากจ้ำบคูส่ำาเรั้จ็ำแล้่ว กจ็ำะเข้าสูก่ารั้ดำำาเนนิการั้ของสำานก้งานเขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษา แล่ะการั้พิจิำารั้ณาของ อ.ก.ค.ศั. 

สำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา หรั้่อ อ.ก.ค.ศั. ที่่� ก.ค.ศั. ต้�ง แล่้วแต่กรั้ณ่ ต่อไป ซึ่ึ�งการั้ดำำาเนินการั้ขอย้ายส้บเปล่่�ยน

ที่กุข้�นตอนจำะต้องดำำาเนนิการั้ผ่านรั้ะบบ TMS เพิ่�อล่ดำรั้ะยะเวล่าในการั้ดำำาเนนิการั้ แล่ะล่ดำการั้เกดิำโอกาสในการั้เรั้ย่กรั้บ้ 

ผล่ปรั้ะโยชน์ ส่งผล่ให้การั้ดำำาเนินการั้จำ้บคู่ย้ายส้บเปล่่�ยนม่ความรั้วดำเรั้็ว โปร่ั้งใส แล่ะถูกต้อง ตามว้ตถุปรั้ะสงค์ 

ของการั้ส่งเสรั้ิมให้ข้ารั้าชการั้ครัู้กล่้บไปสอนย้งภูมิล่ำาเนาของตนเองไดำ้มากที่่�สุดำ
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จัดห่าอัุป็กรณ์การสอันและสวีัสดิการให่้เพัียงพัอั
และเห่มาะสม เรียนได้ทุกที� ทุกเวีลา

สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน ได้ำมก่ารั้ดำำาเนนิการั้โครั้งการั้เก่�ยวกบ้การั้จำด้ำหารั้ะบบคอมพิวิเตอร์ั้

พิรั้้อมอุปกรั้ณ์สำาหรั้้บการั้เรั้่ยนการั้สอน ให้ก้บสถานศัึกษาเพิ่�อใช้สำาหรั้้บการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนภายในห้องเรั้่ยน 

รั้วมถงึการั้สนบ้สนนุอปุกรั้ณเ์ครั้่�องคอมพิวิเตอรั้แ์บบพิกพิา ที่่�สามารั้ถเรั้ย่นไดำท้ี่กุที่่� ที่กุเวล่า ตามการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้

ภายในสถานศัึกษา อ่กที่้�ง ไดำ้รั้้บการั้สน้บสนุนจำากสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ดำิจำิที่้ล่เพิ่�อเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคมแห่งชาติ 

กรั้ะที่รั้วงดำิจำิที่้ล่เพิ่�อเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคม ภายใต้โครั้งการั้ศัูนย์ดำิจำิที่้ล่ชุมชน ซึ่ึ�งในอนาคต สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน ม่การั้เสนอขอต้�งงบปรั้ะมาณสำาหรั้้บพิ้ฒนาโครั้งสรั้้างพิ่�นฐาน พิ้ฒนาแพิล่ตฟอรั้์ม 

เพิ่�อการั้ศักึษา จำด้ำหาส่�อการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ข้องผูเ้รั้ย่นยุคใหม ่รั้วมถงึการั้จำด้ำหาอปุกรั้ณก์ารั้เรั้ย่นการั้สอนเพิ่�อสง่เสรั้มิ

สน้บสนุนการั้เรั้่ยนรัู้้ทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า 

มติ ครั้ม. เม่�อว้นที่่� ๒๐ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๖๗ ไดำ้อนุม้ติโครั้งการั้ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ข้�นพิ่�นฐานทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า  

รั้ะยะที่่� ๒ เพ่ิ�อจำด้ำหาอุปกรั้ณ์การั้เรั้ย่นที่่�เหมาะสมต่อผูเ้รั้ย่นแตล่่ะวย้ (Anywhere Anytime) ของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ 

เพิ่�อขยายโอกาสที่างการั้ศึักษาให้ครั้อบคลุ่มสถานศักึษาในสง้กด้ำ สพิฐ. จำำานวน ๒๙,๓๑๒ โรั้งเรั้ย่น ในกรั้อบรั้ะยะเวล่า 

๕ ปี ต้�งแต่ปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๒ เพิ่�อใช้ในกิจำกรั้รั้ม “เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า” (Anywhere Anytime) 

เพิ่�อล่ดำภารั้ะน้กเรั้่ยน ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ยกรั้ะด้ำบการั้ศัึกษาไที่ยในภาพิรั้วมที่้�งรั้ะบบ ใช้เที่คโนโล่ย่ 

มาเป็นเครั้่�องม่อในการั้ปรั้้บเปล่่�ยนการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�เที่่าที่้นโล่กแห่งความผ้นผวน (BANI World) ที่่�สามารั้ถที่ำาให้ 

การั้เรั้่ยนรัู้้เป็นไปอย่างรั้วดำเรั้็ว สะดำวก แล่ะเข้าถึงไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า
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ผลงานและจุดเน้นตามนโยบัาย
ขอังกระทรวีงศึกษาธิิการ
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บัริห่ารจัดการศึกษาแบับับัูรณาการ 
ผู้เรียนมีคุณภาพั มีควีามสุข รู้เท่าทันโลกยุคให่ม่ 
มุ่งห่วีังให่้ผู้เรียนทุกชี่วีงวีัยได้รับัการพััฒนาในทุกมิติ 
ทั�งในด้านโอักาส ควีามเท่าเทียม ควีามเสมอัภาค 
ควีามป็ลอัดภัย มีสมรรถนะที�สำคัญจำเป็็นในศตวีรรษที� ๒๑

สำานก้งานปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ (สป.) พิฒ้นายทุี่ธศัาสตรั้ ์การั้แปล่งนโยบายของกรั้ะที่รั้วงเปน็แผนปฏิบิต้ิ 

ดำำาเนินการั้เก่�ยวก้บกฎหมายว่าด้ำวยการั้ศึักษาแห่งชาติ จำ้ดำที่ำางบปรั้ะมาณแล่ะบริั้หารั้รั้าชการั้ปรั้ะจำำาที่้�วไป 

ของกรั้ะที่รั้วง เพ่ิ�อการั้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายแล่ะเกิดำผล่สม้ฤที่ธิ�ตามภารั้กิจำของกรั้ะที่รั้วง มผ่ล่การั้ดำำาเนินงานที่่�สำาค้ญ ดำง้น่�

สำนักงานป็ลัดกระทรวีงศึกษาธิิการ (สป็.)
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๑. แก้ไขปัญหาหนั่�สืินั โดำยจำ้ดำที่ำารั้่างบ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อก้บ ๑๓ หน่วยงานพ้ินธมิตรั้ ครั้อบคลุ่ม 

นโยบายการั้แก้ไขปัญหาหน่�สินของรั้้ฐบาล่ท้ี่�งรั้ะบบ จำ้ดำที่ำาหน้งส่อถึงสถาบ้นการั้เงิน เพ่ิ�อชะล่อการั้บ้งค้บคดำ ่ 

แล่ะชะล่อเรั้ง่ร้ั้ดำชำารั้ะหน่� เรั้ง่พิฒ้นาสมรั้รั้ถนะครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ เพิ่�อเสรั้มิสรั้า้งความย้�งยน่ที่างการั้เงนิ ใหก้บ้ขา้รั้าชการั้

ครัู้บรั้รั้จำุใหม่ กลุ่่มอายุรั้าชการั้ ๑ - ๕ ปี หล่้กสูตรั้ “ครัู้รัุ้่นใหม่ ห้วใจำพิอเพิ่ยง” แล่ะกลุ่่มอายุรั้าชการั้ ๕ - ๒๕ ปี 

หล้่กสูตรั้ “ครั้ไูที่ยยคุใหม่ เข้าใจำการั้เงนิ” สอดำคล้่องตามนโยบายของรั้้ฐมนตรั้ว่่าการั้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้เรั้่�อง 

การั้ล่ดำภารั้ะครั้แูล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

๒. ลึดีภาระนัักเร่ยนัแลึะผู้้้ปกครอง เร่ยนัไดี้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวัลึา (Anywhere Anytime) เร่ั้ยนฟร่ั้ ม่งานที่ำา  

“ยึดีผู้้้เร่ยนัเป็นัศ้ึนัย์กลึาง” โดำยม่รั้ะบบ หรั้่อแพิล่ตฟอร์ั้มการั้เรั้่ยนรู้ั้ โดำยผู้เรั้่ยนไม่ต้องเส่ยค่าใช้จำ่าย เพ่ิ�อสรั้้าง 

ความเสมอภาคที่างการั้ศักึษา โดำยเจำรั้จำาความร่ั้วมมอ่ก้บบริั้ษท้ี่ ซึ่าอดุำอิารั้ะเบย่ เพิ่�อส่งเสรั้มิการั้ใช้บที่เรั้ย่น e-Learning 

การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ แล่ะแพิล่ตฟอรั้์มเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัที่างการั้ศัึกษา พิ้ฒนาศั้กยภาพิครัู้แนะแนวเพ่ิ�อส่งเสรั้ิม

การั้มง่านที่ำา แล่ะขบ้เคล่่�อนการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่ก้ษะอาชพ่ิ ตามสาขาวชิาที่่�ตล่าดำแรั้งงานต้องการั้ในจำง้หวด้ำชายแดำนภาคใต้ 

พิฒ้นาแนวที่างการั้พ้ิฒนานว้ตกรั้รั้มการั้ศักึษา พิฒ้นาหล่ก้สตูรั้ต่อเน่�องเช่�อมโยงการั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐานกบ้อาชว่ศักึษา

แล่ะอุดำมศัึกษา

๓. พัฒินัาระบบราชการแลึะการบริการภาครัฐยุคดีิจิที่ัลึ นำาเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่มาเป็นกล่ไกหล่้กในข้บเคล่่�อน

การั้ดำำาเนินงาน (Digitalize Process) ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เพิิ�มความสะดำวกให้ผู้ใช้งานดำ้วยการั้ย่นย้นต้วตน

แบบครั้้�งเด่ำยว (Single Sign-ON (SSO)) ที่่�เช่�อมโยงก้บบรั้ิการั้รั้ะบบงานต่าง ๆ อาที่ิ รั้ะบบงานสารั้บรั้รั้ณ  

รั้ะบบห้องปรั้ะชมุ รั้ะบบยานพิาหนะ แล่ะรั้ะบบวน้ล่า โดำยรั้ะบบสำานก้งานดิำจำทิี่ล้่ MOE-DO สามารั้ถเช่�อมโยงการั้ที่ำางาน

รั้ะหว่างสำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ที่้�งในส่วนกล่างแล่ะส่วนภูมิภาค ล่ดำภารั้ะการั้ที่ำางานที่่�ซึ่ำ�าซึ่้อน 

ของบุคล่ากรั้ รั้วมถึงการั้ล่ดำการั้ใช้กรั้ะดำาษ อ่กที่้�งย้งม่การั้ให้บริั้การั้เคร่ั้�องคอมพิิวเตอร์ั้ปรั้ะสิที่ธิภาพิสูง  

(MOE Private Cloud) แก่หน่วยงานในสง้กด้ำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ ซึึ่�งในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ สามารั้ถจำด้ำสรั้รั้

เครั้่�องคอมพิิวเตอรั้์ปรั้ะสิที่ธิภาพิสูงให้ก้บหน่วยงานต่าง ๆ จำำานวน ๒๑๐ เครั้่�อง รั้วมถึงการั้ให้บรั้ิการั้แพิล่ตฟอรั้์ม 

การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ แล่ะเว็บไซึ่ต์ให้แก่หน่วยงานในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ จำำานวน ๕๗ เว็บไซึ่ต์
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๔. บรหิารจดัีการขอ้มีล้ึสืารสืนัเที่ศึดีา้นัการศึกึษา (Big Data) บรูั้ณาการั้ขอ้มลู่ด้ำานการั้ศักึษารั้ว่มก้นรั้ะหวา่ง

สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะหน่วยงานที่่�จำ้ดำการั้ศัึกษาที่้�งในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะนอกส้งก้ดำ

กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ ปรั้ะกอบด้ำวย ข้อมลู่สถานศักึษา ข้อมูล่นก้เรั้ย่น นก้ศักึษา ข้อมลู่ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา 

ข้อมูล่ผู้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา ข้อมูล่ผล่การั้เรั้่ยน ข้อมูล่อ่�น ๆ (บุคล่ากรั้ในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้) แล่ะข้อมูล่ที่่�ดำิน 

ซึ่ึ�งที่ำาให้เกิดำข้อมูล่ด้ำานการั้ศึักษาที่่�ใช้ในการั้บริั้หารั้จำ้ดำการั้ด้ำานการั้ศึักษาต่อไป รั้วมท้ี่�งม่การั้เช่�อมโยงแล่ะแบ่งปัน

ข้อมูล่ (Sharing Data) ให้ก้บหน่วยงานที่่�ต้องการั้ข้อมูล่ดำ้งกล่่าวไปใช้ อาที่ิ กรั้ะที่รั้วงสาธารั้ณสุข นำาข้อมูล่ไปใช้

พิฒ้นาการั้ด้ำานโภชนาการั้ในเดำก็วย้เรั้ย่น กรั้มกิจำการั้เดำก็แล่ะเยาวชน นำาข้อมลู่ไปใช้ในการั้ช่วยเหล่อ่เดำก็ที่่�ด้ำอยโอกาส 

กรั้ะที่รั้วงแรั้งงาน นำาข้อมูล่ไปใช้ในการั้วิเครั้าะห์อ้ตรั้าแรั้งงานในอนาคต 

ในัสื่วันัของการขับเคลึื�อนังานัข้อมี้ลึสืารสืนัเที่ศึดี้านัการศึึกษาในัสื่วันัภ้มีิภาค ศัูนย์เที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศั

แล่ะการั้ส่�อสารั้ มก่ารั้พิฒ้นารั้ะบบข้อมลู่สารั้สนเที่ศัเพิ่�อการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้โดำยใช้จำง้หวด้ำเป็นฐาน หรั้อ่ที่่�เรั้ย่กย่อ ๆ ว่า 

Sandbox ซึ่ึ�งเกิดำจำากการั้ที่่�สำาน้กงานศัึกษาธิการั้ภาคจำำานวน ๑๘ แห่ง แล่ะสำาน้กงานศัึกษาธิการั้จำ้งหว้ดำ จำำานวน 

๗๗ แห่ง โดำยรั้ะบบฯ ดำ้งกล่่าวที่ำาหน้าที่่�เป็นคล่้งข้อมูล่ด้ำานการั้ศึักษาของจำ้งหว้ดำ ซึึ่�งในข้อมูล่จำะปรั้ะกอบไปด้ำวย 

ข้อมูล่สถานศัึกษา ข้อมูล่น้กเรั้่ยน น้กศัึกษา ข้อมูล่ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ข้อมูล่ผู้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา ข้อมูล่

ผล่การั้เรั้ย่น ขอ้มลู่อ่�น ๆ  (บุคล่ากรั้ในสง้กด้ำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้) แล่ะข้อมลู่ปรั้ะชากรั้ในวย้เรั้ย่น (กรั้มการั้ปกครั้อง) 

๕. ขับเคลืึ�อนังานัดี้านัสืถานัศึึกษาพอเพ่ยงแลึะศึ้นัย์การเร่ยนัร้้ติามีหลึักปรัชญาของเศึรษฐกิจพอเพ่ยง 

ดี้านัการศึึกษา เพ่ิ�อเที่ิดำพิรั้ะเก่ยรั้ติเสนองานพิรั้ะบาที่สมเด็ำจำพิรั้ะเจำ้าอยู่ห้ว ในการั้ส่บสานรั้้กษา แล่ะต่อยอดำ 

โครั้งการั้อ้นเน่�องมาจำากพิรั้ะรั้าชดำำารั้ิ แล่ะแนวพิรั้ะรั้าชดำำารั้ิต่าง ๆ ของพิรั้ะบาที่สมเด็ำจำพิรั้ะบรั้มชนกาธิเบศัรั้  

มหาภมูพิิล่อดุำล่ยเดำชมหารั้าช บรั้มนาถบพิิตรั้ แล่ะส่งเสริั้มสนบ้สนุนใหส้ถานศึักษาพ้ิฒนาบุคล่ากรั้ นก้เรั้ย่น นก้ศักึษา 

น้อมนำาหล่ก้ปร้ั้ชญาของเศัรั้ษฐกจิำพิอเพิย่งมาใช้ในช่วติปรั้ะจำำาวน้แล่ะการั้ปฏิบิต้ภิารั้กจิำด้ำานการั้ศึักษา การั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้

งบปรั้ะมาณการั้ศักึษา การั้จ้ำดำสถานศักึษา การั้จ้ำดำกจิำกรั้รั้มการั้พ้ิฒนาผูเ้รั้ย่น การั้จ้ำดำกจิำกรั้รั้มน้กเรั้ย่นให้เกดิำกรั้ะบวนการั้

ปรั้้บเปล่่�ยนวิธ่คิดำแล่ะวิถ่ปฏิิบ้ติจำนเป็นวิถ่ช่วิต ปลู่กฝึัง แล่ะบ่มเพิาะผู้เรั้่ยน เดำ็ก แล่ะเยาวชนให้ม่จำิตสำานึก 

แล่ะอุปนิส้ย “พิอเพิ่ยง”

๖. สืร้างแลึะส่ืงเสืริมีควัามีเป็นัพลึเมืีองด่ีติามีรอยพระยุคลึบาที่ด้ีานัการศึึกษาสื้่การปฏิิบัติิ โดำยส่งเสรั้ิม 

ให้ผู้เรั้่ยนไดำ้ศัึกษาเรั้่ยนรัู้้พิรั้ะรั้าชกรั้ณ่ยกิจำของบูรั้พิกษ้ตรั้ิย์ไที่ย แล่ะพิรั้ะมหากรัุ้ณาธิคุณท่ี่�ม่ต่อปรั้ะชาชนคนไที่ย 

ส่งเสรั้มิให้ผูเ้รั้ย่น มท่ี่ศ้ันคตทิี่่�ดำต่่อสถาบน้พิรั้ะมหากษต้รั้ย์ิแล่ะบ้านเม่อง ม่โอกาสที่ำาหน้าท่ี่�เป็นพิล่เม่องดำ ่ม่พิ่�นฐานช่วติ

ท่ี่�ม้�นคงแล่ะม่คุณธรั้รั้ม แล่ะส่งเสริั้มให้ผู้เรั้่ยนได้ำเรั้่ยนรู้ั้ถึงนว้ตวิถ่ของท้ี่องถิ�นแล่ะชุมชน ม่จิำตสำานึกรั้้กแล่ะภูมิใจำ 
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ในที่้องถิ�นแล่ะชุมชนของตนเอง ใช้กล่ไกข้บเคล่่�อนการั้ดำำาเนินงานผ่านสำาน้กงานศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำ ๗๗ จำ้งหว้ดำ  

แล่ะสำาน้กงานศัึกษาธิการั้ภาค ๑๘ ภาค 

๗. จัดีการเร่ยนัร้้ประวััติิศึาสืติร์ หน้ัาท่ี่�พลึเมืีอง แลึะศึ่ลึธิรรมี จำ้ดำอบรั้มหล่้กสูตรั้การั้สรั้้างส่�อว่ดำิที่้ศัน ์

ด้ำวย Smart Phone เพิ่�อพิฒ้นารั้ปูแบบการั้เรั้ย่นการั้สอนหล่ก้สตูรั้ปรั้ะวต้ศิัาสตร์ั้ท้ี่องถิ�น จำด้ำกจิำกรั้รั้มเสรั้มิสร้ั้างความรัู้้

ความเขา้ใจำบที่บาที่แล่ะความสำาคญ้ของความเปน็พิล่เมอ่งดำต่อ่สง้คมไที่ย รั้วมที่้�งการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มสาธารั้ณปรั้ะโยชน์ 

จำิตอาสา เน่�องในว้นสำาค้ญต่าง ๆ นอกจำากน่� ได้ำบูรั้ณาการั้ความรั้่วมม่อการั้พิ้ฒนาที่ร้ั้พิยากรั้มนุษย์ของชาติ  

สร้ั้างจำติสำานกึความเป็นไที่ย โดำยร่ั้วมมอ่กบ้กรั้ะที่รั้วงมหาดำไที่ย กรั้ะที่รั้วงแรั้งงาน กรั้ะที่รั้วงการั้อดุำมศักึษา วทิี่ยาศัาสตร์ั้ 

วิจำ้ยแล่ะนว้ตกรั้รั้ม เพ่ิ�อส่งเสริั้มให้ข้ารั้าชการั้ทุี่กคนม่จิำตสำานึกรั้้กชาติ ภาคภูมิใจำในปรั้ะว้ติศัาสตร์ั้ แล่ะยึดำม้�น 

ในสถาบ้นสำาค้ญของชาติ

๘. สื่งเสืริมีแลึะพัฒินัากิจกรรมีลึ้กเสืือ มอบรั้างว้ล่แล่ะสร้ั้างขว้ญกำาล้่งใจำให้แก่ลู่กเส่อ เนตรั้นารั้่ บุคล่ากรั้

ที่างการั้ล่กูเสอ่ ที่่�ร่ั้วมกจิำกรั้รั้ม โดำยการั้บำาเพิญ็ปรั้ะโยชน์ในสถานที่่�ต่าง ๆ  เพิ่�อเน้นยำ�าว่า “ล่กูเสอ่ช่วยเหล่อ่ผูอ้่�นที่กุเม่�อ” 

“ที่ำาดำ่ ที่ำาไดำ้ ที่ำาที่้นที่่”

๙. สื่งเสืริมีการรักษาสิื�งแวัดีลึ้อมีแลึะพลึังงานัสืะอาดี บูรั้ณาการั้เรั้่�องที่ะเล่ มหาสมุที่รั้ แล่ะผล่ปรั้ะโยชน์ 

ของชาตทิี่างที่ะเล่ กบ้การั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนแล่ะกจิำกรั้รั้มพิฒ้นาผูเ้ร่ั้ยน ในสถานศักึษา ๑,๕๗๔ แห่ง ครั้อบคล่มุพิ่�นท่ี่� 

๒๓ จำ้งหว้ดำชายที่ะเล่ พิรั้้อมรั้่วมภูมิใจำในนว้ตกรั้รั้มของน้กเรั้่ยนน้กศัึกษา ที่่�ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ชนะเล่ิศัรั้ะดำ้บปรั้ะเที่ศั  

เช่น นว้ตกรั้รั้มปุ�ยนำ�าต้มปู Bike for Clean ปั�นพิิที่้กษ์ที่ะเล่ แล่ะนว้ตกรั้รั้มแที่่นฟื�นฟูปะการั้้ง

๑๐. จัดีประชุมีรัฐมีนัติร่ดี้านัการศึึกษาอาเซ่ยนัครั�งที่่� ๑๓ แลึะการประชุมีพลึิกโฉมีการศึึกษาสื้่ยุคดีิจิที่ัลึ 

ร่ั้วมมอ่ก้บศูันย์ SEAMEO INNOTECH เพ่ิ�อยกรั้ะดำบ้คุณภาพิการั้ศึักษาในภูมภิาค หารั้อ่ UNICEF เพ่ิ�อส่งเสริั้มสทิี่ธเิดำก็

ในการั้เรั้ย่นรัู้ก้ารั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐานอย่างเท่ี่าเท่ี่ยมสำาหรั้บ้ผูอ้ยู่ห่างไกล่แล่ะกลุ่ม่เปรั้าะบาง พิร้ั้อมที่้�งหารั้อ่ความร่ั้วมมอ่

ดำ้านการั้ศัึกษาก้บฝึรั้้�งเศัส ดำ้านการั้สอนภาษา ส่งเสรั้ิมอาช่วศัึกษา ดำ้านการั้ออกแบบ แล่ะแฟช้�น

๑๑. ติอ่ติา้นัการที่จุริติแลึะประพฤติมิีชิอบ โดำยจำด้ำงานว้นตอ่ตา้นคอรั้์รั้้ปช้นสากล่ ภายใตแ้นวคิดำ “กรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ไม่ที่นต่อการั้ทุี่จำริั้ต” ข้บเคล่่�อนหล่้กสูตรั้ต้านทุี่จำริั้ตศึักษา ป้องก้นการั้ทุี่จำริั้ตโครั้งการั้อาหารั้เสริั้ม  

(นม) โรั้งเรั้่ยน โครั้งการั้อาหารั้กล่างว้น วางมาตรั้การั้ป้องก้นปัญหาการั้ทีุ่จำรั้ิตงบปรั้ะมาณเงินอุดำหนุนการั้จำ้ดำ 

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

๑๒. เยย่วัยาคร้แลึะบคุลึากรผู้้เ้สืย่ชว่ัติิ แลึะที่ายาที่ผู้้ไ้ด้ีรบัผู้ลึกระที่บจากเหติกุารณ์ควัามีไม่ีสืงบในัชายแดีนัใต้ิ 

โดำยมอบเงินช่วยเหล่่อเย่ยวยา ๑๓๔ รั้าย แล่ะทีุ่นการั้ศัึกษารั้ายปีต่อเน่�อง ๓,๑๑๒ รั้าย
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การต่อัต้านการทุจริตและป็ระพัฤติมิชีอับั 
กระทรวีงศึกษาธิิการ

ศันูย์ปฏิบิติ้การั้ตอ่ตา้นการั้ที่จุำรั้ติ กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ (ศัปที่.ศัธ.) เปน็หน่วยงานภายใตส้ำานก้งานปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ ม่หน้าที่่�หล่้กในการั้บูรั้ณาการั้แผนการั้ป้องก้นแล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ทีุ่จำรั้ิตแล่ะการั้ส่งเสรั้ิมคุ้มครั้อง

จำรั้ยิธรั้รั้มในกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ รั้วมที่้�งเผยแพิร่ั้ รั้ณรั้งค์แล่ะให้ความรัู้เ้ก่�ยวก้บการั้ป้องกน้แล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ทุี่จำริั้ต

แล่ะปรั้ะพิฤติมิชอบในภาพิรั้วมของกรั้ะที่รั้วง เพิ่�อให้สอดำคล่้องก้บนัโยบายแลึะจุดีเนั้นัของกระที่รวังศึึกษาธิิการ 

“เร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข” แล่ะแนวที่างการั้ปฏิิบ้ติตามปรั้ะกาศักระที่รวังศึึกษาธิิการ เรื�อง การป้องกันัการขัดีกันั

ระหว่ัางประโยชน์ัสื่วันับุคคลึกับประโยชน์ัสื่วันัรวัม ให้ความสำาค้ญในการั้ป้องก้นแล่ะปรั้าบปรั้าบการั้ทีุ่จำรั้ิต  

การั้บรั้ิหารั้งาน โดำยยึดำถ่อนโยบายเรั้่�องความซึ่่�อส้ตย์ สุจำรั้ิต แล่ะการั้ไม่เรั้่ยกรั้้บ หรั้่อยอมจำะรั้้บที่รั้้พิย์สิน หรั้่อ

ปรั้ะโยชน์อ่�นใดำ 

ศัปที่.ศัธ. จำงึได้ำข้บเคล่่�อนการั้ปอ้งกน้แล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ที่จุำรั้ติผา่นแผนปอ้งกน้การั้ที่จุำรั้ติแล่ะปรั้ะพิฤตมิชิอบ 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ รั้ะยะ ๕ ปี (พิ.ศั. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แล่ะแผนปฏิิบ้ติการั้ป้องก้นการั้ทีุ่จำรั้ิตแล่ะปรั้ะพิฤติมิชอบ 

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ รั้วมถึงแผนส่งเสรั้ิมคุณธรั้รั้ม รั้ะยะที่่� ๒ (พิ.ศั. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แล่ะ

แผนปฏิิบ้ติการั้ส่งเสรั้ิมคุณธรั้รั้ม ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ โดำยม่การั้ดำำาเนินการั้ ๒ แนวที่าง ดำ้งน่� 

๑. การป็ลูกฝัังวีิธิีคิด ป็ลุกจิตสำนึกให่้มีวีัฒนธิรรมและพัฤติกรรมซื่่�อัสัตย์สุจริต 
โดำยมุ่งเนน้การั้ปล่กูฝึงัวธิค่ดิำ ปล่กุจำติสำานก้ ใหม้ว่ฒ้นธรั้รั้มแล่ะพิฤตกิรั้รั้มซึ่่�อสต้ยส์จุำรั้ติใหก้บ้เดำก็ เยาวชน แล่ะ

บุคล่ากรั้ในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ม่ที่้ศันคติที่่�ไม่ยอมร้ั้บแล่ะต่อต้านการั้ทุี่จำริั้ตทีุ่กรัู้ปแบบ ผ่านกรั้ะบวนการั้

ถ่ายที่อดำความรัู้้ ปลู่กฝึังวิธ่คิดำในการั้แยกแยะผล่ปรั้ะโยชน์ส่วนตนก้บผล่ปรั้ะโยชน์ส่วนรั้วม ส่งเสรั้ิมให้ม่ว้ฒนธรั้รั้ม

คา่นยิมสจุำรั้ติ แล่ะการั้ปรั้ะเมนิคณุธรั้รั้มแล่ะความโปร่ั้งใสในการั้ดำำาเนินงานของสว่นรั้าชการั้แล่ะหน่วยงานในกำากบ้

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ รั้วมที่้�งการั้ขับเคลึื�อนัผู้่านัหลึักสื้ติรติ้านัทีุ่จริติศึึกษา โดำยในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ 

ไดำ้ม่การั้ดำำาเนินการั้ข้บเคล่่�อนแล่ะติดำตามหล่้กสูตรั้ต้านทีุ่จำรั้ิตศัึกษาในสถานศัึกษาส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ดำ้งน่�
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 ๑.๑ การั้จำ้ดำที่ำาคู่ม่อการั้บูรั้ณาการั้หล่้กสูตรั้ต้านทุี่จำรั้ิตศัึกษาในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนในสถานศัึกษา

สง้กด้ำสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้มิการั้ศักึษาเอกชน แล่ะกรั้มส่งเสรั้มิการั้เรั้ย่นรัู้ ้ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖  

 ๑.๒ การั้กำาก้บ ติดำตามการั้ข้บเคล่่�อนการั้นำาหล่้กสูตรั้ต้านทุี่จำรั้ิตศึักษา ไปบูรั้ณาการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยน 

การั้สอนในสถานศักึษา สง้ก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้มิการั้ศักึษาเอกชน แล่ะกรั้มส่งเสรั้มิการั้เรั้ย่นรัู้ ้โดำยมุง่เน้น

การั้ขบ้เคล่่�อนปรั้ะเด็ำนมาตรั้การั้ป้องกน้การั้ทุี่จำรั้ติในการั้เรั้ย่กรั้บ้ที่รั้พ้ิย์สนิหรั้อ่ปรั้ะโยชน์ตอบแที่นเพ่ิ�อโอกาสในการั้

เข้าเร่ั้ยนในสถานศัึกษา ส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน แล่ะปรั้ะเดำ็นการั้เฝึ้ารั้ะว้งการั้ทีุ่จำรั้ิต

อาหารั้กล่างว้นโรั้งเรั้่ยน 

๒. ป็้อังกันการทุจริตและป็ระพัฤติมิชีอับั มุ่งเน้น “ป็้อังนำป็ราบั” 
โดำยมุง่เน้นการั้ข้บเคล่่�อนมาตรั้การั้ป้องกน้การั้ทุี่จำริั้ต แล่ะการั้แก้ไขปัญหาเพิ่�อล่ดำจำำานวนคดำทุ่ี่จำริั้ต โดำยผล่ก้ดำน้ 

ให้ส่วนรั้าชการั้แล่ะหน่วยงานในกำาก้บของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ดำำาเนินการั้จำ้ดำที่ำาแผนบริั้หารั้จำ้ดำการั้ความเส่�ยง 

การั้ทุี่จำริั้ตแล่ะปรั้ะพิฤติมิชอบ เพิ่�อล่ดำแล่ะปิดำโอกาสการั้ทุี่จำริั้ต มิให้ม่เรั้่�องกล่่าวหาเก่�ยวก้บการั้ทุี่จำริั้ตเพิิ�มมากขึ�น 

รั้วมถึงการั้ดำำาเนินการั้ป้องกน้แล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ทุี่จำริั้ต เช่น การั้บรั้รั้จุำ แต่งต้�ง โยกย้าย (ห้ามซึ่่�อ-ขายตำาแหน่ง) 

ห้ามทุี่จำริั้ตการั้จำ้ดำซึ่่�อจำ้ดำจ้ำางว้สดุำ ครุั้ภ้ณฑ์ิชุดำน้กเร่ั้ยน อาหารั้กล่างว้น ฯล่ฯ แล่ะต้องจำ้ดำซึ่่�อจำ้ดำจ้ำางว้สดุำ ครุั้ภ้ณฑ์ิ 

ที่่�ม่คุณภาพิ โดำยม่การั้ข้บเคล่่�อนมาตรั้การั้ป้องก้นการั้ทีุ่จำรั้ิต ดำ้งน่�

 ๒.๑ การั้ป้องก้นการั้ข้ดำก้นรั้ะหว่างปรั้ะโยชน์ส่วนบุคคล่ก้บปรั้ะโยชน์ส่วนรั้วม เพิ่�อให้การั้ดำำาเนินงาน 

มค่วามโปรั้ง่ใส ตรั้วจำสอบไดำ ้สง่เสรั้มิใหบ้คุล่ากรั้สง้กด้ำกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ ยดึำถอ่แล่ะปฏิิบ้ติตามหล่ก้ในการั้ป้องกน้

เก่�ยวกบ้การั้ขด้ำกน้รั้ะหว่างปรั้ะโยชน์ส่วนบคุคล่กบ้ปรั้ะโยชน์ส่วนรั้วม การั้กรั้ะที่ำาที่่�เข้าข่ายเป็นการั้ฝ่ึาฝืึนการั้รั้บ้ที่รั้พ้ิย์สนิ

หรั้่อปรั้ะโยชน์อ่�นใดำ หรั้่อการั้ให้ - รั้้บสินบน รั้วมถึงสรั้้างความโปรั้่งใสในการั้ปฏิิบ้ติงาน แล่ะไม่เข้าไปม่ส่วนไดำ้เส่ย

ในกิจำการั้ที่่�ตนส้งก้ดำ กำาหนดำให้ปฏิิบ้ติตามกฎหมายท่ี่�เก่�ยวข้องก้บการั้รั้้กษาความล่้บของรั้าชการั้โดำยเคร่ั้งครั้้ดำ  

แล่ะจำ้ดำที่ำาส่�อปรั้ะชาส้มพิ้นธ์ภายในกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เพิ่�อสรั้้างความเข้าใจำแล่ะกรั้ะตุ้นเต่อนกรั้ณ่ที่่�อาจำเกิดำ 

ความสุ่มเส่�ยงในการั้รั้้บที่รั้้พิย์สินหรั้่อปรั้ะโยชน์อ่�นใดำในโอกาสต่าง ๆ เช่น เที่ศักาล่ปีใหม่ เกษ่ยณอายุรั้าชการั้  

เล่่�อนตำาแหน่ง/รั้ะดำบ้ เป็นต้น นอกจำากน่� ยง้จ้ำดำให้มก่ารั้คุ้มครั้อง ช่วยเหล่อ่ผูแ้จ้ำงข้อมูล่ เบาะแส หรั้อ่ร้ั้องทุี่กข์กล่่าวโที่ษ 

หรั้่อการั้ยกย่อง ชมเชย การั้ให้รั้างว้ล่แก่บุคล่ากรั้ส้งก้ดำ ศัธ. ในการั้ส่งเสรั้ิมการั้ป้องก้น แล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ทีุ่จำรั้ิต

ตามกฎหมายปรั้ะกอบรั้ฐ้ธรั้รั้มนูญว่าด้ำวยการั้ป้องกน้แล่ะปรั้าบปรั้ามการั้ทุี่จำรั้ติ ตล่อดำจำนให้ทุี่กหน่วยงานในสง้กด้ำ ศัธ. 
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จำด้ำที่ำารั้ายงานสรั้ปุการั้รั้บ้ที่ร้ั้พิย์สนิหรั้อ่ปรั้ะโยชน์อ่�นใดำ แล่ะข้อร้ั้องเรั้ย่นเรั้่�องการั้ให้ – รั้บ้สินบนของบคุล่ากรั้ในส้งกด้ำ 

ต่อห้วหน้าส่วนรั้าชการั้ของแต่ล่ะหน่วยงานที่รั้าบเป็นปรั้ะจำำาที่กุ ๖ เด่ำอน พิร้ั้อมที่้�งปรั้ะชาสม้พิน้ธ์ผล่การั้ดำำาเนนิงาน

เพิ่�อให้การั้ดำำาเนินงานม่ความโปรั้่งใส ตรั้วจำสอบไดำ้

 ๒.๒ การั้ปรั้ะเมินคุณธรั้รั้มแล่ะความโปรั้่งใสในการั้ดำำาเนินงานของหน่วยงานภาครั้้ฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะหน่วยงานตำ�ากว่ารั้ะดำ้บกรั้ม 

รั้วมจำำานวน ๑๑๔ หน่วยงาน

 ๒.๓ การั้จ้ำดำงานว้นต่อต้านคอรั้์รั้้ปช้นกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ รั้วมถึงการั้ปรั้ะกาศัเจำตนารั้มณ์การั้ต่อต้าน

การั้ทีุ่จำรั้ิต “กระที่รวังศึึกษาธิิการไมี่ที่นัติ่อการทีุ่จริติ (MOE Zero Tolerance)” แลึะการประกาศึนัโยบาย  

No Gift Policy ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

 ๒.๔ การั้ดำำาเนินการั้เรั้่�องร้ั้องเรั้่ยนการั้ทุี่จำรั้ิต โดำยสามารั้ถแจำ้งเบาะแสการั้ทุี่จำริั้ตหรั้่อปรั้ะพิฤติมิชอบ 

ผ่าน ๖ ช่องที่าง ไดำ้แก่ ๑) ไปรั้ษณ่ย์ ๒) เว็บไซึ่ต์ ศัธ./ สป./ ศัปที่.ศัธ. ๓) รั้ะบบรั้้บเรั้่�องรั้้องเรั้่ยน (anticorrupt.

moe.go.th) ๔) สายดำ่วน ๑๕๗๙ แล่ะ ๕) อ่เมล่ accmoe@sueksa.go.th  

 ๒.๖ การั้เสรั้ิมสรั้้างคุณธรั้รั้มแล่ะความโปรั้่งใสตามมาตรั้ฐานที่างจำรั้ิยธรั้รั้มของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้

ข้ารั้าชการั้พิล่เรั้่อน (ก.พิ.)

 ๒.๗ การั้นำาการั้ปรั้ะเมินจำรั้ิยธรั้รั้มไปใช้ในกรั้ะบวนการั้บรั้ิหารั้ที่รั้้พิยากรั้บุคคล่      
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พััฒนา ยกระดับั 
ร่วีมขับัเคล่�อันการศึกษาและการเรียนรู้
สำห่รับัทุกคนสู่การพััฒนาอัย่างยั�งย่น

สำาน้กงานเล่ขาธิการั้สภาการั้ศึักษา (สกศั.) เป็นองค์กรั้นำาในการั้พิ้ฒนา ยกรั้ะด้ำบ รั้่วมข้บเคล่่�อนการั้ศึักษา

แล่ะการั้เรั้ย่นรัู้ส้ำาหรั้บ้ทุี่กคนสูก่ารั้พิฒ้นาอย่างย้�งยน่ โดำยการั้กำาหนดำทิี่ศัที่างแล่ะจ้ำดำล่ำาดำบ้ความสำาคญ้ของการั้ล่งทุี่น

แล่ะการั้ข้บเคล่่�อนการั้พิ้ฒนารั้ะบบการั้ศัึกษาของปรั้ะเที่ศัให้ตอบโจำที่ย์บรั้ิบที่การั้เปล่่�ยนแปล่ง การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้

แล่ะข้บเคล่่�อนการั้ศัึกษาอย่างรั้วดำเรั้็วเที่่าที่้นการั้เปล่่�ยนแปล่งเพิ่�อตอบสนองอย่างม่น้ยสำาค้ญต่อการั้พิ้ฒนา 

การั้ศักึษาของปรั้ะเที่ศั พิร้ั้อมที่้�งขบ้เคล่่�อนการั้ศักึษาร่ั้วมกบ้เคร่ั้อข่าย เพิ่�อพิฒ้นารั้ะบบการั้ศักึษาให้สามารั้ถหนนุเสรั้มิ 

เกิดำการั้เปล่่�ยนแปล่งอย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ ผล่งานเด่ำนในการั้เป็นเข็มที่ิศัการั้ศัึกษา มุ่งพิ้ฒนาที่้กษะ เรั้่ยนที่่�ชอบ 

ที่ำางานที่่�ใช่ ใช้ช่วิตให้ม่ความสุข ดำ้งน่�

สำนักงานเลขาธิิการสภาการศึกษา (สกศ.)
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๑. แผนการศึกษาแห่่งชีาติ พั.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙
ความก้าวหน้าการั้ดำำาเนนิงานเพิ่�อขบัเคลึื�อนัแผู้นัการศึกึษาแห่งชาติ ิพ.ศึ. ๒๕๖๐ -  ๒๕๗๙ สื้ก่ารปฏิบัิติใินัช่วัง 

๕ ปีแรกของแผู้นั (พ.ศึ. ๒๕๖๐ -  ๒๕๗๙) พิบว่า ส่วนใหญ่เป็นการั้ดำำาเนนิงานที่่�จ้ำดำที่ำาในปี พิ.ศั. ๒๕๖๔ เป็นเพิรั้าะ

ข้อจำำาก้ดำในเรั้่�องการั้ให้ข้อมูล่ของผู้รั้้บผิดำชอบท่ี่�อาจำม่การั้ปรั้้บเปล่่�ยนโยกย้ายภารั้ะงาน หรั้่อผู้ที่่�เคยรั้้บผิดำชอบ 

ไม่ได้ำปฏิบ้ิตงิานแล้่ว ส่งผล่ให้ไม่สามารั้ถให้ข้อมลู่การั้ดำำาเนนิงานย้อนหล่ง้ในช่วงปี พิ.ศั. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓ ได้ำ ภาพิรั้วม

ความกา้วหนา้การั้ดำำาเนนิงานของแผนการั้ศักึษาแหง่ชาตฯิ เม่�อใชก้ารั้ปฏิบิต้ติามแนวปฏิบิต้เิปน็เกณฑิใ์นการั้พิจิำารั้ณา

ความก้าวหน้าการั้ดำำาเนินงานในมิติ (๑) การั้ดำำาเนินงานไดำ้ครั้บตามแนวปฏิิบ้ติ แล่ะ (๒) การั้ดำำาเนินงานสน้บสนุน

จำุดำเน้นแนวที่างการั้พิ้ฒนา พิบว่า ยุที่ธศัาสตรั้์ที่่� ๒ ม่ความก้าวหน้าการั้ดำำาเนินงานมากที่่�สุดำ ส่วนยุที่ธศัาสตรั้์ที่่� ๓  

มค่วามก้าวหน้าในการั้ดำำาเนนิงานน้อยสดุำจำากท้ี่�ง ๖ ยทุี่ธศัาสตร์ั้ เน่�องจำากยง้ไม่สามารั้ถดำำาเนนิงานได้ำครั้บที่กุแนวปฏิบิติ้ 

แล่ะการั้ดำำาเนินงานย้งไม่สอดำร้ั้บก้บจำุดำเน้นแนวที่างการั้พิ้ฒนา ที่้�งน่�หน่วยงานแล่ะสถานศึักษาได้ำเสนอแนะ 

เพิ่�อข้บเคล่่�อนแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติฯให้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายภายในปี พิ.ศั. ๒๕๗๙ ไว้ ๒ ปรั้ะเดำ็น ค่อ ประเดี็นัที่่� ๑ 

ข้อเสนอที่่�ม่ต่อแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ พิ.ศั. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ไดำ้แก่ กรั้ะบวนการั้จำ้ดำที่ำาแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ 

ควรั้รั้บ้ฟังความคิดำเห็นแล่ะข้อเสนอแนะจำากผูป้ฏิบิติ้ เพ่ิ�อให้การั้กำาหนดำยุที่ธศัาสตร์ั้แล่ะแนวที่างการั้พ้ิฒนาสามารั้ถ

ล่งสูก่ารั้ปฏิบิติ้ได้ำจำริั้ง ควรั้มก่ารั้ที่บที่วนเพ่ิ�อปร้ั้บปรุั้งแก้ไขเน่�อหาสารั้ะ เช่น ควรั้มก่ารั้ที่บที่วนตว้ช่�วด้ำ เน่�องจำากต้วช่�วด้ำ

บางตว้ไม่เหมาะสม / ไม่สอดำคล้่องกบ้สถานศึักษาท่ี่�มบ่ริั้บที่แตกต่างกน้ แล่ะตว้ช่�วด้ำมจ่ำำานวนมากเกินไป การั้กำาหนดำ

ยทุี่ธศัาสตรั้แ์ล่ะแนวที่างการั้พิฒ้นาควรั้มค่วามชด้ำเจำนเหน็แนวที่างปฏิบิต้ทิี่่�เปน็รั้ปูธรั้รั้ม ควรั้มก่ารั้วางรั้ะบบตดิำตาม

การั้ดำำาเนินงานที่่�บูรั้ณาการั้การั้ที่ำางานรั้่วมก้บหน่วยงานอ่�น เพิ่�อล่ดำภารั้ะการั้ให้ข้อมูล่ของหน่วยงานปฏิิบ้ติ ที่้�งน่�

ควรั้พ้ิฒนาฐานข้อมูล่ Big Data เพ่ิ�อให้ง่ายต่อการั้รั้ายงานผล่ให้หน่วยงานต่าง ๆ แล่ะควรั้เผยแพิร่ั้ผล่ปรั้ะเมิน 

ให้สาธารั้ณชนได้ำรั้บ้ที่รั้าบ เพ่ิ�อใช้ปร้ั้บปรุั้งแก้ไขการั้ดำำาเนินงาน พิร้ั้อมกน้น่�ควรั้ปรั้ะชาสม้พิน้ธ์แผนการั้ศึักษาแห่งชาติฯ 

อย่างต่อเน่�อง แล่ะเข้าถงึที่กุกลุ่ม่เป้าหมายโดำยเฉพิาะรั้ะดำบ้หน่วยปฏิบิต้ ิที่้�งน่� เพ่ิ�อสร้ั้างความรัู้ค้วามเข้าใจำ การั้ยอมร้ั้บ 

แล่ะตรั้ะหน้กเห็นความสำาค้ญของการั้ดำำาเนินงานตามแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติฯ ประเดี็นัที่่� ๒ ข้อเสนอแนะต่อปัจำจำ้ย

สน้บสนนุการั้ดำำาเนินงานตามแผนการั้ศักึษาแหง่ชาตฯิ เชน่ หนว่ยงานแล่ะสถานศักึษาไดำเ้สนอขอ้เสนอแนะที่่�เก่�ยวขอ้ง

ก้บปัจำจำ้ยสน้บสนุนการั้ดำำาเนินงานตามแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติฯ สรัุ้ปไดำ้ ๓ ปรั้ะเดำ็น ไดำ้แก่ ควรั้ม่การั้ปรั้้บเปล่่�ยน

โครั้งสรั้้างกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้เพิ่�อล่ดำความซึ่ำ�าซึ่้อนของบที่บาที่หน้าที่่�ของหน่วยงาน ควรั้ปรั้้บเพิิ�มอ้ตรั้ากำาล่้งของ

บุคล่ากรั้ให้สอดำรั้้บก้บหน้าที่่�ภารั้กิจำของหน่วยงานโดำยเฉพิาะรั้ะดำ้บหน่วยปฏิิบ้ติ ปรั้้บเปล่่�ยนกฎรั้ะเบ่ยบให้เอ่�อ 

ต่อการั้ดำำาเนินงานตามแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติฯ แล่ะควรั้กรั้ะจำายอำานาจำดำ้านงบปรั้ะมาณ เพิ่�อให้การั้บริั้หารั้งาน

ดำ้านงบปรั้ะมาณม่ความคล่่องต้ว 

การติิดีติามีแลึะประเมีินัผู้ลึการดีำาเนัินังานัติามีแผู้นัการศึึกษาแห่งชาติิ พ.ศึ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในัระยะ  

๕ ปีแรกของแผู้นั (พ.ศึ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) โดำยใช้ข้อมลู่เชงิปรั้มิาณแล่ะเชงิคณุภาพิ แล่ะใช้แนวคดิำการั้ปรั้ะเมินที่่�องิ

ตามว้ตถุปรั้ะสงค์ (goal-based evaluation) ม่ว้ตถุปรั้ะสงค์ ๔ ปรั้ะการั้ ค่อ (๑) เพิ่�อติดำตามสภาพิการั้ดำำาเนินงาน

ตามแผนการั้ศักึษาแห่งชาต ิพิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในรั้ะยะ ๕ ปีแรั้กของแผน (พิ.ศั.  ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) (๒) เพ่ิ�อปรั้ะเมิน

ผล่ผลิ่ต ผล่ล้่พิธ์ แล่ะผล่กรั้ะที่บท่ี่�เกิดำขึ�นจำากการั้จำ้ดำการั้ศึักษาตามว้ตถุปรั้ะสงค์ เป้าหมาย แล่ะต้วช่�ว้ดำ 

ของแผนการั้ศึักษาแห่งชาต ิพิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในรั้ะยะ ๕ ปีแรั้กของแผน (พิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) (๓) เพ่ิ�อวเิครั้าะห์

ปจัำจำย้ความสำาเรั้จ็ำ แล่ะปจัำจำย้ท่ี่�เปน็อปุสรั้รั้คของการั้จำด้ำการั้ศักึษาตามแผนการั้ศักึษาแหง่ชาต ิพิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ 



140 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

ในรั้ะยะ ๕ ปีแรั้กของแผน (พิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) แล่ะ (๔) เพิ่�อจำ้ดำที่ำาขอ้เสนอแนะการั้พิ้ฒนาแล่ะการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา

ตามแผนการั้ศักึษาแห่งชาต ิพิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในรั้ะยะต่อไป มข้่อเสนอแนะในการั้ดำำาเนินงานแล่ะการั้จำด้ำการั้ศักึษา

ตามแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ พิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในรั้ะยะต่อไป แล่ะข้อเสนอแนะในการั้ดำำาเนินงานตามต้วช่�ว้ดำ 

เป้าหมายของแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ ดำ้งน่�

๑) ข้อเสืนัอแนัะในัการดีำาเนัินังานัของกระที่รวังศึึกษาธิิการที่่�เก่�ยวักับประเดี็นัในัแผู้นัการศึึกษาแห่งชาติิ 

พ.ศึ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ระยะเร่งดี่วันั ปี พ.ศึ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๑

 ๑.๑) การั้จำด้ำที่ำาฐานขอ้มูล่รั้ายบคุคล่ที่่�สามารั้ถเช่�อมโยงแล่ะแล่กเปล่่�ยนขอ้มลู่ รั้วมที่้�งใชป้รั้ะโยชนร์ั้ว่มกน้

รั้ะหว่างกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้แล่ะหน่วยงานอ่�น ด้ำานสาธารั้ณสขุ ส้งคม ภมูสิารั้สนเที่ศั แรั้งงานแล่ะการั้ศักึษา ควรั้พิฒ้นา

รั้ะบบฐานข้อมูล่กล่างที่่�เช่�อมโยงก้บฐานข้อมูล่ของหน่วยงานที่่�เก่�ยวข้อง ควบคู่ก้บการั้พ้ิฒนามาตรั้ฐานกล่าง 

ของข้อมูล่ แล่ะการั้ออกแบบการั้รั้ายงานสารั้สนเที่ศัของรั้ะบบ พิรั้้อมที่้�งกำาหนดำหน่วยงานที่่�รั้้บผิดำชอบการั้บรั้ิหารั้

จำ้ดำการั้ข้อมูล่ดำ้งกล่่าวโดำยตรั้ง

 ๑.๒) การั้จำ้ดำอ้ตรั้ากำาล่้งครูั้ให้ครั้บตามเกณฑ์ิ แล่ะส้ดำส่วนจำำานวนครูั้ต่อห้องเรั้่ยนท่ี่�เหมาะสมแล่ะม ่

ครัู้ปรั้ะจำำาช้�นครั้บทีุ่กห้อง รั้ะยะส้�น สพิฐ. ควรั้วิเครั้าะห์แล่ะดำำาเนินนโยบายที่่�เพิิ�มที่รั้้พิยากรั้หรั้่อเพิิ�มปรั้ะสิที่ธิภาพิ

ในการั้ใช้ที่รั้้พิยากรั้ในโรั้งเรั้่ยนขนาดำเล่็ก รั้ะยะยาว ควรั้วางแผนการั้ผล่ิตครัู้ โดำยเฉพิาะในรั้ะดำ้บปรั้ะถมศัึกษาให้ม่

ความเพิ่ยงพิอก้บความต้องการั้ในอนาคต

 ๑.๓) การั้พิฒ้นารั้ะดำบ้ที่ก้ษะการั้คิดำวเิครั้าะห์ แก้ปัญหาแล่ะการั้ปรั้ะยุกต์ใช้ในชวิ่ตปรั้ะจำำาวน้ของนก้เรั้ย่น สพิฐ. 

ควรั้ม่การั้ให้ความรู้ั้ความเข้าใจำแก่ครัู้ในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�เหมาะสมในการั้พ้ิฒนากรั้ะบวนการั้คิดำวิเครั้าะห์ของ

น้กเรั้่ยน ที่้�งน่� สกศั. ควรั้ที่บที่วนแล่ะปร้ั้บปรัุ้งต้วช่�ว้ดำน่�ให้สะที่้อนถึงคุณภาพิในการั้จำ้ดำกรั้ะบวนการั้สอน 

เพิ่�อสรั้้างกรั้ะบวนการั้คิดำวิเครั้าะห์ฯ ให้ก้บผู้เรั้่ยน

 ๑.๔) การั้พิฒ้นาคณุภาพิการั้ศึักษาที่างไกล่ หน่วยงานที่่�เก่�ยวข้อง ควรั้ให้ความรัู้แ้ล่ะกำากบ้ตดิำตามการั้ใช้งาน

เที่คโนโล่ยก่ารั้ศักึษาที่างไกล่ของครั้เูพิ่�อให้การั้ใชเ้ที่คโนโล่ยท่ี่ำาไดำอ้ยา่งเหมาะสมแล่ะม่ปรั้ะสทิี่ธิภาพิ รั้วมถงึพิิจำารั้ณา

ปรั้้บต้วช่�ว้ดำให้ม่ล่้กษณะบ่งช่�คุณภาพิมากยิ�งขึ�น

๒) ข้อเสืนัอแนัะในัการดีำาเนัินังานัติามีติัวัช่�วััดีเป้าหมีายของแผู้นัการศึึกษาแห่งชาติิ

 ๒.๑) การั้ดำำาเนินงานเพ่ิ�อเพิิ�มอ้ตรั้าการั้เข้าถึงการั้ศึักษาแล่ะเพิิ�มความเสมอภาคในการั้เข้าถึงการั้ศึักษา

รั้ะหว่างกลุ่่มปรั้ะชากรั้ที่่�มฐ่านะที่างเศัรั้ษฐกจิำแตกต่างก้น โดำย (๑) กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ (สพิฐ. แล่ะ สกศั.) ควรั้ปรั้บ้

วิธ่การั้แล่ะอ้ตรั้าการั้อุดำหนุนรั้ายห้วให้ม่ความเป็นธรั้รั้ม สอดำคล่้องก้บความต้องการั้จำำาเป็นของน้กเรั้่ยนมากขึ�น  

โดำยจำ้ดำสรั้รั้ให้น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บเงินอุดำหนุนที่่�ช่วยให้เกิดำความเสมอภาค (equity-based budgeting) (๒) กรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ ควรั้ออกแบบกล่ไกการั้กำาก้บติดำตามแล่ะการั้สรั้้างความรั้่วมม่อรั้ะหว่างครัู้ก้บผู้ปกครั้อง เพิ่�อช่วยเหล่่อ

น้กเรั้่ยนที่่�ครั้อบครั้้วม่ฐานะยากจำน ให้ม่โอกาสเข้ารั้้บการั้ศัึกษาในรั้ะดำ้บที่่�สูงขึ�นไดำ้มากขึ�น

 ๒.๒) การั้พิ้ฒนาการั้ศึักษาเด็ำกในว้ยเร่ั้ยนที่่�ม่ความต้องการั้พิิเศัษให้ไดำ้รั้้บการั้ศึักษาเต็มตามศ้ักยภาพิ  

โดำย (๑) สพิฐ. ควรั้ปร้ั้บเปล่่�ยนการั้กำาหนดำภารั้ะงานของครูั้การั้ศึักษาพิเิศัษในโรั้งเรั้ย่นเรั้ย่นรั้วมให้ชด้ำเจำน สอดำคล้่อง 

ก้บหน้าที่่�ที่่�ควรั้จำะเป็นของครูั้การั้ศึักษาพิิเศัษ แล่ะสามารั้ถน้บภารั้ะงานการั้ดูำแล่เดำ็กที่่�ม่ความต้องการั้พิิเศัษ 

เป็นภารั้ะงานสำาหรั้้บการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ปฏิิบ้ติงานของครัู้ไดำ้ (๒) ควรั้ม่หล่้กสูตรั้อบรั้มที่่�ให้ความรัู้้ ม่การั้ฝึึกปฏิิบ้ติ 

แล่ะสรั้้างเจำตคติที่่�ดำ่ในการั้ดำูแล่เดำ็กที่่�ม่ความต้องการั้พิิเศัษในโรั้งเรั้่ยน 
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 ๒.๓) การั้ยกรั้ะดำ้บผล่ส้มฤที่ธิ�ที่างการั้เร่ั้ยนของน้กเรั้่ยน แล่ะการั้ล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศัึกษา  

ด้ำานคณุภาพิการั้ศักึษา โดำย (๑) กรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ แล่ะ สพิฐ. ควรั้ให้ความรัู้ค้วามเข้าใจำแก่ครั้ใูนการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ ้

ที่่�เหมาะสมในการั้พิฒ้นากรั้ะบวนการั้คดิำวเิครั้าะหข์องน้กเรั้่ยน (๒) กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ สพิฐ. แล่ะ สกศั. ควรั้ปรั้บ้

วิธ่การั้แล่ะอ้ตรั้าการั้อุดำหนุนรั้ายห้วให้ม่ความเป็นธรั้รั้ม เพ่ิ�อให้ม่การั้จำ้ดำสรั้รั้เงินอุดำหนุนรั้ายห้วให้ก้บน้กเรั้่ยน 

อย่างเหมาะสม เป็นธรั้รั้ม แล่ะสอดำคล้่องก้บสภาพิจำรั้งิ (๓) ควรั้พ้ิฒนากล่ไกหรั้อ่แนวที่างล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าด้ำานคณุภาพิ

การั้ศึักษาตามข้อเท็ี่จำจำริั้งของแต่ล่ะเขตพิ่�นที่่� (๔) กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ หรั้่อ สกศั. ควรั้สน้บสนุนงบปรั้ะมาณ 

แล่ะที่รั้พ้ิยากรั้ที่างการั้ศักึษาที่่�จำำาเป็น เพิ่�อพิฒ้นากล่ไกหรั้อ่โมเดำล่ในการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้โรั้งเร่ั้ยนในพิ่�นที่่�ที่่�สามารั้ถตอบสนอง

ความต้องการั้ของคนในพิ่�นที่่� (๕) ผล่ส้มฤที่ธิ�ที่่�คาดำหว้งให้เกิดำก้บน้กเรั้่ยน ควรั้เน้นที่้�งผล่ส้มฤที่ธิ�เชิงวิชาการั้ ควบคู่

กบ้ผล่สม้ฤที่ธิ�ด้ำานศัาสนา แล่ะที่ก้ษะอาช่พิที่่�สอดำคล้่องกบ้บริั้บที่ของพิ่�นที่่� แล่ะ (๖) สกศั. พิจิำารั้ณาปร้ั้บเพิิ�มตว้ช่�วด้ำ

เป้าหมายด้ำานคุณภาพิการั้ศึักษาของน้กเรั้่ยนในพิ่�นท่ี่� ๓ จำ้งหว้ดำชายแดำนภาคใต้ เพ่ิ�อตอบสนองความต้องการั้ 

ของคนในพิ่�นที่่�

 ๒.๔) การั้เฝ้ึารั้ะวง้พิฒ้นาการั้สมวย้ของเด็ำกแรั้กเกิดำ - ๕ ปี โดำย กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้หรั้อ่ สกศั. ควรั้ปรั้ะสาน

ก้บกรั้มอนาม้ย กรั้ะที่รั้วงสาธารั้ณสุข เพิ่�อวิเครั้าะห์ล่้กษณะของปัญหาดำ้านสุขภาพิของเดำ็กกลุ่่มดำ้งกล่่าว รั้วมที่้�ง

วิเครั้าะห์สาเหตุของปัญหา เพิ่�อเป็นข้อมูล่สน้บสนุนในการั้วางแผนสำาหรั้้บการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ให้เหมาะสมเม่�อถึงว้ย

ที่่�จำะต้องเข้าสู่รั้ะบบการั้ศัึกษา

 ๒.๕) การั้ปรั้บ้ปรุั้งแก้ไขกฎหมายที่่�เก่�ยวกบ้ความเป็นอิสรั้ะแล่ะความรั้บ้ผดิำชอบของสถานศึักษา การั้ขบ้เคล่่�อน

ผ่านหน่วยงานส่วนกล่าง โดำย (๑) เรั้่งรั้้ดำให้หน่วยงานเกิดำการั้พิ้ฒนานโยบายการั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา 

(๒) เรั้่งรั้้ดำให้ม่การั้ปรั้้บปรัุ้งกฎหมายที่่�นำาไปสู่การั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาอย่างแที่้จำรั้ิง (๓) สกศั. ควรั้เป็น

ผู้ปรั้ะสาน/กำาก้บตดิำตามใหม้ค่วามตอ่เน่�องในการั้กรั้ะจำายอำานาจำ (๔) พิฒ้นากล่ไกการั้ตดิำตามแล่ะปรั้ะเมนินโยบาย

การั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำ้ดำการั้ศึักษา การั้ข้บเคล่่�อนผ่านหน่วยงานส่วนภูมิภาค โดำย (๑) สกศั. ปรั้ะสาน 

ก้บหน่วยงานรั้ะดำ้บนโยบาย เพิ่�อปรั้ะชาส้มพิ้นธ์แล่ะสรั้้างความรั้่วมม่อในการั้ให้ความรัู้้หรั้่อเตรั้่ยมความพิรั้้อม 

ในการั้รั้บ้การั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำด้ำการั้ศักึษา (๒) ผล่ก้ดำน้ให้มก่ารั้สร้ั้างกล่ไกการั้นำานโยบายการั้กรั้ะจำายอำานาจำ 

การั้จำด้ำการั้ศักึษาสูก่ารั้ปฏิบิต้ ิ(๓) ผล่ก้ดำน้ใหม้ก่ารั้พิฒ้นาแผนการั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำด้ำการั้ศักึษา (๔) พิฒ้นากล่ไก

การั้ติดำตามแล่ะปรั้ะเมินแผนการั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา การั้ข้บเคล่่�อนผ่านสถานศัึกษา โดำย (๑) สกศั. 

ปรั้ะสานให้ม่การั้ให้ความรัู้้แล่ะสรั้้างความตรั้ะหน้กในการั้รั้้บการั้กรั้ะจำายอำานาจำของสถานศัึกษา (๒) ม่กล่ไกที่่�จำะ

ช่วยเตร่ั้ยมความพิร้ั้อมในการั้รั้บ้การั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำด้ำการั้ศักึษา (๓) ผล้่กดำน้ให้มก่ารั้ดำำาเนินการั้ตามแผนปฏิบิติ้การั้

การั้กรั้ะจำายอำานาจำการั้จำด้ำการั้ศักึษา แล่ะ (๔) พิฒ้นากล่ไกการั้ตดิำตาม แล่ะปรั้ะเมนิแผนปฏิบิต้กิารั้การั้กรั้ะจำายอำานาจำ 

การั้จำ้ดำการั้ศัึกษา
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๒. การพััฒนากำลังคนให่้มีสมรรถนะสูงด้วียกระบัวีนการ Policy Lab
การั้พ้ิฒนากำาล่ง้คนให้มส่มรั้รั้ถนะสงู เพิ่�อเร่ั้งฟื�นฟปูรั้ะเที่ศัภายหล่ง้สถานการั้ณ์โควิดำ - 19 ด้ำวยหล่ก้การั้ ล้่มแล้่ว 

ล่กุไว ด้ำวยกรั้ะบวนการั้ Policy Lab ( With Design Thinking)  ที่่�ให้ความสำาคญ้กบ้การั้มส่่วนร่ั้วมของที่กุภาคส่วน 

โดำยเฉพิาะปรั้ะชาชนแล่ะผู้ปฏิิบ้ติงานในรั้ะดำ้บพิ่�นที่่� (Human-Centric) เพิ่�อสามารั้ถข้บเคล่่�อนแผนไปสู่การั้ปฏิิบ้ติ

ได้ำอย่างเป็นรั้ปูธรั้รั้ม แบ่งข้�นตอนการั้ดำำาเนนิงานเป็น ๕ ข้�นตอนย่อย ได้ำแก่ (๑) การั้สำารั้วจำแล่ะเข้าใจำปัญหา (Empathy) 

(๒) การั้ต่โจำที่ย์ปัญหา (Define) (๓) การั้รั้ะดำมความคิดำเห็น/แนวที่างแก้ไขปัญหา (Ideate) (๔) การั้สรั้้างต้นแบบ 

(Prototype) แล่ะ (๕) การั้ที่ดำสอบ (Test) ใน ๖ พิ่�นที่่� ๖ จำ้งหว้ดำ (รั้้อยเอ็ดำ ชุมพิรั้ กาญจำนบุรั้่ สรั้ะแก้ว ช้ยนาที่ 

แล่ะเชย่งรั้าย ดำว้ยการั้ปรั้ะชมุรั้ะดำมความคดิำเหน็แนวที่างการั้แกไ้ขปญัหาแล่ะรั้ว่มกน้ออกแบบที่ดำล่องตามขอ้เสนอ

แนวที่างแก้ไขนำาข้อมูล่มาสรัุ้ปวิเครั้าะห์ ส้งเครั้าะห์เปรั้่ยบเที่่ยบภายในจำ้งหว้ดำ แล่ะวิเครั้าะห์เปรั้่ยบเที่่ยบภาพิรั้วม 

๖ จำ้งหว้ดำ แล่ะตรั้วจำสอบแล่ะรั้้บฟังความคิดำเห็นจำากพิ่�นที่่�ก่อนที่่�จำะจำ้ดำที่ำาเป็นองค์ความรัู้้แล่ะข้อเสนอเชิงนโยบาย

ปรั้ะกอบการั้พิ้ฒนาแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติต่อไป 

๓. การพััฒนาเด็กป็ฐมวีัย
เวบ็ไซึ่ต์ “ปฐมวย้ไที่ยแล่นด์ำ https://ecd.onec.go.th” จำด้ำที่ำาขึ�นเพิ่�อรั้วบรั้วมข้อมูล่ ข่าวสารั้ กฎหมาย นโยบาย 

บที่ความ งานวิจำย้ แล่ะส่�อต่าง ๆ  จำากทุี่กภาคส่วนที่่�เก่�ยวข้องกบ้การั้ดูำแล่แล่ะพิฒ้นาเด็ำกปฐมวย้ กำาหนดำกรั้อบเน่�อหา

ในการั้นำาเสนอแล่ะเผยแพิรั้ต่ามยทุี่ธศัาสตรั้ข์องแผนพิฒ้นาเดำก็ปฐมวย้ พิ.ศั. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๐ ที่่�ผา่นความเหน็ชอบ

จำากคณะรั้้ฐมนตรั้่ ปรั้ะกอบดำ้วย สุขภาวะเดำ็กปฐมว้ย การั้ต้�งครั้รั้ภ์แล่ะหล่้งคล่อดำ ที่้กษะความเป็นพิ่อแม่ กฎหมาย 

สทิี่ธ ิสวส้ดิำการั้ของเด็ำกปฐมวย้ เด็ำกที่่�มค่วามต้องการั้พิเิศัษแล่ะด้ำอยโอกาส การั้พิฒ้นาคุณภาพิครูั้ บคุล่ากรั้ที่่�เก่�ยวข้อง 

แล่ะสถานพิ้ฒนาเดำ็กปฐมว้ย การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาสำาหรั้้บเดำ็กปฐมว้ย การั้บูรั้ณาการั้การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ดำ้านเดำ็กปฐมว้ย 

ฐานข้อมูล่แล่ะสารั้สนเที่ศัเดำ็กปฐมว้ย เป็นต้น โดำยหว้งว่า เว็บไซึ่ต์ปฐมว้ยไที่ยแล่นดำ์ จำะเป็นต้วกล่างในการั้เช่�อมต่อ

ภาครั้ฐ้ โรั้งเรั้ย่น พิอ่แม ่ผูป้กครั้อง แล่ะที่กุภาคสว่นที่่�เก่�ยวขอ้งใหใ้กล่ก้น้มากขึ�นแล่ะไดำร้ั้บ้ขอ้มลู่เก่�ยวกบ้เดำก็ปฐมวย้

ที่่�ถูกต้องแล่ะเป็นปัจำจำุบ้น
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๔. ทักษะที�จำเป็็นแห่่งอันาคต
การั้เปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้็วของโล่ก ภาคการั้ศึักษาจึำงต้องปรั้้บต้วเพ่ิ�อเตรั้่ยมคนให้ม่ความพิร้ั้อมในที่้กษะ 

ที่่�จำำาเป็นจำึงศัึกษาข้อมูล่เชิงคุณภาพิของ “ที่ักษะแห่งอนัาคติ” วิเครั้าะห์เช่�อมโยงก้บเป้าหมายการั้พิ้ฒนาคุณภาพิ

คนไที่ยทุี่กช่วงว้ยตามแผนแม่บที่ภายใต้ยุที่ธศัาสตร์ั้ชาติ ได้ำกรั้อบที่้กษะที่่�จำำาเป็นสำาหรั้้บคนไที่ยทุี่กช่วงว้ย 

พิรั้อ้มจำด้ำล่ำาดำบ้ความสำาคญ้ของที่ก้ษะ ๕ อน้ด้ำบแรั้กในแตล่่ะชว่งวย้ จำากความหล่ากหล่ายในการั้รั้องรั้บ้สถานการั้ณ์ 

การั้เปล่่�ยนแปล่งอย่างรั้วดำเรั้ว็แล่ะการั้ปรั้ะมวล่ผล่ความคิดำเห็นของผูเ้ช่�ยวชาญแล่ะหน่วยงานด้ำานการั้เตรั้ย่มความพิร้ั้อม

แล่ะพิฒ้นาคณุภาพิคนไที่ย ก่อนต่อยอดำผล่การั้ศึักษาโดำยวจิำย้สำารั้วจำความฉล่าดำรัู้ท้ี่างดำจิำทิี่ล้่ ความฉล่าดำรู้ั้ แล่ะการั้คดิำ

เชิงสรั้้างสรั้รั้ค์ ซึ่ึ�งเป็น ๓ ใน ๕ ที่้กษะแห่งอนาคตที่่�สำาค้ญของคนไที่ยช่วงว้ยเรั้่ยนแล่ะว้ยรัุ้่น พิบว่า กรั้อบที่้กษะ 

ที่่�จำำาเป็นแห่งอนาคตของคนไที่ย จำำานวนรั้วมท้ี่�งสิ�น ๔๑ ที่้กษะ แล่ะผล่การั้จ้ำดำล่ำาดำ้บความสำาค้ญที่้กษะที่่�จำำาเป็น 

แห่งอนาคต ๕ อ้นดำ้บแรั้กของคนไที่ยแต่ล่ะช่วงว้ย ดำ้งน่�

อันัดีับ          ช่วังปฐมีวััย               ช่วังวััยเร่ยนั/วััยรุ่นั            ช่วังวััยแรงงานั                  ช่วังวััยผู้้้สื้งอายุ

   ๑     การั้คิดำเชิงสรั้้างสรั้รั้ค์          ความฉล่าดำรัู้้ที่างดำิจำิที่้ล่   ความฉล่าดำรัู้้ที่างดำิจำิที่้ล่    การั้ปรั้้บต้ว

           การั้แก้ปัญหา

   ๒     ความอยากรัู้้อยากเห็น        ความฉล่าดำรัู้้    ความรัู้้ที่างธุรั้กิจำแล่ะ      การั้มองโล่กในแง่ดำ่

         การั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ 

   ๓     ความสามารั้ถที่างกายภาพิ   การั้เป็นผู้เรั้่ยนเชิงรัุ้ก     การั้คิดำเชิงสรั้้างสรั้รั้ค์      ความฉล่าดำรัู้้

          การั้แก้ปัญหา           การั้ส่�อสารั้                 ที่างดำิจำิที่้ล่

   ๕     ความฉล่าดำรัู้้ที่างดำิจำิที่้ล่

การั้เข้าใจำผู้อ่�น 

ความอยากรัู้้อยากเห็น 

การั้คิดำเชิงสรั้้างสรั้รั้ค์ 

การั้ปรั้้บต้วให้เข้าก้บ

ว้ฒนธรั้รั้มที่่�หล่ากหล่าย

การั้แก้ปัญหา

   ๔     ความฉล่าดำรัู้้           การั้เป็นพิล่เม่องที่่�ดำ่    การั้ที่ำางานรั้่วมก้บผู้อ่�น    ความรัู้้เก่�ยวก้บ 

                                    สุขภาพิ การั้เข้าใจำ

                  ผู้อ่�น

จำากการั้สำารั้วจำข้างต้น มข่อ้เสนอเชงินโยบาย ๕ ขอ้ ดำง้น่� (๑) ขบ้เคล่่�อนการั้ศึักษาเพ่ิ�อเสริั้มสร้ั้างที่ก้ษะที่่�จำำาเปน็

แห่งอนาคต ควรั้ครั้อบคลุ่มที่้�ง ๔ มิติ ค่อ นโยบาย กรั้ะบวนการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ สภาพิแวดำล่้อม แล่ะเที่คโนโล่ย่  

ซึ่ึ�งม่จำุดำเน้นในแต่ล่ะช่วงว้ยที่่�แตกต่างก้น (๒) ควรั้สน้บสนุนงบปรั้ะมาณ เพิ่�อเสรั้ิมสรั้้างที่้กษะที่่�จำำาเป็นแห่งอนาคต 

แก่สถานศักึษาโดำยคำานึงถึงความแตกต่างของส้งก้ดำ ที่่�ต้�ง แล่ะขนาดำสถานศัึกษา แล่ะสน้บสนุนการั้เข้าถึงที่รั้้พิยากรั้

ที่างการั้ศึักษาผา่นชอ่งที่างที่่�หล่ากหล่ายแกผู่เ้รั้ย่นโดำยคำานึงถงึความแตกตา่งของชว่งวย้แล่ะรั้ะดำบ้รั้ายไดำ ้(๓) จ้ำดำการั้

เรั้่ยนรัู้้ส่งเสรั้ิมการั้วิจ้ำยแล่ะพิ้ฒนารัู้ปแบบการั้จ้ำดำการั้เรั้่ยนรัู้้โดำยคำานึงถึงการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�แตกต่างก้นในแต่ล่ะช่วงว้ย 

แล่ะอปุกรั้ณ์สนบ้สนนุการั้เร่ั้ยนรู้ั้ท่ี่�เหมาะสม แล่ะควรั้มก่ารั้พิฒ้นาฐานข้อมลู่สนบ้สนนุการั้ส่งเสรั้มิที่ก้ษะอย่างเป็นรั้ะบบ 

ล่งล่ึกถึงรั้ะดำ้บบุคคล่ แล่ะม่พิล่ว้ต เพ่ิ�อวางแผน การั้พิ้ฒนาแล่ะต้�งค่าเป้าหมายที่่�สะท้ี่อนความเป็นจำรั้ิง ติดำตาม 

ความก้าวหน้าแล่ะผล่ล่้พิธ์ท่ี่�ว้ดำได้ำในการั้ดำำาเนินนโยบาย รั้วมถึงเกิดำการั้ส่งต่อห่วงโซึ่่คุณค่าแก่หน่วยงาน 

ในภาคการั้ศึักษาท้ี่�งรั้ะดำบ้นโยบายแล่ะรั้ะดำบ้ปฏิบิติ้เพิ่�อบรูั้ณาการั้การั้พ้ิฒนาที่รั้พ้ิยากรั้มนุษย์ของปรั้ะเที่ศั (๔) พิฒ้นา

รั้ะบบนิเวศัครั้อบครั้ว้ สนบ้สนุนการั้จำด้ำที่ำาแผนที่่�ครั้ว้เรั้อ่นเป้าหมายในการั้ส่งเสริั้มท้ี่กษะท่ี่�จำำาเป็นแห่งอนาคต โดำยใช้ 
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ความแตกต่างรั้ะหว่างรั้ะดำ้บรั้ายไดำ้เป็นเกณฑิ์เรั้ิ�มต้น แล่ะควรั้ส่งเสรั้ิมการั้บูรั้ณาการั้รั้ะหว่างหน่วยงานที่้�งในภาครั้้ฐ 

ภาคเอกชนแล่ะภาคปรั้ะชาส้งคมที่่�เก่�ยวข้องก้บการั้พิ้ฒนาศั้กยภาพิมนุษย์แล่ะเสรั้ิมสรั้้างความเข้มแข็งของสถาบ้น

ครั้อบครั้้ว เพิ่�อรั้่วมก้นพิ้ฒนาสภาพิแวดำล่้อมท่ี่�เหมาะสมต่อการั้เสริั้มสร้ั้างที่้กษะแล่ะการั้เร่ั้ยนรู้ั้ของผู้เร่ั้ยน  

แล่ะ (๕) หน่วยนโยบายแล่ะหน่วยจ้ำดำการั้ศัึกษาต้องม่การั้นำารั้่องแล่ะข้บเคล่่�อนงานรั้่วมก้น ค่อ ปรั้้บหล่้กสูตรั้ 

เน้นฐานสมรั้รั้ถนะที่่�พ้ิฒนาที่ก้ษะได้ำจำรั้งิ ปรั้บ้การั้สอนที่่�เน้นการั้คดิำ วเิครั้าะห์ แล่ะปรั้บ้รั้ะบบการั้ว้ดำผล่ให้สอดำคล่้องกน้ 

ที่้�งน่� เพิ่�อมุ่งไปสู่การั้ปรั้้บวิธ่การั้สอนที่่�เน้นที่้กษะแล่ะสมรั้รั้ถนะให้ก้บผู้เรั้่ยนอย่างแที่้จำรั้ิง

๕. เรียนดี มีควีามสุข ทุกที� ทุกเวีลาด้วีย Digital Technology 
การั้ศัึกษาแล่ะพิ้ฒนามาตรั้ฐานการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้โดำยใช้เที่คโนโล่ย่ดำิจำทิี่้ล่ ที่่�ตอบสนองความตอ้งการั้ของสถาน

ศัึกษาทีุ่กบริั้บที่ ความสนใจำของผู้เรั้่ยนทุี่กกลุ่่ม โดำยเฉพิาะน้กเรั้่ยนที่่�ขาดำแคล่นหรั้่อม่ความต้องการั้จำำาเป็นพิิเศัษ 

ให้เข้าถึงการั้เรั้่ยนรัู้้โดำยใช้เที่คโนโล่ย่อย่างเที่่าเที่่ยมก้น ตอบสนองการั้เรั้่ยนรัู้้แบบผสมผสาน (Blended Learning) 

โดำยใช้เที่คโนโล่ย่เพิ่�อการั้เรั้่ยนรัู้้ไดำ้ทีุ่กที่่�ทีุ่กเวล่า ซึ่ึ�งผล่ที่่�จำะไดำ้จำากโครั้งการั้น่� ค่อ มาตรั้ฐานรั้ะดำ้บชาติในการั้จำ้ดำการั้

เรั้่ยนรัู้้โดำยใช้เที่คโนโล่ย่ดิำจำิท้ี่ล่ สำาหรั้้บสถานศึักษารั้ะดำ้บการั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐานท้ี่�งสายสาม้ญแล่ะอาช่วศึักษา 

ในการั้จำด้ำการั้เร่ั้ยนรัู้โ้ดำยใช้เที่คโนโล่ยท่ี่่�ได้ำมาตรั้ฐาน ที่้�งด้ำานครั้ ูผูบ้รั้หิารั้ หล่ก้สูตรั้แล่ะการั้เรั้ย่นการั้สอน ส่�อการั้สอน 

แล่ะโครั้งสร้ั้างพ่ิ�นฐานที่างเที่คโนโล่ย ่ เพ่ิ�อให้สถานศึักษาสามารั้ถจำด้ำการั้ศึักษาที่่�ตอบสนองการั้เปล่่�ยนแปล่งในยุค 

Digital Disruption ไดำ้อย่างม่คุณภาพิ 

สกศั. ย้งไดำ้พิ้ฒนาโครั้งสรั้้างแพิล่ตฟอรั้์มรั้ะบบแนะแนวของปรั้ะเที่ศัไที่ย เพิ่�อเพิิ�มโอกาสให้เดำ็กแล่ะเยาวชน 

ครัู้ ผู้บรั้ิหารั้ พิ่อแม่ ผู้ปกครั้อง แล่ะปรั้ะชาชนที่้�วไป สามารั้ถเข้ามาใช้บรั้ิการั้แนะแนวดำ้านการั้ศัึกษา อาช่พิ แล่ะ

การั้ใช้ช่วิต ไดำ้ตามความต้องการั้ เป็นัการติอบสืนัองนัโยบายรัฐมีนัติร่วั่าการกระที่รวังศึึกษาธิิการ เร่ยนัไดี้ ทีุ่กที่่�

ทีุ่กเวัลึา Anywhere Anytime โดำยให้ม่รั้ะบบแนะแนวต้�งแต่รั้ะดำ้บปฐมว้ยจำนถึงรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษา เพิ่�อให้ผู้เรั้่ยน

ไดำค้น้พิบแนวที่างการั้เรั้ย่น แล่ะเปา้หมายชว่ติที่่�ตนเองชอบสามารั้ถปรั้บ้เปล่่�ยนไดำต้ล่อดำรั้ะยะเวล่าการั้เรั้ย่น เปน็การั้

ดำำาเนินงานท่ี่�ยึดำผู้เรั้่ยนเป็นศูันย์กล่าง ที่้�งน่� รั้ะบบหรั้่อแพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้ดำ้งกล่่าว ผู้เรั้่ยนไม่ต้องเส่ยค่าใช้จ่ำาย 

เพิ่�อล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศึักษา แพิล่ตฟอร์ั้มดำง้กล่่าวจำะมุง่พ้ิฒนาผู้เรั้ย่นทุี่กรั้ะดำบ้ให้ม่ความรัู้ ้มท้่ี่กษะท่ี่�เหมาะสม

แล่ะจำำาเป็นต่อการั้ดำำารั้งช่วิต สำาน้กงานฯ ย้งไดำ้เช่�อมโยงเน่�อหาการั้เรั้่ยนรัู้้ต่าง ๆ เข้าใน Digital Platform ที่่�กำาล่้ง

พิฒ้นาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ซึึ่�งเช่�อมแพิล่ตฟอร์ั้ม DEEP แพิล่ตฟอร์ั้มของที่กุหน่วยงานส้งกด้ำกรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ 

แล่ะเช่�อมโยงความรัู้้ที่่�เดำ็ก ครัู้ ผู้บรั้ิหารั้ สามารั้ถเข้าไปเรั้่ยนรัู้้เรั้่�องอ่�น ๆ ก้บหน่วยงานอ่�นไดำ้อ่กดำ้วย 

๖. มาตรฐานอัาชีีพัตามกรอับัคุณวีุฒิแห่่งชีาติ (NQF)
NQF เพิ�มีพน้ัโอกาสืแลึะรายได้ี ในฐานะฝ่ึายเล่ขานุการั้คณะกรั้รั้มการั้กรั้อบคณุวฒุแิห่งชาต ิได้ำร่ั้วมกบ้หน่วยงาน

ที่่�เก่�ยวข้องข้บเคล่่�อนงานกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ ไดำ้แก่ 

๑) พิ้ฒนารั้ะบบการั้ขึ�นที่ะเบ่ยนแล่ะรั้้บรั้องหล่้กสูตรั้ที่่�เช่�อมโยงก้บมาตรั้ฐานอาช่พิตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ 

(NQF) ในรั้ปูแบบดำจิำทิี่ล้่แพิล่ตฟอร์ั้มที่่� www.thailandnqf.org โดำยกำาหนดำเป้าหมายในโยงข้อมลู่ของหน่วยงานหล่ก้ 

คอ่ (๑) รั้ะบบบริั้หารั้สถานศึักษา ศัธ.๐๒ ออนไล่น์ สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาชว่ศึักษา ซึึ่�งได้ำมก่ารั้เพิิ�ม Function 

แสดำงขอ้มลู่หล้่กสตูรั้ของการั้อาชว่ศักึษาที่้�งหมดำ ขอ้มลู่หล่ก้สตูรั้ที่่�ปรั้บ้ปรั้งุ แล่ะการั้รั้องรั้บ้หล่ก้สตูรั้รั้ะยะส้�น (Short 

course) (๒) แพิล่ตฟอรั้ม์การั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้ข้อมลู่ด้ำานกำาล่ง้คนของปรั้ะเที่ศั (E-Workforce Ecosystem Platform) 

ของสถาบ้นคุณวฒุวิชิาชพ่ิ (องค์การั้มหาชน) โดำยเฉพิาะในส่วนของมาตรั้ฐานอาชพ่ิ แล่ะคุณวฒุวิชิาชพ่ิ (๓) มาตรั้ฐาน

ฝึีม่อแรั้งงานแห่งชาติ แล่ะหล่้กสูตรั้ฝึึกอบรั้ม ของกรั้มพิ้ฒนาฝึีม่อแรั้งงาน กรั้ะที่รั้วงแรั้งงาน แล่ะ (๔) รั้ะบบ 
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การั้ขึ�นที่ะเบ่ยนหล่้กสูตรั้แล่ะรั้ะบบพิิจำารั้ณาความสอดำคล่้องของหล่้กสูตรั้รั้ะดำ้บอุดำมศัึกษา (CHE Curriculum 

Online: CHECO) ของสำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงการั้อุดำมศัึกษา วิที่ยาศัาสตรั้์ วิจำ้ยแล่ะนว้ตกรั้รั้ม 

๒) พิฒ้นาหล่ก้สูตรั้ที่่�เช่�อมโยงกบ้มาตรั้ฐานอาชพ่ิตามกรั้อบคุณวฒุแิห่งชาติ ในรั้ะดำบ้ ปวช. แล่ะ ปวส. ๗ สาขาอาช่พิ 

ได้ำแก่ โล่จิำสติกส์โครั้งสร้ั้างพิ่�นฐาน (รั้ะบบรั้าง) โล่จิำสติกส์แล่ะซ้ึ่พิพิล่ายเชน หุ่นยนต์แล่ะรั้ะบบอ้ตโนม้ติ  

ปิโตรั้เคม่ แล่ะเคม่ภ้ณฑิ์ พิล่้งงาน แล่ะพิล่้งงานที่ดำแที่น อาหารั้แล่ะเกษตรั้ เที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัแล่ะการั้ส่�อสารั้ 

แล่ะดำิจำิที่้ล่คอนเที่นต์ แล่ะแม่พิิมพ์ิ พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ฝึึกอบรั้มของโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบในส้งก้ดำ สช. ให้ม ่

ความสอดำคล้่องกบ้มาตรั้ฐานอาชพ่ิ แล่ะมส่มรั้รั้ถนะตรั้งตามรั้ะดำบ้ของกรั้อบคุณวฒิุแห่งชาต ิที่้�งน่� ในการั้ดำำาเนนิการั้ดำง้กล่่าว

ไดำ้ม่การั้นำามาตรั้ฐานอาช่พิที่่�เป็นที่่�ยอมรั้้บในแต่ล่ะสาขาอาช่พิ อาที่ิ มาตรั้ฐานอาช่พิแล่ะคุณวุฒิวิชาช่พิของ สคช. 

มาตรั้ฐานฝึีม่อแรั้งงานแห่งชาติของ กพิรั้. หรั้่อมาตรั้ฐานสากล่ มาใช้ในการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ฝึึกอบรั้มของโรั้งเรั้่ยน

เอกชนนอกรั้ะบบ เชน่ การั้นวดำไที่ยร้ั้กษาโรั้ค การั้บำารั้งุรั้ก้ษารั้ถยนตท์ี่้�วไปกอ่นการั้ใชง้าน ผูส้อนที่ำาผมบรุั้ษุ พินก้งาน

ขบ้รั้ถข้ามพิรั้มแดำน เป็นต้น โดำยมเ่ป้าหมายเพ่ิ�อยกรั้ะดำบ้สมรั้รั้ถนะของกำาล่ง้คนให้ได้ำมาตรั้ฐานของปรั้ะเที่ศัแล่ะสากล่ 

รั้วมถึงสามารั้ถสะสมแล่ะเที่่ยบโอนผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้เพิ่�อขอรั้้บการั้รั้้บรั้องคุณวุฒิการั้ศัึกษา แล่ะคุณวุฒิ 

วิชาช่พิ/มาตรั้ฐานฝึีม่อแรั้งงานไดำ้ ที่้�งน่� โรั้งเร่ั้ยนเอกชนนอกรั้ะบบในส้งก้ดำ สช. ไดำ้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ฝึึกอบรั้ม 

ใหส้อดำคล่อ้งกบ้มาตรั้ฐานอาชพ่ิตามกรั้อบคณุวฒุแิหง่ชาต ิแล่ะไดำเ้สนอขออนมุต้หิล่ก้สูตรั้ตามข้�นตอนของตน้สง้กด้ำ 

โดำยม่หล่้กสูตรั้ตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติที่่�ได้ำรั้้บการั้ร้ั้บรั้องหล่้กสูตรั้จำากหน่วยงานต้นส้งก้ดำ เพ่ิ�อเตรั้่ยมเสนอ 

ขอขึ�นที่ะเบ่ยนหล่้กสูตรั้ตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ 

๓) บูรั้ณาการั้ข้บเคล่่�อนงานผล่ิตแล่ะพิ้ฒนากำาล่้งคนตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ กรั้อบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซึ่่ยน 

แล่ะการั้เพิิ�มโอกาสการั้ม่งานที่ำา ณ จำ้งหว้ดำภูเก็ต เพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้การั้เรั้่ยนการั้สอนแล่ะหล่้กสูตรั้

ฝึึกอบรั้มให้สอดำคล้่องก้บมาตรั้ฐานอาช่พิตามกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ โดำยมุ่งเน้นการั้พิ้ฒนาหล้่กสูตรั้ที่่�ย่ดำหยุ่น 

แล่ะสามารั้ถเช่�อมโยงการั้ศักึษาที่้�งสามรั้ะบบด้ำวยการั้สะสมแล่ะเท่ี่ยบโอนผล่ล้่พิธ์การั้เรั้ย่นแล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ เพิ่�อให้ 

ผู้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา/ฝึึกอบรั้มไดำ้รั้้บคุณวุฒิการั้ศัึกษา ควบคู่ก้บการั้รั้้บรั้องมาตรั้ฐานอาช่พิ โดำยม่เป้าหมาย  

เพิ่�อ (๑) หล่้กสูตรั้ไดำ้รั้้บการั้รั้้บรั้องจำากหน่วยที่่�ดำูแล่เรั้่�องคุณวุฒิวิชาช่พิ/มาตรั้ฐานฝึีม่อแรั้งงาน แล่ะ (๒) สามารั้ถ

เที่ย่บรั้ะดำบ้สมรั้รั้ถนะของผู้สำาเรั้จ็ำการั้ศึักษา/ฝึึกอบรั้มกบ้รั้ะดำบ้คุณวฒุแิห่งชาติ เพิ่�อรั้องรั้บ้รั้ะบบการั้สะสมแล่ะเที่ย่บโอน

ผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ หรั้่อธนาคารั้หน่วยกิต รั้วมถึงการั้ขึ�นที่ะเบ่ยนแล่ะรั้้บรั้องหล่้กสูตรั้ตามกรั้อบ

คุณวุฒิแห่งชาติในรัู้ปแบบดิำจิำที่้ล่แพิล่ตฟอร์ั้มต่อไป โดำยในปล่ายปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ ได้ำจำ้ดำการั้ปรั้ะชุม 

ที่างวิชาการั้โครั้งการั้ข้บเคล่่�อนกรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติแล่ะกรั้อบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซึ่่ยนสู่การั้ปฏิิบ้ติ จำำานวน ๓ ครั้้�ง 

เพิ่�อสรั้้างความรัู้้ความเข้าใจำ แล่ะนำาเสนอผล่ความสำาเรั้็จำของการั้ข้บเคล่่�อนงานดำ้วยการั้บูรั้ณาการั้ความรั้่วมม่อ

รั้ะหว่างหน่วยงานในรั้ะดำ้บนโยบาย แล่ะหน่วยงาน/สถานศัึกษาในพิ่�นที่่�

๗. ระบับัธินาคารห่น่วียกิต Credit Bank
การั้จำ้ดำต้�งหน่วยงานกล่างธนาคารั้หน่วยกิตแห่งชาติ เป็นกล่ไกสำาค้ญในการั้ข้บเคล่่�อนรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกิต       

ของปรั้ะเที่ศัไที่ยสูก่ารั้ปฏิบิต้ ิ เป็นการั้ดำำาเนนิการั้แบบผนกึกำาล่ง้บรูั้ณาการั้การั้ดำำาเนนิงาน เช่�อมโยงแล่ะปรั้ะสานงาน

หน่วยงานต่าง ๆ เข้าไว้ดำ้วยก้น จำะสามารั้ถแก้ไขปัญหาแล่ะล่ดำข้อจำำาก้ดำในการั้ดำำาเนินงานหล่ายปรั้ะการั้ของ 

รั้ะบบธนาคารั้หนว่ยกติ แล่ะเปน็การั้เปดิำโอกาสให้ผูเ้รั้ย่น/ปรั้ะชาชนไดำน้ำาผล่การั้เรั้ย่นรัู้ ้ที่้�งความรัู้/้ที่ก้ษะ ปรั้ะสบการั้ณ์

การั้ที่ำางาน การั้ฝึึกอบรั้ม แล่ะการั้ฝึึกอาช่พิมาเที่่ยบโอนไดำ้  ที่ำาให้เกิดำการั้พิ้ฒนาตนเองจำากการั้ที่่�ม่ความเช่�อมโยง

การั้เรั้่ยนรัู้้การั้ที่ำางาน สามารั้ถเข้ามาเรั้่ยนใหม่ได้ำตล่อดำเวล่า โดำยไม่จำำาก้ดำอายุ รั้วมที่้�งสรั้้างโอกาสให้แรั้งงานแล่ะ
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ปรั้ะชาชนท้ี่�วไปในการั้เพิิ�มที่ก้ษะ (Upskill) แล่ะพิฒ้นาที่ก้ษะใหม่ (Reskill) นำาไปสู่การั้ยกรั้ะดำบ้วิชาชพ่ิ สำานก้งานฯ 

ดำำาเนนิการั้จำด้ำที่ำาคู่ม่อ เกณฑิ ์แนวที่าง แนวปฏิบิต้กิารั้จำด้ำการั้ศักึษา แล่ะการั้เที่ย่บโอนผล่การั้เรั้ย่นรัู้แ้ล่ะ ปรั้ะสบการั้ณ์

ของรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกติแห่งชาต ิแล่ะอยูร่ั้ะหว่างการั้วจิำย้แล่ะพิฒ้นาแพิล่ตฟอร์ั้มรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกติแห่งชาติ

เพ่ิ�อการั้เรั้่ยนรู้ั้ตล่อดำช่วิต เพ่ิ�อให้ได้ำแพิล่ตฟอร์ั้มรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกิตที่่�ใช้งานได้ำจำริั้งในรั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ เช่�อมโยงสู่

การั้สะสมหน่วยกิต ในธนาคารั้หน่วยกิตก้บเครั้อ่ข่ายอ่�น ๆ ในปรั้ะเที่ศั พิร้ั้อมกน้น่�ได้ำส่งเสรั้มิ สนบ้สนนุ แล่ะปรั้ะสานงาน  

การั้จ้ำดำต้�งศูันย์ธนาคารั้หน่วยกิตรั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำนำารั้่อง ๕ จำ้งหว้ดำ ไดำ้แก่ ล่ำาพิูน เช่ยงใหม่ อุดำรั้ธาน่ ปทีุ่มธาน่  

แล่ะ นครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช แล่ะจำะขยายผล่การั้ดำำาเนินงานให้ครั้บ ๗๗ จำ้งหว้ดำ ในรั้ะยะต่อไป 

๘. การแข่งขันทางการศึกษาไทยในเวีทีโลก
จำด้ำที่ำาแผนการั้ยกรั้ะด้ำบความสามารั้ถที่างการั้แข่งข้นที่างการั้ศักึษาไที่ยในเวที่โ่ล่ก เพิ่�อเป็นแนวที่างให้หน่วยงานต่าง ๆ 

ท่ี่�เก่�ยวข้องบูรั้ณาการั้การั้ที่ำางาน แล่ะรั้่วมม่อก้นพิ้ฒนาสมรั้รั้ถนะที่างการั้ศึักษาของปรั้ะเที่ศัไที่ยให้สามารั้ถ 

แข่งข้นไดำ้ในเวที่่โล่ก แล่ะเป็นไปตามเป้าหมายแล่ะต้วช่�ว้ดำภายใต้ยุที่ธศัาสตรั้์ชาติ รั้วมที่้�งเป็นไปตามมติ ที่่�ปรั้ะชุม

สภาการั้ศักึษามอบหมายให ้สกศั. เปน็หนว่ยงานหล่ก้ในการั้ดำำาเนนิงานพ้ิฒนาสมรั้รั้ถนะที่างการั้ศักึษาของปรั้ะเที่ศัไที่ย

ในรั้ะดำ้บนานาชาติผ่านต้วช่�ว้ดำ IMD ดำ้งน้�น สกศั. จำึงไดำ้กำาหนดำ กรั้อบแนวคิดำของแผนการั้ยกรั้ะดำ้บความสามารั้ถ

ที่างการั้แข่งข้นที่างการั้การั้ศัึกษาไที่ยในเวที่่โล่ก โดำยแบ่งเป็น ๓ ยุที่ธศัาสตรั้์ ปรั้ะกอบดำ้วย 

ยทุี่ธิศึาสืติร์ที่่� ๑ การยกระดัีบผู้ลึการประเมิีนั PISA โดำยมเ่ป้าหมายให้เด็ำกไที่ยสามารั้ถอ่านออกเขย่นได้ำ คดิำเล่ขเป็น 

ม่ที่้กษะการั้คิดำวิเครั้าะห์ แล่ะสามารั้ถปรั้ะยุกต์ใช้ความรัู้้ที่่�ไดำ้จำากการั้ศัึกษามาใช้ในช่วิตปรั้ะจำำาว้นแล่ะการั้ปรั้ะกอบ

อาช่พิไดำ้ แล่ะ ๒ ต้วช่�ว้ดำ ค่อ (๑) คะแนนเฉล่่�ย PISA ในแต่ล่ะวิชา ไม่น้อยกว่า ๔๗๐ คะแนน ภายในปี พิ.ศั. ๒๕๗๐ 

แล่ะ (๒) รั้้อยล่ะของน้กเรั้่ยนที่่�ม่ผล่การั้ที่ดำสอบไม่อยู่ในรั้ะดำ้บตำ�า ไม่น้อยกว่า รั้้อยล่ะ ๕๐ ในทีุ่กรั้ายวิชา ภายในปี 

พิ.ศั. ๒๕๗๐

ยุที่ธิศึาสืติร์ที่่� ๒ การยกระดีับผู้ลึการจัดีอันัดัีบ IMD โดำยม่เป้าหมายให้เด็ำกไที่ยทีุ่กคนสามารั้ถเข้าถึง 

รั้ะบบการั้ศึักษาที่่�ม่คุณภาพิได้ำอย่างเท่ี่าเที่ย่ม ความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศึักษาล่ดำล่ง แล่ะการั้จำด้ำการั้ศึักษามป่รั้ะสิที่ธิภาพิ

เพิิ�มมากขึ�น แล่ะต้วช่�ว้ดำ ค่อ อ้นดำ้บดำ้านการั้ศัึกษาอยู่ในอ้นดำ้บที่่� ๔๐ ภายในปี พิ.ศั. ๒๕๗๐

ยทุี่ธิศึาสืติร์ที่่� ๓ การยกระดัีบผู้ลึการจดัีอนััดีบั WEF โดำยม่เป้าหมายในการั้จำด้ำการั้ศักึษาสามารั้ถผลิ่ตกำาล่ง้คน

สมรั้รั้ถนะสูงได้ำเพิ่ยงพิอต่อความต้องการั้ของตล่าดำแรั้งงาน แล่ะเด็ำกไที่ยทุี่กคนม่งานที่ำา ม่ที่้กษะที่่�ตรั้งต่อ 

ความต้องการั้ของตล่าดำแรั้งงาน แล่ะต้วช่�ว้ดำ ค่อ คะแนนเฉล่่�ยดำ้านที่้กษะเพิิ�มขึ�นไม่น้อยกว่า ๗๐ คะแนน ภายในปี 

พิ.ศั. ๒๕๗๐

แนัวัที่างดีำาเนัินังานั แบ่งเป็น ๓ รั้ะยะ ค่อ (๑) ระยะสืั�นั เน้นสรั้้างความรัู้้ความเข้าใจำให้ภาคเอกชนรั้้บที่รั้าบ

ผล่การั้จำ้ดำการั้ศึักษาตามปรั้ะเด็ำนที่่�ปรั้ากฎอยู่ในแบบสำารั้วจำความคิดำเห็นแล่ะปรั้้บปรุั้งการั้จำ้ดำเก็บข้อมูล่แล่ะ 

การั้คำานวณค่าสถิติที่างการั้ศึักษาให้ม่ความครั้บถ้วน สมบูรั้ณ์ (๒) ระยะยาวั เพ่ิ�อสร้ั้างความต่อเน่�องแล่ะย้�งย่น               

ในการั้พ้ิฒนาการั้จำด้ำการั้ศึักษาควบคู่ไปก้บการั้พ้ิฒนาผล่การั้ปรั้ะเมิน PISA IMD แล่ะ WEF เน้นการั้ดำำาเนินงานร่ั้วมกน้ 

แล่ะ (๓) การติิดีติามีประเมีินัผู้ลึการั้ดำำาเนินการั้อย่างต่อเน่�อง เพิ่�อกำาก้บติดำตามให้การั้ดำำาเนินการั้ตามแนวที่าง 

รั้ะยะส้�นแล่ะรั้ะยะยาวเป็นไปตามเป้าหมายที่่�กำาหนดำ
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สร้างคุณภาพัผู้เรียน สู่สังคมอันาคตอัย่างยั�งย่น
(ผู้เรียนมีควีามรู้และสมรรถนะที�จำเป็็น มีควีามสุข และมีเป็้าห่มาย
ได้รับัการพััฒนา อัย่างมีคุณภาพั เพั่�อัพััฒนาตนเอังได้เต็มศักยภาพั)

  สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน (สพิฐ.) นำานโยบายการั้ศึักษาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้  

มาเปน็กรั้อบแนวที่างในการั้จ้ำดำการั้ศักึษา โดำยมุง่หวง้ใหผู้เ้รั้ย่นที่กุชว่งว้ยไดำร้ั้บ้การั้พิฒ้นาในที่กุมติ ิที่้�งในดำา้นโอกาส 

ความเที่า่เที่ย่ม ความเสมอภาค คณุภาพิแล่ะสมรั้รั้ถนะที่่�สำาค้ญจำำาเป็น สง่เสรั้มิการั้สรั้า้งรั้ายไดำใ้หแ้ก่นก้เร่ั้ยน นก้ศักึษา 

ที่้�งสายวิชาการั้แล่ะสายอาช่พิ ฝึึกงานรั้ะหว่างเรั้่ยนเพิ่�อสรั้้างบุคล่ากรั้ที่่�ม่ที่้กษะแล่ะความสามารั้ถ ตรั้งต่อความ

ต้องการั้ของการั้จำ้างงาน โดำยเน้นให้ผู้เรั้่ยน เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข ตล่อดำจำน ให้ความสำาค้ญต่อความม่คุณภาพิของครัู้   

ที่้�งปรั้ะเที่ศั รั้วมไปถึงครัู้แนะแนว เพิ่�อช่วยให้น้กเรั้่ยนไดำ้รั้้บคำาแนะนำาดำ้านเน่�อหาของวิชาการั้ แล่ะการั้เข้าถึงข้อมูล่

ที่่�เป็นปรั้ะโยชน์ต่อการั้ต้ดำสินใจำเล่่อกเรั้่ยนแล่ะปรั้ะกอบอาช่พิ  ดำ้งน่� 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพั่�นฐาน (สพัฐ.)
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๑. เพัิ�มป็ระสิทธิิภาพัการบัริห่ารงานบัุคคล
 ๑.๑ ปรั้้บหล่้กเกณฑ์ิแล่ะวิธ่การั้ย้ายครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา โดำยม่รั้ายล่ะเอ่ยดำเก่�ยวก้บการั้ย้าย

ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ตำาแหน่งครัู้ สพิฐ. (การั้ย้ายกรั้ณ่ปกติ) ปรั้ะจำำาปี พิ.ศั. ๒๕๖๗ โดำยม่การั้

กำาหนดำปฏิทิิี่นการั้ย้าย กำาหนดำรั้ายล่ะเอย่ดำตว้ช่�วด้ำแล่ะคะแนนการั้ปรั้ะเมิน แล่ะแบบคำาร้ั้องขอย้าย เพ่ิ�อให้เป็นไปตาม

นโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ให้ครูั้สามารั้ถย้ายไดำ้ดำ้วยความโปรั้่งใส แล่ะเป็นธรั้รั้ม ที่้�งน่� แจำ้งให้สำาน้กงาน 

เขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา แล่ะสำาน้กบรั้ิหารั้งานการั้ศัึกษาพิิเศัษ รั้้บที่รั้าบหล่้กเกณฑิ์แล่ะถ่อปฏิิบ้ติโดำยที่้�วก้น

 ๑.๒ ปร้ั้บเกณฑิ์การั้ช่วยรั้าชการั้ของข้ารั้าชการั้ครัู้ เพิิ�มเติม ๒ กรั้ณ่ ค่อ ๑) ช่วยรั้าชการั้ท่ี่�โรั้งเรั้่ยน 

ในโครั้งการั้ตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ แล่ะ สพิฐ. ๒) ดำแูล่บดิำา มารั้ดำา คูส่มรั้ส แล่ะบตุรั้ที่่�เจำบ็ป่วยร้ั้ายแรั้ง 

ซึ่ึ�งสรัุ้ปจำำานวนการั้ย้ายไปช่วยรั้าชการั้ต้�งแต่ เดำ่อนตุล่าคม - ธ้นวาคม ๒๕๖๖ รั้วมที่้�งสิ�น ๑๐๗ คน 

 ๑.๓ เสนอปรั้้บปรัุ้งหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ค้ดำเล่่อกบุคคล่เพิ่�อบรั้รั้จำุข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ 

ที่างการั้ศักึษา ตำาแหน่งครั้ผููช่้วย ว๑๖/๒๕๕๗ แล่ะ ว๑๗/๒๕๕๗ แล่ะ ก.ค.ศั ได้ำแจ้ำงแนวปฏิบิติ้เก่�ยวกบ้การั้ดำำาเนินการั้

สรั้รั้หาบุคคล่เพิ่�อบรั้รั้จำุแล่ะแต่งต้�งเข้ารั้้บรั้าชการั้เป็นข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ตำาแหน่งครัู้ผู้ช่วย 

โดำยสามารั้ถสรั้รั้หาบุคคล่ที่่�มค่วามรู้ั้ความสามารั้ถ มศ่ัก้ยภาพิ ตรั้งตามความต้องการั้แล่ะความจำำาเป็นของสถานศึักษา 

โดำยยึดำรั้ะบบคุณธรั้รั้ม ความเสมอภาค ความโปรั้่งใส ตรั้วจำสอบไดำ้ อ้นจำะส่งผล่ต่อการั้พิ้ฒนาคุณภาพิผู้เรั้่ยน  

แล่ะเกิดำปรั้ะโยชน์ต่อส่วนรั้าชการั้แล่ะหน่วยงานการั้ศัึกษา  

 ๑.๔ ค่นอ้ตรั้าน้กการั้ภารั้โรั้งให้โรั้งเรั้่ยน จำำานวน ๑๒,๘๓๗ โรั้งเรั้่ยน โดำยขณะน่�อยู่รั้ะหว่างเสนอขอ 

คณะรั้้ฐมนตรั้่อนุม้ติงบปรั้ะมาณ เพิ่�อให้โรั้งเรั้่ยนม่น้กการั้ภารั้โรั้งปรั้ะจำำา

๒. การแก้ไขป็ัญห่าห่นี�สินครู 
ดำำาเนินการั้เรั้่งช่วยเหล่่อบรั้รั้เที่าภาวะหน่�สินของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ให้สามารั้ถนำาไป

ชำารั้ะหน่� ช่วยยกรั้ะดำ้บคุณภาพิช่วิตเพ่ิ�อให้ครูั้ปรั้าศัจำากหน่�สิน ซึึ่�งส่งผล่ต่อขว้ญแล่ะกำาล่้งใจำ ในการั้ปฏิิบ้ติงาน  

อ้นจำะที่ำาให้คุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอนดำ่ขึ�น ผู้เรั้่ยน เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข ตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

ในการั้แก้ไขปัญหาหน่�สินของครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ดำ้งน่�

 ๒.๑ เตร่ั้ยมความพิร้ั้อมข้บเคล่่�อนการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิครั้ ูโดำยแต่งต้�งคณะกรั้รั้มการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิครัู้

แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา จำด้ำต้�งศันูยป์ฏิิบต้กิารั้แกไ้ขปัญหาหน่�สนิครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา แล่ะจำด้ำต้�งสถาน่     

แก้หน่�ทีุ่กเขตพิ่�นที่่�รั้วมถึงศูันย์การั้ศึักษาพิิเศัษ รั้วมท้ี่�งสิ�น ๒๔๖ ศัูนย์ เพ่ิ�อที่ำาหน้าที่่�ข้บเคล่่�อนการั้แก้ไขปัญหา 

หน่�สนิครั้ใูนรั้ะดำบ้พ่ิ�นที่่�ตามแนวที่างของ สพิฐ. โดำยส่งเสรั้มิให้มก่ารั้ดำำาเนนิงาน “ล่ดำหน่� ล่ดำดำอกเบ่�ย ล่ดำการั้ฟ้องร้ั้อง”

 ๒.๒ จำ้ดำที่ำาโปรั้แกรั้มออนไล่น์ “รั้ะบบแก้หน่� สพิฐ. (debt obec) สำาหรั้้บให้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้

ที่างการั้ศึักษาล่งที่ะเบย่นร้ั้บการั้ช่วยเหล่่อ ตรั้วจำสอบสภาพิการั้เงินรั้ายบุคคล่ ตดิำตามการั้ดำำาเนินงานของสถานแ่ก้หน่�  

แก้ปัญหาแล่ะรั้ายงานผล่การั้ดำำาเนินงาน โดำยดำำาเนินการั้เปิดำให้ล่งที่ะเบ่ยน จำำานวน ๕ รั้อบ ดำ้งน่�

- รั้อบที่่� ๑ ว้นที่่� ๒๕ ธ้นวาคม ๒๕๖๖ - ๕ มกรั้าคม ๒๕๖๗ 

- รั้อบที่่� ๒ รั้ะหว่างว้นที่่� ๒๐ – ๒๙ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๖๗  

- รั้อบที่่� ๓ รั้ะหว่างว้นที่่� ๒๑ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗  

- รั้อบที่่� ๔ รั้ะหว่างว้นที่่� ๒๑ – ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๗  

- รั้อบที่่� ๕ รั้ะหว่างว้นที่่� ๒๑ – ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗  

โดำยม่ผู้ล่งที่ะเบ่ยนรั้อบที่่� ๑ จำำานวน ๔,๙๒๘ รั้าย แบ่งเป็น ๑) ถูกฟ้องดำำาเนินคดำ่ ๒) ไม่ถูกฟ้องแต่เงินเดำ่อน

เหล่่อน้อยกว่า ๓๐% แล่ะ ๓) เงินเดำ่อนเหล่่อมากกว่า ๓๐% จำำานวน ๑,๓๘๖ รั้าย 
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 ๒.๓ ดำำาเนินการั้แก้ไขปัญหาหน่�สินครูั้ตามแนวที่างที่่�กำาหนดำตามสถานภาพิที่างการั้เงิน โดำยจำะนำารั้่อง     

ในพิ่�นที่่�ที่่�ม่กลุ่่มเป้าหมายวกิฤตเปน็ล่ำาดำบ้แรั้ก เพิ่�อใชเ้ปน็กรั้ณศึ่ักษาแล่ะขยายผล่ไปยง้พิ่�นที่่�อ่�น โดำยแบง่เปน็ ๒ กลุ่ม่ 

 ๑) กลุ่่มถูกฟ้องรั้้อง หรั้่อม่เงินเดำ่อนคงเหล่่อน้อยกว่า ๓๐% หรั้่อที่้�ง ๒ กรั้ณ่ แนวที่างช่วยเหล่่อ แบ่งเป็น 

(๑) ไกล่เ่กล่่�ยรั้ะหวา่งพิจิำารั้ณาคดำ ่(๒) ไกล่เ่กล่่�ยเพิ่�อชะล่อการั้ฟอ้ง (๓) ปรั้ะสานชว่ยเหล่อ่ในช้�นบง้คบ้คดำ ่(๔) เจำรั้จำา

ปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่� (๕) พิ้ฒนาความรัู้้ที่างการั้เงิน 

 ๒) กลุ่่มม่หน่�สินแล่ะม่เงินเดำ่อนคงเหล่่อมากกว่า ๓๐% แนวที่างช่วยเหล่่อ (๑) การั้ควบคุม 

การั้รั้้บรั้องเงินเดำ่อน (๒) เจำรั้จำาเพิ่�อปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่� (๓) พิ้ฒนาความรัู้้เรั้่�องการั้เงิน

 แผู้นัแลึะผู้ลึการปรับโครงสืร้างหนั่� แยกเป็นักลึุ่มี ดีังนั่�

 กลุ่่ม ๑ เงินกู้ปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่�เพิ่�อชำารั้ะหน่�ค้างชำารั้ะ วงเงินกู้ไม่เกิน ๑ ล่้านบาที่ อายุสมาชิกไม่น้อยกว่า 

๑ ปี ส่งหน่�มาแล่้วไม่น้อยกว่า ๖ เดำ่อน  สหกรั้ณ์ขยายรั้ะยะเวล่าการั้ส่งชำารั้ะสูงสุดำ ๑๒๐ งวดำ อายุไม่เกิน ๙๐ ปี 

จำำานวน ๓ รั้าย  เป็นเงิน  ๖๐๕,๒๓๙.๗๕ บาที่

 กลุ่ม่ ๒ เงนิกูป้รั้บ้โครั้งสร้ั้างหน่�เพิ่�อแก้ปัญหาผดิำน้ดำชำารั้ะหน่� วงเงนิกู้ไม่เกนิกว่าหน่�คงเหล่่อที่กุส้ญญารั้วมก้น 

แล่ะเงินค่าหุ้นที่่�ค้างชำารั้ะ จำำานวน ๓๘ รั้าย เป็นเงิน ๖๗,๘๖๓,๖๘๖.๐ บาที่

 กลุ่่ม ๓ เงินกู้ปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่�ในกรั้ณ่รั้้บสภาพิหน่� จำำานวน  ๘ รั้าย  เป็นเงิน ๑๘,๕๙๐,๑๓๓.๘๔ บาที่

 กลุ่ม่ ๔ เงนิกูป้รั้บ้โครั้งสรั้า้งหน่�เพิ่�อชำารั้ะหน่�คำ�าปรั้ะกน้  อายสุมาชกิไมน่อ้ยกวา่ ๑ ป ีการั้ผอ่นชำารั้ะสหกรั้ณ์

ช่วยเหล่่อ โดำยขยายรั้ะยะเวล่าการั้ส่งชำารั้ะสูงสุดำ ๓๖๐ งวดำ อายุไม่เกิน ๙๐ ปี จำำานวน ๑๐ รั้าย เป็นเงิน 

๑๑,๗๗๓,๖๙๓.๓๖ บาที่

 กลุ่่ม ๕ เงินกู้ปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่�เพิ่�อเสรั้ิมสภาพิกล่่อง อายุสมาชิกไม่น้อยกว่า ๑ ปี ส่งต้นเงินไม่น้อยกว่า 

๑๒ งวดำ เงินเดำ่อนตำ�ากว่า ๓๐% สหกรั้ณ์ขยายเวล่าการั้ส่งชำารั้ะถึงอายุ ๘๐ ปี แล่ะหากย้งม่หน่�คงเหล่่อขยาย 

รั้ะยะเวล่าอ่กอายุไม่เกิน ๙๐ ปี จำำานวน ๑๑๓ รั้าย เป็นเงิน ๓๐๓,๗๑๑,๖๖๔.๖๓ บาที่

 กลุ่ม่ ๖ เงนิกูเ้ฉพิาะกจิำกรั้ณ่ปรั้บ้โครั้งสร้ั้างหน่� เงนิกูฉ้กุเฉนิในกรั้ณป่ร้ั้บโครั้งสร้ั้างหน่� จำำานวน ๓๙ รั้าย  

เป็นเงนิ ๑๔๒,๑๕๑,๒๐๖.๕๒ บาที่

 รั้วมปรั้้บโครั้งสรั้้างหน่� กลุ่่ม ๑ – ๖ จำำานวน ๒๑๑ รั้าย เป็นเงินที่้�งสิ�น ๕๔๔,๖๙๕,๖๒๔.๑๔ บาที่
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๓. เสริมสร้างทักษะอัาชีีพั และการมีรายได้ระห่วี่างเรียน
 ๓.๑ พ้ิฒนาต่อยอดำผล่งานนก้เรั้ย่นให้เป็นผลิ่ตภณ้ฑ์ิ /จำด้ำแสดำงผลิ่ตภณ้ฑ์ิของนก้เรั้ย่น ๔ ภมูภิาค /มแ่หล่่งเรั้ย่นรัู้้  

๔ ภูมิภาค/รั้่วมม่อก้บมูล่นิธิรั้้กษ์ดิำนรั้้กษ์นำ�า เน้นเกษตรั้ที่่�ปล่อดำภ้ย แล่ะต่อยอดำนำาผล่ิตภ้ณฑ์ิจำำาหน่าย 

ที่้�งในรูั้ปแบบสหกรั้ณ์รั้้านค้าแล่ะท้ี่อปส์ซูึ่เปอร์ั้มาเก็ตที่้�วปรั้ะเที่ศั รั้วมท้ี่�งผ่านแพิล่ตฟอร์ั้มออนไล่น์แบบออนไล่น์ 

ตล่อดำจำนส่งเสรั้ิมกรั้ะบวนการั้ของการั้ที่ำาธุรั้กิจำให้ก้บผู้เรั้่ยนในรัู้ปแบบ Sandbox

 ๓.๒ จำ้ดำที่ำาแนวที่างการั้เรั้่ยนรัู้้เรั้่�องความฉล่าดำรัู้้ที่างการั้เงิน (Financial literacy) สำาหรั้้บเป็นแนวที่าง             

ในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ในเขตพิ่�นที่่�พิ้ฒนาเศัรั้ษฐกิจำพิิเศัษ ม่การั้กำาหนดำแผนการั้ดำำาเนินงาน โดำยนำาเสนอแนวที่าง 

การั้บรูั้ณาการั้แนวคดิำการั้พิฒ้นาความฉล่าดำรัู้ก้ารั้เงนิใน (ร่ั้าง) กรั้อบหล่ก้สตูรั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน จำด้ำสรั้รั้งบปรั้ะมาณ

ให้ สพิที่. ๒๔ เขต (๑๐ จำ้งหว้ดำ) เพิ่�อถอดำบที่เรั้่ยนแล่ะพิ้ฒนาแนวที่างการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้รั้่วมม่อก้บ ตล่าดำหล่้กที่รั้้พิย์

แห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย พิ้ฒนาครัู้หล่้กสูตรั้ “กรั้ะบวนการั้สอนล่งทีุ่น” ให้แก่กลุ่่มเป้าหมาย ครัู้โรั้งเรั้่ยนแกนนำาในพิ่�นที่่� 

เขตเศัรั้ษฐกิจำพิิเศัษ ๔๗ โรั้ง

 ๓.๓ ส่งเสริั้มการั้ศึักษาร่ั้วมก้บหล่้กสูตรั้ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้วิชาช่พิแล่ะหล้่กสูตรั้แกนกล่างข้�นพิ่�นฐาน  

(ที่วิศัึกษาแนวใหม่) รั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย ม่สถานศัึกษาเข้ารั้่วม จำำานวน ๑๓๓ แห่ง น้กเรั้่ยน ๔,๕๖๐ คน 

สถานศัึกษาส้งก้ดำสำาน้กบรั้ิหารั้งานการั้ศัึกษาพิิเศัษ (สศัศั.) จำำานวน ๓๖ แห่ง น้กเรั้่ยน จำำานวน ๑,๑๗๘ คน  

แล่ะวิที่ยาล่้ยคู่ความรั้่วมม่อส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา จำำานวน ๗๖ วิที่ยาล่้ย

 ๓.๔ ส่งเสรั้ิมปรั้ะสบการั้ณ์อาช่พิของน้กเรั้่ยนในจำ้งหว้ดำชายแดำนภาคใต้ในโครั้งการั้โรั้งเรั้่ยนปรั้ะชารั้้ฐ

จำง้หวด้ำชายแดำนภาคใต ้มจ่ำำานวนนก้เรั้ย่นในโครั้งการั้ ๑๐,๕๐๗ คน จำากสถานศักึษา ๖๔ แห่ง แล่ะจำด้ำสรั้รั้งบปรั้ะมาณ

ให้สำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา ๑๔ แห่ง ๆ ล่ะ ๔,๐๐๐ บาที่ แล่ะน้กเรั้่ยนรั้ายห้ว ๆ ล่ะ ๒๐๐ บาที่ 

 ๓.๕ ค้ดำเล่่อกโรั้งเรั้่ยนต้นแบบสหกรั้ณ์โรั้งเรั้่ยน (ห้องแล่็บสอนอาช่พิ) ที่่�พิรั้้อมเป็นแหล่่งเรั้่ยนรัู้้ จำำานวน              

๓๓ แห่ง 

 ๓.๖ ดำำาเนินโครั้งการั้น้กธุรั้กิจำน้อยม่คุณธรั้รั้ม นำาสู่เศัรั้ษฐกิจำสร้ั้างสรั้รั้ค์ โดำยสน้บสนุนงบปรั้ะมาณ 

พิฒ้นาธรุั้กจิำใหก้บ้โรั้งเรั้ย่นที่่�ไดำร้ั้บ้รั้างวล้่รั้ะดำบ้เหรั้ย่ญที่องแล่ะรั้ะดำบ้เหรั้ย่ญเงนิการั้ปรั้ะกวดำแผนธรุั้กจิำ ปรั้ะชาสม้พิน้ธ์

แล่ะปรั้ะกาศัผล่การั้รั้้บสม้ครั้เข้ารั้่วมอบรั้มฯ The Young Entrepreneur 2023
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ผลิตและพััฒนากำลังคนอัาชีีวีศึกษาสมรรถนะสูง 
เพั่�อัการพััฒนาป็ระเทศ โดยยึดห่ลักป็รัชีญาขอังเศรษฐกิจพัอัเพัียง

 สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศึักษา (สอศั.) ม่ภารั้กิจำเก่�ยวก้บการั้จำ้ดำแล่ะส่งเสริั้มการั้อาช่วศึักษา 

แล่ะการั้ฝึึกอบรั้มวิชาช่พิ โดำยคำานึงถึงคุณภาพิแล่ะความเป็นเล่ิศัที่างวิชาช่พิ โดำยมุ่งยกรั้ะด้ำบคุณภาพิการั้จ้ำดำการั้

อาช่วศัึกษา เพิ่�อให้ผู้เรั้่ยนม่ที่้กษะแล่ะความสามารั้ถเพิ่�อการั้ปฏิิบ้ติงานในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ โดำยม่สมรั้รั้ถนะตรั้งตาม

ความต้องการั้ของตล่าดำแรั้งงานโล่กแล่ะตล่าดำแรั้งงานในปรั้ะเที่ศั รั้วมถึงการั้พ้ิฒนากำาล่้งคนให้ม่ที่้กษะข้�นสูง 

ที่่�สอดำคล่้องก้บแนวโน้มการั้เปล่่�ยนแปล่งในส้งคมต่อการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศั ม่ผล่การั้ดำำาเนินงานที่่�สำาค้ญ ดำ้งน่�

๑. ส่งเสริมการเรียนรู้อัาชีวีีศึกษาทุกที�ทกุเวีลา (Anywhere Anytime) โดำยขยายโอกาสในการั้เข้าถงึ 

การั้ศัึกษาอาช่วศัึกษา (Vocational for all) ผ่านโครั้งการั้ต่าง ๆ อาที่ิ

 ๑.๑ อาชว่ัะสืรา้งชา่งฝีมีีอื ติามีแนัวัที่างโรงเรย่นัพระดีาบสื ซึ่ึ�งดำำาเนนิการั้มาอยา่งตอ่เน่�อง มาเปน็รั้ะยะ

เวล่า ๖ ป ีดำว้ยการั้จำด้ำหล่ก้สูตรั้การั้ฝึกึอบรั้มวิชาชพ่ิแล่ะช่างฝึมีอ่ในสาขาต่าง ๆ  ที่่�เหมาะสมกบ้ความต้องการั้แรั้งงาน

ในแต่ล่ะพิ่�นที่่� ซึ่ึ�งผู้เรั้่ยนที่่�สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา ม่ที่้กษะวิชาช่พิที่่�ไดำ้มาตรั้ฐานแล่ะม่คุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้มในการั้ดำำารั้งช่วิต 

แล่ะม่งานที่ำา ปัจำจำุบ้นม่ผู้เรั้่ยนที่้�งสิ�น ๑,๒๙๕ คน 

 ๑.๒ อาช่วัะสืร้างโอกาสืที่างการศึึกษาให้เยาวัชนั เพื�อผู้ลึิติกำาลึังคนัของประเที่ศึ (อาช่วัะอย้่ประจำา 

เร่ยนัฟร่ มี่อาช่พ) เป็นการั้เพิิ�มโอกาสการั้เข้าถึงการั้ศัึกษาให้แก่กลุ่่มผู้ดำ้อยโอกาส แล่ะน้กเรั้่ยนที่่�ม่ความต้องการั้

สำนักงานคณะกรรมการการอัาชีีวีศึกษา (สอัศ.)
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จำำาเป็นพิิเศัษ โดำยเพิิ�มที่างเล่่อกสำาหรั้้บผู้เรั้่ยนรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนต้นที่่�ม่ความสนใจำในการั้เรั้่ยนต่อสายอาช่พิ  

เม่�อสำาเรั้็จำการั้ศัึกษาแล่้วจำะไดำ้รั้้บวุฒิการั้ศัึกษาตามหล่้กสูตรั้ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้วิชาช่พิ (ปวช.) แล่ะสามารั้ถสรั้้าง 

ความม้�นคงในการั้ปรั้ะกอบวิชาช่พิไดำ้ ปัจำจำุบ้นม่ผู้เรั้่ยน จำำานวนที่้�งสิ�น ๒,๗๓๗ คน

๒. พััฒนาทักษะวีิชีาชีีพัเพั่�อัลดภาระขอังผู้เรียนและผู้ป็กครอัง (Skill Certifif icate) โดำยพิ้ฒนาที่้กษะ

แล่ะสมรั้รั้ถนะวิชาช่พิของน้กเรั้่ยน น้กศัึกษา แล่ะปรั้ะชาชนที่้�วไป รั้วมที่้�งส่งเสรั้ิมการั้ม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน จำบแล่้ว

ม่งานที่ำา (Learn to Earn) ผ่านโครั้งการั้ต่าง ๆ อาที่ิ

 ๒.๑ การพัฒินัาที่ักษะแลึะสืมีรรถนัะวัิชาช่พกำาลึังคนั (Up-skill , Re-skill) ดำ้วยการั้ฝึึกอบรั้มวิชาช่พิ

โดำยเน้นให้ปรั้ะชาชนวย้แรั้งงานแล่ะผู้เรั้ย่นอาช่วศักึษาได้ำมโ่อกาสฝึึกอบรั้มวชิาชพ่ิ เพิ่�อเป็นอาช่พิหล่ก้แล่ะอาชพ่ิเสรั้มิ 

หรั้่อการั้เปล่่�ยนอาช่พิจำากอาช่พิที่่�ใช้แรั้งงานเป็นอาช่พิที่่�ใช้ที่้กษะฝีึม่อ ปัจำจุำบ้นม่ผู้ได้ำรั้้บการั้พิ้ฒนาที่้กษะวิชาช่พิ

ที่้�งหมดำ ๑๒,๘๐๘ คน 

 ๒.๒ การพัฒินัาศัึกยภาพผู้้เ้ร่ยนัอาช่วัศึกึษาในัการเป็นัผู้้้ประกอบการ ด้ำวยการั้พิฒ้นาสมรั้รั้ถนะของผูเ้ร่ั้ยน

ดำ้านวิชาช่พิแล่ะดำ้านการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้มาอย่างต่อเน่�อง เพ่ิ�อให้ผู้เรั้่ยนสามารั้ถต่อยอดำที่้กษะที่างวิชาช่พิ  

ในการั้พิ้ฒนาชิ�นงาน โครั้งงาน สิ�งปรั้ะดำิษฐ์ แล่ะนว้ตกรั้รั้มต่าง ๆ ไปสู่สินค้าแล่ะบรั้ิการั้อาช่วศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิ 

แล่ะสรั้้างรั้ายไดำ้แล่ะอาช่พิให้ก้บผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษา เกิดำที่้กษะที่างธุรั้กิจำข้�นต้นอย่างเต็มรัู้ปแบบ เตรั้่ยมความพิรั้้อม 

ใหผู้เ้รั้ย่นอาชว่ศึักษาสามารั้ถเป็นผูป้รั้ะกอบการั้ในรั้ะยะเรั้ิ�มต้นได้ำ ผา่นกรั้ะบวนการั้ของศูันย์บ่มเพิาะผู้ปรั้ะกอบการั้

อาช่วศัึกษา แล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ ภายใต้ศัูนย์พิ้ฒนาอาช่พิแล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

(Career and Entrepreneurship Center ) หรั้่อ “ศัูนย์ CEC”

๓. ยกระดับัคุณภาพัการจัดการอัาชีีวีศึกษาสมรรถนะสูง ปรั้ะกอบดำ้วย

 ๓.๑ ขยายแลึะยกระดัีบการจดัีอาชว่ัศึกึษาระบบที่วัภิาค ่(DVE for all) เพิ่�อพิฒ้นาคุณภาพิแล่ะที่ก้ษะชว่ติ

ของผู้เร่ั้ยนอาช่วศึักษาในทุี่กมิติ ดำ้วยการั้พิ้ฒนาแล่ะส่งเสริั้มให้ผู้เรั้่ยนอาช่วศึักษาได้ำรั้้บการั้พิ้ฒนาที่้กษะ 

ในการั้ที่ำางานจำากการั้ฝึึกปรั้ะสบการั้ณ์จำรั้ิงในสถานปรั้ะกอบการั้ ปัจำจำุบ้นม่สถานปรั้ะกอบการั้ท้ี่�งภาครั้้ฐ 

แล่ะภาคเอกชนที่้�วปรั้ะเที่ศัเข้ารั้่วมโครั้งการั้ จำำานวน ๑๒,๖๗๓ แห่ง แล่ะม่จำำานวนน้กเรั้่ยน น้กศัึกษา รั้ะบบที่วิภาค่ 

จำำานวนที่้�งสิ�น ๑๕๔,๓๘๗ คน 
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 ๓.๒ เงนิัอดุีหนันุัสืง่เสืรมิีแลึะพฒัินัาผู้้เ้รย่นัองคก์ารวัชิาชพ่แหง่ประเที่ศึไที่ย ดำว้ยการั้ปรั้ะชมุเชงิวชิาการั้

ที่างดำ้านเกษตรั้กรั้รั้มเพิ่�อข้บเคล่่�อนการั้ดำำาเนินกิจำกรั้รั้มองค์การั้วิชาช่พิของสถานศัึกษาในส้งก้ดำ ให้ม่คุณภาพิ 

เป็นมาตรั้ฐานเดำ่ยวก้นที่้�วปรั้ะเที่ศั แล่ะเป็นกล่ไกในการั้พิ้ฒนาที่้กษะช่วิตแล่ะที่้กษะวิชาช่พิของผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษา 

สำาหรั้้บปีน่�ม่การั้จำ้ดำงานปรั้ะชุมวิชาการั้องค์การั้เกษตรั้กรั้ในอนาคตแห่งปรั้ะเที่ศัไที่ยในรั้ะดำ้บชาติ ครั้้�งที่่� ๔๔  

รั้ะหว่างวน้ท่ี่� ๒๔ - ๒๘ มกรั้าคม ๒๕๖๗ ณ วทิี่ยาล่ย้เกษตรั้แล่ะเที่คโนโล่ยล่่ำาพินู โดำยในวน้ศุักร์ั้ที่่� ๒๖ มกรั้าคม ๒๕๖๗ 

สมเด็ำจำพิรั้ะกนิษฐาธิรั้าชเจำ้า กรั้มสมเด็ำจำพิรั้ะเที่พิรั้้ตนรั้าชสุดำาฯ สยามบรั้มรั้าชกุมาร่ั้ เสด็ำจำพิรั้ะรั้าชดำำาเนิน 

เป็นการั้ส่วนพิรั้ะองค์ เพิ่�อเป็นองค์ปรั้ะธานเปิดำงานการั้ปรั้ะชุมวิชาการั้ฯ ดำ้งกล่่าวดำ้วย

๔. พัฒันาระบับัการเทยีบัระดบััการศึกษาและคลังห่น่วียกติการอัาชีวีีศกึษา (Credit Bank) เป็นการั้ส่งเสรั้มิ

สน้บสนุนการั้ข้บเคล่่�อนรั้ะบบคุณวุฒิที่้�งดำ้านการั้ศัึกษาแล่ะอาช่พิสู่การั้ปฏิิบ้ติ ดำ้วยการั้จำ้ดำที่ำากรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ 

(National Qualifications Framework: NQF) เพิ่�อเช่�อมโยงผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้ของรั้ะดำ้บคุณวุฒิการั้ศัึกษา 

ตามเกณฑิ์มาตรั้ฐานการั้เรั้่ยนรัู้้ในแต่ล่ะรั้ะดำ้บแล่ะปรั้ะเภที่การั้ศัึกษาก้บรั้ะดำ้บการั้ปฏิิบ้ติงานตามมาตรั้ฐานอาช่พิ  

โดำยคำานึงถึงการั้ศึักษาในด้ำานวิชาช่พิสำาหรั้้บปรั้ะชาชนว้ยเรั้่ยนแล่ะว้ยที่ำางานตามความถน้ดำแล่ะความสนใจำ 

อย่างที่้�วถึงแล่ะต่อเน่�องจำนถึงรั้ะดำ้บปรั้ิญญาตรั้่ ผ่านโครั้งการั้ต่าง ๆ อาที่ิ
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 ๔.๑ การพัฒินัาระบบคลึังหนั่วัยกิติการอาช่วัศึึกษา (Credit Bank) ซึ่ึ�งเป็นการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาที่่�ม ่

ความย่ดำหยุ่น หล่ากหล่าย โดำยม่รั้ะบบเที่่ยบโอนผล่การั้เรั้่ยนแล่ะรั้ะบบเที่่ยบปรั้ะสบการั้ณ์การั้ที่ำางานของบุคคล่ 

เพิ่�อเข้ารั้้บการั้ศัึกษาแล่ะการั้ฝึึกอบรั้มวิชาช่พิอย่างต่อเน่�อง 

 ๔.๒ การจัดีการศึึกษาเร่ยนัร่วัมีหลึักสื้ติรอาช่วัศึึกษาแลึะมีัธิยมีศึึกษาติอนัปลึาย (ที่วัิศึึกษา) ดำ้วยการั้

จำ้ดำที่ำาบ้นทึี่กความเข้าใจำความร่ั้วมม่อ (MOU) รั้ะหว่างสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศึักษาแล่ะสำาน้กงาน 

คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน ซึ่ึ�งโครั้งการั้น่�เป็นการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนดำ้านอาช่วศัึกษาควบคู่ก้บการั้เรั้่ยน

ในรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย เม่�อผู้เรั้่ยนจำบการั้ศัึกษาจำะไดำ้รั้้บคุณวุฒิการั้ศัึกษา จำำานวน ๒ คุณวุฒิ ที่้�งสายสาม้ญ

แล่ะสายวิชาช่พิ ถ่อว่าเป็นการั้เพิิ�มที่างเล่่อกให้แก่ผู้เรั้่ยนที่่�จำะสามารั้ถนำาไปใช้ปรั้ะกอบอาช่พิหรั้่อเข้ารั้้บการั้ศัึกษา

ต่อในรั้ะดำ้บที่่�สูงขึ�นไดำ้ ปัจำจำุบ้นม่ผู้เข้าเรั้่ยนในรั้ะบบที่วิศัึกษา จำำานวนที่้�งสิ�น ๖,๘๓๐ คน

๕. พัฒันาทักษะทางภาษาเพ่ั�อัการศึกษาและทำงาน (Language Skills) เพิ่�อผลิ่ตแล่ะพิฒ้นากำาล่ง้คน

อาช่วศัึกษาให้ม่สมรั้รั้ถนะวิชาช่พิแล่ะคุณล่้กษณะที่่�พิึงปรั้ะสงค์ สอดำคล่้องตามความต้องการั้ของภาคอุตสาหกรั้รั้ม

ในอนาคต ดำ้วยการั้พิ้ฒนาศ้ักยภาพิท้ี่�งผู้เรั้่ยน ครูั้ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา แล่ะสถานปรั้ะกอบการั้ เพ่ิ�อเพิิ�ม 

ขด่ำความสามารั้ถที่างการั้แข่งขน้ในด้ำานที่ก้ษะวชิาช่พิต่าง ๆ เสริั้มสร้ั้างสมรั้รั้ถนะด้ำานภาษา (CEFR) ผ่านโครั้งการั้ต่าง ๆ 

อาที่ิ

การพัฒินัาศัึกยภาพกำาลัึงคนัสื้่มีาติรฐานัอาช่พ เพื�อติอบสืนัองต่ิอการพัฒินัาอุติสืาหกรรมีแลึะบริการ 

แห่งอนัาคติ โดำยม่การั้พิ้ฒนา 

 ๑) หล้่กสูตรั้วิชาช่พิที่่�สอดำคล่้องก้บมาตรั้ฐานอาช่พิแล่ะคุณวุฒิวิชาช่พิในกลุ่่มอุตสาหกรั้รั้มแล่ะบรั้ิการั้

แห่งอนาคต จำำานวน ๖๙ หล่้กสูตรั้ 

 ๒) ศัูนย์ที่ดำสอบมาตรั้ฐานคุณวุฒิวิชาช่พิของสถาบ้นการั้อาช่วศัึกษา จำำานวน ๓๐ ศัูนย์ 

 ๓) ผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษาในกลุ่่มอุตสาหกรั้รั้มแล่ะบรั้ิการั้แห่งอนาคต จำำานวน ๒,๑๓๑ คน 

 ๔) ผู้เรั้่ยนในรั้ะดำ้บปริั้ญญาตรั้่ท้ี่�งหมดำที่่�อยู่ในภาคเร่ั้ยนสุดำท้ี่ายก่อนสำาเรั้็จำการั้ศึักษา ผ่านการั้ฝึึกท้ี่กษะ

พิ้ฒนาศั้กยภาพิเสรั้ิมสรั้้างสมรั้รั้ถนะดำ้านภาษา (CEFR) จำำานวน ๔,๐๘๐ คน 

 ๕) พิ้ฒนาสถานปรั้ะกอบการั้ จำำานวน ๒๔๓ แห่ง

 ๖) ผู้ปรั้ะกอบการั้แล่ะบุคล่ากรั้ ๒,๒๘๑ คน ตามล่ำาดำ้บ 

 นอกจำากน่� ยังมี่การจัดีติั�งวัิที่ยาลึัย ๒ ภาษา Bilingual Collage ๑ สืาขา ๑ วัิที่ยาลึัย โดำยต้�งเป้าหมาย

จำำานวนวิที่ยาล่้ย ๑๐ แห่ง

๖. สร้างชี่างชีุมชีน เพั่�อัให่้ป็ระชีาชีนมีอัาชีีพัเสริม (๑ วีิทยาลัย ๑ ศูนย์ชี่างชีุมชีน)
การบ้รณาการการพัฒินัาทัี่กษะที่างวิัชาช่พกับการเสืริมีสืร้างคุณลึักษณะอันัพึงประสืงค์ของผู้้้เร่ยนั

อาช่วัศึึกษา (Fix it - จิติอาสืา) โดำยให้น้กเรั้่ยนแล่ะน้กศัึกษาในปรั้ะเภที่วิชาต่าง ๆ ที่่�ม่ความรัู้้ความสามารั้ถ แล่ะ

ปรั้ะสบการั้ณด์ำา้นวชิาชพ่ิมาชว่ยเหล่อ่สง้คมแล่ะชมุชน ที่ำาใหน้ก้เร่ั้ยน น้กศักึษามก่ารั้พิฒ้นากรั้ะบวนการั้คดิำ วเิครั้าะห์ 

แล่ะการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มเพิ่�อพิ้ฒนาความรัู้้ ความสามารั้ถที่้กษะแล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ รั้วมที่้�งปลู่กฝึังในเรั้่�องค่านิยมหล่้ก  

ม่คุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้ม สรั้้างวิน้ย จำิตสำานึกความรั้้บผิดำชอบต่อส้งคม อ่กที่้�งย้งไดำ้รั้้บการั้ฝึึกฝึนจำากปรั้ะสบการั้ณ์จำรั้ิง 

ในการั้ออกหนว่ยปฏิบิต้งิานในการั้ชว่ยเหล่อ่ปรั้ะชาชน แล่ะชมุชน ปจัำจำบุน้มศ่ันูย์ช่างชมุชน (Fix it Center) จำำานวน 

๑๐๐ ศัูนย์ แล่ะอยู่รั้ะหว่างดำำาเนินการั้พ้ิฒนาจำ้ดำต้�งศัูนย์ช่างชุมชน (Fix it Center) ให้ครั้บทีุ่กวิที่ยาล่้ยในส้งก้ดำ  

๔๓๓ ศัูนย์
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๗. เพัิ�มป็ระสิทธิิภาพัการบัริห่ารงานบัุคคลและบัริห่ารจัดการ ปรั้ะกอบดำ้วย

 ๗.๑ ดี้านัการเพิ�มีประสืิที่ธิิภาพการบริหารจัดีการศึึกษาระดีับอาช่วัศึึกษา โดียจัดีหาคร้อัติราจ้าง  

เพิ่�อพิ้ฒนาการั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ ส่งเสรั้ิมการั้ผล่ิตแล่ะพิ้ฒนากำาล่้งคนที่่�สอดำคล่้องก้บที่ิศัที่าง

การั้พ้ิฒนาของปรั้ะเที่ศั การั้บรั้กิารั้ที่างการั้ศักึษา รั้วมถงึการั้ขยายโอกาส การั้เข้าถงึการั้เรั้ย่นรัู้ต้ล่อดำชวิ่ตอย่างที่้�วถงึ

ให้ก้บผู้ท่ี่�ขาดำโอกาสที่างการั้ศึักษา เพ่ิ�อล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าของปรั้ะชาชนในปรั้ะเที่ศั สร้ั้างรั้ากฐานความม้�นคง 

ในการั้พิฒ้นาปรั้ะเที่ศั โดำยเฉพิาะสาขาวิชา ๑๐ อตุสาหกรั้รั้มเป้าหมายของนโยบายร้ั้ฐบาล่ เช่น อตุสาหกรั้รั้มยานยนต์

สม้ยใหม่ อุตสาหกรั้รั้มอิเล่็กที่รั้อนิกส์อ้จำฉรั้ิยะ เป็นต้น

 ๗.๒ ดี้านัการบริหารจัดีการ ผู้ลึประเมีินัคุณธิรรมีแลึะควัามีโปร่งใสืในัการดีำาเนัินังานัของหนั่วัยงานั

ภาครัฐ (ITA) ปรั้ะจำำาปงีบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาชว่ศึักษา อยูท่ี่่� ๙๔.๐๒ คะแนน 

จำากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่ในรั้ะดำ้บผ่านดำ่แล่ะบรั้รั้ลุ่ค่าเป้าหมาย ซึ่ึ�งม่คะแนนเพิิ�มขึ�นอย่างต่อเน่�อง 

จำากปีที่่�ผ่านมา ถ่อได้ำว่าเป็นความสำาเรั้็จำในการั้พิ้ฒนาปรั้้บปรุั้งพิ้ฒนาองค์กรั้ให้ดำ่ยิ�ง ๆ ขึ�นไป ที่้�งหน่วยงานรั้ะดำ้บ

ส่วนกล่างแล่ะรั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ เพิ่�อเป้าหมายการั้สรั้้างความโปรั้่งใส แล่ะธรั้รั้มาภิบาล่ในการั้บรั้ิหารั้รั้าชการั้แผ่นดำิน 

ปล่อดำการั้ทีุ่จำรั้ิตแล่ะปรั้ะพิฤติมิชอบ บรั้ิหารั้งานอย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิแล่ะปรั้ะสิที่ธิผล่

๘. เสริมสร้างภาพัลักษณ์อัาชีีวีศึกษายุคให่ม่ ผ่านการขับัเคล่�อันการดำเนินงาน ดำ้งน่�

ยกระดัีบการประชาสืมัีพนััธ์ิแลึะเสืรมิีสืร้างภาพลึกัษณ์อาชว่ัศึกึษา โดำยการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้ม Road Show ๕ ภาค 

พิรั้้อมจำ้ดำอบรั้มหล่้กสูตรั้ “Young OVEC Creator อาช่วะพิรั้าว by TikTok Motto : ทีุ่กที่่�ม่คอนเที่นต์-ที่ำาดำ่ ที่ำาไดำ้ 

ที่ำาที่น้ที่”่ เพิ่�อสร้ั้างความเข้าใจำในการั้ที่ำาส่�อโซึ่เชย่ล่ม่เดำย่ ผ่านแพิล่ตฟอร์ั้ม TikTok แล่ะที่ำา WorkShop กรั้ะบวนการั้คิดำ 

เที่คนิค วิธ่การั้ ที่ำาคอนเที่นต์ยอดำนิยม อ่กที่้�งย้งม่การั้เปิดำต้วเพิล่งปรั้ะจำำาของอาช่วะ “อาช่วะ Proud “สรั้้างคน 

สรั้้างงาน สรั้้างชาติ สรั้้างโล่ก”” เพิ่�อปลุ่กจำิตสำานึกแล่ะสรั้้างความภาคภูมิใจำแล่ะอ้ตล่้กษณ์ของความเป็นอาช่วะ 

นอกจำากน่�ย้งให้ความสำาค้ญก้บความปล่อดำภ้ยของน้กเรั้่ยน น้กศึักษา (Quality Safety) ดำ้วยการั้จำ้ดำต้�ง 

ศันูยค์วามปล่อดำภย้ในสถานศึักษาอาชว่ศักึษาขึ�นเพ่ิ�อดำำาเนนิการปอ้งกันัแลึะแก้ไขปญัหายาเสืพติดิี รั้วมท้ี่�งส่งเสรั้มิ 

ให้ผู้เรั้่ยนเป็นคนเก่ง คนดำ่ แล่ะอยู่รั้่วมก้บส้งคมอย่างม่ความสุข เป้าหมายผล่ล่้พิธ์ ค่อ สรั้้างวิที่ยาล่้ยอาช่วศัึกษา 

ให้เป็น “สถานศัึกษาแห่งความสุข” ปัจำจำุบ้นม่น้กเรั้่ยน น้กศัึกษา ไดำ้รั้้บการั้สรั้้างภูมิคุ้มก้น จำำานวน  ๒๐๐,๐๐๐ คน 

แล่ะม่สถานศัึกษาที่่�เข้ารั้่วมกิจำกรั้รั้ม จำำานวน ๔๒๙ แห่ง
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กรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.)

ยกระดับัคุณภาพัการศึกษา 
สู่การเรียนรู้ขอังคนไทยตลอัดชี่วีงชีีวีิต 
เพั่�อัสร้างสังคมแห่่งการเรียนรู้

และคุณภาพัชีีวีิตที�ดีให่้กับัป็ระชีาชีนทุกคน

พิ.รั้.บ.ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ พิ.ศั. ๒๕๖๖ ยกรั้ะดำ้บ “สำาน้กงาน กศัน.” สู่การั้เป็น “กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้” 

ม่หน้าที่่�จำ้ดำ ส่งเสรั้ิม แล่ะสน้บสนุนการั้เรั้่ยนรัู้้ ๓ รัู้ปแบบ ค่อ การั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต การั้เรั้่ยนรัู้้เพิ่�อการั้พิ้ฒนาตนเอง 

แล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้เพิ่�อพิ้ฒนาคุณวุฒิตามรั้ะดำ้บ ซึ่ึ�งให้ความสำาค้ญก้บการั้ส่งเสรั้ิมการั้เร่ั้ยนรู้ั้ของปรั้ะชาชนคนไที่ย 

ที่กุช่วงวย้ ต้�งแต่แรั้กเกิดำจำนเสย่ชวิ่ต โดำยเฉพิาะอย่างยิ�งเด็ำกแล่ะเยาวชนท่ี่�ด้ำอยโอกาส จำะสามารั้ถเข้าถึงแหล่่งเรั้ย่นรัู้ ้

ที่กุรูั้ปแบบ ที่กุที่่� ที่กุเวล่า ผา่นการั้มส่่วนร่ั้วมของทุี่กภาคส่วน เพ่ิ�อให้สอดำคล้่องกบ้นัโยบายแลึะจุดีเน้ันัของกระที่รวัง

ศึึกษาธิิการ “เร่ยนัดี่ มี่ควัามีสืุข” ล่ดำภารั้ะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา รั้วมถึงน้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้อง  

ม่ผล่การั้ดำำาเนินงานที่่�สำาค้ญ ดำ้งน่�

๑. เรียนได้ทุกที� ทุกเวีลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็็นศูนย์กลาง” 
มรีะบับัห่รอ่ัแพัลตฟอัรม์การเรยีนรู ้โดยผูเ้รยีนไมต้่อังเสยีค่าใชีจ้า่ย เพั่�อัสรา้งควีามเสมอัภาคทางการศกึษา

 ๑.๑ ให้บรกิารสืื�อเที่คโนัโลึย่ที่างการศึกึษา เพ่ิ�อเผยแพิรั้อ่งคค์วามรัู้ผ้า่นช่องที่างตา่งๆ ที่้�งรั้ปูแบบ Online 

On-site แล่ะ On-air ในแต่ล่ะแพิล่ตฟอรั้์ม ปรั้ะกอบดำ้วย

 ๑) สถานว่ทิี่ยศุักึษา คล่่�น FM 92 MHz แล่ะ สถานว่ทิี่ยโุที่รั้ที่ศ้ัน์เพิ่�อการั้ศักึษา กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ (ETV) 
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 ๒) Application “Cet Media App” ซึึ่�งเป็นศูันย์รั้วมส่�อจำากทุี่กแพิล่ตฟอร์ั้มออนไล่น์ไว้ใน  

Application เดำ่ยว

 ๓) เว็บไซึ่ต์ ไดำ้แก่ (๑) รั้ายการั้โที่รั้ที่้ศัน์เพิ่�อการั้ศัึกษาที่้�งในรัู้ปแบบรั้ายการั้สดำ (Live TV) แล่ะรั้้บชม 

ย้อนหล่้งตามต้องการั้ (TV on Demand) ผ่านที่าง www.etvthai.tv (๒) รั้ายการั้วิที่ยุกรั้ะจำายเส่ยงเพิ่�อการั้ศัึกษา

ที่้�งในรัู้ปแบบรั้ายการั้สดำ (Live Radio) แล่ะรั้้บฟังย้อนหล่้งตามต้องการั้ (Radio on Demand) ผ่านที่าง 

www.moeradiothai.net (๓) ส่�อการั้ศัึกษาสำาหรั้้บคนพิิการั้ อาที่ิ หน้งส่อเส่ยงแล่ะส่�ออ้กษรั้เบรั้ล่ล่์สำาหรั้้บ 

ผูบ้กพิร่ั้องที่างการั้มองเหน็ แล่ะรั้ายการั้โที่รั้ที่ศ้ัน์ม่ภาษาม่อสำาหรั้บ้ผูบ้กพิร่ั้องที่างการั้ได้ำยิน ผ่านที่าง www.braille-cet.in.th 

แล่ะบรั้ิการั้ส่�อเที่คโนโล่ย่เพิ่�อการั้ศัึกษาผ่านที่าง www.cet.go.th

 ๔) Social Media ไดำ้แก่ 

  (๑) Line official Account :  ETV ส่�อดำิจำิที่้ล่ แล่ะ พิ่�ติวเข้มออนไล่น์ 

  (๒) Facebook : ETV channel 

  (๓) Tik Tok : Cet Etv 

  (๔) ช่อง YouTube  โดำยแบ่งเป็น ๓ ช่อง ค่อ  

      - ช่อง ETV ส่�อดำจิำทิี่ล้่เพิ่�อการั้ศักึษา : เสนอรั้ายการั้ที่่�ส่งเสรั้มิความรัู้ ้ที่ก้ษะต่าง ๆ ที่่�เหมาะสม 

ครั้อบคลุ่มทีุ่กกลุ่่มช่วงว้ย

        - ช่อง ETV ตวิเข้มออนไล่น์ : เรั้ย่นแล่ะตวิออนไล่น์ก้บตวิเตอร์ั้ช่�อดำง้ ต้�งแต่รั้ะด้ำบปรั้ะถมศักึษา

ถึงม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย

     - ช่อง ETV ส่�อสรั้้างอาช่พิ สรั้้างรั้ายไดำ้ : เสนอรั้ายการั้อาช่พิที่่�หล่ากหล่าย เพิ่�อพิ้ฒนา 

ต่อยอดำอาช่พิ สรั้้างงาน สรั้้างรั้ายไดำ้

 ๑.๒ พัฒินัาระบบแพลึติฟอร์มีเพื�อสื่งเสืริมีการเร่ยนัร้้ ปรั้ะกอบดำ้วย

      ๑) พัฒินัาดีิจิที่ัลึแพลึติฟอร์มี ดี้านัสื่งเสืริมีการเร่ยนัร้้ติลึอดีช่วัิติ สำาหรั้้บบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ จำ้ดำเก็บ  

ปกัหมุดำ ปรั้ะมวล่ผล่ รั้ายงานข้อมูล่สารั้สนเที่ศั บรูั้ณาการั้ข้อมูล่หรั้อ่เช่�อมโยงข้อมูล่กบ้โครั้งการั้รั้ะดำบ้นโยบาย ได้ำแก่ 

“พานั้องกลึับมีาเร่ยนั” แลึะ “กศึนั. ปักหมีุดี คนัพกิารลึดีควัามีเหลึื�อมีลึำ�า” เข้าสู่ฐานข้อมูล่กล่างของกรั้มส่งเสรั้ิม

การั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะเช่�อมโยงแล่กเปล่่�ยนข้อมูล่ก้บหน่วยงานที่่�เก่�ยวข้อง

      ๒) คลึังควัามีร้้ กศึนั. เพื�อการพัฒินัาคุณภาพช่วัิติ (Thailand Knowledge Portal : TKP) 

ดำำาเนินการั้พิฒ้นาศูันย์ข้อมูล่คล่ง้ความรัู้ป้รั้ะชาชนสำาหรั้บ้ส่งเสริั้มการั้ศึักษาตล่อดำชวิ่ต โดำยจำด้ำที่ำา Mobile Application 

TKP (tkp-app.glideapp.io/) แล่ะตรั้วจำสอบ คด้ำกรั้องข้อมลู่ที่่�นำาเข้าสูร่ั้ะบบฐานข้อมลู่ ซึ่ึ�งในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ 

ม่ข้อมูล่ที่่�เผยแพิรั้่เข้าสู่รั้ะบบฐานข้อมูล่ของ TKP จำำานวน ๙,๐๐๐ บที่ความ 

๒. จัดทำระบับัวีัดผลเทียบัระดับัการศึกษา และป็ระเมินผลการศึกษาเพั่�อัให่้ผู้เรียนที�มีควีามสามารถ
เป็็นเลิศ ไม่ต้อังเสียเวีลาเรียนในระบับั ป็ระห่ยัดเวีลาและป็ระห่ยัดค่าใชี้จ่าย ปรั้ะกอบดำ้วย

 ๒.๑ ระบบสืะสืมีหนั่วัยการเร่ยนัร้้เพื�อการเที่่ยบโอนัแลึะยกระดีับการศึึกษาแลึะยกระดีับการศึึกษา 

ติามีกรอบคุณวุัฒิิแห่งชาติิ ดำำาเนินการั้จ้ำางที่่�ปรั้ึกษาเพิ่�อพิ้ฒนารั้ะบบธนาคารั้หน่วยกิต เพิ่�อให้หน่วยงานม่รั้ะบบ

สะสมผล่การั้เรั้่ยนรัู้้ ข้อมูล่ปรั้ะว้ติของผู้เรั้่ยน (Portfolio) การั้สะสมหน่วยกิต ผล่การั้เรั้่ยน ผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้ ้

เพิ่�อการั้เที่่ยบโอน ที่้�งน่� เพิ่�อส่งผล่ให้ผู้เร่ั้ยนสามารั้ถนำาข้อมูล่การั้สะสมหน่วยกิตใช้ปรั้ะโยชน์ในการั้สม้ครั้เรั้่ยน 

รั้ะดำ้บการั้ศัึกษาที่่�สูงขึ�น หรั้่อในการั้ขอหล่้กฐานการั้ศัึกษา
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 ๒.๒ เท่ี่ยบโอนัควัามีร้เ้ที่ย่บระดัีบการศึกึษา มีติิคิวัามีร้ค้วัามีคิดี เพ่ิ�อยกรั้ะดำบ้การั้ศึักษาสำาหรั้บ้ปรั้ะชาชน

ที่่�อยู่นอกรั้ะบบการั้ศัึกษาให้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษารั้ะดำ้บการั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน พิ้ฒนาการั้ดำำาเนินงานปรั้ะเมินเที่่ยบรั้ะดำ้บ

การั้ศึักษา ให้ม่ความโปร่ั้งใส ยุติธรั้รั้ม ตรั้วจำสอบได้ำ แล่ะสามารั้ถตอบสนองความต้องการั้ของกลุ่่มเป้าหมาย 

อย่างมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ เพ่ิ�อเพิิ�มอต้รั้าเฉล่่�ยในการั้จำบการั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐานของปรั้ะชากรั้วย้แรั้งงานให้เป็นไปตามตว้ช่�วด้ำ

ของแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ สำาน้กงาน สกรั้. กที่ม./จำ้งหว้ดำ บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้สอบการั้ปรั้ะเมินเที่่ยบรั้ะดำ้บการั้ศัึกษา 

มิติความรัู้้ความคิดำ ครั�งที่่� ๒/๒๕๖๕ มี่ผู้้้เข้ารับการประเมีินั จำานัวันั ๓,๗๙๘ คนั ผู้้้ผู้่านัการประเมีินั จำานัวันั 

๓,๒๘๗ คนั ครั�งท่ี่� ๑/๒๕๖๖ ม่ีผู้้เ้ข้ารบัการประเมีนิั จำานัวันั ๓,๒๓๑ คนั ผู้้ผู่้้านัการประเมิีนั จำานัวันั ๒,๘๐๕ คนั 

แลึะสืถานัศึึกษาที่่�ที่ำาหนั้าที่่�เที่่ยบระดีับการศึึกษาที่ั�ง ๒ ครั�ง จำานัวันั ๖๒๗ แห่ง

๓. ส่งเสริมให่้ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระห่วี่างเรียน จบัแล้วีมีงานทำ (Learn to Earn) 
โดำยจำ้ดำฝึึกอบรั้มอาช่พิในชุมชนให้แก่ปรั้ะชาชนกลุ่่มเป้าหมาย เพิ่�อเป็นการั้เสรั้ิมสรั้้างที่้กษะใหม่ (Newskill) 

เพิิ�มสมรั้รั้ถนะ(Upskill) หรั้่อที่บที่วนที่้กษะ (Reskill) ให้ไดำ้รั้้บความรัู้้ไปสรั้้างอาช่พิ เพิิ�มรั้ายไดำ้ ม่คุณภาพิช่วิตที่่�ดำ่ 

ตอ่ยอดำภมูปิญัญาที่อ้งถิ�น สรั้า้งมลู่ค่าเพิิ�ม แล่ะพิฒ้นาสูว่สิาหกิจำชมุชน ยกรั้ะด้ำบผล่ติภณ้ฑิส์นิคา้ใหม้ค่ณุภาพิมาตรั้ฐาน

เป็นที่่�ยอมรั้้บของตล่าดำ แล่ะเพิิ�มช่องที่างการั้ปรั้ะชาส้มพิ้นธ์ สน้บสนุนให้เกิดำช่องที่างการั้จำำาหน่ายผล่ิตภ้ณฑิ์สินค้า

แล่ะบรูั้ณาการั้กบ้หน่วยงานภาคเ่ครั้อ่ข่ายให้เกดิำการั้รั้วมกลุ่่มแล่ะจำด้ำต้�งเป็นวสิาหกจิำชุมชน โดียม่ีประชาชนัที่่�ได้ีรบั

การฝีึกอาช่พผู้่านัศึ้นัย์ฝีึกอาช่พชุมีชนั รวัมีที่ั�งสืิ�นั ๗๖๑,๙๓๒ คนั แบ่งเป็น กลุ่่มสนใจำ จำำานวน ๕๙๓,๗๘๐ คน 

ช้�นเรั้่ยนวิชาช่พิ จำำานวน ๑๓๓,๒๒๕ คน แล่ะ ๑ อำาเภอ ๑ อาช่พิ จำำานวน ๓๔,๙๒๗ คน สามารั้ถนำาความรัู้ ้

ไปใช้ปรั้ะโยชน์เพิ่�อพิ้ฒนาคุณภาพิช่วิต สรั้้างอาช่พิ แล่ะเพิิ�มรั้ายไดำ้ รั้วมที่้�งสิ�น ๗๔๘,๔๑๓ คน

นอกจำากน่�ดำำาเนินการั้ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะพิ้ฒนาศั้กยภาพิผล่ิตภ้ณฑิ์ชุมชนต้นแบบ เพิ่�อนำาไปจำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้

ขยายผล่แล่ะต่อยอดำผล่ิตภ้ณฑิ์ชุมชนไดำ้อย่างม่คุณภาพิ โดียนัำาผู้ลึิติภัณฑิ์สืินัค้า/บริการ จากศึ้นัย์ฝีึกอาช่พชุมีชนั 

มีาจัดีแสืดีงแลึะร่วัมีนัำาเสืนัอผู้ลึงานัวัิชาการดี้านัอาช่พ ณ งานั EDU Soft Power Festival 2024 รวัมีที่ั�งจดัี

กจิกรรมีสืาธิิติฝึีกอาชพ่แลึะช่องที่างการจำาหน่ัายผู้ลิึติภัณฑ์ิสืนิัค้า/บริการ ซึ�งม่ียอดีจำาหน่ัายสืนิัค้า รวัมีที่ั�งสืิ�นั 

๑๙๘,๔๘๙ บาที่ ประชาชนัเข้าร่วัมีงานั จำานัวันั ๔,๐๙๕ คนั แลึะเข้าร่วัมีฝีึกอาช่พ จำานัวันั ๕๘๗ คนั  

โดำยจำ้ดำฝึึกอาช่พิที่้�งหมดำ ๖ หล่้กสูตรั้ ไดำ้แก่ การั้ที่อดำกล่้วยหอมที่องที่อดำกรั้อบ งานจำิตรั้กรั้รั้มไที่ย ม้ดำหม่� 

แล่ะม้ดำย้อมครั้าม การั้ที่ำาขนมวงเดำ่อนดำารั้า การั้ที่ำาขนมข้าวตู แล่ะการั้ที่ำาขนมที่องเอก 

๔. ให่้บัริการจัดการเรียนรู้วีิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ�งแวีดล้อัม ของศัูนย์วิที่ยาศัาสตรั้์เพิ่�อการั้ศัึกษา 

ปรั้ะกอบดำ้วย ๑) กิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ผ่านนิที่รั้รั้ศัการั้ ๒) กิจำกรั้รั้มค่ายวิที่ยาศัาสตรั้์เที่คโนโล่ย่แล่ะสิ�งแวดำล่้อม  

๓) กจิำกรั้รั้มการั้ศักึษา ๔) กจิำกรั้รั้มการั้เรั้ย่นรัู้บ้รั้กิารั้วชิาการั้ ๕) พิิพิธิภณ้ฑ์ิสต้ว์นำ�า แล่ะ ๖) ท้ี่องฟ้าจำำาล่อง ให้กบ้ครัู้ 

นก้เรั้ย่น นก้ศักึษา ที่้�งในรั้ะบบโรั้งเรั้ย่นแล่ะนอกรั้ะบบโรั้งเรั้ย่น รั้วมถงึปรั้ะชาชนที่้�วไป โดำยมผ่ล่การั้ดำำาเนนิงาน ดำง้น่�
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กิจกรรมี 
ผู้้้รับบริการ (คนั)

ปีงบประมีาณ 
พ.ศึ. ๒๕๖๖

ปีงบประมีาณ พ.ศึ. ๒๕๖๗

กิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ผ่านนิที่รั้รั้ศัการั้            ๑,๑๒๒,๑๙๗                    ๒๙๕,๑๗๖

กิจำกรั้รั้มค่ายวิที่ยาศัาสตรั้์เที่คโนโล่ย่ แล่ะสิ�งแวดำล่้อม    ๗๗,๑๔๐  ๑๖,๑๕๐

กิจำกรั้รั้มการั้ศัึกษา              ๑,๐๖๑,๖๑๖           ๓๐๒,๙๐๐

กิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้บรั้ิการั้วิชาการั้            ๒,๗๖๗,๙๙๔           ๘๐๐,๒๔๓

พิิพิิธภ้ณฑิ์ส้ตว์นำ�า                 ๓๓๙,๒๖๐             ๙๐,๗๐๐

ที่้องฟ้าจำำาล่อง                    ๔๐๔,๙๔๐           ๑๔๘,๓๗๘

(ติุลึาคมี – ธิันัวัาคมี ๒๕๖๖)

รวัมีที่ั�งสืิ�นั              ๕,๗๗๓,๑๔๗        ๑,๖๕๓,๕๔๗

นอกจำากน่�จำ้ดำกิจำกรั้รั้มสน้บสนุนการั้เรั้่ยนรัู้้แบบ STEM Education รั้่วมก้บหน่วยงานต่างๆ อาที่ิ ๑) กิจำกรั้รั้ม 

Science for life : ชมจำ้นที่รั้์ ว้นล่อยกรั้ะที่ง ม่ผู้รั้่วมกิจำกรั้รั้ม จำำานวน ๑,๔๗๓ คน ๒) กิจำกรั้รั้ม Night at  

The Museum festival 2023 การั้ต้�งกล่้องดำูดำาว ม่ผู้เข้ารั้่วมกิจำกรั้รั้ม จำำานวน ๖,๐๑๓ คน แล่ะ ๓) กิจำกรั้รั้ม 

ว้นเดำ็กแห่งชาติ เปิดำให้เดำ็กแล่ะเยาวชนเข้าชมที่้องฟ้าจำำาล่องแล่ะนิที่รั้รั้ศัการั้ฟร่ั้ ม่ผู้เข้าร่ั้วมกิจำกรั้รั้ม จำำานวน  

๙๕,๔๐๒ คน เป็นต้น

๕. กิจกรรมส่งเสริมการอ่ัานและการเรียนรู้ โดยป็รับัป็รุงห้่อังสมุดป็ระชีาชีน “เฉลิมราชีกุมารี”  
จำนวีนทั�งสิ�น ๙๘ แห่่ง ให่้เป็็นศูนย์การเรียนรู้ (Co-Learning space) ซึ่ึ�งม่การั้แบ่งพิ่�นที่่�ออกเป็น ๖ โซึ่น 

ปรั้ะกอบด้ำวย โซึ่นที่ำางานหรั้อ่ปรั้ะชมุ (Co-Working Zone) โซึ่นส่งเสรั้มิการั้อ่าน ค้นคว้าข้อมลู่ ส่�อ (Learning Zone) 

โซึ่นห้องคอมพิิวเตอรั้์ ศัูนย์ภาษา ห้องชมภาพิยนตรั้์ (Multimedia Zone and Language Zone) โซึ่นกิจำกรั้รั้ม 

(Activities Zone) โซึ่นผ่อนคล่าย (Relax Zone) แล่ะโซึ่นกาแฟ (Coffee Shop Zone) 

นอกจำากน่�พัฒินัาห้องสืมีุดีประชาชนัจังหวััดีทีุ่กแห่ง จำำานวน ๗๘ แห่ง จำ้ดำกิจำกรั้รั้มส่งเสรั้ิมการั้อ่าน 

แล่ะการั้เรั้่ยนรัู้้เคล่่�อนที่่�ที่่�หล่ากหล่าย ขยายโอกาสให้ปรั้ะชาชนทีุ่กช่วงว้ย ที่้�งในชุมชนเม่องแล่ะชุมชนชนบที่ 

ที่่�ห่างไกล่ไดำ้เรั้่ยนรัู้้แล่ะพิ้ฒนาคุณภาพิช่วิต ไดำ้แก่ รั้ถส่งเสรั้ิมการั้อ่านเคล่่�อนที่่� รั้ถซึ่าเล่้งเคล่่�อนที่่� รั้ถมินิเคล่่�อนที่่� 

ตะกรั้้าหน้งส่อเคล่่�อนที่่� กรั้ะเป�าหน้งส่อเคล่่�อนที่่� 



160 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

สำนักงานคณะกรรมการข้าราชีการครู
และบัุคลากรทางการศึกษา (สำนักงาน ก.ค.ศ.)

พัลิกโฉมวีิชีาชีีพัครู สู่ควีามควีามเชี่�อัมั�น 
ทันสมัย และมีป็ระสิทธิิภาพั

สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา (สำาน้กงาน ก.ค.ศั.) มบ่ที่บาที่อำานาจำหน้าที่่�

เก่�ยวกบ้การั้ดำำาเนินงานด้ำานการั้บรั้หิารั้งานบคุคล่ของข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาที่่�เก่�ยวขอ้งกบ้การั้ศึักษา 

วิเครั้าะห์เก่�ยวก้บมาตรั้ฐานหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้บริั้หารั้งานบุคคล่ของข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา 

พิ้ฒนารั้ะบบข้อมูล่แล่ะจำ้ดำที่ำาแผนกำาล่้งคนสำาหรั้้บข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ออกกฎ รั้ะเบ่ยบ  

หล่้กเกณฑ์ิแล่ะวิธ่การั้ต่าง ๆ เก่�ยวก้บการั้บริั้หารั้งานบุคคล่ สำาหร้ั้บข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา  

เพิ่�อให้หน่วยงานการั้ศึักษาถ่อปฏิิบ้ติ ตล่อดำจำนการั้กำาก้บดูำแล่ ติดำตาม ตรั้วจำสอบ แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้บริั้หารั้ 

งานบุคคล่ของข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา รั้วมถึงการั้สร้ั้างขว้ญแล่ะกำาล่้งใจำให้แก่ข้ารั้าชการั้ครูั้ 

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะกำาก้บ ติดำตาม ตรั้วจำสอบการั้ปฏิิบ้ติการั้ของหน่วยงานการั้ศัึกษา รั้วมถึง 
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สำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา จำำานวน ๒๔๕ เขต ที่้�วปรั้ะเที่ศั สำาน้กงาน ก.ค.ศั. จำึงไดำ้ข้บเคล่่�อนนโยบายแล่ะพิ้ฒนา 

รั้ะบบบรั้ิหารั้งานบุคคล่ของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาอย่างต่อเน่�อง เพิ่�อให้สอดำคล่้องก้บนโยบาย 

แล่ะจุำดำเน้นของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ มุ่งสูก่ารั้ “เร่ยนัด่ี มีค่วัามีสืขุ” ที่้�งความสุขของผู้เรั้ย่น ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา 

ตล่อดำจำนผู้ปกครั้อง ชุมชน ส้งคม แล่ะปรั้ะเที่ศั ผ่านการั้ “พลึิกโฉมีวัิชาช่พคร้ สื้่ควัามีควัามีเชื�อมีั�นั ที่ันัสืมีัย  

แลึะมี่ประสืิที่ธิิภาพ” ดำ้วย ๓ กล่ไกการั้ข้บเคล่่�อน ดำ้งน่�

๑. การลดภาระครูและบัุคลากรทางการศึกษา ด้วียระบับัการป็ระเมินวีิทยฐานะขอังข้าราชีการครู
และบัุคลากรทางการศึกษา ตามห่ลักเกณฑ์์ วี PA และการป็ระเมินวีิทยฐานะผ่านระบับัอัอันไลน์ Digital 
Performance Appraisal : DPA ลดเอักสาร สร้างระบับัป็ระเมนิที�ทนัสมยั รวีดเร็วี ยตุธิิรรม และมปี็ระสิทธิภิาพั

ดำว้ยการั้วางรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวทิี่ยฐานะของข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา เพ่ิ�อใหม้ค่วามสอดำคล้่อง

แล่ะเช่�อมโยงที่้�งรั้ะบบ ไดำ้แก่ การั้ปรั้ะเมินเงินเดำ่อน การั้เล่่�อนวิที่ยฐานะ แล่ะการั้คงวิที่ยฐานะ โดำยจำ้ดำที่ำามาตรั้ฐาน

ตำาแหน่งแล่ะมาตรั้ฐานวิที่ยฐานะของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ปรั้ะเมิน

ตำาแหน่งแล่ะวิที่ยฐานะฯ (ใหม่) ที่้�ง ๔ สายงาน ไดำ้แก่ สายงานการั้สอน สายงานบรั้ิหารั้สถานศัึกษา สายงานนิเที่ศั

การั้ศัึกษา แล่ะสายงานบรั้ิหารั้การั้ศัึกษา พิรั้้อมจำ้ดำที่ำาข้อตกล่งในการั้พิ้ฒนางาน (Performance Appraisal : PA) 

รั้่วมก้บผู้บ้งค้บบ้ญชาเป็นปรั้ะจำำาทีุ่กปีงบปรั้ะมาณ ที่้�ง ๔ สายงาน เพิ่�อให้แต่ล่ะตำาแหน่งม่ความรั้้บผิดำชอบรั้่วมก้น 

(Line of Accountability) นำาไปสูก่ารั้ขบ้เคล่่�อนการั้ศักึษา ที่่�เน้นผล่ล้่พิธ์ที่่�เกดิำกบ้ผู้เรั้ย่นอย่างเป็นรูั้ปธรั้รั้ม อน้จำะส่งผล่

ให้การั้ปฏิรูิั้ปการั้ศึักษาปรั้ะสบความสำาเรั้จ็ำ เกิดำการั้เปล่่�ยนแปล่งต่อเส้นที่างความก้าวหน้าในวิชาช่พิของข้ารั้าชการั้ครูั้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา

ผล่วิจ้ำยการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ใชร้ั้ะบบวิที่ยฐานะรั้ปูแบบข้อตกล่งในการั้พิฒ้นางาน (Performance Agreement 

: PA) ของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ตามหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ ว ๙ – ว ๑๑/๒๕๖๔ (ว PA)  

โดำยจำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย ม่กลุ่่มเป้าหมาย ค่อ ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาผู้ใช้รั้ะบบการั้ปรั้ะเมิน
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วิที่ยฐานะรัู้ปแบบข้อตกล่งพิ้ฒนางาน หรั้่อ PA ที่้�วปรั้ะเที่ศั โดำยไดำ้ปรั้ะเมินปรั้ะสิที่ธิผล่แล่ะผล่ล่้พิธ์ รั้วมที่้�งศัึกษา

ปัญหา อุปสรั้รั้คแล่ะข้อเสนอแนะของ ว PA ใน ๔ รั้ะดำ้บ ไดำ้แก่ รั้ะดำ้บความรัู้้สึก รั้ะดำ้บการั้เรั้่ยนรัู้้ รั้ะดำ้บพิฤติกรั้รั้ม 

แล่ะรั้ะดำ้บผล่ล่้พิธ์ พิบว่า ในัระดีับควัามีร้้สึืก ผู้ใช้งานม่ความพึิงพิอใจำในด้ำานส่งเสรั้ิมความก้าวหน้าที่างวิชาช่พิ  

ร้ั้อยล่ะ ๙๒.๐๑ ระดีบัการเร่ยนัร้ ้ผูใ้ชง้านสามารั้ถเขา้ใจำล่ก้ษณะงานที่่�ปฏิบิติ้ตามมาตรั้ฐานตำาแหนง่ รั้อ้ยล่ะ ๘๘.๖๒ 

ระดีับพฤติิกรรมี ผู้ใช้งานสามารั้ถนำาความรัู้้หรั้่อที่้กษะใหม่ ๆ ที่่�ไดำ้รั้้บจำากการั้ปรั้ะเมินฯ ไปปฏิิบ้ติ รั้้อยล่ะ ๙๒.๒๕ 

ม่การั้ปรั้้บเปล่่�ยนการั้สอนโดำยอาศ้ัยข้อเสนอแนะที่่�ได้ำร้ั้บจำากการั้ปรั้ะเมินฯ รั้้อยล่ะ ๘๙.๘๓ เพิิ�มการั้สะท้ี่อนคิดำ 

ในการั้ปฏิิบ้ติงาน รั้้อยล่ะ ๘๙.๕๘ แล่ะระดีับผู้ลึลึัพธิ์ รั้ะบบ PA ช่วยให้เกิดำการั้พิ้ฒนาครัู้แล่ะก่อให้เกิดำปรั้ะโยชน์ 

ก้บการั้เรั้่ยนรัู้้ของผู้เรั้่ยน รั้้อยล่ะ ๙๒.๗๔

ข้อเสนอแนะในการั้วิจำ้ย ๕ ปรั้ะเดำ็น ไดำ้แก่ ๑) การั้ให้ข้อมูล่ย้อนกล้่บแล่ะการั้ส่�อสารั้อย่างที่้นที่่วงที่่  

๒) การั้ปร้ั้บปรั้งุรั้ะบบปรั้ะเมนิวทิี่ยฐานะดำจิำทิี่ล้่ (DPA) ๓) การั้เสรั้มิสร้ั้างการั้สนบ้สนนุจำากสำานก้งานเขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษา 

๔) การั้เพิิ�มการั้แล่กเปล่่�ยนเรั้ย่นรัู้ร้ั้ะหวา่งครั้แูล่ะผูบ้รั้หิารั้ แล่ะ ๕) การั้สรั้า้งความเขา้ใจำถงึปรั้ะโยชนข์องรั้ะบบ DPA 

โดำยสำาน้กงาน ก.ค.ศั. ไดำ้นำาผล่การั้วิจำ้ยดำ้งกล่่าวมาข้บเคล่่�อนรั้ะบบการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะตามเกณฑิ์ PA ให้ม่

ปรั้ะสทิี่ธภิาพิมากยิ�งขึ�น ในปี ๒๕๖๗ สำานก้งาน ก.ค.ศั. ไดำด้ำำาเนินการั้ปรั้บ้ปรั้งุรั้ะบบการั้ปรั้ะเมนิวทิี่ยฐานะขา้รั้าชการั้

ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ที่้�งน่�เพิ่�อให้เป็นไปตามนโยบายการั้ปรั้้บการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ 

ที่างการั้ศึักษาของ พิล่ตำารั้วจำเอก เพิิ�มพูิน ชิดำชอบ รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ แล่ะเพ่ิ�อปรั้ะโยชน์ 

ในการั้ปรั้ะเมินวิที่ยฐานะของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาต่อไป

๒. ระบับัจับัคู่ครูค่นถิ�น Teacher Matching System : TMS การย้ายสับัเป็ลี�ยนข้าราชีการครู
และบัุคลากรทางการศึกษา ตำแห่น่งครู สังกัดกระทรวีงศึกษาธิิการ ผ่านระบับัอัอันไลน์ 
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ส่บเน่�องจำากจำากมติที่่�ปรั้ะชุมผู้บริั้หารั้รั้ะดำ้บสูงของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ เห็นควรั้ให้ม่การั้ย้ายส้บเปล่่�ยน 

ก่อนการั้ย้ายปรั้ะจำำาปีเพิ่�อให้ครัู้ไดำ้ย้ายกล่้บภูมิล่ำาเนา แล่ะให้นำารั้ะบบอิเล่็กที่รั้อนิกส์มาใช้ในการั้ย้ายเพ่ิ�อให้เกิดำ 

ความโปร่ั้งใส ไมม่ก่ารั้ซึ่่�อขายตำาแหนง่ เพิรั้าะวชิาชพ่ิครั้เูปน็วชิาชพ่ิที่างการั้ศักึษา ที่่�มห่น้าที่่�หล่ก้ในการั้สร้ั้างบคุล่ากรั้

ของปรั้ะเที่ศัให้ม่คุณภาพิ ดำ้วยการั้เรั้่ยนการั้สอน การั้ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ผ่านวิธ่การั้ต่าง ๆ เพิ่�อให้บุคล่ากรั้เหล่่าน้�น 

ไดำ้เป็นกำาล่้งหล่้กในการั้พิ้ฒนาส้งคมแล่ะปรั้ะเที่ศัชาติ ซึึ่�งจำะช่วยวางรั้ากฐานให้กำาล่้งหล่้กเหล่่าน้�นไดำ้เติบโต 

อย่างม่คุณภาพิ ม่ความสมดำุล่ในทีุ่กมิติ ที่้�งรั้่างกาย จำิตใจำ ความรัู้้ ที่้กษะแล่ะความสามารั้ถ แล่ะเพิ่ยบพิรั้้อม 

ในคุณธรั้รั้ม ที่้�งย้งจำะต้องเที่่าที่้นก้บกรั้ะแสการั้เปล่่�ยนแปล่งของโล่กที่่�เกิดำขึ�นตล่อดำเวล่า ครัู้จำึงเป็นวิชาช่พิ 

ที่่�ม่ความสำาค้ญต่อการั้พิ้ฒนาส้งคมให้ดำำาเนินไปในที่ิศัที่างที่่�เหมาะสม ซึ่ึ�งจำะม่ผล่ต่ออนาคตของส้งคมแล่ะปรั้ะเที่ศั 

แต่ปัจำจำุบ้นวิชาช่พิครัู้กล่้บพิบปัญหา เรั้ิ�มต้�งแต่กรั้ะบวนการั้ผล่ิต การั้พิ้ฒนา ภารั้ะงาน การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้บุคล่ากรั้ 

เป็นต้น

สำานก้งาน ก.ค.ศั. จำด้ำที่ำาแนวปฏิบิต้เิก่�ยวกบ้การั้ย้ายส้บเปล่่�ยนข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ตำาแหน่งครัู้ 

ส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ (ว ๓/๒๕๖๗) เพิ่�อให้ข้ารั้าชการั้ครัู้ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา ส่วนรั้าชการั้ แล่ะเจำ้าหน้าที่่�

ท่ี่�เก่�ยวข้องได้ำรั้บ้ที่รั้าบแนวที่างแล่ะวธิด่ำำาเนินการั้ย้ายผ่านรั้ะบบดำจิิำที่ล้่ในรั้ปูแบบใหม่ ซึ่ึ�งเป็นการั้ล่ดำข้�นตอน ล่ดำเอกสารั้ 

อ่กที่้�งย้งเพิิ�มความสะดำวกให้ครัู้ย้ายกล่้บภูมิล่ำาเนาไดำ้ง่ายขึ�นดำ้วยความโปรั้่งใสเป็นธรั้รั้ม ไม่ม่การั้ซึ่่�อขายตำาแหน่ง 

เพิ่�อให้ทีุ่กโรั้งเรั้่ยนไดำ้ม่บุคล่ากรั้ซึ่ึ�งเป็นคนในพิ่�นที่่�เข้ามาที่ำาการั้สอน โรั้งเรั้่ยนไดำ้ครัู้ครั้บช้�น แล่ะครัู้ม่ความสุข 

ก้บการั้สอนตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

โดำยในรั้ะยะแรั้กได้ำดำำาเนินการั้จำ้ดำที่ำารั้ะบบจ้ำบคู่ครูั้ค่นถิ�น Teacher Matching System (TMS) ในรูั้ปแบบ

ออนไล่น์ ผ่านเว็บไซึ่ต์ http://tms.otepc.go.th เพิ่�ออำานวยความสะดำวกให้แก่ผู้ใช้งาน ซึ่ึ�งผู้ที่่�ต้องการั้ย่�นขอย้าย

ส้บเปล่่�ยนผา่นรั้ะบบ TMS จำะตอ้งเขา้ไปกรั้อกขอ้มูล่สว่นตว้ วชิาที่่�สอน รั้ะบบจำะดำำาเนนิการั้จำบ้คูก่บ้ครูั้ที่่�มค่ณุสมบต้ิ

ตรั้งกน้ที่่�กรั้อกข้อมูล่เข้ามาในรั้ะบบ จำงึจำะสามารั้ถเข้าสู่กรั้ะบวนการั้ย้ายกรั้ณป่กติได้ำ แล่ะในอนาคตจำะมก่ารั้พิฒ้นารั้ะบบ

สำาหรั้้บการั้ย้ายทีุ่กกรั้ณ่ให้อยู่ในรัู้ปแบบออนไล่น์ เพิ่�อให้ครัู้สามารั้ถใช้งานไดำ้สะดำวกมากยิ�งขึ�น 

๓. ป็รบััป็รงุห่ลกัเกณฑ์์การจัดสรรอัตัรากำลงัในสถานศึกษา ลดควีามเห่ล่�อัมล�ำ สร้างควีามเสมอัภาค
ทางการศึกษา เพัิ�มโอักาสในการพััฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก

ปัญหาเกณฑ์ิอ้ตรั้ากำาล้่งข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาในสถานศึักษา น้บเป็นหนึ�งในโจำที่ย์สำาค้ญ

สำาหรั้บ้การั้ยกรั้ะดำบ้คุณภาพิรั้วมไปถึงการั้ล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าในรั้ะบบการั้ศึักษาไที่ย นอกจำากน่�อต้รั้าการั้เกิดำท่ี่�ล่ดำล่ง

อย่างต่อเน่�อง ส่งผล่ให้โครั้งสรั้้างปรั้ะชากรั้ของปรั้ะเที่ศัเปล่่�ยนไป ส้ดำส่วนของโรั้งเรั้่ยนปรั้ะถมศัึกษาที่่�ม่น้กเรั้่ยน 

น้อยกว่า ๕๐ คน เพิิ�มสูงขึ�น ห้องเรั้่ยนม่ขนาดำเล็่กล่ง ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนขนาดำเล็่กม่ต้นทุี่นในการั้บริั้หารั้จำ้ดำการั้สูง 

แล่ะไดำ้รั้้บการั้จำ้ดำสรั้รั้ที่รั้้พิยากรั้ไม่เพิ่ยงพิอ สำาน้กงาน ก.ค.ศั. จำึงไดำ้นำาปัจำจำ้ยต่าง ๆ ที่่�ส่งผล่ต่อคุณภาพิการั้ศัึกษา 

โดำยเฉพิาะในโรั้งเรั้ย่นขนาดำเล็่กมาปรั้บ้ปรุั้งหล่ก้เกณฑ์ิอต้รั้ากำาล่ง้ข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาในสถานศึักษา 

โดำยเปล่่�ยนจำากจำำานวนครัู้ต่อจำำานวนน้กเรั้่ยน เปล่่�ยนเป็นจำำานวนครัู้ต่อขนาดำโรั้งเรั้่ยน เพิ่�อตอบโจำที่ย์เรั้่�องคุณภาพิ

การั้ศัึกษาแล่ะนำาภารั้ะงานของครัู้มาเป็นต้วคำานวนช้�วโมงสอน ช้�วโมงเรั้่ยนรั้่วมก้นแล่ะกำาหนดำให้ม่อ้ตรั้ากำาล้่ง 

สายสน้บสนุน เพิ่�อให้โรั้งเรั้่ยนบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ให้ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิมากขึ�น 

การั้ปร้ั้บปรุั้งหล่้กเกณฑ์ิดำ้งกล่่าว ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนขนาดำเล็่กที่่�ม่น้กเรั้่ยนตำ�าว่า ๘๐ คน สามารั้ถม่ครูั้ได้ำครั้บ 

ที่กุกลุ่ม่สารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้ ้แล่ะยง้กำาหนดำมาตรั้ฐานวิชาเอก เพิ่�อให้โรั้งเรั้ย่นได้ำวางแผนบรั้หิารั้จำด้ำการั้ให้มค่รั้ทูี่่�เหมาะสม

ก้บเวล่าเรั้่ยนต่อส้ปดำาห์ตามหล่้กสูตรั้การั้ศัึกษาปฐมว้ย แล่ะหล่้กสูตรั้แกนกล่างการั้ศัึกษาข้�นพ่ิ�นฐาน โดำยเฉพิาะ 
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อย่างยิ�งโรั้งเรั้ย่นขนาดำเล็่กที่่�มจ่ำำานวนนก้เรั้ย่น ๔๐ คนล่งมา ซึ่ึ�งกำาหนดำให้มอ้่ตรั้ากำาล่ง้ครั้ไูด้ำต้�งแต่ ๑ - ๔ คน ในวิชาเอก

ปรั้ะถมศึักษา ภาษาไที่ย คณิตศัาสตร์ั้ แล่ะปฐมวย้หรั้อ่ภาษาอง้กฤษ จำะสง่ผล่ให้โรั้งเรั้ย่นขนาดำเล็่กจำะมป่รั้ะสิที่ธภิาพิ

ในการั้จำ้ดำการั้เร่ั้ยนการั้สอนมากขึ�น สำาหรั้้บงานบริั้หารั้สถานศัึกษา โรั้งเรั้่ยนที่่�ม่น้กเรั้่ยน ๑๒๐ - ๓๕๙ คน  

นอกจำากตำาแหนง่ผูอ้ำานวยการั้สถานศึักษาแล้่ว ยง้กำาหนดำให้ม่อต้รั้ารั้องผูอ้ำานวยการั้สถานศึักษาไดำ ้จำำานวน ๑ อต้รั้า 

ที่้�งน่� เพิ่�อแบ่งเบาภารั้ะงานของผู้อำานวยการั้สถานศักึษา แล่ะเป็นการั้สร้ั้างความก้าวหน้าในวชิาชพ่ิ รั้วมที่้�งคำานงึถงึ 

การั้ล่ดำงานธุรั้การั้ของครัู้เพิ่�อค่นครัู้สู่ห้องเรั้่ยน ดำ้วยการั้กำาหนดำอ้ตรั้ากำาล่้งสายสน้บสนุนการั้ศัึกษา โดำยกำาหนดำให้

สถานศัึกษาที่่�ม่น้กเรั้่ยน ๓๕๙ คนล่งมา ไดำ้อ้ตรั้ากำาล่้งสายงานสน้บสนุนการั้ศึักษาในตำาแหน่งพิน้กงานรั้าชการั้ 

หรั้อ่อต้รั้าจ้ำาง จำำานวน ๑ อต้รั้า สำาหรั้บ้สถานศักึษาที่่�มน่ก้เรั้ย่นต้�งแต่ ๓๖๐ คนขึ�นไป ให้ม่อต้รั้ากำาล่ง้สายงานสนบ้สนนุ

การั้ศักึษาในตำาแหน่งบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาอ่�นตามมาตรั้า ๓๘ ค. (๒) ได้ำสูงสดุำไม่เกนิ ๔ อต้รั้า ที่้�งน่� ในแต่ล่ะสถานศักึษา

จำะได้ำสายงานสนบ้สนุนด้ำงกล่า่วเป็นตำาแหนง่ใดำแล่ะจำำานวนเที่า่ใดำ ขึ�นอยูก่บ้จำำานวนนก้เรั้ย่น บริั้บที่ แล่ะความต้องการั้

จำำาเป็นของสถานศัึกษาน้�น 

การั้ขบ้เคล่่�อนนโยบาย “เร่ยนัดี ่มีค่วัามีสืขุ” ใหป้รั้ะสบผล่สำาเรั้จ็ำไดำน้้�น จำดุำเรั้ิ�มตน้ที่่�สำาคญ้อยา่งยิ�งกค็อ่ หอ้งเรั้ย่น 

ครัู้จำึงถ่อว่าเป็นบุคคล่สำาค้ญแล่ะเป็นห้วใจำสำาค้ญของการั้พิ้ฒนาปรั้ะเที่ศัแล่ะรั้ะบบการั้ศัึกษา กล่ไกการั้ข้บเคล่่�อน

ของสำาน้กงาน ก.ค.ศั. เป็นเพิ่ยงส่วนหนึ�งที่่�จำะช่วยผล่้กดำ้น ยกรั้ะดำ้บแล่ะพิ้ฒนาวิชาช่พิครัู้ดำ้วยการั้บรั้ิหารั้งานบุคคล่

อย่างเป็นรั้ะบบ มุ่งสู่การั้พิลิ่กโฉมวิชาช่พิครูั้ให้ก้าวที่้นการั้เปล่่�ยนแปล่งของเที่คโนโล่ย่ แล่ะบริั้บที่ส้งคมโล่ก  

โดำยคำานงึถงึเปา้หมายหล่ก้ของการั้ศักึษาน้�นคอ่การั้พิฒ้นาคนใหเ้ปน็มนุษยท์ี่่�สมบรูั้ณ์ที่้�งดำา้นรั้า่งกาย จำติใจำ สติปัญญา 

ความรัู้้แล่ะคุณธรั้รั้ม เพิ่�อให้เติบโตขึ�นเป็นที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ที่่�จำะนำาไปสู่การั้เปล่่�ยนแปล่งที่่�ดำ่ขึ�นของชุมชน ส้งคม  

แล่ะปรั้ะเที่ศัชาติต่อไป 
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ควีามสำเร็จขอังการเป็ลี�ยนแป็ลงโรงเรียนทั�งระบับั
(Whole School Transforming) สู่การ “เรียนดี มีควีามสุข” 
ผ่านการพััฒนาห่ลักสูตรสถานศึกษาที�มุ่งเน้นสมรรถนะผู้เรียน

สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้สง่เสรั้มิการั้ศักึษาเอกชน (สช.) เปน็หนว่ยงานภายใตส้ำาน้กงานปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ 

ม่หน้าที่่�รั้้บผิดำชอบ กำาก้บ ดำูแล่โรั้งเรั้่ยนเอกชนที่้�วปรั้ะเที่ศั รั้วมที่้�งกำาหนดำมาตรั้ฐาน แผนพิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ แนวที่าง

การั้ส่งเสรั้ิมสน้บสนุนการั้จ้ำดำการั้ศัึกษาเอกชนให้สามารั้ถพิ้ฒนาคุณภาพิแล่ะมาตรั้ฐานท่ี่�สนองตอบความต้องการั้

ของผู้เรั้่ยน แล่ะที่ิศัที่างการั้พิ้ฒนาการั้ศึักษาของปรั้ะเที่ศัในปัจำจำุบ้นที่่�ให้ความสำาค้ญก้บการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน

แบบ Active Learning เพิ่�อให้น้กเรั้่ยนเกิดำสมรั้รั้ถนะ ผ่านหล้่กสูตรั้สถานศัึกษาสู่กรั้ะบวนการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ 

ในโรั้งเรั้่ยนให้เป็นรูั้ปธรั้รั้ม แล่ะให้น้กเรั้่ยนได้ำรั้้บการั้พ้ิฒนาอย่างแท้ี่จำริั้ง ซึึ่�งสอดำคล้่องก้บนัโยบายแลึะจุดีเนั้นั 

ของกระที่รวังศึกึษาธิกิาร “เรย่นัดี ่มีค่วัามีสืขุ” ที่่�มุง่หวง้ให้ผูเ้รั้ย่นที่กุช่วงวย้ ได้ำรั้บ้การั้พิฒ้นาในทุี่กมติ ิที่้�งในด้ำานโอกาส 

ความเท่ี่าเที่่ยม ความเสมอภาค คุณภาพิแล่ะสมรั้รั้ถนะท่ี่�สำาค้ญจำำาเป็นตามบรั้ิบที่ของปรั้ะเที่ศัแล่ะส้งคมโล่ก  

ซึ่ึ�ง สช. ตรั้ะหน้กถึงความสำาค้ญของนโยบายดำ้งกล่่าว จำึงไดำ้ม่การั้ดำำาเนินงาน ดำ้งน่�

ขับัเคล่�อันการพััฒนาห่ลักสูตรสถานศึกษาที�มุ่งผลลัพัธิ์การเรียนรู้เชีิงสมรรถนะ
ต้�งแต่ปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๕ จำนถึงปัจำจำุบ้น สช. รั้่วมม่อก้บสถาบ้นอาศัรั้มศัิล่ป์แล่ะมูล่นิธิโรั้งเรั้่ยนรัุ้่งอรัุ้ณ 

ในการั้จำด้ำที่ำาหล่ก้สูตรั้แล่ะกำาหนดำรูั้ปแบบการั้อบรั้มเพ่ิ�อพิฒ้นาผูบ้ริั้หารั้แล่ะครูั้โรั้งเรั้ย่นเอกชน โดำยดำำาเนินการั้อบรั้ม

เชิงปฏิิบ้ติการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้สถานศัึกษาที่่�มุ่งเน้นผล่ล่้พิธ์การั้เรั้่ยนรัู้้เชิงสมรั้รั้ถนะ เพื�อพัฒินัาโรงเร่ยนัเอกชนั 

ในัระบบประเภที่สืามีัญศึึกษาที่ั�วัประเที่ศึ ให้มี่การปรับหลึักสื้ติรสืถานัศึึกษา กระบวันัการจัดีการเร่ยนัการสือนั 

การวัดัีแลึะประเมีนิัผู้ลึของโรงเรย่นั ที่่�มีุง่เนัน้ัใหผู้้้เ้รย่นัเกดิีสืมีรรถนัะ แลึะเกดิีการเปลึ่�ยนัแปลึงโรงเร่ยนัที่ั�งระบบ 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอักชีน (สชี.)
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สำาหร้ั้บหล่ก้สตูรั้การั้อบรั้ม ประกอบด้ีวัย ๖ ชดุีควัามีร้ ้ ซึึ่�งเป็นการั้อบรมีแบบ Onsite จำานัวันั ๒ - ๓ วันัั  

นัำาวัธ่ิิการกลึบัไปปฏิบิตัิใินัโรงเรย่นั แลึะสืะท้ี่อนัผู้ลึการเปลึ่�ยนัแปลึงผู่้านัวังสืนัที่นัา PLC Online จำานัวันั ๑ - ๒ ครั�ง ดำง้น่�

ชุดำความรัู้้ที่่� ๑ กำาหนดำแนวคิดำแล่ะวิส้ยที่้ศัน์ของโรั้งเรั้่ยน ปรั้้บ Mindset ที่่มผู้บรั้ิหารั้แล่ะครัู้ 

ชุดำความรัู้้ที่่� ๒ ออกแบบหน่วยการั้เรั้่ยนรัู้้ที่่�ส่งเสรั้ิมผล่ล่้พิธ์ การั้เรั้่ยนรัู้้เชิงสมรั้รั้ถนะ กำาหนดำสมรั้รั้ถนะหล่้ก

ของผู้เรั้่ยน โดำยเปรั้่ยบเที่่ยบก้บกรั้อบสมรั้รั้ถนะของ สพิฐ. 

ชุดำความรัู้้ที่่� ๓ ออกแบบแผนการั้จำ้ดำการั้เร่ั้ยนรูั้้ ฐานสมรั้รั้ถนะ วิเครั้าะห์โครั้งสร้ั้างหล่้กสูตรั้สถานศึักษา  

แล่ะปรั้้บส้ดำส่วนเวล่าเรั้่ยนในทีุ่กสารั้ะแต่ล่ะช่วงช้�น 

ชุดำความรัู้้ที่่� ๔ ศัึกษาดำูงาน ออกแบบพ่ิ�นที่่�การั้เรั้่ยนรัู้้ให้สอดำคล่้องก้บเป้าหมายการั้เรั้่ยนรัู้้ ที่้�งภายใน 

แล่ะภายนอกห้องเรั้่ยน 

ชดุำความรู้ั้ที่่� ๕ พิฒ้นาเครั้่�องมอ่วด้ำแล่ะปรั้ะเมนิผล่ รั้ะบพุิฤติกรั้รั้มบง่ช่�ของผูเ้รั้ย่น ที่่�สะที่อ้นใหเ้ห็นถึงสมรั้รั้ถนะ

จำากการั้เรั้่ยนรัู้้ 

ชดุำความรู้ั้ที่่� ๖ พิฒ้นาแผนการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ด้้ำวยกรั้ะบวนการั้ PLC วเิครั้าะห์สถานการั้ณ์ในการั้จ้ำดำการั้เรั้ย่นรัู้้ 

แล่ะนำาไปสู่การั้วิจำ้ยในช้�นเรั้่ยน

โดำยรั้ะหว่างดำำาเนินการั้อบรั้มแต่ล่ะชุดำความรัู้้ ม่กรั้ะบวนการั้ติดำตามผล่ออนไล่น์ (CRC Online Coaching 

and Monitoring) เป็นรั้ะยะ ๆ แล่ะเม่�อจำบชุดำความรัู้้ที่่� ๖ แล้่ว จำะล่งพิ่�นที่่�เพ่ิ�อติดำตามสภาพิจำริั้งแล่ะสะท้ี่อน 

ผล่การั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้รั้่วมก้น

สำาหรั้้บผู้ลึการประเมีินัโครงการโดียใช้เครื�องมีือสืะที่้อนัผู้ลึที่่�อ้างอิงจากกรอบการพัฒินัาโรงเร่ยนัองค์รวัมี 

7 Changes ผู้่านัระบบ Web-based ที่่�พัฒินัาขึ�นั พบวั่า โรงเร่ยนัท่ี่�เข้าร่วัมีโครงการ มี่การเปลึ่�ยนัแปลึง 

ในัระดีบักำาลึงัพฒัินัาถงึพฒัินัาดีข่ึ�นั คอ่ ผูบ้รั้หิารั้เปล่่�ยน (School Director) เป้าหมายหนึ�งเดำย่วกน้ (School Concept) 

หล่้กสูตรั้ที่่�มุ่งเน้นสมรั้รั้ถนะผู้เรั้่ยน (Curriculum) ปรั้้บวิธ่เรั้่ยน เปล่่�ยนวิธ่สอน (Pedagogy) ห้องเรั้่ยนสรั้้างสรั้รั้ค์ 

(Learning Space) ครัู้ห้วใจำใหม่ (Teacher) แล่ะการั้ปรั้ะเมินเพิ่�อพิ้ฒนา (Assessment) สื่งผู้ลึให้ สืช. มี่ร้ปแบบ

การอบรมีเพื�อพฒัินัาหลึกัสืต้ิรสืถานัศึกึษาของโรงเรย่นัเอกชนัที่่�มีป่ระสืทิี่ธิภิาพแลึะเกดิีการเปลึ่�ยนัแปลึงโรงเรย่นั

ที่ั�งระบบ โดำยไดำ้จำ้ดำที่ำาแผนขยายผล่ไปย้งโรั้งเรั้่ยนเอกชนที่้�วปรั้ะเที่ศั ต้�งแต่ปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗ เป็นต้นไป

นัอกจากนั่� สืช. ยังไดี้จัดีพิมีพ์หนัังสืือเรื�อง “Whole School Transforming : 7 Changes” โดำยรั้วบรั้วม

แนวที่างการั้ดำำาเนินงานแล่ะผล่การั้เปล่่�ยนแปล่งโรั้งเรั้่ยนที่้�งรั้ะบบ เพ่ิ�อเผยแพิร่ั้ให้แก่โรั้งเร่ั้ยนเอกชน 

แล่ะปรั้ะชาส้มพิ้นธ์ที่างหน้าเว็บไซึ่ต ์ ที่ั�งนั่� โครงการดีังกลึ่าวัไดี้รับคัดีเลึือกจากหนั่วัยงานัให้นัำาเสืนัอเป็นัผู้ลึงานั 

Best Practice ในังานัมีหกรรมียกระดีับคุณภาพ การจัดีการศึึกษาเชิงพื�นัที่่� ซึ�งจัดีโดียสืำานัักงานัปลึัดีกระที่รวัง

ศึึกษาธิิการ
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โรงเรียนมห่ิดลวีิทยานุสรณ์ (มวีส.)

บัทบัาทโรงเรียนมห่ิดลวีิทยานุสรณ์
ผลิตนักเรียนที�มีควีามสามารถพัิเศษด้านคณิต-วีิทย์
สู่การเป็็นนักวีิจัยและนักป็ระดิษฐ์คิดค้น เพั่�อัมุ่งมั�นพััฒนาป็ระเทศ

โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ (มวส.) เป็นโรั้งเรั้่ยนวิที่ยาศัาสตร์ั้ช้�นนำารั้ะดำ้บนานาชาติ จำ้ดำการั้ศึักษาสำาหร้ั้บ

น้กเรั้่ยนรั้ะดำ้บม้ธยมศึักษาที่่�ม่ความสามารั้ถพิิเศัษด้ำานคณิตศัาสตร์ั้แล่ะวิที่ยาศัาสตร์ั้ ให้สามารั้ถเป็นน้กวิจำ้ย 

แล่ะนก้ปรั้ะดำษิฐ์คดิำค้น ที่่�มค่วามซ่ึ่�อสต้ย์ มค่ณุธรั้รั้มจำรั้ยิธรั้รั้ม มค่วามเป็นผู้นำา แล่ะมุง่ม้�นพิฒ้นาปรั้ะเที่ศัชาต ิรั้วมที่้�ง

การั้พิ้ฒนาน้กเรั้่ยนให้ม่ที่้กษะที่่�จำำาเป็นในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ แล่ะที่้กษะช่วิต (Life skills) ซึ�งสือดีคลึ้องกับนัโยบาย 

แลึะจดุีเน้ันัของกระที่รวังศึกึษาธิกิาร “เรย่นัดี ่ม่ีควัามีสืขุ” ที่่�มีุง่เน้ันัพฒัินัาระบบการแนัะแนัวัการเรย่นั (Coaching) 

แลึะเป้าหมีายช่วิัติให้เป็นัร้ปธิรรมี โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ จำึงไดำ้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ วิธ่การั้เรั้่ยนการั้สอน  

แล่ะกิจำกรั้รั้มพิฒ้นาผูเ้รั้ย่น เพ่ิ�อนก้เรั้ย่นให้มท่ี่ก้ษะที่างปัญญา ที่้�งการั้คิดำอย่างมวิ่จำารั้ณญาณ การั้ส่�อสารั้อย่างมป่รั้ะสิที่ธภิาพิ 

การั้วางแผนแล่ะบริั้หารั้งานอย่างเป็นรั้ะบบ การั้เรั้่ยนรูั้้แล่ะสร้ั้างสรั้รั้ค์์สิ�งใหม่ ๆ อย่างเหมาะสม ม่ภาวะผู้นำา 

ในตนเอง สามารั้ถตรั้ะหน้กรัู้้แล่ะจำ้ดำการั้ตนเองไดำ้ มุ่งม้�นสู่ความสำาเรั้็จำ กล่้าสรั้้างความเปล่่�ยนแปล่งอย่างสรั้้างสรั้รั้ค์ 

ตล่อดำจำนมท้่ี่กษะในการั้สรั้า้งแล่ะพิฒ้นาส้มพิน้ธภาพิกบ้ผู้อ้่�น แล่ะขบ้เคล่่�อนการั้ที่ำางานเปน็ที่ม่ไดำอ้ยา่งมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ 

สำาหรั้้บปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๖ โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ ม่แนวที่างในการจัดีการเร่ยนัการสือนัเป็นัร้ปแบบ 

Synchronous แลึะ Asynchronous โดำยจำด้ำตารั้างเรั้ย่นที่่�เนน้ Synchronous ที่่�รั้ะบเุวล่าชด้ำเจำน แล่ะใหน้ก้เรั้ย่น

ไดำ้บรั้ิหารั้เวล่าในรัู้ปแบบ Asynchronous ดำ้วยตนเอง  ส่วนการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม ไดำ้มุ่งเน้นให้สอดำคล่้องตามแนวที่าง

การั้พิ้ฒนาน้กเรั้่ยนตามหล่้กสูตรั้ของโรั้งเรั้่ยน ผ่านกิจำกรั้รั้มการั้เร่ั้ยนการั้สอนในรั้ายวิชาต่าง ๆ การั้ที่ำาโครั้งงาน



168 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

วิที่ยาศัาสตรั้์ การั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน แล่ะการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มเสรั้ิมหล่้กสูตรั้ในบรั้ิบที่ต่าง ๆ  การั้ใช้ช่วิตในรัู้ปแบบ

โรั้งเรั้่ยนปรั้ะจำำา ตล่อดำจำนการั้มอบอำานาจำให้น้กเรั้่ยนไดำ้ม่โอกาสกำาหนดำที่ิศัที่าง รัู้ปแบบการั้เรั้่ยนรัู้้ การั้ที่ำากิจำกรั้รั้ม

ผา่นปรั้ะสบการั้ณ์การั้เรั้ย่นรู้ั้ดำว้ยตนเอง พิร้ั้อมที่้�งเสริั้มสร้ั้าง “โอกาส” ให้นก้เรั้ย่นได้ำพิฒ้นาตนเอง ผล้่กด้ำนให้นก้เรั้ย่น

ไดำม้เ่วที่แ่สดำงความรู้ั้ความสามารั้ถ แล่ะเขา้มามบ่ที่บาที่ในการั้วางแผนแล่ะบริั้หารั้จ้ำดำการั้กิจำกรั้รั้มต่าง ๆ  ของโรั้งเรั้ย่น 

ต้�งแต่กิจำกรั้รั้มขนาดำเล็่กไปจำนถึงขนาดำใหญ่ เพิ่�อเสรั้มิสร้ั้างโอกาสให้กบ้นก้เรั้ย่นได้ำดำงึศัก้ยภาพิของตนเองแล่ะนำามาใช้

อย่างเต็มที่่� ในรัู้ปแบบของการแสืดีงพลึังการที่ำางานัของนัักเร่ยนั (Student Empowerment) ผ่านกิจกรรมี 

MWIT Open House ส่งเสริั้มให้น้กเรั้่ยนม่บที่บาที่ในการั้ร่ั้วมจ้ำดำกิจำกรั้รั้ม โดำยคณะกรั้รั้มการั้สภาน้กเรั้่ยน  

เป็นผู้วางกรั้อบของการั้จำ้ดำงาน กำาหนดำรูั้ปแบบแล่ะล่้กษณะกิจำกรั้รั้ม รั้วมถึงการั้ต้�งผู้นำาที่่มในแต่ล่ะส่วนงาน  

แล่ะมอบหมายให้ผู้นำาที่่มร้ั้บสม้ครั้ลู่กที่่ม เพิ่�อมาเป็นส่วนหนึ�งในการั้วางแผนแล่ะเรั้่ยนรัู้้การั้ที่ำางานรั้่วมก้น 

โดียนักัเรย่นัสืามีารถเลืึอกที่่�จะมีส่่ืวันัร่วัมีในักจิกรรมี ๒ ลึกัษณะ ได้ีแก่ ๑. เลึอืกบที่บาที่หน้ัาที่่�ในัสืิ�งที่่�ตินัเองถนัดัี 

เพิ่�อเพิิ�มพิูนปรั้ะสบการั้ณ์ให้ก้บตนเอง เช่น น้กเรั้่ยนที่่�ม่ความช่�นชอบในการั้ถ่ายภาพิ ม่บที่บาที่หน้าที่่�เป็นช่างภาพิ

คอยเก็บภาพิบรั้รั้ยากาศัของงาน น้กเรั้่ยนท่ี่�ม่ความช่�นชอบในการั้ที่ดำล่องที่างดำ้านส้ตววิที่ยา ม่บที่บาที่หน้าที่่� 

ช่วยกิจำกรั้รั้มของสาขาวิชาช่ววิที่ยาแล่ะวิที่ยาศัาสตรั้์สุขภาพิ เป็นต้น แล่ะ ๒. เลึือกบที่บาที่หนั้าที่่�ที่่�อยากที่ำา  

แต่ิอาจไม่ีเคยที่ำามีาก่อนั เพิ่�อให้น้กเรั้่ยนม่โอกาสไดำ้ล่องค้นหาความชอบของตนเอง ผ่านการั้ดำำาเนินกิจำกรั้รั้ม 

ของโรั้งเรั้่ยน เช่น น้กเร่ั้ยนที่่�ม่ล้่กษณะเป็นคนข่�อาย ไดำ้ม่บที่บาที่หน้าที่่�ช่วยงานที่างดำ้านการั้นำาชมโรั้งเร่ั้ยน  

แล่ะเปิดำโอกาสให้พิูดำต่อหน้าสาธารั้ณชน เป็นต้น

นอกจำากน่� โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ย้งได้ำจำ้ดำกิจกรรมีค่ายสื่งเสืริมีการเร่ยนัร้้ เพ่ิ�อให้น้กเรั้่ยนเรั้่ยนรัู้ ้

จำากสถานการั้ณจ์ำรั้งิ เสรั้มิการั้เร่ั้ยนรู้ั้ในหอ้งเร่ั้ยนที่้�งดำา้นวทิี่ยาศัาสตรั้แ์ล่ะศัลิ่ปวฒ้นธรั้รั้ม เรั้ย่นรัู้ก้ารั้ใชว้ทิี่ยาศัาสตรั้์

ในช่วิตปรั้ะจำำาว้นแล่ะวิที่ยาศัาสตรั้์ที่่�แฝึงอยู่ในภูมิปัญญาท้ี่องถิ�น รั้วมที่้�งรัู้้จำ้กแล่ะเข้าใจำวิถ่การั้ดำำารั้งช่วิตของคน 

ในส้งคมท่ี่�ต่างไปจำากส้งคมที่่�ดำำารั้งอยู่ รั้วมที่้�งจำ้ดำค่ายวิชาการั้ โดำยจำ้ดำในล่้กษณะการั้บูรั้ณาการั้ให้ม่เน่�อหาความรัู้ ้

ผสมผสานทีุ่กวิชา เพิ่�อส่งเสรั้ิมให้น้กเรั้่ยนเกิดำที่้กษะกระบวันัการเร่ยนัร้้แบบ Problem-based learning หรือ 

Inquiry-based learning สามารั้ถหาคำาตอบหรั้่อแนวที่างแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ำ แล่ะน้กเรั้่ยนรัู้้จ้ำกที่ำางาน 

เป็นหมูค่ณะ เช่น กิจำกรั้รั้มค่าย SMART CITY: MWIT Episode กิจำกรั้รั้มค่าย Eco Solar Power Camp เป็นต้น 
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เป็็นสถาบัันทางวีิชีาการและวีิชีาชีีพั 
และเป็็นแห่ล่งอั้างอัิงระดับัชีาติและนานาชีาติ
ที�เชีี�ยวีชีาญด้านการทดสอับัและการป็ระเมินผลทางการศกึษา

สถาบ้นที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษาแห่งชาติ (องค์การั้มหาชน) (สที่ศั.) เป็นสถาบ้นที่างวิชาการั้แล่ะวิชาช่พิ  

แล่ะเป็นแหล่่งอ้างองิรั้ะดำบ้ชาตแิล่ะนานาชาติที่่�เช่�ยวชาญดำ้านการั้ที่ดำสอบแล่ะการั้ปรั้ะเมินผล่ที่างการั้ศัึกษา  

เพ่ิ�อให้คนไที่ยมค่ณุภาพิตามมาตรั้ฐานการั้ศักึษาในทุี่กรั้ะดำบ้แล่ะที่กุปรั้ะเภที่การั้ศึักษาสูร่ั้ะด้ำบสากล่ โดำยมผ่ล่งานเด่ำน

ตามนโยบายแล่ะจำุดำเน้นของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้แล่ะนโยบายของรั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ดำ้งน่�  

๑. ด้านการยกระดับัคุณภาพัการศึกษา การพััฒนาระบับัราชีการและการบัริการภาครัฐยุคดิจิทัล  
และการส่งเสริมสนับัสนุนวิีชีาชีพีัครู บัคุลากรทางการศึกษาและบุัคลากร ร่วีมกับันโยบัาย เรียนได้ทุกที� ทกุเวีลา  
(Anywhere Anytime) ๑ อัำเภอั ๑ โรงเรียนคุณภาพั

 ๑.๑ ให้บริการข้อม้ีลึผู้ลึการที่ดีสือบที่างการศึึกษาระดีับชาติิผู้่านัระบบการรายงานัผู้ลึการที่ดีสือบ

แบบออนัไลึนั์ อำานวยความสะดำวกให้น้กเรั้่ยน โรั้งเรั้่ยน ต้นส้งก้ดำ แล่ะผู้เก่�ยวข้องเข้าถึงข้อมูล่สารั้สนเที่ศั 

ผล่การั้ที่ดำสอบได้ำอย่างสะดำวกรั้วดำเรั้ว็ ไม่จำำาก้ดำเวล่าแล่ะสถานที่่� นำาไปใช้ปรั้ะเมนิตนเองแล่ะปรั้บ้ปรั้งุพิฒ้นาการั้เรั้ย่น 

สำาหรั้้บโรั้งเรั้่ยนสามารั้ถนำาผล่สอบไปใช้ในการั้วางแผนแล่ะส่งเสรั้ิมการั้จ้ำดำการั้เร่ั้ยนการั้สอนรั้ายวิชา หน่วยงาน 

สถาบัันทดสอับัทางการศึกษาแห่่งชีาติ 
(อังค์การมห่าชีน) (สทศ.)
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นำาผล่การั้ที่ดำสอบไปใช้ปรั้ะโยชน์ อาที่ิ การั้ค้ดำเล่่อกบุคคล่เข้ารั้้บศัึกษา การั้วิจำ้ย การั้กำาหนดำนโยบายที่างการั้ศัึกษา 

เป็นต้น โดำย สที่ศั. ดำำาเนินการั้จำ้ดำการั้ที่ดำสอบ ๕ ปรั้ะเภที่การั้ที่ดำสอบ ไดำ้แก่ 

(๑) การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติข้�นพิ่�นฐาน (Ordinary National Educational Test : O-NET)

(๒) การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศึักษารั้ะดำบ้ชาตด้ิำานพิรั้ะพิทุี่ธศัาสนา (Buddhism National Educational Test : B-NET) 

(๓) การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศักึษารั้ะดำบ้ชาตดิำา้นอาชว่ศักึษา (Vocational National Educational Test : V-NET) 

(๔) การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติดำ้านอิสล่ามศัึกษา (Islamic National Educational Test : I-NET) 

(๕) การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศักึษารั้ะดำบ้ชาตด้ิำานการั้ศักึษานอกรั้ะบบโรั้งเรั้ย่น (Non-Formal National Education 

Test : N-NET)  

 ๑.๒ นัำาระบบการที่ดีสือบแบบดีจิทิี่ลัึ (Digital Testing) มีาใชใ้นัการที่ดีสือบที่างการศึกึษาระดีบัชาติิ  

ดำ้านอาช่วศัึกษา (V-NET) ทีุ่กสนามสอบมาต้�งแต่ปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๓ แล่ะในปีต่อมานำามาใช้ก้บการั้ที่ดำสอบ 

ที่างการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติดำ้านพิรั้ะพิุที่ธศัาสนา (B-NET) ปัจำจำุบ้นในปีการั้ศึักษา ๒๕๖๖ สที่ศั. ขยายการั้ที่ดำสอบ 

ดำ้วยรั้ะบบดำิจำิที่้ล่สู่การั้ที่ดำสอบปรั้ะเภที่ต่าง ๆ ไดำ้แก่ การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติข้�นพิ่�นฐาน (O-NET)  

ช้�นม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๖ การั้ที่ดำสอบที่างการั้ศึักษารั้ะดำ้บชาติด้ำานการั้ศัึกษานอกรั้ะบบโรั้งเร่ั้ยน (N-NET)  

รั้ะดำ้บช้�นม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย แล่ะนำารั้่องการั้จำ้ดำสอบ O-NET ช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๖ แล่ะช้�นม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๓ 

โดำย สที่ศั. ม่แผนดำำาเนินการั้ขยายการั้ที่ดำสอบดำ้วยรั้ะบบ Digital Testing มาใช้จำ้ดำการั้ที่ดำสอบทีุ่กปรั้ะเภที่ 

การั้ที่ดำสอบแบบ ๑๐๐% ต่อไปในอนาคต นอกจำากน่� สที่ศั. ย้งให้บรั้ิการั้ที่ดำสอบว้ดำสมรั้รั้ถนะด้ำานการั้ว้ดำ 

แล่ะปรั้ะเมินผล่การั้เรั้่ยนรัู้้ เพ่ิ�อส่งเสรั้ิมสน้บสนุนการั้ว้ดำสมรั้รั้ถนะครัู้ดำ้านการั้ว้ดำแล่ะปรั้ะเมินผล่การั้เรั้่ยนรัู้้  

แล่ะการั้ที่ดำสอบว้ดำความสามารั้ถภาษาอ้งกฤษเพิ่�อการั้ส่�อสารั้ในการั้ที่ำางาน (Test of English Communication 

in the Workplace : TEC-W) 

 ๑.๓ จัดีกิจกรรมีสื่งเสืริมีแลึะสืนัับสืนัุนัการนัำาผู้ลึการที่ดีสือบที่างการศึึกษาระดีับชาติิขั�นัพื�นัฐานั 

(Ordinary National Educational Test) หรือ O-NET  ไปใช้ในัการพัฒินัาคุณภาพการจัดีการเร่ยนัการสือนั 

โดำยจำ้ดำการั้อบรั้มให้ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา ครัู้ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาที่้�วปรั้ะเที่ศั ที่้�งในรัู้ปแบบ Online แล่ะ 

Onsite เน้นให้ความรัู้้ พิาคิดำ พิาที่ำา การั้วิเครั้าะห์ผ้งการั้สรั้้างแบบที่ดำสอบ การั้วิเครั้าะห์ข้อสอบ การั้สรั้้างข้อสอบ

ที่่�ม่คุณภาพิ แล่ะฝึึกปฏิิบ้ติในการั้นำาข้อมูล่สารั้สนเที่ศัไปใช้วางแผนพิ้ฒนาการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะยกรั้ะดำ้บ

คุณภาพิการั้ศึักษา นอกจำากน่� สที่ศั. ม่รั้ะบบการั้ที่ดำสอบออนไล่น์เพ่ิ�อพิ้ฒนาการั้เรั้่ยนรัู้้ ให้บริั้การั้แก่น้กเรั้่ยน 

แล่ะผูท่้ี่�สนใจำไดำท้ี่ดำสอบว้ดำความรัู้ ้ที่ก้ษะการั้คดิำวเิครั้าะหแ์ล่ะการั้แกป้ญัหา เพิ่�อใหท้ี่รั้าบถงึจำดุำเดำน่/จำดุำที่่�ตอ้งพิฒ้นา 

แล่ะนำามาวางแผนการั้เรั้ย่นในอนาคต นอกจำากน่�ยง้มร่ั้ะบบการั้อบรั้มด้ำวยบที่เรั้ย่นออนไล่น์ด้ำานการั้วด้ำแล่ะปรั้ะเมนิผล่ 

ให้บรั้ิการั้แก่ครัู้ บุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา แล่ะบุคคล่ที่้�วไปที่่�สนใจำอ่กดำ้วย 
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 ๑.๔ พัฒินัาระบบการติรวัจข้อสือบอัตินััยในัรป้แบบออนัไลึนั์ ในัปีการศึึกษา ๒๕๖๕ แลึะสืามีารถ 

นัำามีาใช้ติรวัจข้อสือบอัตินััยเติ็มีร้ปแบบ ในัปีการศึึกษา ๒๕๖๖ จำ้ดำที่ำาข้อสอบแล่ะเกณฑ์ิการั้ตรั้วจำให้คะแนน 

ตามกรั้ะบวนการั้สรั้้างแล่ะพิ้ฒนาเครั้่�องม่อว้ดำที่่�ม่มาตรั้ฐาน กำาหนดำคุณสมบ้ติของครัู้ผู้ตรั้วจำข้อสอบอ้ตน้ย (Rater) 

จำด้ำที่ำาหล่ก้สตูรั้ฝึกึอบรั้มพิฒ้นาผูต้รั้วจำขอ้สอบอต้นย้ ออกแบบรั้ะบบการั้ตรั้วจำขอ้สอบแล่ะปรั้ะมวล่คะแนนบนรั้ะบบ

คอมพิิวเตอร์ั้ ม่กรั้ะบวนการั้ตรั้วจำสอบคุณภาพิที่้�งในด้ำานความตรั้ง (Validity) แล่ะความเที่่�ยง (Intra – Rater 

Reliability) ที่้�งน่� ภายหล่้งปรั้ะกาศัผล่สอบ สที่ศั. ไดำ้จำ้ดำที่ำารั้ายงานข้อค้นพิบจำากการั้ที่ดำสอบ O-NET ดำ้วยข้อสอบ

รัู้ปแบบอ้ตน้ยเผยแพิรั้่ที่างเว็ปไซึ่ต์ เพิ่�อให้โรั้งเรั้่ยน น้กเรั้่ยน แล่ะผู้สนใจำสามารั้ถใช้ปรั้ะโยชน์จำากข้อมูล่สารั้สนเที่ศั

ดำ้านการั้สอบอ้ตน้ย แล่ะเป็นการั้ส่งเสริั้มให้ครูั้ผู้สอนได้ำปรั้้บเปล่่�ยนวิธ่การั้จำ้ดำการั้เร่ั้ยนการั้สอนวิชาภาษาไที่ย 

ดำ้านการั้อ่านแล่ะการั้เข่ยน ซึ่ึ�งจำะส่งผล่ให้นก้เรั้่ยนไดำ้รั้บ้การั้พิ้ฒนาที่ก้ษะการั้เข่ยนภาษาไที่ย ผล่จำากการั้ดำำาเนินการั้

ที่ดำสอบวิชาภาษาไที่ยดำ้วยข้อสอบอ้ตน้ยจำนถึงปัจำจุำบ้น พิบว่า คะแนนดำ้านการั้อ่านแล่ะการั้เข่ยนม่พ้ิฒนาการั้ 

แนวโน้มเพิิ�มขึ�น 

๒. ด้านการสร้างโอักาส ควีามเสมอัภาค และควีามเท่าเทียมทางการศึกษาทุกชี่วีงวีัย 
 ๒.๑ จัดีการที่ดีสือบที่างการศึึกษาระดีับชาติิ โดียคำานัึงถึงการสืร้างโอกาสื ควัามีเสืมีอภาค  

แลึะควัามีเท่ี่าเที่ย่มีที่างการศึกึษาให้แก่ผู้้เ้รย่นักลึุม่ีเด็ีกแลึะเยาวัชนั ผู้้พิ้การ ผู้้ย้ากไร้ ผู้้ด้้ีอยโอกาสื ผู้้ส้ืง้อายุ กลึุม่ีบุคคลึ 

ท่ี่�มีค่วัามีหลึากหลึายที่างเพศึ รวัมีถงึกลึุม่ีเปราะบาง ไดีอ้ยา่งครอบคลึมุีที่ั�วัถงึ โดำยมแ่นวที่างการั้ดำำาเนินงาน ได้ำแก่ 

(๑) จำด้ำสนามสอบที่่�ครั้อบคล่มุที่้�วปรั้ะเที่ศั รั้วมถงึถิ�นที่รุั้กน้ดำารั้แล่ะที่่�หา่งไกล่ เพิ่�อใหเ้ดำก็แล่ะเยาวชนที่กุคนสามารั้ถ

เข้ารั้้บการั้ที่ดำสอบไดำ้โดำยไม่ถูกเล่่อกปฏิิบ้ติ (๒) สรั้้างข้อสอบแล่ะจำ้ดำสอบให้ก้บกลุ่่มผู้พิิการั้ ผู้ม่ความต้องการั้พิิเศัษ 

ผูต้้องรั้าชที่ณ้ฑิ ์เชน่ จำด้ำขอ้สอบอก้ษรั้เบล่ล์่สำาหรั้บ้คนตาบอดำหรั้อ่จำด้ำคนอา่นขอ้สอบใหส้ำาหรั้บ้คนตาบอดำที่่�ไมส่ามารั้ถ

ใช้ข้อสอบอ้กษรั้เบล่ล่์ไดำ้ จำ้ดำข้อสอบอ้กษรั้ขยายสำาหรั้้บผู้ม่สายตาเล่่อนรั้าง อำานวยความสะดำวกดำ้านสถานที่่�ให้แก่

ผู้พิิการั้ที่างรั้่างกาย ผู้บาดำเจำ็บเคล่่�อนไหวรั้่างกายไม่สะดำวก พิรั้ะภิกษุสงฆ์ ห้องล่ะหมาดำ เป็นต้น (๓) จำ้ดำการั้ที่ดำสอบ

ให้แก่ผู้ต้องข้งในเรั้่อนจำำา/ที่้ณฑิสถาน 

 ๒.๒ มี่ผู้ลึงานัเชิงประจักษ์ที่ำาให้ไดี้รับรางวััลึยกย่องจากหนั่วัยงานัภายนัอก เช่น “องค์กรั้ส่งเสรั้ิมคนดำ่ 

คนเก่ง คนกล้่า” “องค์กรั้ต้นแบบสทิี่ธิมนุษยชน” “นวต้กรั้รั้มดำเ่ด่ำนแห่งปีปรั้ะเภที่องค์กรั้” “องค์กรั้ที่่�มค่วามเป็นเลิ่ศั 

สาขา การั้วจิำย้แล่ะพิฒ้นา” องคก์รั้คณุธรั้รั้มตน้แบบ” แล่ะ “หนว่ยงานคณุภาพิดำา้นการั้เปดิำเผยขอ้มลู่ผา่นศันูยก์ล่าง

ข้อมูล่เปิดำภาครั้้ฐ (data.go.th)” ในงานรั้างว้ล่รั้้ฐบาล่ดำิจำิที่้ล่ ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖ (Digital Government Awards 
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2023) แล่ะได้ำรั้้บรั้างว้ล่ “หน่วยงานที่่�พิ้ฒนาเว็บไซึ่ต์ผ่านเกณฑ์ิเว็บไซึ่ต์ที่่�ทุี่กคนเข้าถึงได้ำ Thailand Digital  

Accessibility Award 2023” ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ดำิจำิที่้ล่เพิ่�อเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคมแห่งชาติ (สดำช.)  

จำากผล่งานการั้จำ้ดำที่ำาเว็บไซึ่ต์ที่่�คำานึงถึงผู้พิิการั้ที่างสายตา เพิ่�อให้ผู้พิิการั้สามารั้ถเข้าถึงข้อมูล่ที่่� สที่ศั. ดำำาเนินการั้

ไดำ้อย่างเที่่าเที่่ยมก้นก้บบุคคล่ที่้�วไป 

๓. ด้านการศึกษาเพ่ั�อัพััฒนาทักษะอัาชีีพัและเพัิ�มขีดควีามสามารถในการแข่งขันร่วีมกับันโยบัาย 
การจัดทำระบับัวีัดผลรับัรอังมาตรฐานวีิชีาชีีพั (Skill Certificate) 

จำ้ดำการั้ที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติดำ้านอาช่วศัึกษา (Vocational National Educational Test) หรั้่อ 

V-NET ดำ้วยรั้ะบบการั้ที่ดำสอบดำิจำิที่้ล่ (Digital Testing) ให้แก่น้กเรั้่ยนที่่�กำาล่้งศัึกษารั้ะดำ้บปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้วิชาช่พิ

ช้�นปีที่่� ๓ (ปวช.๓) เพิ่�อปรั้ะเมินความพิรั้้อมในการั้เข้าสู่โล่กอาช่พิแล่ะที่้กษะในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ตาม Workplace 

Competencies (Tier 3) แล่ะผล่ล้่พิธ์การั้เรั้ย่นรัู้ ้(Leaning Outcome) ตามกรั้อบคุณวฒุวิชิาชพ่ิ (NQF : National 

Qualification Framework) รั้ะดำ้บ ๑ - ๓ สามารั้ถนำาผล่การั้ปรั้ะเมินใช้เป็นข้อมูล่ในการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้จำ้ดำ 

การั้ศักึษา การั้กำาหนดำเป้าหมายแล่ะต้วช่�วด้ำ ในการั้พิฒ้นาการั้ศักึษา รั้วมท้ี่�งนำาไปใช้ในวต้ถปุรั้ะสงค์อ่�น เช่น การั้ศึักษาวจิำย้ 

ขอทีุ่นการั้ศัึกษาหน่วยงานต่าง ๆ แล่ะเป็นข้อมูล่ให้สถานปรั้ะกอบการั้นำาไปปรั้ะกอบการั้พิิจำารั้ณาค้ดำเล่่อกบุคคล่

เข้าที่ำางาน ที่้�งน่� หากผู้เข้าสอบม่ผล่คะแนนสมรั้รั้ถนะภาษาอ้งกฤษ (English Competency) รั้้อยล่ะ ๘๐ ขึ�นไป

จำะไดำ้รั้้บวุฒิบ้ตรั้สมรั้รั้ถนะภาษาอ้งกฤษจำาก สที่ศั. แล่ะม่ผล่คะแนนสมรั้รั้ถนะเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่ (Digital Literacy) 

รั้้อยล่ะ ๖๕ ขึ�นไป สามารั้ถนำาผล่คะแนนไปย่�นขอร้ั้บปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้มาตรั้ฐานสมรั้รั้ถนะการั้ใช้ดำิจำิที่้ล่ (DL)  

จำากสถาบ้นคุณวุฒิวิชาช่พิ (องค์การั้มหาชน)
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การส่งเสริมการนำผลป็ระเมินคุณภาพัภายนอัก
ไป็ใชี้พััฒนาคุณภาพัสถานศึกษา

สำานก้งานรั้บ้รั้องมาตรั้ฐานแล่ะปรั้ะเมนิคุณภาพิการั้ศักึษา (องคก์ารั้มหาชน) (สมศั.) ไดำต้รั้ะหนก้ถงึความสำาคญ้

ของการั้นำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกไปใช้พิ้ฒนาคุณภาพิของสถานศึักษาในแต่ล่ะแห่งที่่�ได้ำรั้้บการั้ปรั้ะเมิน  

สมศั. จำึงไดำ้ดำำาเนินการั้ข้บเคล่่�อนเครั้่อข่ายการั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกเพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้นำาผล่ปรั้ะเมินไปใช้พิ้ฒนา

คุณภาพิสถานศัึกษา ซึ�งเป็นักลึไกหนัึ�งในัการขับเคลึื�อนันัโยบาย “๑ อำาเภอ ๑ โรงเร่ยนัคุณภาพ” ผ่านรัู้ปแบบ

การั้สรั้า้งการั้มส่ว่นรั้ว่มกบ้ภาคเ่ครั้อ่ขา่ยสถาบน้อดุำมศักึษา โดำยสรั้รั้หาแล่ะคด้ำเล่อ่กผูท้ี่รั้งคณุวฒุ ิ(Resources List) 

ครั้อบคลุ่มทีุ่กภูมิภาคของปรั้ะเที่ศั ที่ำาหน้าที่่�เป็นโค้ช (Coach) ให้คำาแนะนำา ช่วยเหล่่อ แก้ไขปัญหา พิ้ฒนา ค้นหา

ศั้กยภาพิของสถานศึักษา แล่ะส่งเสริั้มสน้บสนุนให้สถานศึักษานำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกไปใช้พิ้ฒนา

คณุภาพิสถานศักึษา เพิ่�อใหเ้กดิำการั้พิฒ้นาอยา่งตอ่เน่�องแล่ะเปน็รั้ปูธรั้รั้ม เพิ่�อเปน็เครั้่�องม่อ ในการั้ยกรั้ะดำบ้คณุภาพิ

สถานศัึกษา โดำยสน้บสนุนการั้สรั้้างศั้กยภาพิ (Empowerment) ของสถาบ้นอุดำมศัึกษา  ในการั้ดำำาเนินงานรั้่วมก้บ 

สมศั. เพิ่�อจำ้ดำให้ม่การั้ปรั้ะชุมส้มมนาแล่กเปล่่�ยนเร่ั้ยนรัู้้ ปรั้ะสบการั้ณ์รั้่วมก้บหน่วยงานต้นส้งก้ดำที่้�งในส่วนกล่าง 

แล่ะส่วนภูมิภาค แล่ะสถานศึักษาท่ี่�ต้องการั้ปรั้้บปรุั้งพิ้ฒนาคุณภาพิแล่ะมาตรั้ฐานจำากผล่การั้ปรั้ะเมินของ สมศั.

รั้่วมก้บผู้ที่รั้งคุณวุฒิในการั้ล่งพิ่�นที่่�สถานศัึกษารัู้ปแบบ Onsite หรั้่อ Online ภายใต้หล่้กคิดำในการั้ส่งเสรั้ิม 

การั้นำาผล่ปรั้ะเมินไปใช้พิ้ฒนาคุณภาพิสถานศัึกษา ไดำ้แก่ 

สำนักงานรับัรอังมาตรฐานและป็ระเมินคุณภาพัการศึกษา 
(อังค์การมห่าชีน) (สมศ.)
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๑) การั้กรั้ะตุ้น สง่เสริั้มแล่ะสนบ้สนุนให้สถานศึักษาแล่ะหน่วยงานต้นสง้กด้ำนำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอก

ไปใช้ ภายใต้การั้กำาก้บติดำตามของหน่วยงานต้นส้งก้ดำรั้ะดำ้บเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา รั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ หรั้่อกลุ่่มจำ้งหว้ดำ 

๒) การั้ให้ความสำาค้ญก้บการั้ให้ข้อมูล่ป้อนกล่้บแก่สถานศึักษาแบบจำำาแนกปรั้ะเภที่เป็นปรั้ะเด็ำนที่่�ต้องแก้ไข

เรั้่งดำ่วน รั้ายการั้ความเส่�ยงสำาค้ญ ๆ ปรั้ะเดำ็นที่่�ควรั้ปรั้้บปรัุ้งให้ม่คุณภาพิมากยิ�งขึ�น แล่ะปรั้ะเดำ็นที่่�ควรั้พิ้ฒนาขึ�น 

สู่การั้สรั้้างนว้ตกรั้รั้มต้นแบบ

๓) เน้นให้สถานศัึกษาจ้ำดำที่ำาแผนปรั้้บปรัุ้งคุณภาพิร่ั้วมก้บหน่วยงานต้นส้งก้ดำหรั้่อหน่วยงานที่่�กำาก้บดำูแล่  

โดำยมุ่งเน้นที่่�รั้ายการั้ปรั้ะเดำ็นปัญหาที่่�ต้องแก้ไขเรั้่งดำ่วนแล่ะรั้ายการั้ความเส่�ยงสำาค้ญ ๆ ของสถานศัึกษา  

การั้ส่งเสรั้มิสถานศักึษาในการั้นำาผล่การั้ปรั้ะเมนิคณุภาพิภายนอกไปพิฒ้นาคุณภาพิการั้จำด้ำการั้ศึักษา มห่น่วยงาน

ที่่�เก่�ยวข้องหล่ายฝึ่าย ไดำ้แก่ สถานศัึกษา ซึึ่�งเป็นผู้รั้้บผิดำชอบในการั้นำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกไปพิ้ฒนา

คณุภาพิการั้จ้ำดำการั้ศักึษา (Operator) หน่วยงานต้นส้งกด้ำรั้ะดำบ้พิ่�นที่่� ผูท้ี่รั้งคุณวฒุทิี่่� สมศั. ขึ�นที่ะเบย่นบ้ญชร่ั้ายช่�อ 

(Resource Lists) แล่ะศัูนย์ปรั้ะสานงาน สมศั. ซึ่ึ�งเป็นผู้สน้บสนุนส่งเสรั้ิมให้สถานศัึกษานำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิ

ภายนอกไปพิ้ฒนาคุณภาพิการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา (Supporter) โดำยแต่ล่ะฝึ่ายม่บที่บาที่หน้าที่่� ดำ้งน่�

บัทบัาทห่น้าที�ขอังสถานศึกษา
พิิจำารั้ณา วางแผนปรั้้บปรัุ้งหรั้่อยกรั้ะดำ้บคุณภาพิการั้ศัึกษาภายใต้การั้สน้บสนุนของหน่วยงานต้นส้งก้ดำ 

แล่ะการั้มส่่วนร่ั้วมจำากผูท้ี่รั้งคุณวุฒจิำากบญ้ชร่ั้ายช่�อที่่�เชญิเข้าร่ั้วมวางแผน เพ่ิ�อปรั้ะสานความช่วยเหล่อ่แล่ะแล่กเปล่่�ยน

เรั้่ยนรัู้้รั้ะหว่างผู้เก่�ยวข้อง (กรั้รั้มการั้สถานศึักษา เครั้่อข่ายผู้ปกครั้อง ผู้แที่นหน่วยงานต้นส้งก้ดำรั้ะดำ้บพิ่�นที่่�  

ผูแ้ที่น สมศั. ผูท้ี่รั้งคุณวฒุริั้บ้เชญิ บคุล่ากรั้แกนนำาของสถานศึักษา ฯล่ฯ) โดำยอาจำใช้วธิก่ารั้ปรั้ะชุมหรั้อ่การั้ติดำต่อส่�อสารั้

ผ่านส่�ออิเล่็กที่รั้อนิกส์ โดำยสถานศัึกษาควรั้ปรั้ะเมินความก้าวหน้าของการั้ดำำาเนินงานเพิ่�อพิ้ฒนา ปรั้้บปรัุ้งคุณภาพิ

การั้ศึักษาเป็นรั้ะยะอย่างต่อเน่�องแล่ะขอรั้บ้การั้สนบ้สนุนช่วยเหล่อ่จำากต้นสง้ก้ดำ แล่ะผูท้ี่รั้งคุณวุฒกิรั้ณท่ี่่�เกิดำปัญหา

อุปสรั้รั้คการั้ดำำาเนินงาน
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บัทบัาทห่น้าที�ขอังห่น่วียงานต้นสังกัด
พิจิำารั้ณา วางแผนแล่ะร่ั้วมจ้ำดำที่ำาแผนพ้ิฒนาคุณภาพิการั้ศึักษาของสถานศึักษาที่่�ได้ำรั้บ้ผล่การั้ปรั้ะเมินคณุภาพิ

ภายนอกแล่ะปรั้ะสงค์จำะที่ำาแผนพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษาในการั้เตร่ั้ยมความพิรั้้อมให้การั้ช่วยเหล่่อ สน้บสนุน 

เป็นรั้ายสถานศัึกษา  พิรั้้อมที่้�ง ติดำตาม ผล่การั้ดำำาเนินงานตามแผนพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษา โดำยอาจำกำาหนดำรั้ะบบ

แล่ะกล่ไกในการั้สน้บสนุน กำาก้บแล่ะติดำตามผล่กรั้ณ่ม่ปัญหาหรั้่ออุปสรั้รั้ค จำนกว่าการั้ดำำาเนินการั้ตามแผน 

พิ้ฒนาคุณภาพิสำาเรั้็จำตามเป้าปรั้ะสงค์

บัทบัาทห่น้าที�ขอังผู้ทรงคุณวีุฒิ (Resources list)
ให้คำาช่�แนะหรั้่อให้คำาปรั้ึกษาหารั้่อเก่�ยวก้บแนวที่างการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้จำ้ดำการั้ศึักษาของสถานศึักษา  

แล่ะแนวที่างการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้เพิ่�อการั้พิฒ้นาคณุภาพิการั้ศักึษาสำาหรั้บ้หน่วยงานต้นสง้กด้ำตามการั้ร้ั้องขอของสถานศักึษา

หรั้อ่หน่วยงานต้นสง้กด้ำ โดำยร่ั้วมวเิครั้าะห์ผล่การั้ปรั้ะเมนิคุณภาพิภายนอกของสถานศักึษา แล่ะวเิครั้าะห์สถานศักึษา 

เพิ่�อวางแผน สน้บสนุน ช่�แนะ แล่ะให้คำาปรั้ึกษาถึงแนวที่างการั้จำ้ดำที่ำาแผนพิ้ฒนาคุณภาพิของสถานศัึกษารั้่วมก้บ

สถานศึักษา หน่วยงานต้นส้งก้ดำ โดำยใช้ข้อเสนอแนะจำากผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกของ สมศั. เป็นฐาน 

ในการั้พิ้ฒนา 

บัทบัาทห่น้าที�ขอังศูนย์ป็ระสานงาน สมศ. 
ปรั้ะชาส้มพิ้นธ์ให้บุคคล่ภายในจำ้งหว้ดำหรั้่อกลุ่่มจำ้งหว้ดำที่่�ม่คุณสมบ้ติแล่ะม่ความพิรั้้อมเพิ่�อเป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิ 

(Resources list) รั้่วมม่อก้บสถานศึักษาในการั้ค้ดำเล่่อกผู้ที่รั้งคุณวุฒิตามบ้ญช่รั้ายช่�อผู้ที่รั้งคุณวุฒิที่่� สมศั. 

ขึ�นที่ะเบย่นไว้ร่ั้วมมอ่กบ้สถานศึักษา หน่วยงานต้นสง้กด้ำแล่ะผูท้ี่รั้งคุณวุฒใินการั้ปรั้ะชุม รั้วมถึงการั้ล่งพิ่�นที่่�สถานศึักษา

ในรัู้ปแบบออนไซึ่ต์หรั้่อออนไล่น์ เพ่ิ�อส่งเสริั้มการั้นำาผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกไปพิ้ฒนาคุณภาพิ 

การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาตามเอกล่้กษณ์หรั้่อบรั้ิบที่ของสถานศัึกษา เขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา จำ้งหว้ดำ หรั้่อกลุ่่มจำ้งหว้ดำ

การั้ขบ้เคล่่�อนเครั้อ่ข่ายการั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกเพ่ิ�อส่งเสรั้มิการั้นำาผล่ปรั้ะเมนิไปใช้พิฒ้นาคุณภาพิสถานศึักษา 

จำึงเป็นโครั้งการั้ที่่�บูรั้ณาการั้ความร่ั้วมม่อรั้ะหว่างหน่วยงานด้ำานการั้ศึักษาในทุี่กภาคส่วน ทีุ่กส้งก้ดำ ทีุ่กปรั้ะเภที่ 

การั้ศัึกษา ในรัู้ปแบบของภาค่เครั้่อข่ายความรั้่วมม่อ โดำยเป็นการั้ส่งเสรั้ิมการั้นำาผล่ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกไปใช้

พิฒ้นาสถานศักึษาอยา่งเปน็รั้ปูธรั้รั้ม รั้วมถงึขอ้เสนอแนะเชงินโยบายในการั้กำาหนดำที่ศิัที่างสำาหรั้บ้การั้พิฒ้นาคณุภาพิ

สถานศัึกษา อ้นเกิดำจำากการั้ม่ส่วนรั้่วมของทีุ่กภาคส่วน ดำ้วยเหตุเพิรั้าะคุณภาพิการั้ศัึกษาไม่ใช่หน้าที่่�ของคนใดำหรั้่อ

ส่วนใดำส่วนหนึ�ง แต่คุณภาพิการั้ศึักษาเป็นหน้าที่่�ของทุี่กฝ่ึายท่ี่�เก่�ยวข้องก้บการั้จำ้ดำการั้ศึักษาท่ี่�จำะร่ั้วมก้นพิ้ฒนา 

แล่ะส่งเสรั้ิมให้สถานศัึกษายกรั้ะดำ้บคุณภาพิแล่ะมาตรั้ฐานสถานศัึกษาของตนเองดำ้วยผล่การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิ

ภายนอกของ สมศั.
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สำนักงานเลขาธิิการคุรุสภา (คส.)

คุรุสภา มุ่งสู่อังค์กรดิจิทัล 
ตามนโยบัาย “เรียนดี มีควีามสุข”
เพั่�อัยกระดับัวีิชีาชีีพัครูให่้มีมาตรฐานและเป็็นที�ยอัมรับั

สำาน้กงานเล่ขาธิการั้คุรัุ้สภา (คส.) เป็นสภาวิชาช่พิครัู้ที่่�มุ่งสรั้้างคุณค่าใหม่ของรั้ะบบคุณภาพิแล่ะมาตรั้ฐาน

วชิาชพ่ิครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา ใหเ้ปน็ที่่�ยอมรั้บ้ของผูป้รั้ะกอบวชิาชพ่ิที่างการั้ศักึษาแล่ะส้งคม ไดำด้ำำาเนนิงาน

ตามนโยบายของรั้้ฐบาล่ แล่ะนโยบาย “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ซึ่ึ�งมุ่งเน้นการั้ล่ดำภารั้ะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา 

โดำยม่เป้าหมาย “ให้ผู้ปรั้ะกอบวิชาชพ่ิครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษามจิ่ำตวิญญาณความเป็นครูั้มค่วามรัู้ค้วามสามารั้ถ

ตามมาตรั้ฐานแล่ะจำรั้รั้ยาบรั้รั้ณของวิชาช่พิ” โดำยได้ำดำำาเนินงานตามพิ้นธกิจำในด้ำานต่าง ๆ มากมาย ม่ผล่งาน 

การั้ดำำาเนินงานที่่�สำาค้ญ ดำ้งน่�

๑. การจัดการทดสอับัและป็ระเมินสมรรถนะทางวีิชีาชีีพัครู ด้านควีามรู้และป็ระสบัการณ์วีิชีาชีีพั  

ตามมาตรฐานวีชิีาชีพีัคร ูเพิ่�อคด้ำกรั้องผูเ้ขา้สูว่ชิาชพ่ิครั้ ูหรั้อ่ผูป้รั้ะกอบวชิาชพ่ิ ที่่�มค่วามปรั้ะสงคข์อรั้บ้ใบอนญุาต

ปรั้ะกอบวิชาช่พิครัู้ ดำ้วยรั้ะบบอิเล็่กที่รั้อนิกส์ (E-Testing) แล่ะรั้ะบบกรั้ะดำาษ โดำยในปี ๒๕๖๖ จำ้ดำการั้ที่ดำสอบ 

จำำานวน ๒ ครั้้�ง ๘ รั้อบ ใน ๑๖ สนามสอบที่้�วปรั้ะเที่ศั ดำ้วยรั้ะบบอิเล่็กที่รั้อนิกส์ แล่ะรั้ะบบกรั้ะดำาษ รั้วมผู้เข้าสอบ

ที่้�งหมดำ ๕๙,๖๗๙ คน 
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๒. การรบััรอังป็รญิญาและป็ระกาศนยีบัตัรทางการศกึษาตามมาตรฐานวีชิีาชีพีั เพ่ิ�อให้ผูส้ำาเรั้จ็ำการั้ศึักษา

สามารั้ถใช้คุณวุฒิจำากปรั้ิญญาหร่ั้อปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้ที่่�คุรัุ้สภารั้้บรั้อง โดำยให้การั้รั้้บรั้องหลึักสื้ติรปริญญาติร ่

ที่างการศึกึษา (หลัึกสืต้ิร ๔ ปี) โดำยพิจิำารั้ณาจำากหล่ก้เกณฑ์ิ ๓ ด้ำาน คอ่ ๑) ด้ำานหล่ก้สูตรั้ ๒) ด้ำานกรั้ะบวนการั้ผล่ติ 

แล่ะ ๓) ดำ้านผล่ล่้พิธ์ แล่ะหลึักสื้ติรปริญญาติร่ที่างการศึึกษา (หลึักสื้ติร ๕ ปี) ไดำ้แก่ ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้บ้ณฑิิต

ที่างการั้ศึักษา ปริั้ญญาโที่ที่างการั้ศึักษา (วิชาช่พิครูั้) แล่ะปริั้ญญาโที่/ปริั้ญญาเอก (วิชาช่พิบริั้หารั้การั้ศึักษา)  

โดำยพิิจำารั้ณาจำากมาตรั้ฐาน ๓ ด้ำาน คอ่ ๑) มาตรั้ฐานหล่ก้สตูรั้ ๒) มาตรั้ฐานการั้ผล่ติ แล่ะ ๓) มาตรั้ฐานบณ้ฑิติ  

โดำยในรั้อบปีที่่�ผ่านมาคุรุสืภาดีำาเนัินังานัการรับรองปริญญาแลึะประกาศึนั่ยบัติรที่างการศึึกษา รวัมีจำานัวันั  

๓๓๐ หลึักสื้ติร             

๓. การจดัทำห่ลกัสูตรอับัรมมาตรฐานควีามรูว้ีชิีาชีพีัคร ูสำห่รับัผูไ้ดร้บััการยกเวีน้ไมต่อ้ังมใีบัอันุญาต
ป็ระกอับัวิีชีาชีพีัควีบัคุมเป็็นการชีั�วีคราวี (KSP 7 Module) เพ่ิ�อส่งเสรั้มิให้ผูท้ี่่�ได้ำรั้บ้การั้ยกเว้นไม่ต้องมใ่บอนญุาต

ปรั้ะกอบวชิาชพ่ิครั้ทูี่้�งชาวไที่ยแล่ะชาวตา่งชาตทิี่่�มอ่ยูใ่นรั้ะบบกวา่ ๕๐,๐๐๐ คน ไดำเ้ขา้สูก่รั้ะบวนการั้พิฒ้นาตนเอง

ให้ม่คุณสมบ้ติตามมาตรั้ฐานแล่ะจำรั้รั้ยาบรั้รั้ณวิชาช่พิครัู้ โดำยม่เน่�อหาที่้�งหมดำ ๗ หน่วยการั้เรั้่ยนรัู้้ (Module)  

ซึ่ึ�งม่จำำานวนรั้วมช้�วโมง ๔๒๐ ช้�วโมง แบ่งเป็นหน่วยการั้เรั้่ยนรัู้้ (Module) ล่ะ ๖๐ ช้�วโมง ม่ท้ี่�งภาคที่ฤษฎ่ 

แล่ะภาคปฏิิบต้ ิโดียเป็นัการอบรมีผู่้านัแพลึติฟอร์มีออนัไลึน์ั https://ksp-7module.one.th สามารั้ถอบรั้มที่่�ไหน 

เม่�อไหรั้่ อุปกรั้ณ์ใดำก็ได้ำทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า (Anywhere Anytime)รั้วมท้ี่�ง ม่รั้ะบบการั้ติดำตามการั้อบรั้มโดำยอาจำารั้ย ์

ที่่�ปรั้กึษาที่่�จำะดูำแล่ผูเ้ข้ารั้บ้การั้อบรั้มในทุี่กข้�นตอนของการั้อบรั้ม ในขณะน่�มผู้่ท่ี่�อยูร่ั้ะหว่างการั้พ้ิฒนา จำำานวน ๒,๐๕๒ คน 

มผู่ท้ี่่�ผ่านการั้อบรั้มแล้่วอย่างน้อย ๑ หน่วยการั้เรั้ย่นรัู้ ้(Module) จำำานวน ๓๐๐ คน แล่ะในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗ 

ม่เป้าหมายการั้อบรั้ม จำำานวน ๓,๐๐๐ คน ที่้�งชาวไที่ยแล่ะชาวต่างชาติ

๔. การให่้บัริการเกี�ยวีกับัใบัอันุญาตป็ระกอับัวีิชีาชีีพัทางการศึกษาการอัอักและต่อัอัายุใบัอันุญาต
ป็ระกอับัวีชิีาชีพีัทางการศกึษาต่างๆ ได้ำเปิดำให้บรั้กิารั้ใบอนญุาตปรั้ะกอบวชิาชพ่ิผ่านรั้ะบบอิเล็่กที่รั้อนกิส์ ที่้�งการั้ออก 

แล่ะต่ออายุใบอนญุาตปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศักึษา โดำยให้บริั้การั้ในรั้ปูแบบออนไล่น์ ด้ำวยรั้ะบบ KSP Self-service 

แล่ะ KSP School เป็นหล่ก้ แล่ะใบอนุญาตปรั้ะกอบวิชาชพ่ิเปน็แบบใบอนุญาตอิเล็่กที่รั้อนิกส์ โดำยในปี พิ.ศั. ๒๕๖๖ 

ม่ผู้ขอขึ�นที่ะเบ่ยนร้ั้บใบอนุญาตปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศึักษา จำำานวน ๗๗,๓๒๒ รั้าย ม่ผู้ขอต่ออายุใบอนุญาต

ปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศัึกษา จำำานวน ๙๓,๔๘๙ รั้าย แล่ะม่ผู้ขอหน้งส่ออนุญาตให้ปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศัึกษา

โดำยไม่ม่ใบอนุญาตปรั้ะกอบวิชาช่พิ  จำำานวน ๒๖,๙๖๕ รั้าย 
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สำาหรั้บ้การั้ขอขึ�นที่ะเบย่นรั้บ้ใบอนุญาตปรั้ะกอบวชิาชพ่ิครั้ ูของผูส้ำาเรั้จ็ำการั้ศักึษาจำากสถาบน้ผลิ่ตครูั้ที่่�คุรั้สุภา

รั้้บรั้องปรั้ิญญา ในปี ๒๕๖๖ ม่ผู้ที่่�ขอขึ�นที่ะเบ่ยนใบอนุญาตปฏิิบ้ติหน้าที่่�ครัู้ (P-License) จำำานวน ๒๑,๑๘๓ คน   

ผู้ที่่�ขอขึ�นที่ะเบ่ยนใบอนุญาตปรั้ะกอบวิชาช่พิครัู้ช้�นต้น (B-License) จำำานวน ๔๑,๗๖๕ รั้าย

๕. การพัฒันาวิีชีาชีพีั และการส่งเสริม ยกย่อังและผดุงเกียรติผูป้็ระกอับัวิีชีาชีพีัทางการศึกษา โดำยม่ 

การั้มอบรั้างว้ล่เพิ่�อยกยอ่งเชดิำชเูกย่รั้ตผิูป้รั้ะกอบวชิาชพ่ิที่างการั้ศักึษา รั้วมถงึการั้ยกยอ่งสถานศักึษา ซึ่ึ�งในป ี๒๕๖๖ 

รั้วมจำำานวน ๑๑ รั้างว้ล่ แล่ะ ๑ การั้ปรั้ะกาศัเก่ยรั้ติคุณ ดำ้งน่� ๑) รางวััลึสืมีเดี็จเจ้าฟ้ามีหาจักร่ (Princess Maha 

Chakri Award) รับพระราชที่านัรางวััลึจากสืมีเดี็จพระกนัิษฐาธิิราชเจ้า กรมีสืมีเดี็จพระเที่พรัตินัราชสืุดีาฯ 

สืยามีบรมีราชกุมีาร่ สำาหรั้้บปรั้ะเที่ศัไที่ย ได้ำแก่ นายนิว้ฒน์ เงินงามม่สุข ครูั้ศัูนย์การั้เรั้่ยนชุมชนชาวไที่ยภูเขา  

“แม่ฟ้าหล่วง” บ้านมอโก้ค่ ผู้บุกเบิกศัูนย์การั้เรั้่ยนรัู้้ชุมชนพิ่�นที่่�เขาแม่ฟ้าหล่วง จำ้งหว้ดำตาก ๒) รางวััลึครภ้าษาไที่ย

ดี่เดี่นัเพื�อรับเข็มีเชิดีช้เก่ยรติิจารึกพระนัามีาภิไธิยย่อ จำำานวน ๓ คน ๓) รางวััลึคร้ภาษาฝีรั�งเศึสืดี่เดี่นัเพื�อรับเข็มี

เชดิีช้เกย่รติิจารกึพระนัามีาภิไธิยย่อ กวั จำำานวน ๒ คน ๔) รางวัลัึคุรสุืภา จำำานวน ๒๗ คน ๕) รางวัลัึครผู้้้ส้ือนัด่ีเด่ีนั 

จำำานวน ๒๗ คน ๖) รางวััลึคุรุสืดีุดี่ จำำานวน ๙๕๖ คน ๗) รางวััลึผู้ลึงานัวัิจัยของคุรุสืภา จำำานวน ๕ คน ๘) รางวััลึ

หนัึ�งโรงเร่ยนั หนัึ�งนัวััติกรรมี จำำานวน ๒๓ โรั้งเรั้่ยน ๙) รางวััลึผู้้้มี่คุณ้ปการติ่อการศึึกษาชาติิ จำำานวน ๗ รั้าย 

ปรั้ะกอบด้ำวย บุคคล่ จำำานวน ๖ รั้าย แล่ะนิติบุคคล่ จำำานวน ๑ รั้าย ๑๐) รางวััลึคร้ถิรคุณ จำำานวน ๑ คน  

๑๑) รางวััลึ Next Generation Teacher Award 2023 จำำานวน ๘ คน แล่ะ การประกาศึเก่ยรติิคุณคร้อาวัุโสื  

ม่ผู้เข้าร้ั้บเครั้่�องหมายเชดิำชเูกย่รั้ตฯิ จำำานวน จำำานวน ๔,๑๔๑ คน สำานก้งานเล่ขาธกิารั้ครุั้สุภา มค่วามมุง่ม้�นดำำาเนนิงาน

ตามภารั้กจิำของครุั้สุภา ปรั้ะสานความรั้่วมม่อก้บองค์กรั้ภาค่เครั้่อข่าย ที่้�งภาครั้้ฐแล่ะเอกชน แล่ะผู้ปรั้ะกอบวิชาช่พิ

ที่างการั้ศัึกษา ที่ำาหน้าที่่�ควบคุมแล่ะรั้้กษามาตรั้ฐานวิชาช่พิครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาของปรั้ะเที่ศั นอกจำากน่�

ยง้ไดำน้ำารั้ะบบเที่คโนโล่ยด่ำจิำท้ิี่ล่ท่ี่�ท้ี่นสมย้มาใชใ้นการั้บรั้หิารั้แล่ะการั้บรั้กิารั้อยา่งมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ พิรั้อ้มมุง่สูก่ารั้เปน็

องค์กรั้ดำิจำิที่้ล่  
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การขับัเคล่�อันตามนโยบัายการแก้ไขป็ัญห่าห่นี�สินครู
และบัุคลากรทางการศึกษา ขอังสำนักงานคณะกรรมการ สกสค. 

“สืำานัักงานัคณะกรรมีการ สืกสืค.” ม่หน้าที่่�ในการั้ส่งเสรั้ิมสว้สดำิการั้ สว้สดำิภาพิ สิที่ธิปรั้ะโยชน์เก่�อกูล่อ่�น 

ส่งเสรั้มิความสามค้คแ่ล่ะผดำงุเกย่รั้ต ิส่งเสรั้มิแล่ะสนบ้สนนุการั้จำด้ำการั้ศักึษาของกรั้ะที่รั้วง ในเรั้่�องส่�อการั้เรั้ย่นการั้สอน 

แล่ะส่งเสริั้มแล่ะสนบ้สนุนการั้ศึักษาวิจำย้เก่�ยวกบ้การั้พิฒ้นาการั้ดำำาเนินงานด้ำานสวส้ดิำการั้ สวส้ดิำภาพิแล่ะผดุำงเกย่รั้ติ

ของผู้ปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศึักษาแล่ะผู้ปฏิิบ้ติงานดำ้านการั้ศึักษา ตามนโยบายของรั้้ฐบาล่ แล่ะนโยบาย  

“เรย่นัดี ่มีค่วัามีสืขุ”  ซึ่ึ�งมุง้เน้นการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา โดำยได้ำดำำาเนนิงานตามพ้ินธกจิำ 

ในดำ้านต่างๆ มากมาย

การั้ขบ้เคล่่�อนนโยบายการั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา โดำยการั้สร้ั้างความเขา้ใจำที่่�ถกูตอ้ง

ในการั้วางแผนการั้เงินแล่ะการั้เก็บออมเงิน น้อมนำาหล่้กปรั้้ชญาเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิ่ยงมาใช้ในการั้ดำำาเนินช่วิต  

ซึ่ึ�งม่การั้ดำำาเนินการั้ ดำ้งน่�

๑. การกำห่นดห่ลักสูตร “การสร้างวิีนัยทางการเงิน สู่ควีามมั�นคั�ง ยั�งย่น” เพิ่�อเป็นเคร่ั้�องม่อ 

ในการั้ช่วยสรั้้างวิน้ยที่างการั้เงินให้แก่ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวีัสดิการ
และสวีัสดิภาพัครูและบัุคลากรทางการศึกษา

(สำนักงานคณะกรรมการ สกสค.)
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 - ดำำาเนินการั้ค้ดำเล่่อกครัู้ที่่�เป็นแบบอย่างการั้ดำำารั้งช่วิตอย่างม่ความสุข ภายใต้การั้แก้ไขปัญหาหน่�สิน 

ที่่�ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ โดำยค้ดำเล่่อกผ่านสำาน้กงาน สกสค.จำ้งหว้ดำ จำ้งหว้ดำล่ะ ๑ คน 

 - ดำำาเนนิการั้ถอดำบที่เรั้ย่นครั้ตู้นแบบที่่�ปรั้ะสบความสำาเรั้จ็ำในการั้ดำำารั้งชว่ติอย่างมค่วามสขุฯ จำำานวน ๕ คน 

๒. การจัดสวัีสดิการส่วีนลดร้านค้า โดำยการั้ปรั้ะสานความร่ั้วมม่อก้บผู้ปรั้ะกอบการั้ ในแต่ล่ะจำ้งหว้ดำ  

เพิ่�อเป็นการั้ล่ดำรั้าคาสินค้าแล่ะบรั้ิการั้ให้แก่ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา ซึ่ึ�งถ่อว่าเป็นการั้ล่ดำค่าใช้จำ่ายให้ก้บครัู้

แล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาอ่กที่างหนึ�ง โดำยได้ำดำำาเนนิการั้ในรั้ะดำบ้ปรั้ะเที่ศัแล่ะรั้ะด้ำบจำง้หวด้ำ ดำง้น่� รั้ะดำบ้ปรั้ะเที่ศั :  

ที่ำาบน้ที่กึข้อตกล่งปรั้ะสานความรั้่วมม่อก้บสถานปรั้ะกอบการั้ จำำานวน ๑๕ แห่ง จำำาแนกไดำ้ ดำ้งน่� กลึุ่มีโรงพยาบาลึ 

กลึุ่มีสืื�อสืาร กลึุ่มีอุปโภคบริโภค กลุ่ึมีบริการ รั้ะด้ำบจำ้งหว้ดำ : ปรั้ะสานความรั้่วมม่อก้บ หอการั้ค้าจำ้งหว้ดำ  

สภาอุตสาหกรั้รั้ม สมาคมโรั้งแรั้ม สมาคมส่งเสรั้ิมธุรั้กิจำการั้ที่่องเที่่�ยว ในแต่ล่ะจำ้งหว้ดำ

๓. ครตู้นแบับัที�เป็็นแบับัอัย่างการดำรงชีีวิีตอัย่างมีควีามสขุ ภายใต้การั้แก้ไขปัญหาหน่�สนิที่่�มป่รั้ะสิที่ธิภาพิ

จำากการั้นำาเงินกู้โครั้งการั้สว้สดำิการั้เงินกู้ ช.พิ.ค. - ช.พิ.ส. เพิ่�อสรั้้างคุณภาพิช่วิตแก่ตนเองแล่ะส้งคม
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วีิจัยและพััฒนาห่ลักสูตร ส่�อั และการจัดการเรียนรู้
ด้านวีิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีแบับัครบัวีงจร 

จำากนโยบายรั้้ฐบาล่ด้ำานการั้ศึักษาแปล่งสู่นโยบายของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ “เร่ยนัด่ี ม่ีควัามีสุืข”  

สถาบ้นส่งเสรั้ิมการั้สอนวิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่ (สสวที่.) ไดำ้ม่การั้ดำำาเนินการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้แล่ะส่�อที่่�พิ้ฒนา

สมรั้รั้ถนะผู้เรั้่ยน พิ้ฒนานว้ตกรั้รั้มอุปกรั้ณ์แล่ะส่�อการั้เรั้่ยนรัู้้ พิ้ฒนาหล้่กสูตรั้แล่ะจำ้ดำอบรั้มครูั้ที่่�เน้นพิ้ฒนา 

สมรั้รั้ถนะผู้เรั้่ยน โดำยใช้แพิล่ตฟอรั้์มเพิ่�อสน้บสนุนการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนไดำ้อย่างครั้บวงจำรั้ยิ�งขึ�น เพิ่�อให้ผู้เรั้่ยน 

ม่สมรั้รั้ถนะที่่�จำำาเป็นในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ปรั้้บแนวที่างการั้ว้ดำแล่ะปรั้ะเมินผล่ที่่�เน้นการั้คิดำวิเครั้าะห์ แก้ปัญหามากขึ�น 

แล่ะน้กเรั้่ยนสามารั้ถนำาความรัู้้มาใช้เชิงบูรั้ณาการั้ในช่วิตไดำ้จำรั้ิง

สถาบัันส่งเสริมการสอันวีิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวีท.)

๑. สสวีท. กับับัทบัาทแนะแนวีการเรียน (Coaching) และเป็้าห่มายชีีวีิต
 ๑.๑ พิ้ฒนาแล่ะปรั้้บปรัุ้งหล่้กสูตรั้ กรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ ให้ที่้นต่อการั้เปล่่�ยนแปล่ง แล่ะดำำาเนินการั้พิ้ฒนา

ครั้ผููส้อนวิที่ยาศัาสตร์ั้ คณิตศัาสตร์ั้ แล่ะเที่คโนโล่ย ่ให้เป็นผู้อำานวยการั้เรั้ย่นรัู้ ้(Facilitator and Coach) โดำยปรั้บ้เปล่่�ยน

แนวที่างการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนจำากแบบเดำิมที่่�ถ่ายที่อดำเน่�อหาความรัู้้เป็นการั้กรั้ะตุ้นให้ผู้เรั้่ยนม่ความอยากรัู้้  

สร้ั้างแรั้งบน้ดำาล่ใจำ ซึ่ึ�งครั้จูำะให้คำาปรั้กึษา ช่�แนะวิธก่ารั้เรั้ย่นรัู้ ้แล่ะให้ผู้เรั้ย่นเกดิำการั้พิฒ้นาการั้คิดำวเิครั้าะห์ การั้แก้ปัญหา

อย่างเป็นข้�นตอน แล่ะเป็นรั้ะบบ ที่ำาให้น้กเรั้่ยนสามารั้ถบูรั้ณาการั้ความรัู้้ เช่�อมโยงความรัู้้สู่ช่วิตปรั้ะจำำาว้น  

โดำยการั้ใชฐ้านความรัู้ ้ความเขา้ใจำ แล่ะความสามารั้ถในการั้ใชเ้ที่คโนโล่ย ่มค่วามรัู้ค้วามเขา้ใจำการั้สอนเชงิสมรั้รั้ถนะ

ที่่�เน้นให้ผู้เรั้่ยนเกิดำกรั้ะบวนการั้คิดำผ่านกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ต่างๆ บูรั้ณาการั้ความรัู้้มาใช้แก้ปัญหาในช่วิตจำรั้ิง 
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 ๑.๒ นำารั้่องการั้ยกรั้ะดำ้บคุณภาพิของโรั้งเรั้่ยนดำ้านวิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ แล่ะเที่คโนโล่ย่ โดำยเรั้ิ�มจำาก

โรั้งเรั้่ยนศัูนย์วิที่ยาศัาสตรั้์พิล่้งสิบ แล่ะโรั้งเรั้่ยนเครั้่อข่ายปรั้ะถมศัึกษาแล่ะม้ธยมศัึกษา ให้ม่คุณภาพิตามมาตรั้ฐาน 

เพิ่�อให้โรั้งเรั้่ยนตามพิ่�นที่่�ต่าง ๆ  ม่ความพิรั้้อม สามารั้ถจำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิในการั้พิ้ฒนาสมรั้รั้ถนะ

ผู้เร่ั้ยน รั้วมท้ี่�งดำำาเนินการั้พิ้ฒนาครูั้ แล่ะส่งเสริั้มให้นำา STEM Education มาใช้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ เช่น การั้พิ้ฒนา

หล่้กสูตรั้หรั้่อการั้พิ้ฒนาครัู้วิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ แล่ะเที่คโนโล่ย่ ที่่�บูรั้ณาการั้ STEM/STEAM ปรั้้บการั้เรั้่ยน

เปล่่�ยนการั้สอนตามแนวที่างสะเต็มศัึกษา โดำยอบรั้มครูั้ ๔ ส้งก้ดำที่้�วปรั้ะเที่ศั ได้ำแก่ สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ 

การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน (สพิฐ.) สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสริั้มการั้ศึักษาเอกชน (สช.) กรั้มส่งเสริั้มการั้ปกครั้องท้ี่องถิ�น 

(สถ.) แล่ะกรัุ้งเที่พิมหานครั้ (กที่ม.) พิ้ฒนาผูบ้รั้หิารั้ ศักึษานิเที่ศัก์ วิที่ยากรั้แกนนำา เพิ่�อขบ้เคล่่�อนการั้เรั้่ยนการั้สอน

ในการั้พิฒ้นาสมรั้รั้ถนะผูเ้รั้ย่น พิฒ้นาครั้โูรั้งเรั้ย่นพิรั้ะรั้าชดำำารั้ ิพิฒ้นาครั้โูรั้งเรั้ย่นคณุภาพิ SMT ตามแนวที่าง สสวที่. 

แล่ะพิ้ฒนาศั้กยภาพิครัู้เชิงพิ่�นที่่�  โดำยปี ๒๕๖๖ สสวที่. ไดำ้พิ้ฒนาครัู้ผู้สอนวิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ แล่ะเที่คโนโล่ย่ 

จำำานวน ๙๒,๕๖๓ คน 

๒. ส่�อัวิีทย์-คณิต-เทคโนโลยี ลดภาระครูและนักเรียนให้่เข้าถงึได้ทกุที�ทกุเวีลา (Anywhere Anytime)
 ๒.๑ พิ้ฒนาส่�อแล่ะชุดำกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้วิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ แล่ะเที่คโนโล่ย่ โดำยเน้นพิ้ฒนา 

ส่�อดำจิำทิี่ล้่หล่ากหล่ายรูั้ปแบบ สง่เสรั้มิสมรั้รั้ถนะสำาคญ้ของผูเ้รั้ย่นควบคูก้่บการั้พิฒ้นาท้ี่กษะความรัู้ท้ี่างวิที่ยาศัาสตรั้์ 

คณติศัาสตร์ั้มากขึ�นทุี่กช่วงวย้แล่ะทุี่กกลุ่ม่ รั้วมท้ี่�งนก้เรั้ย่นด้ำอยโอกาสที่างการั้ศึักษา เชน่ ส่�อแล่ะชุดำกิจำกรั้รั้มส่งเสริั้ม

สมรั้รั้ถนะผู้เรั้่ยนตามช่วงว้ย ตามหล่้กสูตรั้แกนกล่างการั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน พิุที่ธศั้กรั้าช ๒๕๕๑ พิรั้้อมแนวที่าง 

การั้ว้ดำผล่แล่ะปรั้ะเมินผล่  ส่�อดำิจำิที่้ล่ปรั้ะกอบบที่เรั้่ยนออนไล่น์เพ่ิ�อนำาเข้ารั้ะบบการั้เร่ั้ยนรู้ั้ออนไล่น์ My IPST  

ส่�อเสรั้ิมกลุ่่มสารั้ะการั้เรั้่ยนรัู้้วิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ แล่ะเที่คโนโล่ย่ในรูั้ปแบบดำิจำิที่้ล่ เพ่ิ�อนำาเข้าแพิล่ตฟอร์ั้ม 

ของ สสวที่.  โดำยปี ๒๕๖๖ มผ่ล่ผลิ่ตรั้วม ๒๒๖ รั้ายการั้ ผล่ความพิงึพิอใจำของผู้ใช้หล้่กสตูรั้ ส่�อ แล่ะกรั้ะบวนการั้เรั้ย่นรัู้้ 

ของ สสวที่. รั้้อยล่ะ ๘๗.๘๐ ดำ้งน่�

  ส่�อดำิจำิที่้ล่ปรั้ะกอบการั้เรั้่ยนรัู้้ออนไล่น์หล่ากหล่ายรัู้ปแบบที่่�ดำาวน์โหล่ดำไดำ้ฟรั้่ที่าง  

https://www.scimath.org/ เช่น แอปพิล่ิเคช้นเกม EatD ว่ดำิที่้ศัน์แบบ Interactive นิติวิที่ย์พิิชิตคดำ่

  แหล่่งเรั้่ยนรัู้้ออนไล่น์ - เที่่�ยวไป เรั้่ยนไปก้บ สสวที่. ผ่านเว็บไซึ่ต์ https://fieldtrip.ipst.ac.th  

โดำยสอดำแที่รั้กวิถ่ช่วิต ส้งคม ว้ฒนธรั้รั้มในชุมชนต่าง ๆ ให้เรั้่ยนรัู้้ควบคู่ไปก้บเน่�อหาที่างวิที่ยาศัาสตรั้์
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   ส่�อ Project ๑๔ เป็นส่�อการั้สอนในรัู้ปแบบวิดำ่โอที่่�เน้นการั้คิดำแล่ะการั้กรั้ะตุ้นให้น้กเรั้่ยนไดำ้คิดำแล่ะ

ค้นพิบความรัู้้ ช่วยล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าที่างการั้ศึักษาให้ทีุ่กคนสามารั้ถเข้าถึงการั้ศึักษาที่่�ม่มาตรั้ฐานเท่ี่าเที่่ยมก้น  

ผ่านช่องที่างการั้เข้าถึงที่่�หล่ากหล่าย ไดำ้แก่ 

  YouTube IPST Proj14  :  https://youtube.com/c/IPSTProj14 

  Facebook IPST Proj14  :  https://www.facebook.com/ipstproj14  

  Website IPST Proj14 https://proj14.ipst.ac.th

 ในปี ๒๕๖๖ มผู่ใ้ช้งานทุี่กแพิล่ตฟอร์ั้ม ๒๖.๗๙ ล้่านครั้้�ง  แล่ะเข้าชมส่�อ Project ๑๔ กว่า ๑๔.๓๕ ล้่านครั้้�ง

  ส่�อการั้ที่ดำล่องเสม่อนจำรั้ิง (Virtual Experiment) 3D Interactive : Virtual Microscope  

เป็นส่�อที่่�พิ้ฒนาให้ใช้งานไดำ้ใกล่้เค่ยงก้บกล่้องจำุล่ที่รั้รั้ศัน์จำรั้ิง

  เกมกรั้ะดำาน (Board Game) เช่น เกม Food Web เกม เดำอะโค้ดำดำิ�ง ภารั้กิจำพิิชิตอะตอม

นอกจำากน่� ไดำด้ำำาเนนิการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มสรั้า้งความตรั้ะหนก้แล่ะความสำาค้ญของการั้เรั้ย่นรัู้ว้ทิี่ยาศัาสตรั้ ์คณติศัาสตรั้์ 

แล่ะเที่คโนโล่ย่ให้ก้บเยาวชน ผ่านเที่ศักาล่ภาพิยนตรั้์วิที่ยาศัาสตรั้์เพิ่�อการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะนิที่รั้รั้ศัการั้ ม่ผู้รั้่วมกิจำกรั้รั้ม

ในทีุ่กภูมิภาค จำำานวน ๕๐๔,๔๙๕ คน  
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มุ่งพััฒนาลูกเส่อัให่้เป็็นพัลเม่อังดีขอังสังคม 
ชี่วียเห่ล่อัผู้อั่�นทุกเม่�อั “ทำดี ทำได้ ทำทันที”

สำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ (สล่ช.) ม่วิส้ยที่้ศัน์มุ่งพ้ิฒนาลู่กเส่อให้เป็นพิล่เม่องดำ่ของส้งคม โดำยสอดำคล่้อง 

กบ้แนวคดิำของร้ั้ฐมนตร่ั้วา่การั้กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ เรั้่�องการั้ที่ำาความดำช่ว่ยเหล่อ่ผูอ้่�นที่กุเม่�อ “ที่ำาดี ่ที่ำาไดี ้ที่ำาที่นััที่”่ 

เรั้่ยนรัู้้แล่ะร่ั้วมกิจำกรั้รั้มต่าง ๆ ดำ้วยความสุข (เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข) ม่รั้ะเบ่ยบวิน้ย เน้นผู้เร่ั้ยนเป็นศัูนย์กล่าง  

เรั้ย่นรัู้ผ่้านการั้ที่ำากจิำกรั้รั้ม (Active leaning) แล่ะน้อมนำาศัาสตร์ั้พิรั้ะรั้าชา “เข้าใจ เข้าถงึ พฒัินัา” ตามแนวพิรั้ะรั้าชดำำาริั้ 

พิรั้ะบาที่สมเดำ็จำพิรั้ะบรั้มชนกาธิเบศัรั้ มหาภูมิพิล่อดุำล่ยเดำชมหารั้าช บรั้มนาถบพิิตรั้ มาปรั้้บใช้ ค่อการั้เรั้่ยนรัู้้ 

จำนเกดิำความเข้าใจำในเน่�อหาวชิาการั้ ตล่อดำจำนเข้าใจำบที่บาที่หน้าท่ี่�ของตว้เองต่อสง้คมแล่ะปรั้ะเที่ศัชาติ

การั้ดำำาเนินงานกิจำการั้ลู่กเส่อของสำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ เพ่ิ�อพิ้ฒนาเยาวชนของชาติให้ม่คุณภาพิ  

ยดึำม้�นในอดุำมการั้ณ์ของลู่กเส่อ  มค่วามร้ั้ก ความศัร้ั้ที่ธา ในสถาบ้นชาต ิศัาสนา แล่ะพิรั้ะมหากษต้รั้ย์ิ รัู้จ้ำก้บำาเพิญ็ปรั้ะโยชน์  

ช่วยเหล่่อส้งคม อ้นเป็นคุณสมบ้ติพิ่�นฐานที่่�สำาค้ญ ในการั้ส่งเสริั้มให้เยาวชนไที่ยเติบโตเป็นพิล่เม่องที่่�ดำ่ของชาติ  

ตามมาตรั้า ๘ ของพิรั้ะรั้าชบ้ญญ้ติลู่กเส่อ พิ.ศั. ๒๕๕๑ ในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ ม่ผล่การั้ดำำาเนินงานดำ้งน่�

สำนักงานลูกเส่อัแห่่งชีาติ (สลชี.)
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 ๑. โครงการลูกเส่อัจิตอัาสาพัระราชีทาน 
สำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ไดำ้รั้้บพิรั้ะมหากรัุ้ณาธิคุณจำากพิรั้ะบาที่สมเดำ็จำพิรั้ะเจำ้าอยู่ห้ว 

ปรั้ะมุขของคณะลู่กเส่อแห่งชาติ ที่รั้งพิรั้ะกรุั้ณาโปรั้ดำเกล้่า ฯ พิรั้ะรั้าชที่านหล่้กสูตรั้แล่ะตรั้าส้ญล่้กษณ์ลู่กเส่อ 

จำิตอาสาพิรั้ะรั้าชที่าน เม่�อว้นที่่� ๑๒ เมษายน ๒๕๖๔ เพิ่�อส่งเสรั้ิมให้ลู่กเส่อแล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อน้อมนำา

โครั้งการั้จิำตอาสาพิรั้ะรั้าชที่านมาเสริั้มสร้ั้างจิำตสำานึกความเป็นพิล่เม่องที่่�เข้มแข็ง แล่ะบำาเพิ็ญปรั้ะโยชน์ต่อชุมชน

อย่างต่อเน่�องแล่ะย้�งย่น โดำยสำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ รั้่วมก้บสำาน้กงานลู่กเส่อจ้ำงหว้ดำ ๗๗ จ้ำงหว้ดำที่้�วปรั้ะเที่ศั 

สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศึักษา กรั้มส่งเสริั้มการั้เรั้่ยนรัู้ ้ 

แล่ะสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาเอกชน ได้ำรั้่วมก้นข้บเคล่่�อนการั้ฝึึกอบรั้มบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อ  

แล่ะการั้ฝึกึอบรั้มล่กูเสอ่ โดำยมผู่บ้ง้คบ้บญ้ชาแล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อผา่นการั้อบรั้มล่กูเส่อจำติอาสาพิรั้ะรั้าชที่าน 

ต้�งแต่ ปี ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ จำำานวน ๒๖๕,๔๐๐ คน แล่ะจำด้ำพิธิม่อบเขม็ล่กูเสอ่จำติอาสาพิรั้ะรั้าขที่าน แล่ะผ้าพิน้จำติอาสา

พิรั้ะรั้าชที่านที่่�ผ่านตามหล่้กเกณฑิ์ให้วิที่ยากรั้แกนนำาลู่กเส่อจำิตอาสาพิรั้ะรั้าชที่าน ผู้บ้งค้บบ้ญชาลู่กเส่อจำิตอาสา

พิรั้ะรั้าชที่าน ในวน้ที่่� ๑๔ ธน้วาคม ๒๕๖๖ ณ หอปรั้ะชุมครุั้สุภา กรั้งุเที่พิมหานครั้ โดำยม ่พิล่ตำารั้วจำเอกเพิิ�มพินู ชดิำชอบ 

รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้เป็นปรั้ะธานในพิิธ่   

๒. การจัดงานชีุมนุมลูกเส่อัจิตอัาสาพัระราชีทาน ครั�งที� ๒
เพิ่�อเป็นการั้ปรั้ะชาส้มพิ้นธ์โครั้งการั้ลู่กเส่อจำิตอาสาพิรั้ะรั้าชที่านให้สาธารั้ณชนไดำ้รัู้้จำ้กที่้�วปรั้ะเที่ศั สำาน้กงาน

ล่กูเสอ่แห่งชาตจิำงึกำาหนดำจำด้ำงานชมุนมุล่กูเสอ่จำติอาสาพิรั้ะรั้าชที่าน ครั้้�งที่่� ๒ รั้ะหว่างวน้ที่่� ๒๙ มถินุายน - ๒ กรั้กฎาคม 

๒๕๖๖ พิรั้้อมก้นที่้�วปรั้ะเที่ศั เพิ่�อให้ลู่กเส่อจำิตอาสาพิรั้ะรั้าชที่านม่ความรัู้้ ความเข้าใจำในการั้ดำำาเนินงานโครั้งการั้

ลู่กเส่อจำิตอาสาพิรั้ะรั้าชที่าน แล่กเปล่่�ยนความรัู้้แล่ะนำาความรัู้้ที่่�ไดำ้จำากการั้ฝึึกอบรั้มไปข้บเคล่่�อนโครั้งการั้ดำ้งกล่่าว

ใหเ้ปน็ไปอยา่งมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิแล่ะเกดิำปรั้ะสทิี่ธผิล่ตอ่สำานก้งานล่กูเสอ่แหง่ชาตต่ิอไป โดำยม่ผูเ้ขา้รั้ว่มโครั้งการั้จำง้หวด้ำ

ที่้�ง ๗๗ จำ้งหว้ดำ จำ้งหว้ดำล่ะ ๕๐๐ คน รั้วม ๓๘,๕๐๐ คน นอกจำากน่�ส่วนกล่างจำ้ดำ ณ ค่ายลู่กเส่อวชิรั้าวุธ  

อำาเภอศัรั้่รั้าชา  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่ ม่ผู้รั้่วมงานจำำานวน ๑,๖๔๐ คน ม่ผู้เข้ารั้่วมงานที่้�งหมดำรั้วม ๔๐,๑๔๐ คน
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เชีิดชีูเกียรติผู้ทำคุณป็ระโยชีน์ เชีิดชีูเกียรติผู้ทำคุณป็ระโยชีน์ 
ให่้แก่กระทรวีงศึกษาธิิการ  ให่้แก่กระทรวีงศึกษาธิิการ  
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พัระธิรรมรัตนมงคล (แวีวี กตสาโร)

เกิดีวัันัที่่�  ๒๒  พิฤษภาคม ๒๔๘๗  อายุ ๘๐ ปี  

วัุฒิิการศึึกษา  

 - พิ.ศั. ๒๕๐๙ นก้ธรั้รั้มช้�น เอก สำานก้เรั้ย่นวด้ำป้อมแก้ว    

 - พิ.ศั. ๒๕๔๖  ไดำ้รั้้บการั้ถวายปรั้ิญญาพิุที่ธศัาสตรั้

มหาบ้ณฑิิตกิตติมศั้กดำิ�สาขาวิชาส้งคมสงเครั้าะห์ จำาก

มหาวิที่ยาล่้ยมหาจำุฬาล่งกรั้ณรั้าชวิที่ยาล่้ย

 - พิ.ศั. ๒๕๔๗ ไดำ้รั้้บการั้ถวายปรั้ิญญากิตติมศั้กดำิ� 

ครัุ้ศัาสตรั้บ้ณฑิิต สาขาการั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา จำากมหาวิที่ยาล่้ย

รั้าชภ้ฏิพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา

 - พิ.ศั. ๒๕๔๙  ไดำ้รั้้บการั้ถวายปรั้ิญญาปรั้้ชญาดำุษฎ่

บ้ณฑิิตกิตติมศั้กดำิ� สาขาการั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา จำากมหาวิที่ยาล่้ย

รั้ามคำาแหง

ที่่�อย้่  ว้ดำพิน้ญเชิงวรั้วิหารั้ หมู่ ๒ ตำาบล่คล่องสวนพิลู่ อำาเภอพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา 

  จำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา  ๑๓๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์   ๐๘ ๑๒๘๖ ๐๖๒๑ 

อาช่พ   เจำ้าคณะจำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา  (มหานิกาย)

ผู้ลึงานั
ในปี ๒๕๖๖ ดำำาเนินโครั้งการั้ทีุ่นการั้ศัึกษาคณะสงฆ์จำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖ เพิ่�อเฉล่ิมพิรั้ะเก่ยรั้ติ

ในโอกาสว้นเฉลิ่มพิรั้ะชนมพิรั้รั้ษาพิรั้ะบาที่สมเด็ำจำพิรั้ะเจำ้าอยู่ห้ว สมเด็ำจำพิรั้ะนางเจำ้าฯ พิรั้ะบรั้มรั้าชิน่แล่ะสมเด็ำจำ 
พิรั้ะนางเจ้ำาสิรั้กิต์ิ พิรั้ะบรั้มรั้าชินน่าถ พิรั้ะบรั้มรั้าชชนนพ่ิน้ปีหล่วง แล่ะแบ่งจำด้ำมอบเป็น ๓ วารั้ะ ตามวโรั้กาสเฉลิ่มพิรั้ะเก่ยรั้ติฯ 
โดำยเจำ้าคณะจำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา แล่ะคณะสงฆ์จำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัร่ั้อยุธยาร่ั้วมก้บจำ้งหว้ดำ แล่ะศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำ
พิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา ดำำาเนินโครั้งการั้ทุี่นการั้ศึักษาคณะสงฆ์จ้ำงหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖ โดำยได้ำจำ้ดำมอบทุี่น 
การั้ศึักษาแก่น้กเรั้่ยน น้กศึักษาที่่�ม่ความปรั้ะพิฤติดำ่ ม่คุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม เรั้่ยนด่ำ แต่ขาดำแคล่นทุี่นที่รั้้พิย์ ให้แก่น้กเรั้่ยน 
น้กศึักษา ทีุ่กส้งก้ดำ ในจำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา โดำยครั้อบคลุ่มท้ี่�วถึง จำำานวน ๑,๙๐๙ ทีุ่น เป็นจำำานวนเงินทุี่นท้ี่�งสิ�น 
๓,๒๔๖,๙๐๐ บาที่ (สามล่้านสองแสนส่�หม่�นหกพิ้นเก้ารั้้อยบาที่ถ้วน) ดำ้งน่�

- ทีุ่นน้กเร่ั้ยนที่่�เข้าร่ั้วมรั้้บการั้ค้ดำเล่่อกทีุ่นการั้ศัึกษาพิรั้ะรั้าชที่านสมเดำ็จำพิรั้ะบรั้มโอรั้สาธิรั้าชฯ สยามมกุฏิรั้าชกุมารั้ 
(ม.ที่.ศั.) แต่ไม่ไดำ้รั้้บการั้ค้ดำเล่่อก จำำานวน ๑๒ รั้าย ทีุ่นล่ะ ๓,๕๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๔๒,๐๐๐ บาที่

- ทีุ่นรั้ะดำ้บก่อนปรั้ะถมศัึกษา จำำานวน ๓๙๗ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๑,๐๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๓๙๗,๐๐๐ บาที่
- ทีุ่นรั้ะดำ้บปรั้ะถมศัึกษา จำำานวน ๑,๑๖๐ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๑,๕๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๑,๗๔๐,๐๐๐ บาที่
- ทีุ่นรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนต้น จำำานวน ๒๐๙ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๒,๕๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๕๒๒,๕๐๐ บาที่
- ทีุ่นรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย จำำานวน ๘๔ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๓,๐๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๒๑๐,๐๐๐ บาที่
- ทีุ่นรั้ะดำ้บอาช่วศัึกษา จำำานวน ๔๐ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๓,๐๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๑๒๐,๐๐๐ บาที่
- ทีุ่นรั้ะดำ้บอุดำมศัึกษา จำำานวน ๗ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๓,๕๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๒๔,๕๐๐ บาที่
- ค่าพิาหนะน้กเรั้่ยนเดำินที่างมารั้้บทีุ่น จำำานวน ๑,๙๐๙ ทีุ่น ๆ ล่ะ ๑๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน ๑๙๐,๐๐๐ บาที่
รั้วมจำำานวน ๑,๙๐๙ ทีุ่น เป็นจำำานวนเงินที่้�งสิ�น ๓,๒๔๖,๙๐๐ บาที่
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พัระเทพัภาวีนาวีชีิรคุณ วีิ.

เกิดีวัันัที่่�     ๑๔ เมษายน  ๒๕๐๔  อายุ ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  - ปรั้ิญญาโที่ รั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้มหา

    บ้ณฑิิต (รั้ป.ม.) สาขาวิชา

    รั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้์  มหาวิที่ยาล่้ย

    เที่คโนโล่ย่รั้าชมงคล่รั้้ตนโกสินที่รั้์

  - ปรั้ิญญาตรั้่ พิุที่ธศัาสตรั้บ้ณฑิิต (พิธ.บ.)  

    สาขาพิรั้ะพิุที่ธศัาสนา มหาวิที่ยาล่้ยมหา

    จำุฬาล่งกรั้ณ์รั้าชวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้ ่  ๑๓๔ ว้ดำโสธรั้วรั้ารั้าม วรั้วิหารั้ 

  ตำาบล่หน้าเม่อง อำาเภอเม่องฉะเชิงเที่รั้า 

  จำ้งหว้ดำฉะเชิงเที่รั้า ๒๔๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์  ๐๘ ๕๕๒๔ ๗๖๐๘

อาช่พ   เจำ้าอาวาสว้ดำโสธรั้วรั้ารั้าม วรั้วิหารั้ 

  แล่ะเจำ้าคณะจำ้งหว้ดำฉะเชิงเที่รั้า

ผู้ลึงานั

 ให้การั้สน้บสนุนงานดำ้านการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา โดำยเป็นผู้ให้การั้สน้บสนุนแล่ะเอ่�อเฟื�อสถานที่่� ว้สดำุอุปกรั้ณ์ 

อาหารั้แล่ะเครั้่�องดำ่�ม ในการั้จำ้ดำอบรั้มหรั้่อดำำาเนินโครั้งการั้เพิ่�อพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษาต่าง ๆ เช่น การั้จำ้ดำอบรั้ม

เชิงปฏิิบ้ติการั้การั้พ้ิฒนาที่้กษะการั้อ่านสำาหรั้้บน้กเรั้่ยนช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๓ เพิ่�อแก้ปัญหาการั้อ่านไม่ออก  

เข่ยนไม่ไดำ้ ของน้กเรั้่ยนในรั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ เป็นต้น นอกจำากน่�ย้งเป็นผู้ให้การั้สน้บสนุนบรั้ิจำาคเงินแล่ะสิ�งของเพิ่�อ 

เป็นที่นุการั้ศักึษา แล่ะพิฒ้นาการั้ศักึษาของสถานศักึษาที่กุสง้กด้ำอย่างต่อเน่�อง โดำยต้�งแต่ปีพิทุี่ธศัก้รั้าช ๒๕๖๕ – ๒๕๖๗ 

บรั้ิจำาครั้วมเป็นเงินจำำานวนกว่า ๑,๗๙๑,๐๕๕ บาที่
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พัระสุนทรกิตติคุณ 

เกิดีวัันัที่่�    ๕ มกรั้าคม  ๒๔๙๗  อายุ ๗๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาเอก  พิุที่ธศัาสนดำุษฎ่บ้ณฑิิต พิธ.ดำ.

ที่่�อย้่           ว้ดำดำงพิรั้ะเจำ้า ๗๙ หมู่ ๖ บ้านแม่กาไรั้่  

  ตำาบล่แม่กา  อำาเภอเม่องพิะเยา 

  จำ้งหว้ดำพิะเยา ๕๖๐๐๐

โที่รศึัพที่์          ๐๘ ๒๘๘๒ ๘๙๖๓  

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 พิรั้ะสุนที่รั้กิตติคุณ (เดำชา อินฺที่ปญฺูโญ) เป็นผู้ที่ำาคุณปรั้ะโยชน์แก่กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ โดำยไดำ้ 

ให้การั้สน้บสนุนงานด้ำานบริั้หารั้การั้จำ้ดำการั้โรั้งเรั้่ยนต่างๆ ดำ้งน่� ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้สถานศึักษาโรั้งเรั้่ยน 

ฟากกว�านวิที่ยาคม ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาโรั้งเรั้่ยนเที่ศับาล่ ๕ (แก้วปัญญาอุปถ้มภ์) คณะกรั้รั้มการั้

สถานศัึกษาโรั้งเรั้่ยนอนุบาล่พิะเยา ที่่�ปรั้ึกษาคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาโรั้งเรั้่ยนพิะเยาพิิที่ยาคม ให้การั้สน้บสนุน

งานวิชาการั้ พิ้ฒนาสน้บสนุนองค์ความรัู้้ โดำยม่บที่บาที่ต่าง ๆ สน้บสนุนงบปรั้ะมาณเพิ่�อพิ้ฒนาแล่ะทีุ่นการั้ศัึกษา

การั้บรั้ิจำาคเงินหรั้่อที่รั้้พิย์สิน แก่โรั้งเรั้่ยนต่างๆในจำ้งหว้ดำพิะเยา ดำ้งน่� โรั้งเรั้่ยนพิะเยาพิิที่ยาคม  โรั้งเรั้่ยนฟากกว�าน

วิที่ยาคม โรั้งเรั้่ยนบ้านสาง โรั้งเรั้่ยนบ้านห้วยเค่ยน  โรั้งเรั้่ยนอนุบาล่เม่องพิะเยาบ้านโที่กหวาก โรั้งเรั้่ยนเที่ศับาล่ ๕ 

(แก้วปัญญาอุปถ้มภ์) 
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พัระครูอันุกูลศาสนกิจ 

เกิดีวัันัที่่�  ๙ พิฤศัจำิกายน ๒๔๙๘  อายุ ๖๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๓ โรั้งเรั้่ยนอยุธยานุสรั้ณ์

ที่่�อย้ ่  ว้ดำศัาล่าปูนวรั้วิหารั้  ตำาบล่ที่่าวาสุกรั้่   

  อำาเภอเม่องพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา 

  จำ้งหว้ดำพิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา  ๑๓๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๓๒๒๘ ๓๗๐๕

อาช่พ  พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 เป็นคณะกรั้รั้มการั้สถานศึักษาข้�นพิ่�นฐานโรั้งเร่ั้ยน จำ้ดำหาคอมพิิวเตอร์ั้ อุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยน เพ่ิ�อใช้ในการั้

จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอน แล่ะการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มของโรั้งเรั้ย่น เปน็การั้พิฒ้นาคณุภาพิการั้ศักึษา สนบ้สนนุซ่ึ่อมแซึ่มปรั้บ้ปรั้งุ

อาคารั้ให้ไดำ้มาตรั้ฐาน เพิ่�อความปล่อดำภ้ยให้แก่น้กเรั้่ยน มอบเครั้่�องที่ำานำ�าเย็น แล่ะแจำกรั้องเที่้าให้น้กเรั้่ยน รั้วมถึง

จำ้ดำหาอาหารั้กล่างว้นเพ่ิ�อสุขภาพิน้กเรั้่ยน สน้บสนุนการั้แข่งข้นโครั้งการั้แข่งข้นที่้กษะที่างวิชาการั้ แล่ะปรั้ะกวดำ 

ส่�อนว้ตกรั้รั้มที่างการั้ศัึกษา รั้วมถึงส่งเสรั้ิมให้ม่การั้รั้ะดำมที่รั้้พิยากรั้เพิ่�อการั้ศัึกษา อ่กที่้�งย้งเป็นวิที่ยากรั้ภายนอก

ให้ความรัู้้ภูมิปัญญาที่้องถิ�น
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พัระครูสิริญาณวีิมล 

เกิดีวัันัที่่�    ๒๘  พิฤษภาคม  ๒๕๐๗   อายุ  ๖๐  ปี

วัุฒิิการศึึกษา น้กธรั้รั้มช้�นเอก, เปรั้่ยญธรั้รั้ม ๕ ปรั้ะโยค 

  แล่ะ หล่้กสูตรั้ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้การั้บรั้ิหารั้ 

                    กิจำการั้คณะสงฆ์ (ป.ปส)

ที่่�อย้ ่          ว้ดำเกาะบกรั้้ตนารั้าม ๑๐๑/๑ หมู่ ๒  

  ตำาบล่ควนรัู้  อำาเภอรั้้ตภูมิ  จำ้งหว้ดำสงขล่า  

  ๙๐๑๘๐

โที่รศึัพที่์          ๐๘ ๑๘๙๗ ๖๖๘๔    

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ  

ผู้ลึงานั

 พิรั้ะครัู้สิรั้ิญาณวิมล่ (อุดำม) เจำ้าคณะตำาบล่ควนรัู้ เจำ้าอาวาสว้ดำเกาะบกรั้้ตนารั้าม เป็นพิรั้ะน้กพิ้ฒนา 

ที่่�ให้ความสำาค้ญก้บการั้ศัึกษาท้ี่�งในแล่ะนอกรั้ะบบโรั้งเรั้่ยน ไดำ้อาศ้ัยช่องที่างรั้ายการั้หอกรั้ะจำายธรั้รั้มสถาน่วิที่ยุ

กรั้ะจำายเส่ยง พิรั้ะพิุที่ธศัาสนาเพ่ิ�อชุมชนอำาเภอรั้้ตภูมิ จำ้งหว้ดำสงขล่า fm 101.00 MHz ว้ดำเกาะบกรั้้ตนารั้าม 

แล่ะรั้ายการั้ปักษ์ใต้บ้านเรั้า สถาน่ สวที่ สงขล่า 90.50 MHz. เพิ่�อให้ความรัู้้แล่ะ หล้่กปฏิิบ้ติตามหล้่กธรั้รั้ม 

ที่างพิรั้ะพิุที่ธศัาสนา เป็นพิรั้ะวิที่ยากรั้ เป็นคณะกรั้รั้มการั้ของหน่วยงานต่าง ๆ รั้วมที่้�งไดำ้บรั้ิจำาคเงินแล่ะที่รั้้พิย์สิน

ในการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาในชุมชนอย่างต่อเน่�องแก่สถานศัึกษา
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พัระครูป็ริยัติธิรรมานุวีัตร 

เกิดีวัันัที่่�   ๑๒  กรั้กฎาคม  ๒๕๑๓    อายุ ๕๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    เปรั้่ยญธรั้รั้ม สาม ปรั้ะโยค (ป.ธ. ๓), 

  น้กธรั้รั้มช้�น เอก 

ที่่�อย้ ่          ว้ดำบ้านหนองไผ่ล่้อม  ๘๘  หมู่ ๓  

  ตำาบล่โนนหอม  อำาเภอเม่องสกล่นครั้  

  จำ้งหว้ดำสกล่นครั้  ๔๗๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์         ๐๘ ๖๒๓๕ ๕๑๘๑

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุแล่ะสง่เสรั้มิด้ำานการั้จำด้ำการั้ศึักษา พิรั้ะพิทุี่ธศัาสนา แล่ะคณุธรั้รั้มจำรั้ยิธรั้รั้มแกส่ถานศักึษา ชมุชน 

แล่ะหนว่ยงานของตำาบล่โนนหอม จำง้หวด้ำสกล่นครั้  โดำยไดำร้ั้บ้การั้แตง่ต้�งเปน็คณะกรั้รั้มการั้บรั้หิารั้ของสถานศักึษา 

แล่ะหน่วยงานในชุมชนที่้องถิ�น เป็นคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาโรั้งเรั้่ยนชุมชนโนนหอมไผ่หอม ซึ่ึ�งไดำ้รั้่วมบรั้ิหารั้

จำ้ดำการั้ศัึกษาส่งผล่ให้โรั้งเรั้่ยน ผู้บรั้ิหารั้ คณะครัู้ แล่ะน้กเรั้่ยน รั้วมถึงชุมชนไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ดำ้านคุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม  

ในรั้ะดำ้บต่าง ๆ เช่น โรั้งเรั้่ยนคุณธรั้รั้ม สพิฐ. โรั้งเรั้่ยนวิถ่พิุที่ธ โรั้งเรั้่ยนสุจำรั้ิต ครัู้ดำ่ไม่ม่อบายมุข ชุมชนคุณธรั้รั้ม

ตน้แบบ สนบ้สนุนเงินแล่ะสิ�งของเพ่ิ�อเป็นทุี่นการั้ศึักษาแก่นก้เรั้ย่น แล่ะพ้ิฒนาการั้ศึักษาตล่อดำจำนการั้ดำำาเนินกิจำกรั้รั้ม

ต่าง ๆ ของโรั้งเรั้่ยนแล่ะชุมชนอย่างต่อเน่�อง รั้วมถึงการั้สน้บสนุนการั้ดำำาเนินงานในดำ้านต่าง ๆ
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พัระครูป็ุญญาพัิศาล (วีิชีาญชีัย กตป็ุญฺฺโญ)

เกิดีวัันัที่่�    ๑๕ กรั้กฎาคม ๒๕๑๓  อายุ  ๕๒ ปี  

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาโที่ (บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา)  

  มหาวิที่ยาล่้ยที่้กษิณ  จำ้งหว้ดำสงขล่า

ที่่�อย้่      ว้ดำพิะโคะ  หมู่ ๖ ตำาบล่ชุมพิล่  

  อำาเภอสที่ิงพิรั้ะ  จำ้งหว้ดำสงขล่า  ๙๐๑๙๐

โที่รศึัพที่์    ๐๙ ๔๕๙๐ ๙๙๕๕, ๐๙ ๓๙๕๙ ๗๙๙๕  

อาช่พ      เจำ้าอาวาสว้ดำพิะโคะ

ผู้ลึงานั

 พิรั้ะครูั้ปุญญาพิิศัาล่ เจำ้าอาวาสว้ดำพิะโคะ เจำ้าคณะอำาเภอสทิี่งพิรั้ะ เป็นบุคคล่ผู้ที่ำาคุณปรั้ะโยชน์ให้แก่

วิที่ยาล่้ยการั้อาช่พิสมเด็ำจำเจำ้าพิะโคะ ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๔๕ โดำยได้ำก่อสร้ั้างอาคารั้เฉลิ่มพิรั้ะเก่ยรั้ติ ๘๔ พิรั้รั้ษา                   

๓ ช้�น ขนาดำ ๒,๓๐๐ ตารั้างเมตรั้ มูล่ค่า ๒๗,๔๐๐,๐๐๐ บาที่ แล่้วเสรั้็จำในปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๖๗  เพิ่�อมอบให้ก้บ

วิที่ยาล่้ยฯ ใช้ในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะมอบอุปกรั้ณ์ดำนตรั้่ชุดำกล่องยาว มูล่ค่า ๕๐,๐๐๐ บาที่ สำาหรั้้บใช้ 

ในการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มพิฒ้นาผูเ้รั้ย่น มอบที่นุการั้ศักึษาให้นก้เรั้ย่น นก้ศักึษาของวิที่ยาล่ย้ฯ จำำานวน ๕๐,๐๐๐ บาที่ต่อปี 

แล่ะให้เป็นปรั้ะจำำาที่กุปีตล่อดำรั้ะยะเวล่า ๒๒ ปีที่่�ดำำารั้งตำาแหน่ง นอกจำากน่�ท่ี่านยง้มอบที่นุการั้ศักึษาให้กบ้สถานศักึษา

ในเขตอำาเภอสที่ิงพิรั้ะทีุ่กส้งก้ดำซึ่ึ�งเป็นที่่�ปรั้ะจำ้กษ์แก่ชุมชนแล่ะสมควรั้ไดำ้รั้้บปรั้ะกาศัเก่ยรั้ติคุณบ้ตรั้แล่ะเข็มที่่�รั้ะล่ึก 

“เสมาคุณูปการั้” อย่างยิ�ง
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พัระครูอัาทรกิจจานุกิจ 

เกิดีวัันัที่่�    ๓๑ ธ้นวาคม  ๒๕๑๙  อายุ  ๔๗  ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาโที่

ที่่�อย้่           ว้ดำกุนนที่่รัุ้ที่ธารั้าม (ว้ดำห้วยขวาง)  

  แขวงดำินแดำง  เขตดำินแดำง  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  

  ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์          ๐๙ ๖๙๙๑ ๖๑๙๕

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 ที่่านพิรั้ะครูั้อาที่รั้กิจำจำานุกิจำ เจำ้าอาวาสว้ดำกุนนที่่รุั้ที่ธารั้าม (ว้ดำห้วยขวาง) เจำ้าคณะแขวง ทีุ่่งพิญาไที่ 

อนุญาตให้พิรั้ะภิกษุสงฆ์ท่ี่�ม่ความรู้ั้ความสามารั้ถ ในการั้ดำำาเนินกิจำกรั้รั้มล่านธรั้รั้ม ซึึ่�งปรั้ะกอบไปด้ำวยการั้ที่ำาบุญ

ต้กบาตรั้ สน้บสนุนองค์ความรัู้้เก่�ยวก้บพิรั้ะพุิที่ธศัาสนา ในว้นศุักรั้์ของทุี่กส้ปดำาห์ ณ ล่านธรั้รั้ม โรั้งเรั้่ยนได้ำรั้้บ 

การั้สน้บสนุนงบปรั้ะมาณจำากท่ี่านพิรั้ะครูั้อาที่รั้ในการั้ปรั้้บปรุั้งซ่ึ่อมแซึ่มที่าส่อาคารั้เรั้่ยนห้องเรั้่ยน ที่้�งภายใน 

แล่ะภายนอกของอาคารั้ ๔ ปจัำจำบุน้ช่�อ “อาคารั้พิรั้ะครั้อูาที่รั้กจิำจำานกุจิำ” สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณในการั้ปรั้บ้ปรั้งุศันูย์

การั้เรั้ย่นรัู้พ้ิรั้ะพิทุี่ธศัาสนา ช้�น ๒ อาคารั้พิรั้ะครั้อูาที่รั้กิจำจำานกุจิำ สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณในการั้ปรั้บ้ปรั้งุหอ้งพิยาบาล่

โรั้งเรั้่ยน จำ้ดำที่ำาเป็นศัูนย์ “Health Center” สน้บสนุนงบปรั้ะมาณจำ้ดำที่ำาหอพิรั้ะเก่�ยว ช้�น ๓ อาคารั้ ๕ ห้องปรั้ะชุม

จำามจำุรั้่ สน้บสนุนงบปรั้ะมาณซึ่่อมแซึ่มศัาล่าไที่ยแล่ะปร้ั้บปรัุ้งซึ่่อมแซึ่มบูรั้ณะองค์พิรั้ะพิุที่ธศัากยะมุน่กุนนที่่ 

ศัรั้ช่มุพิล่ (หล่วงพ่ิอคล่่อง) ท่ี่�เคารั้พิบชูาของคณะครั้ ูอาจำารั้ย์ นก้เรั้ย่น ผูป้กครั้องตล่อดำจำนศิัษย์เก่าที่กุรัุ้น่ แล่ะยง้ได้ำ 

จำ้ดำที่ำารัู้ปหล่่อจำำาล่องพิรั้ะครัู้โอภาสธรั้รั้มโสภณ (หล่วงพิ่อจำำารั้้ส)  เพิ่�อปรั้ะดำิษฐาน ณ ศัาล่าไที่ย โรั้งเรั้่ยนสน้บสนุน

ทีุ่นการั้ศัึกษา “ทีุ่นเพิชรั้กุนนที่่” ให้ก้บน้กเรั้่ยน



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 195

พัระครูสถิตธิรรมาคม 

เกิดีวัันัที่่�    ๑๓ พิฤษภาคม  ๒๕๐๒  อายุ ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๔

ที่่�อย้ ่          ว้ดำหนองหิน ๑๐๗  หมู่ ๑๑ ตำาบล่ตรั้ึม  

  อำาเภอศั่ขรั้ภูมิ  จำ้งหว้ดำสุรั้ินที่รั้์  ๓๒๑๑๐

โที่รศึัพที่์          ๐๘ ๑๐๖๙ ๑๙๘๖

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 เป็นปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้สถานศึักษาข้�นพิ่�นฐานของโรั้งเร่ั้ยน สน้บสนุนหาแนวที่างรั้ะดำมทุี่นเพ่ิ�อ 

ให้ไดำ้มาซึึ่�งการั้พิ้ฒนาโรั้งเรั้่ยน สน้บสนุนการั้เข้าแข่งข้นที่างวิชาการั้หรั้่อการั้ตอบปัญหาธรั้รั้มเก่�ยวก้บว้นสำาค้ญ 

ที่างพิรั้ะพิทุี่ธศัาสนา เพิ่�อส่งเสรั้มิแล่ะพิฒ้นาความรัู้ด้้ำานคุณธรั้รั้มจำรั้ยิธรั้รั้มของนก้เรั้ย่น สนบ้สนนุการั้สร้ั้างกำาแพิงรั้้�ว

โรั้งเรั้ย่น ศัาล่าพิก้ร้ั้อน ที่นุการั้ศึักษา การั้จำด้ำซึ่่�อหม้อแปล่งไฟฟ้า รั้วมที่้�งสน้บสนุนข้าวเปล่่อกให้โรั้งเร่ั้ยนเพ่ิ�อดำำาเนินการั้

เปน็อาหารั้กล่างวน้แกน่ก้เรั้ย่น สนบ้สนนุโครั้งการั้อบรั้มคณุธรั้รั้มจำรั้ยิธรั้รั้มใหค้วามรัู้แ้กน่ก้เรั้ย่นโรั้งเรั้ย่นที่กุว้นศักุร์ั้

ของสป้ดำาห ์เปน็ผูน้ำาในการั้รั้ะดำมที่นุที่รั้พ้ิย ์สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณ แล่ะสิ�งของเพิ่�อพิฒ้นาโรั้งเรั้ย่นในชมุชนที่่�ขาดำแคล่น 

ยกรั้ะดำ้บคุณภาพิโรั้งเรั้่ยนขนาดำเล่็กของชุมชนให้ที่้ดำเที่่ยมโรั้งเรั้่ยนท้ี่�วไป แล่ะเสรั้ิมสรั้้างโอกาสที่างการั้ศึักษา 

ให้ม่ความที่้ดำเที่่ยมก้นมากยิ�งขึ�น
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พัระครูสังฆวีิสุทธิิ�

เกิดีวัันัที่่�    ๒๒ ตุล่าคม  ๒๕๑๕   อายุ ๕๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ครัุ้ศัาสตรั้บ้ณฑิิต มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิ

  กำาแพิงเพิชรั้

ที่่�อย้ ่          ว้ดำป่าวิเวกว้ฒนารั้าม ๓  หมู่ ๙ 

  บ้านห้วยที่รั้าย  ตำาบล่คำาชะอ่  

  อำาเภอคำาชะอ่ จำ้งหว้ดำมุกดำาหารั้  ๔๙๑๑๐

โที่รศึัพที่ ์         ๐๘ ๘๕๗๒ ๐๙๒๙

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 เป็นที่่�ปรั้ึกษาพิิเศัษในสถานศัึกษา เพิ่�อรั้่วมข้บเคล่่�อนกิจำกรั้รั้มโรั้งเรั้่ยนวิถ่พิุที่ธช้�นนำา ยกรั้ะดำ้บสู่โรั้งเรั้่ยน

วิถพ่ิุที่ธพิรั้ะรั้าชที่าน ชว่ยสน้บสนนุจำด้ำหาพิรั้ะพิุที่ธรั้ปูปรั้ะจำำาโรั้งเรั้่ยน แล่ะจำด้ำสรั้า้งหอพิรั้ะศัรั้่ธรั้ศัาสดำาพิรั้ะพิุที่ธรั้ปู

ปรั้ะจำำาโรั้งเรั้่ยน เป็นที่่�ปรั้ึกษาฝึ่ายสงฆ์โครั้งการั้ ธนาคารั้ข้าวสารั้ ธนาคารั้ข้าวเปล่่อก “ข้าวเพิ่�อน้อง อิ�มที่้องดำ้วย

พิอเพิย่ง” เพิ่�อแก้ไขปัญหาอาหารั้กล่างวน้ของนก้เรั้ย่น สนบ้สนนุการั้สอบธรั้รั้มศึักษาเพิ่�อส่งเสรั้มิแล่ะพิฒ้นาความรัู้้

ดำ้านคุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้มของน้กเรั้่ยน สน้บสนุนเส่�อขาวพิุที่โธ ข้าวสารั้ในงานบุญต้กบาตรั้ข้าวสารั้ แล่ะสิ�งของต่าง ๆ  

ให้น้กเรั้่ยน แล่ะบุคล่ากรั้โรั้งเรั้่ยน รั้วมท้ี่�งสน้บสนุนงบปรั้ะมาณอาหารั้กล่างว้น แล่ะงบปรั้ะมาณในการั้เที่ถนน

คอนกร่ั้ต สร้ั้างร้ั้�วสแตนเล่สให้แก่โรั้งเรั้ย่น ร่ั้วมจำด้ำกิจำกรั้รั้มล่งแขกเก่�ยวข้าวนาวด้ำเกษตรั้อนิที่รั้ย์่วถิพ่ิทุี่ธ เพิ่�อเสรั้มิสร้ั้าง

การั้เรั้่ยนรัู้้นอกหล่้กสูตรั้ โดำยนำาหล่้กวิที่ยาศัาสตรั้์ หล่้กคำาสอน แล่ะหล่้กวิถ่ช่วิตมาเก่�อกูล่ก้นรั้ะหว่างโรั้งเรั้่ยน ว้ดำ 

แล่ะชมุชนสนบ้สนุนการั้พิฒ้นาบคุล่ากรั้ให้ใช้หล่้กพิรั้ะพิทุี่ธศัาสนาในการั้ขบ้เคล่่�อนองคก์รั้ เพิิ�มคุณภาพิการั้บรั้หิารั้

จำด้ำการั้เพิ่�อการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรูั้ใ้หม้ป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ พิรั้อ้มที่้�งแสดำงธรั้รั้มเที่ศันาตามโครั้งการั้ ๙ : ๑๐ ปฏิบิต้บิชูา “สบ่สาน 

รั้้กษา ต่อยอดำ” เพิ่�อพิ้ฒนาความรัู้้ดำ้านคุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้มให้แก่น้กเรั้่ยน
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พัระป็ลัดสมห่วีัง ฉนฺทสีโล 

เกิดีวัันัที่่�    ๑๑  ม่นาคม  ๒๕๒๓  อายุ  ๔๓  ปี

วัุฒิิการศึึกษา    พิุที่ธศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต 

  มหาวิที่ยาล่้ยมหาจำุฬาล่งกรั้ณรั้าชวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้่           ว้ดำมะสง ๑ หมู่ ๖ ตำาบล่ที่ว่ว้ฒนา  

  อำาเภอไที่รั้น้อย  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๕๐

โที่รศึัพที่์          ๐๖ ๒๗๖๙ ๖๙๗๗, ๐๘ ๙๐๐๑ ๒๕๕๐

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 เป็นคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาข้�นพิ่�นฐานของโรั้งเรั้่ยน โดำยม่ส่วนรั้่วมในการั้ส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนาคุณภาพิ

การั้ศักึษาของโรั้งเรั้ย่น เป็นผูร้ั้เิรั้ิ�มในการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มที่่�ส่งเสรั้มิคุณธรั้รั้มจำริั้ยธรั้รั้มที่างพิรั้ะพุิที่ธศัาสนา โดำยนำานก้เรั้ย่น

เข้ามาร่ั้วมที่ำาบุญต้กบาตรั้ฟังธรั้รั้มทุี่กว้นพิรั้ะ พิรั้้อมท้ี่�งสน้บสนุนทุี่นการั้ศึักษาให้ก้บน้กเร่ั้ยนที่่�ม่ผล่การั้เร่ั้ยน 

แล่ะความปรั้ะพิฤติท่ี่�ดำ่เพิ่�อเป็นการั้สรั้้างโอกาสแล่ะพิ้ฒนาคุณภาพิที่างการั้ศัึกษา เป็นปรั้ะธานฝ่ึายสงฆ์ในการั้ 

อำานวยการั้จำ้ดำสอบน้กธรั้รั้มศัึกษา เพ่ิ�อส่งเสริั้มแล่ะพิ้ฒนาความรัู้้ด้ำานคุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้มของน้กเรั้่ยน สน้บสนุน 

งบปรั้ะมาณในการั้พิ้ฒนาสภาพิแวดำล่้อมแล่ะพิ่�นที่่�ของโรั้งเรั้่ยน แก้ไขปัญหานำ�าข้งบริั้เวณสนามหญ้าฟุตบอล่  

แก้ไขปัญหาที่างเดำินรั้ะบายนำ�า โดำยสน้บสนุนบุคคล่จำากว้ดำในการั้ปรั้้บสภาพิพิ่�นที่่�ของโรั้งเรั้่ยน แสดำงธรั้รั้มเที่ศันา

แล่ะสน้บสนุนโครั้งการั้คุณธรั้รั้มจำรั้ิยธรั้รั้มให้ก้บน้กเรั้่ยนในช้�วโมงชุมนุมจำรั้ิยธรั้รั้มทีุ่กว้นศัุกร์ั้ของส้ปดำาห์ ให้ความ

อนุเครั้าะห์สถานที่่�ของวด้ำให้โรั้งเรั้ย่นแล่ะหน่วยงานอ่�นเขา้มาใชจ้ำด้ำการั้เร่ั้ยนการั้สอน การั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มอบรั้มคุณธรั้รั้ม

จำรั้ิยธรั้รั้ม การั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มอบรั้มให้ความรัู้้ในดำ้านต่าง ๆ นอกหล่้กสูตรั้ของโรั้งเรั้่ยน
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พัระอัธิิการสมศักดิ� อัินฺโท  

เกิดีวัันัที่่�    ๒๔  สิงหาคม ๒๕๑๒   อายุ  ๕๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย

ที่่�อย้่           ว้ดำปรั้ะชารั้าษฎรั้์บำารัุ้ง (รั้างหม้น) ๑๕๘ 

  หมู่ ๕  ตำาบล่รั้างพิิกุล่ อำาเภอกำาแพิงแสน 

  จำ้งหว้ดำนครั้ปฐม  ๗๓๑๔๐

โที่รศึัพที่์          ๐๘ ๖๗๕๗ ๗๒๘๐

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุอปุกรั้ณ์การั้เรั้ย่น โครั้งการั้อาหารั้เช้า แล่ะการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มต่าง ๆ สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณในการั้ซึ่่�อ

วส้ดุำอปุกรั้ณ์ เคร่ั้�องดำนตร่ั้ไที่ย การั้แสดำงโขนเรั้่�องรั้ามเกย่รั้ติ� การั้สร้ั้างห้องนำ�านก้เรั้ย่น อาคารั้อเนกปรั้ะสงค์ ปรั้บ้ปรุั้ง

ห้องปรั้ะชุม สร้ั้างฐานเสาธงชาต ิสร้ั้างห้องอจ้ำฉรั้ยิภาพิที่างคณติศัาสตร์ั้ สน้บสนนุงบปรั้ะมาณในการั้จ้ำางครั้อูต้รั้าจ้ำาง 

แล่ะมอบทุี่นการั้ศัึกษาให้แก่น้กเรั้่ยน รั้วมท้ี่�งร่ั้วมหารั้่อก้บศัึกษานิเที่ศัก์ของสำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา 

ในการั้พิ้ฒนาแนวที่างการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยน
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พัระมห่าบัุญเร่อัง  กิตติป็ัณโญ 

เกิดีวัันัที่่�  ๑๐ ก้นยายน ๒๕๐๕  อายุ ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ช้�นปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๔

ที่่�อย้ ่  ว้ดำสาม้คค่ธรั้รั้ม ล่าดำพิรั้้าว ซึ่อย ๖๔ 

  แขวงว้งที่องหล่าง  เขตว้งที่องหล่าง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๓๑๐

โที่รศึัพที่์          ๐๘ ๐๗๗๑ ๒๑๕๔

อาช่พ     พิรั้ะภิกษุ

ผู้ลึงานั

 บรั้ิจำาคเงินในการั้ก่อสรั้้างแล่ะปรั้้บปรัุ้งห้องสมุดำให้ก้บโรั้งเรั้่ยนอนุบาล่สาสนสิที่ธิ�อำานวย เพิ่�อให้น้กเรั้่ยน

ไดำ้ใช้ปรั้ะโยชน์ในการั้ศึักษา ค้นคว้า หาความความรัู้้ มอบเงินสน้บสนุนพ้ิฒนาการั้ศึักษา มอบที่่ว่เพ่ิ�อให้ครัู้ใช ้

ในกจิำกรั้รั้มการั้เร่ั้ยนการั้สอน  มอบเงนิสนบ้สนุนทุี่นการั้ศึักษาเดำก็นก้เรั้ย่นเน่�องในวน้เดำก็แห่งชาต ิที่กุปีอย่างต่อเน่�อง  
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วีัดอัินทาราม

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๔ ธ้นวาคม ๒๕๓๘   

ผู้้้บริหาร  พิรั้ะเมธ่ว้ชรั้ปรั้ะชาที่รั้. ผศั.พิิเศัษ ดำรั้.  

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร บ้านคล่องกรั้ะที่ิง หมู่ ๑ ตำาบล่เหม่องใหม่  

  อำาเภออ้มพิวา  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้สงครั้าม  

  ๗๕๑๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๐๙๒๔ ๖๐๙๖

ประเภที่กิจการ  ส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนาจำิตใจำตามหล่้กธรั้รั้มใน 

พิทุี่ธศัาสนา ดำำาเนนิการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้ม เพิ่�อสร้ั้างบที่บาที่การั้มส่่วนร่ั้วม

ในการั้ที่ำางานรั้่วมก้นรั้ะหว่างองค์พิรั้ะพิุที่ธศัาสนา องค์กรั้ภาครั้้ฐ 

แล่ะองค์กรั้ภาคปรั้ะชาชน ที่้�งน่�เพิ่�อยกรั้ะดำ้บคุณภาพิช่วิต คุณค่า

ที่างจำิตใจำแล่ะปัญญา

ผู้ลึงานั

 ผล่งาน ๘ ดำ้าน ๑.ศั่ล่ธรั้รั้มแล่ะว้ฒนธรั้รั้ม ๒.สุขภาพิอนาม้ย ๓.ส้มมาช่พิ ๔.ส้นติสุข ๕.ศัึกษาสงเครั้าะห์ 

๖.ดำ้านสาธารั้ณสงเครั้าะห์ ๗.ดำ้านกต้ญญููกตเวที่่ตาธรั้รั้ม ๘.ดำ้านสาม้คค่ธรั้รั้ม ที่้�งน่� ว้ดำอินที่ารั้าม โดำยพิรั้ะเมธ่ว้ชรั้

ปรั้ะชาที่รั้, ผศั.ดำรั้. ไดำส้นบ้สนนุงบปรั้ะมาณ เพิ่�อส่งเสรั้มิแล่ะสนบ้สนนุดำา้นการั้ศักึษาแกส่ถานศักึษา ครั้ ูแล่ะนก้เรั้ย่น 

จำำานวน ๔๔๗,๒๐๐.- บาที่ (ส่�แสนส่�หม่�นเจำ็ดำพิ้นสองรั้้อยบาที่ถ้วน)

 - สน้บสนุนทีุ่นการั้ศัึกษา   จำำานวน   ๔๗,๐๐๐.-   บาที่

 - สน้บสนุนงบปรั้ะมาณให้สถานศัึกษา  จำำานวน     ๓๘,๐๐๐.-   บาที่

 - สน้บสนุนงบปรั้ะมาณทีุ่นพิ้ฒนาสถานศัึกษา จำำานวน   ๓๖๒,๐๐๐.-   บาที่
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มูลนิธิิพัระพัุทธิบัาทพัลวีง

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๓๑ มกรั้าคม ๒๕๖๓

ผู้้้บริหาร    พิรั้ะรั้าชจำ้นที่โมล่่ (ปรั้ะเสรั้ิฐ วิมโล่)  

  เจำ้าอาวาสว้ดำบูรั้พิาพิิที่ยารั้าม 

  (กรั้รั้มการั้มูล่นิธิ)

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๖๕ หมู่ ๔ ตำาบล่พิล่วง อำาเภอเขาคิชฌกูฏิ  

  จำ้งหว้ดำจำ้นที่บุรั้่  ๒๒๒๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๒๒๕๕ ๙๙๖๓

ประเภที่ของกิจกรรมี องค์กรั้การั้กุศัล่ 

ผู้ลึงานั

 มูล่นิธิพิรั้ะพิุที่ธบาที่พิล่วง เป็นองค์กรั้การั้กุศัล่ ที่่�จำ้ดำต้�งขึ�นเพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษา สน้บสนุนทีุ่นการั้ศัึกษา 

แก่พิรั้ะภิกษุสามเณรั้ น้กเรั้่ยนที่่�เรั้่ยนดำ่แต่ขาดำโอกาสในการั้ศัึกษา แล่ะผู้สรั้้างช่�อเส่ยง รั้วมที่้�งสน้บสนุนหน่วยงาน

ที่างการั้ศัึกษาทีุ่กส้งก้ดำในจำ้งหว้ดำจำ้นที่บุรั้่อย่างต่อเน่�อง โดำยการั้สน้บสนุนเงินเพิ่�อเป็นทีุ่นการั้ศัึกษา เงินเดำ่อน 

เพิ่�อจำ้างครัู้สอนน้กเรั้่ยนในโรั้งเรั้่ยนที่่�ม่ครัู้ไม่เพิ่ยงพิอ บรั้ิจำาคเงินให้ก้บโรั้งเร่ั้ยน มหาวิที่ยาล้่ย เพิ่�อนำาไปปร้ั้บปรัุ้ง

อาคารั้เร่ั้ยน อาคารั้ปรั้ะกอบการั้ ปรั้้บปรุั้งภูมิที่้ศัน์ให้สวยงาม ปล่อดำภ้ยเหมาะแก่การั้เรั้่ยนการั้สอนของครูั้ 

แล่ะน้กเรั้่ยน
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มูลนิธิิห่ลวีงป็ู�สรวีง 

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๓ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๕๘   

ผู้้้บริหาร  พิรั้ะครัู้โกศัล่สิกขกิจำ 

  ปรั้ะธานมูล่นิธิหล่วงปู่สรั้วง  

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๒๕๘ ตำาบล่ไพิรั้พิ้ฒนา  อำาเภอภูสิงห์  

  จำ้งหว้ดำศัรั้่สะเกษ  ๓๓๑๔๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๒๖๕ ๙๑๕๔

ประเภที่กิจการ  นิติบุคคล่

ผู้ลึงานั

 มูล่นิธิหล่วงปู่สรั้วง ไดำ้บริั้จำาคเงินเพิ่�อสร้ั้างอาคารั้หอปรั้ะชุมสำาน้กงานศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำศัรั้่สะเกษ  

จำำานวนกวา่ ๑,๒๐๐,๐๐๐ บาที่ บรั้จิำาคเงนิสรั้า้งโรั้งอาหารั้โรั้งเรั้ย่นบา้นแซึ่รั้สะโบว จำำานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาที่ บรั้จิำาค

เงินสรั้้างห้องปรั้ะชุมโกศัล่สิกขกิจำ จำำานวน ๒๐,๐๐๐ บาที่ แล่ะรั้่วมสรั้้างโรั้งอาหารั้ ห้องนำ�า สนามเดำ็กเล่่น โรั้งเรั้่ยน

บ้านปะอุง จำำานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาที่ บริั้จำาคเงินให้มูล่นิธิเด็ำกขาดำแคล่นอำาเภอภูสิงห์ จำำานวน ๕,๐๐๐ บาที่  

มอบผ้าห่มก้นหนาว นำ�าดำ่�ม แล่ะปฏิิทิี่นหล่วงปู่สรั้วงว้ดำไพิรั้พิ้ฒนา ให้ก้บต้วแที่นจำาก ศัูนย์การั้ศัึกษานอกรั้ะบบ 

แล่ะการั้ศึักษาตามอ้ธยาศ้ัยอำาเภอ (กศัน.) จำำานวน ๓ อำาเภอ ได้ำแก่ กศัน.อำาเภอภูสิงห์ กศัน.อำาเภอขุนหาญ  

แล่ะกศัน.อำาเภอกน้ที่รั้ล่ก้ษ์ เพิ่�อนำาไปมอบส่งความสขุตามโครั้งการั้ “ศั.ค.ส.ศักึษาธกิารั้ส่งความสขุให้น้องปีที่่� ๓” ฯล่ฯ
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นางกรอัาภา  สุนทรป็กาสิต

เกิดีวัันัที่่�  ๓ มิถุนายน ๒๔๙๘   อายุ  ๖๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา -

ที่่�อย้ ่  ๑๐ ถนนปรั้ินายก  แขวงบ้านพิานถม  

  เขตพิรั้ะนครั้  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๒๘๒ ๔๙๗๖

อาช่พ  เจำ้าของกิจำการั้

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนบรั้ิจำาค Smart TV ๗๕ นิ�ว จำำานวน ๕ เครั้่�อง แล่ะ Smart TV ๕๕ นิ�ว จำำานวน ๑ เครั้่�อง  

โดำยสามารั้ถเช่�อมต่ออินเตอร์ั้เน็ตไรั้้สาย แล่ะเช่�อมต่อ Tablet ได้ำ แล่ะสน้บสนุนอุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยนการั้สอนที่่�ม ่

ความที่้นสม้ยดำ้านเที่คโนโล่ย่ ที่ำาให้การั้เรั้่ยนการั้สอนม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิมากยิ�งขึ�น สน้บสนุนปรั้้บปรัุ้งห้องเรั้่ยน Smart 

Classroom โดำยการั้ติดำต้�งกรั้ะดำานอเนกปรั้ะสงค์ให้สามารั้ถใช้งานไดำ้หล่ากหล่าย สามารั้ถปิดำ-เปิดำกรั้ะดำาน  

พิร้ั้อมติดำต้�ง Smart TV สำาหรั้้บส่�อการั้เรั้่ยน จำำานวน ๕ ห้องเร่ั้ยน อ่กที่้�งย้งม่ส่วนรั้่วมในการั้ศึักษาดำูงาน 

การั้จำ้ดำห้องเรั้่ยนพิิเศัษ (ห้องเรั้่ยน MEP) เพิ่�อพิ้ฒนาครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา รั้วมถึงสน้บสนุนพิ้ฒนางาน 

ด้ำานวชิาการั้ในช้�นเรั้ย่น ที่ำาให้นก้เรั้ย่นเกิดำการั้เรั้ย่นรัู้ผ่้านการั้ปฏิบิติ้ ฝึึกการั้คดิำวเิครั้าะห์ แก้ปัญหา สร้ั้างองค์ความรัู้ใ้หม่
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นายกฤษฎา  อัุตตโมทย์

เกิดีวัันัที่่�     ๑๗ กรั้กฎาคม ๒๕๑๓  อายุ  ๕๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาโที่  โอกล่าโฮมา ซึ่ิต่� ยูนิเวอรั้์ซึ่ิต่� 

  สหรั้้ฐอเมรั้ิกา

ที่่�อย้่     ๒๒๒/๕๐  อาคารั้ไพิรั้มแมนช้�น ๓๑  

  สุขุมวิที่ ๓๑  แขวงคล่องต้นเหน่อ  

  เขตว้ฒนา  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๑๐

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๑๓๗๖ ๙๙๗๑

อาช่พ       ผู้บรั้ิหารั้  บรั้ิษ้ที่ บ่เอ็มดำ้บเบิล่ยู 

  (ปรั้ะเที่ศัไที่ย) จำำาก้ดำ

ผู้ลึงานั

 สมาคมยานยนต์ไฟฟ้าไที่ยเล่็งเห็นถึงโอกาสในการั้พิ้ฒนาบุคล่ากรั้ดำ้านยานยนต์ไฟฟ้าในไที่ย ที่่�ปัจำจำุบ้น

จำำานวนผูใ้ชย้านยนต์ไฟฟ้าในปรั้ะเที่ศัเพิิ�มสงูขึ�นกว่าเท่ี่าตว้ สิ�งที่่�ต้องพิฒ้นาต่อยอดำ คอ่ การั้พิฒ้นาบุคล่ากรั้ ในปรั้ะเที่ศั

ใหม้ค่วามรัู้ค้วามสามารั้ถ เพิ่�อรั้องรั้บ้อนาคตแล่ะเปดิำโอกาสใหเ้กดิำการั้สรั้า้งงานแล่ะสรั้า้งอาชพ่ิใหม ่ๆ  ในอตุสาหกรั้รั้ม

ยานยนต์ไฟฟ้า แล่ะกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้แต่งต้�งเป็นปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้รั้่วมภาครั้้ฐแล่ะเอกชนเพิ่�อผล่ิต 

แล่ะพิฒ้นากำาล้่งคนอาชว่ศึักษา (อ.กรั้อ.อศั.) กลุ่ม่อาชพ่ิยานยนต์ไฟฟ้า ตล่อดำจำนได้ำจำด้ำกิจำกรั้รั้ม เชน่ โครั้งการั้แขง่ขน้

รั้ถจำก้รั้ยานยนตไ์ฟฟา้ดำด้ำแปล่งเพิ่�อธรุั้กจิำแหง่อนาคต โครั้งการั้อบรั้มชา่งเที่คนคิ ซึ่อ่มบำารั้งุรั้ถยนตไ์ฟฟ้า การั้ปรั้ะชมุ

วิชาการั้นานาชาติ iEVTech การั้บรั้ิจำาครั้ถยนต์ไฟฟ้า นิสส้น ล่่ฟ (Gen 1)  ให้วิที่ยาล่้ยเที่คนิคชล่บุรั้่ ฯล่ฯ
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นายกฤษณะ  สายพัิณ

เกิดีวัันัที่่�     ๒๔ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๑๘  อายุ  ๔๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาโที่  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้ ่  ๔/๑๓ ถนนหนองหล่วงอุที่ิศั  

  ตำาบล่หนองหล่วง  อำาเภอเม่องตาก  

  จำ้งหว้ดำตาก  ๖๓๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๖๗๓๕ ๑๑๓๓

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้ ตำาแหน่ง นายช่างโยธาชำานาญงาน  

  ส้งก้ดำองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำตาก

ผู้ลึงานั

 นายกฤษณะ สายพิิณ ให้การั้สน้บสนุนแล่ะช่วยเหล่่อสำาน้กงานศัึกษาธิการั้จำ้งหว้ดำตากในการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม

ว้นเดำ็กแห่งชาติ จำ้งหว้ดำตาก ในทีุ่กปี ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๗ (งดำเว้น ปี พิ.ศั. ๒๕๖๔ แล่ะปี พิ.ศั. ๒๕๖๕ 

เน่�องจำากสถานการั้ณ์โรั้คตดิำเช่�อไวรั้ส้โคโรั้นา 2019) โดำยสนบ้สนนุเวที่ก่ารั้แสดำง จำำานวน ๒ เวที่ ่เต็นท์ี่โดำมขนาดำใหญ่ 

จำำานวน ๑ หล่้ง เต็นที่์สำาหรั้้บจำ้ดำกิจำกรั้รั้ม โต�ะ เก้าอ่� จำำานวน ๓๐๐ ต้ว อุปกรั้ณ์รั้ะบบแสง ส่ เส่ยง รั้ะบบไฟฟ้า  

จำอ LED ขนาดำใหญ่ จำำานวน ๓ จำอ โพิเดำ่ยมแล่ะชุดำโซึ่ฟารั้้บแขก รั้วมที่้�งสน้บสนุนของรั้างว้ล่ เช่น รั้ถจำ้กรั้ยาน ขนม 

แล่ะจำด้ำบธูแจำกอาหารั้พิร้ั้อมเครั้่�องดำ่�ม รั้วมเป็นมูล่ค่าที่้�งสิ�นจำำานวน ๑,๖๔๐,๐๐๐ บาที่ (หนึ�งล้่านหกแสนส่�หม่�นบาที่ถ้วน)
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นางกัญญา  สมบัูรณ์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๑  ก้นยายน  ๒๕๐๕   อายุ ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก  Ph.D

ที่่�อย้ ่  ๓๕๕  หมู่ ๑  ตำาบล่สบป่อง  

  อำาเภอปางมะผ้า  จำ้งหว้ดำแม่ฮ่องสอน  

  ๕๘๑๕o

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๙๕ ๒๓๕๗

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 การั้สน้บสนุนงานดำ้านบรั้ิหารั้งานบุคคล่แล่ะงานดำ้านคณะกรั้รั้มการั้แล่ะอนุกรั้รั้มการั้ต่าง ๆ เช่น  

คณะอนุกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาปรั้ะจำำาเขตพิ่�นที่่�การั้ศึักษาม้ธยมศัึกษาแม่ฮ่องสอน  

คณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมนิผล่การั้พ้ิฒนางานตามขอ้ตกล่ง (PA) ตำาแหนง่ รั้องผูอ้ำานวยการั้สำานก้งานเขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษา

ม้ธยมศัึกษาแม่ฮ่องสอน คณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินส้มฤที่ธิผล่การั้ปฏิิบ้ติงานในหน้าที่่�เพิ่�อพิ้ฒนาการั้ศัึกษา ตำาแหน่ง

รั้องผู้อำานวยการั้สถานศัึกษาแล่ะตำาแหน่งผู้อำานวยการั้สถานศัึกษา คณะกรั้รั้มการั้กล่้�นกรั้องการั้ย้ายข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา คณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินภาค ค. ความเหมาะสมก้บตำาแหน่ง ในการั้ค้ดำเล่่อกบุคคล่ 

เพิ่�อบรั้รั้จุำแล่ะแต่งต้�งให้ดำำารั้งตำาแหน่งรั้องผู้อำานวยการั้สถานศึักษาแล่ะผู้อำานวยการั้สถานศึักษาส้งก้ดำสำาน้กงาน

คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน

 สน้บสนุนการั้วิจำ้ยแล่ะพิ้ฒนา สน้บสนุนองค์ความรัู้้ โดำยเป็นน้กวิจำ้ยรั้่วมในโครั้งการั้การั้พิ้ฒนาน้กจำ้ดำการั้

เรั้ย่นรู้ั้ในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ สูก่ารั้ขยายผล่พิ่�นที่่�ตน้แบบ ป ี๒๕๖๖ ของกองทุี่นเพิ่�อความเสมอภาคที่างการั้ศึักษา (กสศั.)

 สนบ้สนนุการั้บรั้จิำาคเงนิ เพ่ิ�อเป็นทุี่นการั้ศักึษาให้กบ้น้กเรั้ย่นในโรั้งเรั้ย่นต่าง ๆ เป็นปรั้ะจำำาที่กุปี แล่ะในปีน่�

ไดำ้บรั้ิจำาคให้ก้บโรั้งเรั้่ยนห้องสอนศัึกษา ในพิรั้ะอุปถ้มภ์ฯ โรั้งเรั้่ยนบ้านนาป่าแปกแล่ะโรั้งเรั้่ยนบ้านนำ�าดำิบ
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นายกิตติพังศ์  สุวีรรณเทน

เกิดีวัันัที่่�  ๑๔  ตุล่าคม ๒๕๒๑   อายุ ๔๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาโที่ มหาวิที่ยาล่้ยขอนแก่น

ที่่�อย้่    ๘๐๓ หมู่ ๑ ถนนปิยะมิตรั้อโศักสิน  

  ตำาบล่สว่างแดำนดำิน  อำาเภอสว่างแดำนดำิน  

  จำ้งหว้ดำสกล่นครั้  ๓๗๑๑๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๙๘๔๑ ๑๗๙๒

อาช่พ    ผู้รั้้บในอนุญาต/ผู้จำ้ดำการั้/ผู้อำานวยการั้

  โรั้งเรั้่ยนอนุบาล่สุวรั้รั้ณเที่น

ผู้ลึงานั

 ปรั้ะสาน ส่งเสรั้ิม แล่ะสน้บสนุน การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนที่้�งภาครั้้ฐแล่ะเอกชน ต้�งแต่รั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ

จำนถงึรั้ะด้ำบปรั้ะเที่ศัใหม่้คณุภาพิไดำม้าตรั้ฐานท่ี่�กำาหนดำ ไดำร้ั้บ้แตง่ต้�งเปน็ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะสานแล่ะสง่เสรั้มิ

การั้ศัึกษาเอกชน จำ้งหว้ดำสกล่นครั้ ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๕๔ จำนถึงปัจำจำุบ้น แล่ะเป็นผู้แที่นของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้

ส่งเสรั้มิการั้ศักึษาเอกชน (สช.) ปฏิบิติ้หน้าที่่�กรั้รั้มการั้ในคณะกรั้รั้มการั้ศักึษาธกิารั้จำง้หวด้ำสกล่นครั้ (กศัจำ.) ต้�งแต่ปี 

พิ.ศั. ๒๕๖๒ จำนถึงปัจำจำุบ้น รั้วมที่้�งไดำ้รั้้บแต่งต้�งเป็นคณะกรั้รั้มการั้แล่ะคณะอนุกรั้รั้มการั้จำากหน่วยงานต่าง ๆ  

ที่้�งภาครั้้ฐแล่ะเอกชน โดำยไดำ้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ศัึกษาจำนไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ “ครัู้ดำ่ศัรั้่เอกชน” สน้บสนุนงบปรั้ะมาณ 

เพิ่�อพิ้ฒนาการั้ศัึกษาของหน่วยงานแล่ะโรั้งเรั้่ยนทีุ่กส้งก้ดำอย่างต่อเน่�อง
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นายโกเมธิ  ป็่�นแก้วี

เกิดีวัันัที่่�  ๑๕ เมษายน ๒๕๐๙  อายุ ๕๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาโที่  มหาวิที่ยาล่้ยศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ 

  ปรั้ะสานมิตรั้

ที่่�อย้ ่  ๘๘๗/๙๓๒  รั้่เจำ้นที่์ ๒๘ แขวงบางซึ่่�อ  

  เขตบางซึ่่�อ  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๘๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๙๒๑๒ ๔๕๕๔

อาช่พ  น้กวิชาการั้ศัึกษาพิิเศัษอิสรั้ะ

ผู้ลึงานั

 นายโกเมธ ปิ�นแก้ว เป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิในการั้ปรั้ะเมินเตรั้่ยมความพิรั้้อมแล่ะพิ้ฒนาอย่างเข้ม ตำาแหน่ง 

ครั้ผููช่้วย ของศันูย์การั้ศักึษาพิเิศัษปรั้ะจำำาจำง้หวด้ำ ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๖๕ - ปัจำจำบุน้ ซึ่ึ�งใช้ปรั้ะสบการั้ณ์ในการั้สอน 

เที่คนคิ ความรู้ั้ แล่ะการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนเพิ่�อเสรั้มิสร้ั้างความองค์ความรัู้ ้เที่คนิคการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอน ตล่อดำจำน

เสรั้ิมสรั้้างให้ม่เจำตคติ จำรั้รั้ยาบรั้รั้ณวิชาช่พิครัู้ แล่ะเป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิในการั้ปรั้ะเมินผล่การั้พิ้ฒนางานตามข้อตกล่ง 

(PA) ของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาของศัูนย์การั้ศัึกษาพิิเศัษปรั้ะจำำาจำ้งหว้ดำ ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ 

๒๕๖๖ โดำยควบคมุดูำแล่ให้การั้บรั้หิารั้งานบุคคล่ในสถานศักึษาสอดำคล้่องกบ้นโยบายกฎรั้ะเบ่ยบ ข้อบง้คบ้ แล่ะวธิก่ารั้

ตามที่่� ก.ค.ศั. แล่ะ อ.ก.ค.ศั. เขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษากำาหนดำ นอกจำากน่�ย้งไดำ้สน้บสนุนงบปรั้ะมาณส่วนต้วในการั้จำ้ดำการั้

เรั้่ยนการั้สอนของศัูนย์การั้ศัึกษาพิิเศัษปรั้ะจำำาจำ้งหว้ดำ
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ผู้ชี่วียศาสตราจารย์คทาเทพั  สวีัสดิพัิศาล

เกิดีวัันัที่่�  ๘ พิฤษภาคม ๒๕๑๖  อายุ ๕๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา วิศัวกรั้รั้มศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต 

ที่่�อย้ ่  ๑๑๕/๒  ซึ่อยนวมินที่รั้์ ๑๖๓ 

  ถนนนวมินที่รั้์  แขวงนวล่จำ้นที่รั้์  เขตบึงกุ่ม  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๓๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๙๑๐๙ ๗๐๒๒

อาช่พ  รั้้บรั้าชการั้ 

ผู้ลึงานั

 ปรั้ะสาน ติดำต้�ง ปรั้้บปรัุ้ง แล่ะสน้บสนุนรั้ะบบไฟฟ้าพิล่้งแสงอาที่ิตย์ รั้ะบบสายไฟ รั้ะบบเส่ยงตามสาย 

รั้ะบบคอมพิวิเตอร์ั้เพิ่�อการั้เรั้ย่นรัู้ ้พิรั้อ้มที่้�งจำด้ำกจิำกรั้รั้มค่ายวทิี่ยาศัาสตร์ั้เพิ่�อพิฒ้นาคุณภาพิการั้ศึักษาให้แกโ่รั้งเรั้ย่น

ในพิ่�นที่่�ถิ�นทีุ่รั้ก้นดำารั้ ปรั้ะสานโครั้งข่ายส้ญญาณโที่รั้ศั้พิที่์ก้บเครั้่อข่ายเอกชน เพิ่�อให้ม่ส้ญญาณโที่รั้ศั้พิที่์ใช ้

ในการั้ติดำต่อไดำ้ง่ายขึ�นในบรั้ิเวณโรั้งเรั้่ยน สน้บสนุนจำ้ดำหาแล่ะสรั้้างห้องนำ�าให้แก่โรั้งเร่ั้ยน พิรั้้อมที่้�งติดำต้�งรั้ะบบ

โปรั้แกรั้มการั้ใชไ้ฟฟ้า เพิ่�อสร้ั้างความตรั้ะหนก้แล่ะการั้จำด้ำการั้ดูำแล่ไฟฟ้า เปน็ผูน้ำาในการั้สร้ั้างการั้เรั้ย่นรัู้ว้ทิี่ยาศัาสตร์ั้

ฐานชมุชนที่่�ผสมผสานที่้�งศัาสตรั้ส์มย้ใหมแ่ล่ะภมูถิิ�นที่่�มอ่ยา่งหล่ากหล่ายในพิ่�นที่่�ชนบที่ โดำยนำาสิ�งแวดำล่อ้ม ปรั้ากฏิการั้ณ์ 

สถานการั้ณ์ เครั้่�องม่อ อุปกรั้ณ์ ต่าง ๆ ที่่�ม่ในชุมชนมาสรั้้างการั้เรั้่ยนรัู้้ อธิบายดำ้วยหล่้กวิที่ยาศัาสตรั้์ สรั้้างโอกาส

การั้เรั้ย่นรู้ั้แล่ะปร้ั้บเปล่่�ยนมมุมองตอ่ความเขา้ใจำในวทิี่ยาศัาสตรั้ม์ากยิ�งขึ�น อบรั้มความรัู้ ้ความเขา้ใจำการั้ตดิำต้�งรั้ะบบ

ไฟฟ้าพิ่�นฐาน การั้เดำินสายไฟ การั้เข่ยนแบบ รั้้อยที่่อรั้ะบบไฟฟ้าในอาคารั้ พิล่้งงานไฟฟ้าแสงอาที่ิตย์ให้แก่บุคล่ากรั้

ของโรั้งเรั้ย่น รั้วมท้ี่�งจ้ำดำอบรั้มเชงิปฏิบิติ้การั้เพ่ิ�อเสริั้มสร้ั้างที่ก้ษะที่างด้ำานคอมพิวิเตอร์ั้ให้แก่นก้เรั้ย่นโรั้งเรั้ย่นในพิ่�นที่่�

ถิ�นทีุ่รั้ก้นดำารั้
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นางจุรี  ทัพัวีงษ์  
     

เกิดีวัันัที่่�   ๖ ตุล่าคม ๒๔๙๕  อายุ  ๗๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาเอก  กศั.ดำ (หล่้กสูตรั้แล่ะการั้สอน)  

  มหาวิที่ยาล่้ยบูรั้พิา        

ที่่�อย้่      ๒๒/๒  หมู่ ๓  ซึ่อยสุรั้ณรั้งค์ ๑๐  

  ตำาบล่บ้านสวน  อำาเภอเม่องชล่บุรั้่  

  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๐๐๐ 

โที่รศึัพที่ ์     ๐๘ ๑๘๖๑ ๑๗๙๙    

อาช่พ      ข้ารั้าชการั้บำานาญ           

ผู้ลึงานั

 เป็นวิที่ยากรั้พ่ิ�เล่่�ยงในการั้พิฒ้นาก่อนแต่งต้�งเพ่ิ�อขอเล่่�อนวิที่ยฐานะเป็นผูอ้ำานวยการั้แล่ะรั้องผูอ้ำานวยการั้

เช่�ยวชาญ เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา เป็นผู้ปรั้ะเมิน

รั้ะบบ DPA ของสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา (ก.ค.ศั.) ในการั้ปรั้ะเมนิผล่งานที่างวชิาการั้

เพิ่�อขอเล่่�อนวิที่ยฐานะของผู้บริั้หารั้แล่ะครูั้ผู้สอน ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๖๕ ถึงปัจำจำุบ้น เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒ ิ

ในการั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกของ สมศั. ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๖๓ ถึงปัจำจุำบ้น เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ 

ในการั้ปรั้ะเมินสถานศึักษาแล่ะน้กเรั้่ยน น้กศึักษาเพ่ิ�อรั้้บรั้างว้ล่สถานศึักษาพิรั้ะรั้าชที่าน แล่ะน้กเรั้่ยน น้กศัึกษา

พิรั้ะรั้าชที่าน ปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๓, ปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๔ 
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นายชีุมพัล  แจ้งไพัร

เกิดีวัันัที่่�  ๑๐ พิฤษภาคม ๒๕๑๖  อายุ ๕๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา -

ที่่�อย้ ่  ๒๒๙/๒๐๖  ถนนพิหล่โยธิน  

  แขวงอนุสาวรั้่ย์  เขตบางเขน  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๒๐

โที่รศึัพที่์  ๐๖ ๕๑๖๘ ๑๖๖๘

อาช่พ  Executive Chef

ผู้ลึงานั

 - ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้จำ้ดำที่ำาหน้งส่ออิเล่็กที่รั้อนิกส์ “อิ�มปัญญา”

 - สาธิตการั้ปรั้ะกอบอาหารั้แล่ะแล่กเปล่่�ยนข้อคิดำเห็นในงานว้นอาช่วศัึกษา ณ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้ต้ดำสินการั้แข่งข้นที่้กษะฝึีม่อ รั้ะดำ้บชาติ สาขาผู้ปรั้ะกอบอาหารั้ สำาน้กงาน 

คณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา ณ วิที่ยาล่้ยเที่คนิครั้ะยอง จำ.รั้ะยอง

 - จำด้ำห้องเรั้ย่นการั้ปรั้ะกอบอาหารั้นอกสถานที่่� เพิ่�อร่ั้วมกจิำกรั้รั้มงานวน้เดำก็ ณ ที่ำาเนย่บรั้ฐ้บาล่ เพิ่�อส่งเสรั้มิ

ให้เยาวชนม่ความรั้้กในขนมไที่ยแล่ะเห็นปรั้ะโยชน์ของการั้ปรั้ะกอบอาหารั้ไที่ย

 - ปรั้ะธานแล่ะวิที่ยากรั้ในโครั้งการั้ผล่ิตส่�อการั้สอนออนไล่น์ เพิ่�อพิ้ฒนาอย่างย้�งย่น โดำย กองทีุ่นพิ้ฒนา

ดำจิำท้ิี่ล่ เพิ่�อการั้ศักึษา จำด้ำที่ำาส่�อกาเรั้ย่นรัู้อ้อนไล่นด์ำจิำทิี่ล้่ดำา้นการั้ปรั้ะกอบอาหารั้แล่ะจำด้ำอบรั้มใหก้บ้ปรั้ะชาชนผูส้นใจำ

เข้ารั้่วมโครั้งการั้

 - วิที่ยากรั้พิิเศัษ บรั้ิษ้ที่ พิ่ที่่ที่่ โกล่บอล่ เคมิคอล่ จำำาก้ดำ (มหาชน) เชิญเป็นวิที่ยากรั้พิิเศัษอบรั้มความรัู้ ้

ให้ก้บปรั้ะชาชนแล่ะน้กศึักษาสาขาคหกรั้รั้มศัาสตร์ั้ วิที่ยาล่้ยเที่คนิครั้ะยองเพ่ิ�อพิ้ฒนารั้ายการั้อาหารั้ท้ี่องถิ�นแล่ 

การั้จำ้ดำตกแต่งอาหารั้
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นางสาวีชีูศรี  สัตยานนท์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๐ ก้นยายน ๒๔๙๘  อายุ ๗๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   - ปรั้ิญญาตรั้่  สาขาการั้ศัึกษาบ้ณฑิิต  

    วิที่ยาล่้ยวิชาการั้ศัึกษาปรั้ะสานมิตรั้

  - ปรั้ิญญาโที่  สาขาบรั้ิหารั้การั้ศัึกษา  

    มหาวิที่ยาล่้ยศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ

  - ปรั้ิญญาเอก  สาขานว้ตกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้

    แล่ะเที่คโนโล่ย่  มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่

    พิรั้ะจำอมเกล่้าธนบุรั้่

ที่่�อย้่    ๑๙/๑ หมู่ ๙  ตำาบล่บางพิล่่ใหญ่  

  อำาเภอบางพิล่่  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้  

  ๑๐๕๔๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๘๐๙ ๕๕๗๘

อาช่พ    ผู้อำานวยการั้แล่ะผู้รั้้บใบอนุญาต

ผู้ลึงานั

 นางสาวชูศัรั้่  ส้ตยานนที่์  เป็นผู้ที่่�ที่ำาคุณปรั้ะโยชน์ให้ก้บกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ที่้�งดำ้านการั้ศัึกษา ศัาสนา 

แล่ะวฒ้นธรั้รั้ม ทีุ่ม่เที่ที่ำางานทุี่กด้ำานจำนเป็นที่่�ปรั้ะจำก้ษ์แล่ะได้ำรั้บ้รั้างวล้่มากมาย ครั้องตนโดำยยึดำหล่ก้ธรั้รั้มสง้คหวต้ถุ ๔ 

ค่อ ที่าน ปิยวาจำา อ้ตถจำรั้ิยา สมาน้ตตา เป็นผู้เส่ยสล่ะที่้�งกำาล่้งกาย กำาล่้งที่รั้้พิย์ แล่ะกำาล่้งสติปัญญาในการั้ที่ำางาน

เพิ่�อส่วนรั้วม ม่จำิตอาสาไม่ดำูดำายจำะช่วยเหล่่อผู้ดำ้อยโอกาส แล่ะปฏิิบ้ติตามหล่้กคุณธรั้รั้ม ๙ ปรั้ะการั้ ของในหล่วง

รั้้ชกาล่ที่่� ๙ ค่อ ๑. พิากเพิ่ยรั้อดำที่น ๒. เสรั้ิมสรั้้างคนดำ่ ๓. รัู้้รั้้กสาม้คค่ ๔. ม่นำ�าใจำ ๕. ใฝึ่ปรั้ะหย้ดำ ๖. ซึ่่�อส้ตย์สุจำรั้ิต 

๗. เศัรั้ษฐกิจำพิอเพิ่ยง ๘. รั้้อยเรั้่ยงไมตรั้่ ๙. หว้งด่ำม่เมตตา โดำยในดำ้านการั้ศัึกษารั้่วมเป็นคณะกรั้รั้มการั้ดำ้าน 

การั้บรั้ิหารั้จ้ำดำการั้ศึักษา อาที่ิ ปรั้ะธานอนุกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา (อ.ก.ค.ศั.) สพิป. 

สมทุี่รั้ปรั้าการั้ เขต ๒ ปรั้ะธานชมรั้มการั้ศักึษาเอกชน สพิป. สมทุี่รั้ปรั้าการั้ เขต ๒ คณะกรั้รั้มการั้ตดิำตาม ตรั้วจำสอบ

แล่ะนิเที่ศัการั้ศึักษา สพิป. สมุที่รั้ปรั้าการั้ เขต ๒ ปรั้ะธานศูันย์การั้อบรั้มที่างไกล่จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้เก่�ยวก้บ

วิที่ยาศัาสตรั้์ คณิตศัาสตรั้์ เที่คโนโล่ย่แล่ะสะเต็มศัึกษา คณะกรั้รั้มการั้ดำำาเนินงานการั้พิ้ฒนาผู้ปรั้ะกอบวิชาช่พิ

ที่างการั้ศัึกษาในคุรัุ้สภาเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา ตามโครั้งการั้เสรั้ิมสรั้้างคติธรั้รั้ม คุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม แล่ะจำรั้รั้ยาบรั้รั้ณ

ผูป้รั้ะกอบวิชาชพ่ิที่างการั้ศักึษา รั้วมถึงสน้บสนนุการั้พิฒ้นาบุคล่ากรั้ด้ำานวิชาการั้ เชน่ การั้วิจำย้การั้พิฒ้นากรั้ะบวนการั้

พิฒ้นาครูั้ตามแนวคิดำชมุชนการั้เรั้ย่นรัู้เ้ชงิวชิาชพ่ิเพ่ิ�อเสริั้มสร้ั้างจิำตสาธารั้ณะให้กบ้นก้เร่ั้ยน การั้วิจำย้การั้นำาภมูปิญัญา

ท้ี่องถิ�นเข้าสูโ่รั้งเรั้ย่น ตล่อดำจำนเป็นวิที่ยากรั้บรั้รั้ยายให้ความรัู้ใ้ห้กบ้บคุล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา แล่ะยง้ได้ำร้ั้บรั้างวล้่ต่าง ๆ 

ที่่�เก่�ยวข้องก้บการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษา การั้พิ้ฒนาบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาอ่กมากมาย
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นายเชีิดศักดิ�  ศรีศักดิ�วีิชีัย

เกิดีวัันัที่่�   ๘ มิถุนายน ๒๕๐๐  อายุ  ๖๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาโที่

ที่่�อย้่   ๗/๑๐๖  ซึ่อยสหกรั้ณ์การั้บินไที่ย  

  ถนนแจำ้งว้ฒนะ  ตำาบล่บ้านใหม่  

  อำาเภอปากเกรั้็ดำ จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๒๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๑๗๐ ๑๗๕๔

อาช่พ    ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 เปน็ผู้ที่รั้งคณุวฒุแิล่ะเปน็ผูม้ค่วามรัู้ค้วามเช่�ยวชาญด้ำานนโยบาย ยทุี่ธศัาสตร์ั้ การั้จำด้ำที่ำาแผนปฏิบิติ้รั้าชการั้ 

การั้กำาหนดำต้วช่�ว้ดำ การั้สรั้้างเครั้่�องม่อปรั้ะเมิน การั้ติดำตามแล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ดำำาเนินงาน แล่ะการั้ปรั้ะเมิน 

แผนปฏิิบ้ติรั้าชการั้ในสำาน้กนโยบายแล่ะยุที่ธศัาสตรั้์ สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะไดำ้รั้้บเชิญให้เป็น

วิที่ยากรั้ให้ความรู้ั้แก่บุคล่ากรั้หล่ากหล่ายส้งก้ดำในกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะในส่วนของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ 

สกสค. ไดำ้เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในหล่ากหล่ายคณะ อาที่ิเช่น กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในการั้จำ้ดำที่ำาแผนปฏิิบ้ติ

รั้าชการั้ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค. รั้ะยะ ๕ ปี (พิ.ศั. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แผนปฏิิบ้ติการั้แล่ะแผนการั้ 

ใช้จ่ำายงบปรั้ะมาณปรั้ะจำำาปี กรั้รั้มการั้ผูท้ี่รั้งคุณวุฒใินการั้กำาหนดำตว้ช่�วด้ำ แล่ะการั้สร้ั้างเคร่ั้�องมอ่การั้ปรั้ะเมินตว้ช่�วด้ำ 

รั้วมไปถึงเป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิดำ้านการั้ติดำตาม ปรั้ะเมินผล่ จำนถึงปัจำจำุบ้น 
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นายณัฏิฐชีัย  ศิริโก

เกิดีวัันัที่่�       ๑๐ พิฤษภาคม ๒๕๐๓  อายุ  ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  - ปรั้ิญญาโที่  คณะบรั้ิหารั้ธุรั้กิจำ 

    มหาวิที่ยาล่้ยเกษตรั้ศัาสตรั้์

  - ปรั้ิญญาโที่  คณะวิศัวกรั้รั้มศัาสตรั้์ 

    สาขาวิศัวกรั้รั้มไฟฟ้า มหาวิที่ยาล่้ย

      สงขล่านครั้ินที่รั้์

  - ปรั้ิญญาตรั้่  คณะวิศัวกรั้รั้มศัาสตรั้์ 

    สาขาวิศัวกรั้รั้มไฟฟ้า สถาบ้นเที่คโนโล่ย่

    พิรั้ะจำอมเกล่้า เจำ้าคุณที่หารั้ล่าดำกรั้ะบ้ง

ที่่�อย้่       ๔๖๙ ซึ่อยปรั้ะวิที่ย์แล่ะเพิ่�อน  

  ถนนปรั้ะชาช่�น  แขวงล่าดำยาว  เขตจำตุจำ้กรั้  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๙๙๐

โที่รศึัพที่์    ๐๖ ๓๑๔๕ ๖๔๖๒

อาช่พ      กรั้รั้มการั้ปรั้ะธานเจำ้าหน้าที่่�บรั้ิหารั้

ผู้ลึงานั

 เป็นผู้ก่อต้�งโครั้งการั้ “ปั�นช่าง สรั้้างชาติ” รัุ้่นที่่� ๑ - ๒ ต้�งแต่ ปี ๒๕๖๕ เพิ่�อสน้บสนุนทีุ่นการั้ศัึกษา  

ให้โอกาสที่างการั้ศึักษาสายอาช่พิแก่เยาวชนท้ี่�วปรั้ะเที่ศัท่ี่�ขาดำแคล่นทุี่นที่รั้้พิย์ ศัึกษาต่อรั้ะดำ้บ ปวส. สน้บสนุน 

ทีุ่นการั้ศัึกษา ค่าล่งที่ะเบ่ยน ค่าใช้จำ่ายรั้ายเดำ่อน แล่ะรั้้บฝึึกอาช่พิรูั้ปแบบที่วิภาค่ โดำยดำำาเนินการั้ต่อเน่�อง  

จำนถึงปัจำจำุบ้น เป็นปีที่่� ๓ (๔๕ ทีุ่น) จำำานวนรั้วมที่้�งสิ�น ๑,๑๓๑,๙๐๐ บาที่ ให้การั้สน้บสนุนที่รั้้พิยากรั้ พิ้ฒนาครัู้

อาช่วศัึกษา อนุเครั้าะห์ให้ศัึกษาดำูงาน ห้องปฏิิบ้ติการั้วิจำ้ยการั้เดำินรั้ถไฟฟ้า แล่ะส่งบุคล่ากรั้เป็นวิที่ยากรั้ให้ความรัู้้

บคุล่ากรั้อาชว่ศักึษาต่อเน่�อง สนบ้สนุนให้นก้ศึักษาทุี่กแห่ง ศักึษาดูำงานการั้กอ่สร้ั้างเส้นที่างรั้ถไฟ รั้างคูส่ายใต้ ศักึษา

ดำูงานการั้ปฏิิบ้ติการั้เดำิน บรั้ิษ้ที่ รั้ถไฟฟ้า รั้.ฟ.ที่. จำำาก้ดำ รั้้บน้กศัึกษาฝึึกอาช่พิในรัู้ปแบบรั้ะบบที่วิภาค่อย่างต่อเน่�อง 

ต้�งปี ๒๕๖๕ จำนถึงปัจำจำุบ้น 
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นางณัฐสรวีง ทิพัานุกะ 

เกิดีวัันัที่่�  ๔  ธ้นวาคม  ๒๔๗๙    อายุ  ๘๗  ปี

วัุฒิิการศึึกษา     วิที่ยาศัาสตรั้บ้ณฑิิต (เคม่) 

  แล่ะ ครัุ้ศัาสตรั้บ้ณฑิิต (บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา) 

  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้ ่  ๑๕  ถนนล่าดำพิรั้้าวว้งหิน  แขวงล่าดำพิรั้้าว  

  เขตล่าดำพิรั้้าว  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๓๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๕๗๐ ๘๔๒๖  

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้บำานาญ 

ผู้ลึงานั

  เปน็ผูจ้้ำดำที่ำาแล่ะบรั้รั้ณาธกิารั้กจิำ หล่ก้สตูรั้ ตว้ช่�วด้ำวชิาเคม ่กลุ่่มสารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้ว้ทิี่ยาศัาสตรั้ ์แล่ะเที่คโนโล่ย่ 

(ฉบบ้ปร้ั้บปรั้งุ พิ.ศั. ๒๕๖๐) หนง้ส่อเรั้ย่นแล่ะคูม่่อครั้ ูวชิาเคม ่หล่ก้สตูรั้ พิ.ศั. ๒๕๔๔ พิ.ศั. ๒๕๕๑ แล่ะ พิ.ศั. ๒๕๕๑ 

(ฉบบ้ปรั้บ้ปรั้งุ พิ.ศั. ๒๕๖๐) หนง้สอ่เรั้ย่นแล่ะคูม่อ่ครั้วูชิาเคม ่เอกสารั้เสรั้มิ แล่ะส่�อการั้เรั้ย่นรัู้ว้ชิาเคม ่หน้งสอ่เรั้ย่น

แล่ะคู่ม่อครัู้วิชาวิที่ยาศัาสตรั้์ รั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนต้น รั้วมที่้�ง เป็นวิที่ยากรั้การั้อบรั้มหล่้กสูตรั้วิชาเคม่ การั้รั้่วม

จำ้ดำที่ำาหน้งส่อเรั้่ยนแล่ะคู่ม่อครัู้วิชาเคม่ เอกสารั้เสรั้ิมแล่ะส่�อ การั้เรั้่ยนรัู้้วิชาเคม่ แล่ะเป็นผู้พิิจำารั้ณาข้อสอบวิชาเคม่

รั้่วมก้บสาขาการั้ว้ดำแล่ะปรั้ะเมินผล่รั้ะดำ้บชาติของ สสวที่. 
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นางดรุณี  ป็อังเป็ี�ยม

เกิดีวัันัที่่�     ๘ เมษายน  ๒๕๐๔ อายุ  ๖๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาตรั้่  บรั้ิหารั้ธุรั้กิจำบ้ณฑิิต

ที่่�อย้่   ๙/๓๐๗ หมู่ ๑๔ หมู่บ้านอิมพิ่เรั้่ยล่ล่ากูน่า 

  ซึ่อย ๔  ถนนบางกรั้วย-ไที่รั้น้อย  

  ตำาบล่บางบ้วที่อง อำาเภอบางบ้วที่อง  

  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่ ๑๑๑๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๙๗๘๕ ๖๔๒๓

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�เป็นวิที่ยากรั้ให้การั้ฝึึกอบรั้มเจำ้าหน้าที่่�แล่ะผู้บ้งค้บบ้ญชายุวกาชาดำแล่ะกรั้รั้มการั้ 

ในการั้ดำำาเนินการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มต่าง ๆ ของยุวกาชาดำ

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้ในการั้ผล่ติส่�อการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มยวุกาชาดำ ปรั้ะกอบการั้จำด้ำการั้ฝึกึอบรั้ม แล่ะจำด้ำกิจำกรั้รั้ม

ยุวกาชาดำในสถานศัึกษา
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นางสาวีดุจเด่อัน  เร่อังเวีชีติวีงษ์

เกิดีวัันัที่่�     ๑๕ พิฤศัจำิกายน  ๒๕๑๐  อายุ  ๕๖ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาตรั้่ ศัึกษาศัาสตรั้์บ้ณฑิิต 

  สาขานาฏิศัิล่ปะสากล่ 

  สถาบ้นเที่คโนโล่ย่รั้าชมงคล่ 

ที่่�อย้ ่  ๑๕/๖  หมู่  ๖ ตำาบล่นาเกล่่อ  

  อำาเภอบางล่ะมุง  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๑๕๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๖๕ ๒๙๘๗

อาช่พ   ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนส่งเสรั้ิมคุณภาพิดำ้านการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบของไที่ยให้เป็นที่่�ยอมรั้้บ 

แกส่าธารั้ณชน พิรั้อ้มที่้�งรั้ว่มจ้ำดำกจิำกรั้รั้มสง่เสรั้มิการั้ศักึษา โดำยการั้ที่ดำสอบสมรั้รั้ถนะที่างวชิาชพ่ิศัลิ่ปะแล่ะวฒ้นธรั้รั้ม 

ในการั้แข่งขน้ที่ก้ษะโรั้งเรั้ย่นเอกชนนอกรั้ะบบ อย่างเป็นรั้ปูธรั้รั้ม พิร้ั้อมที่้�งร่ั้วมบรูั้ณาการั้การั้จำด้ำการั้ศักึษาเพิ่�อส่งเสรั้มิ

การั้เรั้่ยนรัู้้สู่วิถ่ใหม่ (NEW NORMAL) ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน แล่ะตามนโยบายของ

กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ในโครั้งการั้ SOFT POWER ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้
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นายทอังป็ลิวี  ฉิมพััด

เกิดีวัันัที่่�     ๑๕ มิถุนายน  ๒๔๙๘ อายุ  ๖๙ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ศัึกษาศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต  

  (การั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา)

ที่่�อย้่   ๑๐๘/๔๐ หมู่ ๑๖ ตำาบล่บางเสาธง  

  อำาเภอบางเสาธง  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้  

  ๑๐๕๗๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๖๙๖ ๓๕๙๖

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ  ส้งก้ดำกรัุ้งเที่พิมหานครั้

ผู้ลึงานั

 นายที่องปล่ิว ฉิมพิ้ดำ เป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิที่างการั้ลู่กเส่อ ที่่�ม่ความรัู้้แล่ะความสามารั้ถ อุที่ิศัตน 

ดำ้วยความเส่ยสล่ะ ที่้�งกำาล่้งกายแล่ะกำาล่้งความคิดำในการั้สน้บสนุนงานของสำาน้กการั้ลู่กเส่อ ยุวกาชาดำแล่ะกิจำการั้

น้กเรั้่ยน สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เป็นอย่างดำ่ โดำยรั้่วมเป็นคณะกรั้รั้มการั้ดำำาเนินงานเน่�องในโอกาส 

ว้นสำาค้ญต่าง ๆ ของลู่กเส่อแล่ะยุวกาชาดำ รั้วมถึงงานด้ำานวิชาการั้ โดำยจำ้ดำที่ำาหล่้กเกณฑ์ิแล่ะคู่ม่อสำาหรั้้บใช้ 

ในการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มการั้ปรั้ะกวดำรั้ะเบ่ยบแถวลู่กเส่อ เนตรั้นารั้ ่ที่้�งในรั้ะด้ำบจำง้หวด้ำแล่ะรั้ะด้ำบปรั้ะเที่ศั ตล่อดำจำนบริั้จำาค

ทีุ่นการั้ศึักษาให้ก้บน้กเรั้่ยนที่่�ม่ความปรั้ะพิฤติดำ่แต่ขาดำแคล่นทุี่นที่รั้้พิย์ จำากการั้อุที่ิศัตนดำ้งกล่่าวส่งผล่ให้เกิดำ 

คุณปรั้ะโยชน์ต่อกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ที่้�งดำ้านการั้ศัึกษา กิจำการั้ลู่กเส่อแล่ะยุวกาชาดำ เป็นอย่างดำ่ยิ�ง
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นางทัศนีย์  อัุทัย

เกิดีวัันัที่่�     ๒๑  มกรั้าคม  ๒๕๐๖ อายุ ๖๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ศัึกษาศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต (ศัษ.ม.)

ที่่�อย้่     วิที่ยาล่้ยการั้อาช่พินวมินที่รั้าชิน่มุกดำาหารั้  

  ตำาบล่มุกดำาหารั้  อำาเภอมุกดำาหารั้  

   จำ้งหว้ดำมุกดำาหารั้ ๔๙๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๓๒๘๖ ๓๖๗๔, ๐๘ ๗๕๖๙ ๙๕๔๐

อาช่พ    ข้ารั้าชการั้บำานาญครัู้

ผู้ลึงานั

 เป็นผู้บรั้ิจำาคเงินซึ่่�อว้สดุำแล่ะเป็นคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะสานงานโครั้งการั้การั้ดำำาเนินการั้จำ้ดำที่ำาซึุ่้มที่างเดำิน

แบบหล่้งคาคลุ่ม ความยาว ๑๕๐ เมตรั้ วงเงินงบปรั้ะมาณก่อสรั้้าง จำำานวน  ๔๓๐,๐๐๐ บาที่ ตามคำาส้�งวิที่ยาล่้ย

การั้อาชพ่ินวมนิที่รั้าชนิมุ่กดำาหารั้ ตำาบล่มุกดำาหารั้ อำาเภอมกุดำาหารั้ จำง้หวด้ำมุกดำาหารั้ เพิ่�อเปน็รั้ม่เงา ใหแ้ก ่นก้เรั้ย่น  

น้กศึักษา ครูั้ บุคล่ากรั้ แล่ะผู้มาติดำต่อรั้าชการั้ภายในวิที่ยาล่้ยการั้อาช่พินวมินที่รั้าชิน่มุกดำาหารั้ รั้วมท้ี่�ง 

เป็นผู้สน้บสนุนส่งเสรั้ิมการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาหรั้่อกิจำกรั้รั้มที่่�เก่�ยวข้องต่อการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศึักษาให้แก่วิที่ยาล่้ย 

การั้อาช่พินวมินที่รั้าชิน่มุกดำาหารั้อย่างต่อเน่�องแล่ะสมำ�าเสมอ 
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พัันตำรวีจเอัก ธิงชีัย  เย็นป็ระเสริฐ

เกิดีวัันัที่่�  ๒๐  กุมภาพิ้นธ์  ๒๔๙๘    อายุ  ๖๙  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาดำุษฎ่บ้ณฑิิตกิตติมศั้กดำิ� 

  สาขาการั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา  คณะครัุ้ศัาสตรั้์  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิธนบุรั้่

ที่่�อย้ ่  องค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  

  ถนนรั้้ตนาธิเบศัรั้์ ๖  ตำาบล่บางกรั้ะสอ  

  อำาเภอเม่องนนที่บุรั้่ จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  

  ๑๑๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๔๐๘ ๗๑๘๗

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้ที่้องถิ�น

ผู้ลึงานั

 พิ้นตำารั้วจำเอก ธงช้ย เย็นปรั้ะเสรั้ิฐ นายกองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่ ไดำ้จำ้ดำสรั้รั้งบปรั้ะมาณ 

แล่ะวางแนวที่างในการั้พิ้ฒนาเยาวชน โดำยสน้บสนุนงบปรั้ะมาณเพิ่�อให้ทีุ่กโรั้งเรั้่ยนไดำ้จำ้างครูั้ภาษาจำ่นแล่ะภาษา

อ้งกฤษเพิ่�อที่่�จำะพ้ิฒนาเยาวชนให้เที่่าที่้นการั้เปล่่�ยนแปล่งในโล่กยุคปัจำจุำบ้นแล่ะสามารั้ถแข่งข้นก้บนานาชาติไดำ้  

ตล่อดำจำนสนบ้สนุนงบปรั้ะมาณจำา้งครั้ผููส้อนให้ก้บที่กุโรั้งเรั้ย่นเพิ่�อบรั้รั้เที่าความเดำอ่ดำรั้อ้นในการั้ขาดำแคล่นบคุล่ากรั้

ของโรั้งเรั้ย่น  สนบ้สนุนแล่ะดำำาเนนิการั้ในการั้พิฒ้นาน้กเรั้ย่นให้เกดิำคณุล้่กษณะอน้พิงึปรั้ะสงค์ ๕ ปรั้ะการั้ คอ่ เข้มแขง็ 

รั้วดำเรั้็ว จำรั้ิงจำ้ง ม่วิน้ย ใฝึ่คุณธรั้รั้ม โดำยผ่านกรั้ะบวนการั้จำ้ดำการั้แข่งข้นก่ฬาน้กเรั้่ยนแล่ะเยาวชนของจำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่

แล่ะกฬ่าภายในของที่กุโรั้งเรั้ย่น  สนบ้สนนุสง่เสรั้มินก้เรั้ย่นแสดำงออกที่างดำา้นดำนตรั้ ่ โดำยการั้สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณ

จำ้ดำสรั้รั้เคร่ั้�องดำนตรั้่ไที่ย ดำนตรั้่สากล่ แล่ะวงโยธวาทิี่ต สน้บสนุนการั้พิ้ฒนาครูั้ในเชิงวิชาการั้ได้ำมอบนโยบา 

ยให้ฝึ่ายครัู้สำาหรั้้บการั้พิ้ฒนาครัู้เพิ่�อล่งสู่การั้พิ้ฒนาน้กเร่ั้ยน แล่ะไดำ้บรั้ิจำาคเงินผ้าป่าเพิ่�อการั้ศัึกษา เพิ่�อพิ้ฒนา 

แล่ะปรั้้บปรัุ้งโรั้งอาหารั้ให้แก่โรั้งเรั้่ยน
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ศาสตราจารย์พัิเศษธิงทอัง  จันทรางศุ

เกิดีวัันัที่่�  ๘ มิถุนายน ๒๔๙๘  อายุ ๖๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา Master of Laws (LL.M.) 

  มหาวิที่ยาล่้ยนิวยอรั้์ก สหรั้้ฐอเมรั้ิกา

ที่่�อย้ ่  ๓๑๕  ซึ่อยล่าดำพิรั้้าว ๒๓  

  แขวงจำ้นที่รั้เกษม  เขตจำตุจำ้กรั้  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๙๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๖๐๔๔ ๕๙๙๙

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้ ผูท้ี่รั้งคุณวุฒ ิที่่�ปรึั้กษา แล่ะกรั้รั้มการั้ในการั้ขบ้เคล่่�อนนโยบายด้ำานการั้จำด้ำการั้ศึักษา

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิของคณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้ลู่กเส่อแห่งชาติ

 - ผู้ตรั้วจำการั้ลู่กเส่อฝึ่ายกล่้�นกรั้องกฎหมาย ในคณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้ลู่กเส่อแห่งชาติ

 - ปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้ลู่กเส่อฝึ่ายกฎหมาย ใน คณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้ลู่กเส่อแห่งชาติ

 - ไดำ้รั้้บการั้แต่งต้�งเป็นเล่ขาธิการั้สภาการั้ศัึกษา

 - เป็นวิที่ยากรั้ให้ความรัู้้โครั้งการั้ฝึึกอบรั้มหล่้กสูตรั้ “เที่คนิคการั้จำ้ดำการั้ปรั้ะชุมอย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ” 

เพิ่�อให้บคุล่ากรั้นำาไปปรั้ะยุกต์ใชใ้นการั้ปฏิิบ้ติงานให้เกิดำปรั้ะสิที่ธิภาพิ ปฏิบิติ้งานด้ำวยความซ่ึ่�อสต้ย์สจุำริั้ต ม่จำติสำานกึ

ที่่�ดำ่แล่ะความรั้้บผิดำชอบต่อหน้าที่่� แล่ะไม่เล่่อกปฏิิบ้ติโดำยไม่เป็นธรั้รั้ม

 - วิที่ยากรั้เสวนาถอดำบที่เรั้่ยนการั้บรั้ิหารั้สถาบ้นอุดำมศัึกษาในกำาก้บของรั้้ฐ
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นายธิงธิน  สิทธิิคุณ

เกิดีวัันัที่่�  ๒๙ มิถุนายน  ๒๕๐๐  อายุ ๖๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาตรั้่  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้ ่  ห้างที่องเพิชรั้พิล่อยมณ่ภ้ณฑิ์  ๓๐๕/๗ 

  ถนนหน้าเม่อง  ตำาบล่ตล่าดำ  

  อำาเภอเม่องสุรั้าษฎรั้์ธาน่ 

  จำ้งหว้ดำสุรั้าษฎรั้์ธาน่  ๘๔๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐ ๗๗๒๘ ๑๖๑๒

อาช่พ  ธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุการั้ศักึษาในการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้ศักึษา โดำยเปน็คณะกรั้รั้มการั้สถานศักึษาข้�นพิ่�นฐานของโรั้งเร่ั้ยน

สุรั้าษฎรั้์พิิที่ยา ปรั้ะเภที่ผู้แที่นผู้ที่รั้งคุณวุฒิ ตามปรั้ะกาศัสำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษาม้ธยมศัึกษาสุรั้าษฎรั้์ธาน่ 

ชมุพิรั้ ล่งว้นที่่� ๒๙ กรั้กฎาคม พิ.ศั. ๒๕๖๔ ซึ่ึ�งคณะกรั้รั้มการั้ม่วารั้ะโดำยตำาแหน่ง ๔ ปี สนบ้สนนุกจิำการั้ของสถานศักึษา

โรั้งเรั้่ยนสุรั้าษฎรั้์พิิที่ยา ให้ข้อคิดำเห็นแล่ะข้อเสนอแนะต่าง ๆ โดำยที่างโรั้งเรั้่ยนไดำ้นำามาเป็นแนวที่างในการั้บรั้ิหารั้

จำ้ดำการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนทีุ่กดำ้าน

 สน้บสนุนงานกิจำการั้น้กเรั้่ยน ให้ความเห็นแล่ะข้อเสนอแนะ ในการั้อบรั้มจำรั้ิยธรั้รั้มน้กเรั้่ยน ควบคู่ก้บ

การั้ส่งเสรั้มิที่างวชิาการั้ ใหน้ก้เรั้ย่นเขา้รั้บ้การั้ที่ดำสอบธรั้รั้มศักึษา ใหค้วามเหน็แล่ะขอ้เสนอแนะในการั้จำด้ำที่ำาหล่ก้สตูรั้

เพิิ�มเตมิด้ำาน เศัรั้ษฐกจิำพิอเพิย่ง โดำยบรูั้ณาการั้ในทุี่กกลุ่ม่สารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้ ้ให้แนวคดิำ ความเหน็ ตล่อดำจำนข้อเสนอแนะ

ที่่�เก่�ยวก้บการั้วางแผนเพิ่�อรั้ะดำมที่รั้้พิยากรั้เพิ่�อการั้ศัึกษา ตล่อดำจำนอนุม้ติแผนดำำาเนินงาน ซึ่ึ�งส่งผล่ต่อสถานศัึกษา

ในการั้ส่งเสรั้มิคณุภาพิการั้ศึักษานอกเหนอ่จำากหล่ก้สตูรั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐานที่่�กำาหนดำ ใหแ้นวคดิำเกณฑิก์ารั้พิจิำารั้ณา 

การั้รั้บ้ย้ายของข้ารั้าชการั้ครั้แูล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาซึ่ึ�งเป็นปรั้ะโยชน์ต่อการั้จำด้ำการั้ศักึษาให้เกดิำคุณภาพิการั้ศักึษา

 สนบ้สนนุโต�ะพิรั้อ้มเกา้อ่�สำาหรั้บ้น้กเรั้ย่นน้�งรั้บ้ปรั้ะที่านอาหารั้ในโรั้งอาหารั้ ซึ่ึ�งจำด้ำที่ำาโดำยว้สดำทุี่่�มค่ณุภาพิ 

(STAINLESS STEEL)
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นายเธิียรชีัย  ณ  นคร

เกิดีวัันัที่่�   ๑๕ กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๐๒  อายุ  ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาโที่ที่างกฎหมาย (LL.M.)

ที่่�อย้่   ๕๕/๓๗๒ หมู่บ้านเม่องเอก  โครั้งการั้ ๖ 

  ซึ่อยพิหล่โยธิน ๘๗ ถนนพิหล่โยธิน  

  ตำาบล่หล่้กหก  อำาเภอเม่องปทีุ่มธาน่  

  จำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่  ๑๒๐๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๙๒๗ ๕๗๔๐

อาช่พ    เจำ้าหน้าที่่�ของรั้้ฐรั้้บบำาเหน็จำบำานาญ

ผู้ลึงานั

 นายเธ่ยรั้ช้ย  ณ  นครั้ ไดำ้รั้้บการั้แต่งต้�งจำากคณะรั้้ฐมนตรั้่ให้เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในคณะกรั้รั้มการั้

สถาบน้ที่ดำสอบที่างการั้ศักึษาแห่งชาต ิ(สที่ศั.) ต้�งแต่วน้ท่ี่� ๒๔ ธน้วาคม ๒๕๖๖ จำนถงึปัจำจำบุน้ แล่ะได้ำรั้บ้การั้แต่งต้�ง

จำากคณะกรั้รั้มการั้ สที่ศั. ให้เป็นปรั้ะธานอนุกรั้รั้มการั้บรั้หิารั้งานบคุคล่ คณะอนกุรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ปฏิิบต้งิาน

ของผูอ้ำานวยการั้ สที่ศั. ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๕ แล่ะ ๒๕๖๖ คณะอนกุรั้รั้มการั้ด้ำานกฎหมาย คณะกรั้รั้มการั้

วชิาการั้แล่ะส่�อสารั้องค์กรั้ คณะที่ำางานกล่้�นกรั้องแผนปฏิิบ้ติการั้ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๗ ของ สที่ศั.  

คณะที่ำางานจำ้ดำที่ำาแผนปฏิิบ้ติการั้ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖ ของ สที่ศั. แล่ะคณะที่ำางานศัึกษาแนวที่าง 

การั้ปรั้ะเมินผล่การั้ปฏิิบ้ติงานของเจำ้าหน้าที่่�ให้สอดำคล่้องก้บที่ิศัที่างการั้ดำำาเนินงานของ สที่ศั. ที่ำาให้ สที่ศั.  

ม่การั้พิ้ฒนางานตามพิ้นธกิจำ แผนยุที่ธศัาสตรั้์ แล่ะแผนกล่ยุที่ธ์อย่างต่อเน่�อง 
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นางนพัเกล้า  กิจป็านนท์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๕  เมษายน ๒๕๑๖  อายุ ๕๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา - ปรั้ิญญาโที่  M.B.A. Wagner College, 

    USA

  - อ่�นๆ  ICF Leadership Coaching 

    Certification, Leadership 

    Practitioner, Coaching

     (Master and Practitioner).

ที่่�อย้ ่  ๓๗/๑๐๘  พิิพิ้ฒน์เพิล่ส  แขวงส่ล่ม 

  เขตบางรั้้ก  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๕๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๙๕๐๐ ๙๔๙๔

อาช่พ  Transformation Coach

ผู้ลึงานั

 นางนพิเกล่้า กิจำปานนที่์ ม่ความมุ่งม้�นในการั้รั้่วมพิ้ฒนาการั้ศัึกษาไที่ย โดำยในปี ๒๕๖๖ ไดำ้นำาเสนอข้อมูล่

ความที่้าที่ายเก่�ยวก้บที่้กษะช่วิตแล่ะสุขภาพิจำิตของเดำ็กแล่ะเยาวชนไที่ย แล่ะที่ำางานรั้่วมก้บกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

อย่างต่อเน่�องในฐานะผูท้ี่รั้งคณุวฒุใินคณะที่ำางานขบ้เคล่่�อนนโยบายด้ำานสขุภาพิ รั้วมที่้�งสนบ้สนนุแล่ะให้ความร่ั้วมมอ่เพิ่�อ

ข้บเคล่่�อนนโยบาย “เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข” ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ผ่านโครั้งการั้ต่าง ๆ โดำยเฉพิาะโครั้งการั้ของ

สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข่�นพิ่�นฐาน เช่น การั้อนุเครั้าะห์จำ้ดำที่ำากรั้อบหล่้กสูตรั้พิ้ฒนาครัู้แนะแนวแกนนำา

แล่ะการั้ Coaching,  การั้จำ้ดำที่ำา Workshop การั้ Coaching เป้าหมายช่วิต เพิ่�อให้คุณครัู้แนะแนวต้วแที่นแกนนำา

ของปรั้ะเที่ศัสามารั้ถเขา้ถงึความรัู้ด้ำา้น Coaching สามารั้ถสรั้า้งพิล่ง้บวก แล่ะสง่ต่อองคค์วามรัู้ด้้ำงกล่า่วไปยง้คณุครัู้

ที่่านอ่�น ๆ ที่้�วภูมิภาค อ้นเป็นปรั้ะโยชน์ในการั้ขยายผล่แล่ะการั้ Coaching เป้าหมายช่วิตให้แก่น้กเรั้่ยนไที่ย 

ที่้�วปรั้ะเที่ศั
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นางนรรธิพัร  จันทร์เฉลี�ย เสริบัุตร

เกิดีวัันัที่่�    ๙ กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๒๓ อายุ ๔๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     - PhD   Educational Administration  

    Institute of International Studies, 

    Ramkhamhaeng University

  - MA Early Childhood Studies 

    Roehampton University 

  - BA Business English Assumption 

    University 

ที่่�อย้ ่  ๗๖ ซึ่อยพิรั้ะรั้ามเก้า ๕๗/๒ (วิเศัษสุข ๑)  

  แขวงสวนหล่วง  เขตสวนหล่วง 

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๕๐

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๔๑๒๑ ๘๓๘๑  

อาช่พ     ปรั้ะธานเจำ้าหน้าที่่�บรั้ิหารั้ สตารั้์ฟิช 

  เอ็ดำดำูเคช้�น วิสาหกิจำเพิ่�อส้งคม

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิมคุณภาพิดำ้านการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนให้แก่คุณครัู้ทีุ่กส้งก้ดำที่้�งภาครั้้ฐ แล่ะเอกชน

จำากที่้�วปรั้ะเที่ศั ผ่านการั้ให้เครั้่�องม่อที่่�ตอบโจำที่ย์การั้พิ้ฒนาที่้กษะอนาคตสำาหรั้้บเดำ็ก ไดำ้แก่ 

  - Starfish Labz แพิล่ตฟอรั้์มออนไล่น์ฟรั้่ ไม่ม่ค่าใช้จำ่ายที่่�ให้คุณครัู้ไดำ้เข้ามาศัึกษาหาความรัู้้ แล่ะเข้ารั้่วม

กิจำกรั้รั้ม เพิ่�อนำาองค์ความรัู้้มาปรั้้บใช้ในการั้พิ้ฒนาห้องเรั้่ยน 

  - Starfish Class แอปพิล่ิเคช้�นปรั้ะเมินที่้กษะแล่ะสมรั้รั้ถนะของผู้เรั้่ยน เพิ่�อให้คุณครัู้ม่เครั้่�องม่อในการั้

เก็บข้อมูล่อย่างเป็นรั้ะบบ 

  - ส่�อสารั้แล่ะสรั้้างกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ เพิ่�อพิ้ฒนาครัู้อย่างต่อเน่�อง ผ่านเพิจำ “เรั้่ยนออนไล่น์ ก้บ Starfish 

Labz รั้วมหล่้กสูตรั้พิ้ฒนาตนเอง” 

 - ส่�อสารั้แล่ะให้ความรัู้เ้ก่�ยวกบ้การั้พ้ิฒนาวชิาชพ่ิครั้แูบบใหม่ (วPA) ร่ั้วมกบ้ ก.ค.ศั. เพิ่�อยกรั้ะดำบ้วชิาชพ่ิครัู้

  - จำ้ดำงานเที่ศักาล่การั้ศัึกษา (FutureEd Fest 2023) รั้่วมก้บองค์กรั้ดำ้านการั้ศัึกษาช้�นนำา ที่้�งในปรั้ะเที่ศั

แล่ะต่างปรั้ะเที่ศัหล่ากหล่ายองค์กรั้ เพิ่�อเป็นพิ่�นที่่�ในการั้เช่�อมโยงแล่ะพิ้ฒนาคุณครัู้ต่อไปในอนาคต
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นางสาวีนันทิดา  แก้วีบััวีสาย    
 

เกิดีวัันัที่่�     ๑๖ สิงหาคม ๒๕๐๓  อายุ  ๖๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  Mini MBA  พิาณิชยศัาสตรั้์แล่ะการั้บ้ญช่  

  มหาวิที่ยาล่้ยธรั้รั้มศัาสตรั้์   

ที่่�อย้่     ๓๕๐/๓ ถนนที่้ายบ้าน  ตำาบล่ปากนำ�า  

  อำาเภอเม่องสมุที่รั้ปรั้าการั้  

  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้  ๑๐๒๗๐ 

โที่รศึัพที่์     ๐  ๒๓๘๙ ๐๖๐๐    

อาช่พ   นายกองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำ

  สมุที่รั้ปรั้าการั้    

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนงบปรั้ะมาณในการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๖๖ เพิ่�อใช้ในการั้ดำำาเนินการั้จำ้างครัู้

สำาหรั้บ้โรั้งเร่ั้ยนหร่ั้อวทิี่ยาล้่ยฯ ที่่�ขาดำแคล่นครูั้สอน จำำานวน ๔ วทิี่ยาล้่ย ๙๓ อต้รั้า รั้วมเป็นเงินที่้�งสิ�น ๑๒,๔๖๒,๓๗๒ บาที่ 

แล่ะยง้ให้การั้ช่วยเหล่อ่เครั้่�องสบูนำ�า รั้ถแมค็โครั้ รั้ถขนส่งสิ�งของในการั้แก้ไขปัญหานำ�าท่ี่วม ของสถานศักึษา ตล่อดำจำน

ให้ความรั้่วมม่อในดำ้านการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาดำ้านอ่�น ๆ ต้�งแต่ในอดำ่ตจำนถึงปัจำจำุบ้น   
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นายป็ระพัิณ อัภินรเศรษฐ์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๐  มกรั้าคม  ๒๕๐๔   อายุ  ๖๓  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก  สาขาวิศัวกรั้รั้มอุตสาหการั้

  จำากสถาบ้นการั้ศัึกษา Northeastern 

  University, Boston, Massachusetts, 

  USA.

ที่่�อย้ ่    ๑๔๒  หมู่บ้านปัญญา  ถนนพิ้ฒนาการั้  

  แขวงสวนหล่วง  เขตสวนหล่วง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๕๐

โที่รศึัพที่์    ๐๘ ๑๘๑๑ ๖๘๑๒

อาช่พ  เจำ้าของกิจำการั้

ผู้ลึงานั

 สง่มอบปรั้ะสบการั้ณท์ี่ำางานสูผ่ล่ล่พ้ิธก์ารั้เรั้ย่นรัู้อ้าชว่ศักึษาสาขาแมคคาที่รั้อนกิส ์กำาหนดำกรั้อบ Project 

Based Learning ต้�งแต่ Pick and Place Automation รั้ะดำ้บ ปวช. ไปสู่ Automatic and Robot Sorting 

สำาหรั้บ้ ปวส. แล่ะ OT – IT Connectivity รั้ะดำบ้ ที่ล่บ. ใหค้วามรัู้อ้าจำารั้ยอ์าชว่ศักึษา มหาวทิี่ยาล่ย้ แล่ะผูเ้ช่�ยวชาญ

ภาคเอกชน สน้บสนุนค่าจำ้างพิ้ฒนาหล่้กสูตรั้เกิดำเป็นต้นแบบหล่้กสูตรั้อาช่วศัึกษาที่่�ม่วิชาสอนครั้บถ้วนใน ๘ ห้วข้อ

การั้เรั้่ยนรัู้้ครั้อบคลุ่ม Knowledge Skill and Attitude ตามหล่้ก Bloom’s Taxonomy อ่กที่้�งคุณูปรั้ะการั้อ่�น 

เช่น นายกสมาคม “TARA” ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้ ผู้ที่รั้งคุณวุฒิภาครั้้ฐแล่ะภาคเอกชนรั้ะดำ้บปรั้ะเที่ศั สน้บสนุน

ว้สดำุ อุปกรั้ณ์เพิ่�อพิ้ฒนาการั้ศึักษาสถานศึักษาส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศึักษา แล่ะเป็นวิที่ยากรั้

บรั้รั้ยายให้ความรัู้้ แล่กเปล่่�ยนปรั้ะสบการั้ณ์ ให้แก่ผู้เข้าร่ั้วมอบรั้มในห้วข้อ “ทิี่ศัที่างการั้ผลิ่ตรั้ะบบออโตเมช้�น 

สำาหรั้้บอนาคต” ให้ก้บสถาบ้นการั้อาช่วศัึกษาภาคกล่าง ๕
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นายป็ระยูร  เงินพัรห่ม

เกิดีวัันัที่่�     พิ.ศั. ๒๔๙๖    อายุ  ๗๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย

ที่่�อย้่   ๑๒๒ ถนนนครั้-ปากพิน้ง  ตำาบล่ในเม่อง  

  อำาเภอเม่องนครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช  

  จำ้งหว้ดำนครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช ๘๐๐๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๙๕ ๙๑๔๒

อาช่พ   น้กธุรั้กิจำ

ผู้ลึงานั

 ดำำารั้งตำาแหน่ง กศัจำ.นครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช ๒ สม้ย อกศัจำ.เก่�ยวก้บพิ้ฒนาการั้ศัึกษา ๑ สม้ย เป็นคณะกรั้รั้มการั้

สถานศัึกษาในโรั้งเรั้่ยนส้งก้ดำ สพิฐ. จำำานวน ๔ โรั้งเรั้่ยน หล่ายสม้ย เป็นปรั้ะธานแล่ะผู้สน้บสนุนการั้แข่งข้นก่ฬา 

รั้ะดำบ้โล่ก ๒๐๒๔ แล่ะรั้ะดำบ้เยาวชนแห่งชาต ิร่ั้วมการั้ปรั้ะเมินสถานศักึษาดำเ่ด่ำน เป็นอนุกรั้รั้มการั้ติดำตามปรั้ะเมนิผล่

การั้บรั้หิารั้งานในโครั้งการั้ภายใตแ้ผนงานยทุี่ธศัาสตรั้ส์ง่เสรั้มิพิฒ้นาจำง้หวด้ำแล่ะกลุ่ม่จำง้หวด้ำ เปน็ผูส้ง่เสรั้มิกจิำกรั้รั้ม

ที่างวิชาการั้ พ้ิฒนาที่้กษะที่างวิชาช่พิแล่ะวิชาการั้เพ่ิ�อสน้บสนุนกิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาผู้เรั้่ยนของโรั้งเรั้่ยนในจำ้งหว้ดำ

นครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช ในปี ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ มอบทีุ่นการั้ศัึกษา บรั้ิจำาคเครั้่�องบรั้ิโภค รั้่วมที่อดำผ้าป่าหาทีุ่นจำ้างครัู้ผู้สอน 

มอบรั้ถตู้ให้ก้บโรั้งเรั้่ยน จำำานวน ๑ ค้น รั้วม ๑,๕๓๕,๐๐๐ บาที่  
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นายป็ราโมทย์  แสนกล้า     
   

เกิดีวัันัที่่�    ๑๗ ธ้นวาคม  ๒๕๐๕  อายุ  ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก รั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้ดำุษฎ่

  บ้ณฑิิต (รั้.ป.ดำ.) มหาวิที่ยาล่้ยปทีุ่มธาน่  

ที่่�อย้่      ๘๖๓/๑๓ หมู่ ๕  โฮมการั้์เดำนวิว  

  ตำาบล่จำอหอ  อำาเภอเม่องนครั้รั้าชส่มา  

  จำ้งหว้ดำนครั้รั้รั้าชส่มา  ๓๐๓๑๐

โที่รศึัพที่์     ๐๙ ๕๙๖๕ ๓๕๕๑    

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ   

ผู้ลึงานั

 ในปี ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ นายปรั้าโมที่ย์ แสนกล้่า ได้ำปฏิบิต้หิน้าที่่�ในตำาแหน่งรั้องเล่ขาธิการั้ ก.ค.ศั. รั้บ้ผิดำชอบ

ช่วยเล่ขาธิการั้ ก.ค.ศั. บริั้หารั้รั้าชการั้ในสำานก้งาน ก.ค.ศั. ตามอำานาจำหน้าที่่�ที่่�กฎหมายว่าด้ำวยรั้ะเบย่บข้ารั้าชการั้ครัู้

แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษากำาหนดำปกครั้องบ้งค้บบ้ญชาข้ารั้าชการั้แล่ะลู่กจ้ำาง พิรั้้อมที่้�งรั้้บผิดำชอบรั้าชการั้ 

ของสำาน้กงาน ก.ค.ศั. รั้องจำากเล่ขาธิการั้ ก.ค.ศั. แล่ะปฏิิบ้ติหน้าที่่�อ่�นตามที่่�เล่ขาธิการั้ ก.ค.ศั. มอบหมาย  

แล่ะไดำ้ที่ำาหน้าที่่�เป็นวิที่ยากรั้บรั้รั้ยายให้ความรัู้้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาเก่�ยวก้บการั้บรั้ิหารั้งาน

บุคคล่ของข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา การั้ให้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาม่หร่ั้อเล่่�อน

วิที่ยฐานะ แล่ะการั้ดำำาเนินการั้ที่างวิน้ย ส่งผล่ที่ำาให้การั้บรั้ิหารั้งานบุคคล่เป็นไปตามกฎหมาย แล่ะผู้ท่ี่�สนใจำ 

ไดำ้ม่ความรัู้้ความเข้าใจำในกฎหมาย หล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ที่่�เก่�ยวข้อง
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รอังศาสตราจารย์ป็านใจ  ธิารทัศนวีงศ์

เกิดีวัันัที่่�   ๒๖ พิฤศัจำิกายน  ๒๕๐๕  อายุ ๖๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   Computer Science Ph.D.

ที่่�อย้่   ๙๘ ซึ่อยสำารั้าญรั้าษฎรั้์  ถนนมหาไชย  

  แขวงสำารั้าญรั้าษฎรั้์  เขตพิรั้ะนครั้  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๐๐

โที่รศึัพที่ ์  ๐๘ ๑๙๒๑ ๘๓๒๗

อาช่พ    พิน้กงานมหาวิที่ยาล่้ย

ผู้ลึงานั

 รั้องศัาสตรั้าจำารั้ย์ปานใจำ ธารั้ที่้ศันวงศั์ ไดำ้รั้้บการั้แต่งต้�งจำากคณะรั้้ฐมนตรั้่ให้เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ

ในคณะกรั้รั้มการั้สถาบ้นที่ดำสอบที่างการั้ศัึกษาแห่งชาติ (สที่ศั.) ต้�งแต่ว้นที่่� ๒๔ ธ้นวาคม ๒๕๖๒ จำนถึงปัจำจำุบ้น 

แล่ะไดำร้ั้บ้การั้แตง่ต้�งจำากคณะกรั้รั้มการั้ สที่ศั. ใหเ้ปน็ปรั้ะธานอนกุรั้รั้มการั้บรั้หิารั้จ้ำดำการั้สารั้สนเที่ศั คณะอนกุรั้รั้มการั้

อำานวยการั้ กำาก้บ แล่ะติดำตามการั้ที่ดำสอบดำ้านอาช่วศัึกษา เป็นผู้จำ้ดำที่ำาแผนพิ้ฒนาดำิจำิที่้ล่เพิ่�อการั้ที่ดำสอบ 

ที่างการั้ศัึกษาแห่งชาติ พิ.ศั. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ รั้วมที่้�งให้คำาปรั้ึกษาดำ้านการั้พิ้ฒนารั้ะบบจำ้ดำการั้ที่ดำสอบดำ้วยรั้ะบบ

ดำิจำิที่้ล่ (Digital Testing) แล่ะรั้ะบบการั้จำ้ดำที่ำาฐานข้อมูล่สารั้สนเที่ศั แล่ะเป็นวิที่ยากรั้การั้อบรั้ม เรั้่�อง “การั้จำ้ดำที่ำา

แผนรั้้บม่อภ้ยคุกคามที่างไซึ่เบอรั้์แล่ะแนวปฏิิบ้ติการั้รั้้กษาความม้�นคงปล่อดำภ้ยไซึ่เบอรั้์” ให้ก้บเจำ้าหน้าที่่� สที่ศั. 

ที่ำาให้ สที่ศั. ม่การั้พิ้ฒนางานตามพิ้นธกิจำ แผนยุที่ธศัาสตรั้์ แล่ะแผนกล่ยุที่ธ์อย่างต่อเน่�อง
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ผู้ชี่วียศาสตราจารย์ป็ารเมศ  วีรเศยานนท์

เกิดีวัันัที่่�      ๒๖  ธ้นวาคม  ๒๕๒๐ อายุ  ๔๖ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาดำุษฎ่บ้ณฑิิต  บรั้ิหารั้ธุรั้กิจำ 

  สาขากล่ยุที่ธ์การั้จำ้ดำการั้เที่คโนโล่ย่

  สารั้สนเที่ศั มหาวิที่ยาล่้ยเซึ่าที่์เที่ิรั้์นคอรั้์ส 

  ปรั้ะเที่ศัออสเตรั้เล่่ย

ที่่�อย้ ่  ๑๘/๒๓๔  ถนนรั้าชปรั้ารั้ภ  

  แขวงถนนพิญาไที่  เขตรั้าชเที่ว่  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๓๐๖ ๑๑๓๔, ๐๙ ๙๙๑๙ ๑๕๙๘

อาช่พ      - ปรั้ะธานหล่้กสูตรั้การั้จำ้ดำการั้ผู้ปรั้ะกอบ

  การั้เชิงนว้ตกรั้รั้ม แล่ะห้วหน้าศัูนย์

  นวพิาณิชย์ บ้ณฑิิตวิที่ยาล่้ยการั้จำ้ดำการั้

  แล่ะนว้ตกรั้รั้ม มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่

  พิรั้ะจำอมเกล่้าธนบุรั้่

  - อาจำารั้ย์ บ้ณฑิิตวิที่ยาล่้ยการั้จำ้ดำการั้

  แล่ะนว้ตกรั้รั้มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่

  พิรั้ะจำอมเกล่้าธนบุรั้่ 

ผู้ลึงานั

 เป็นผู้มบ่ที่บาที่สำาคญ้ในการั้ข้บเคล่่�อนนโยบายด้ำานดิำจำทิี่ล้่ของสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค. เพ่ิ�อการั้พิฒ้นา

ดำ้านเที่คโนโล่ย่ดำิจำิที่้ล่ที่่�ที่้นสม้ย ให้เป็นองค์กรั้ดำิจำิที่้ล่ สามารั้ถยกรั้ะดำ้บการั้ให้บรั้ิการั้ แล่ะสน้บสนุนการั้ปฏิิบ้ติงาน

ให้ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ โดำยเส่ยสล่ะเวล่าในการั้เป็นที่่�ปรั้ึกษาในการั้จำ้ดำที่ำาแผนการั้ปฏิิบ้ติงานดำ้านเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศั

แล่ะเป็นปรั้ะธานคณะที่ำางานจำ้ดำที่ำาแผนดำิจำิที่้ล่ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค. อ่กที่้�งย้ง เป็นกำาล้่งสำาค้ญ 

ในการั้ผล่้กด้ำนโครั้งการั้ที่่�สำาค้ญแล่ะจำำาเป็นสู่การั้ปฏิิบ้ติอย่างเป็นรัู้ปธรั้รั้ม ตอบสนองต่อการั้ปร้ั้บเปล่่�ยนภาคร้ั้ฐ 

สู่การั้เป็นรั้้ฐบาล่ดำิจำิที่้ล่ สอดำคล่้องก้บนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 
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นายพังษ์ศักดิ�  เกิดวีงศ์บััณฑ์ิต

เกิดีวัันัที่่�  ๓๐  พิฤศัจำิกายน  ๒๔๙๙   อายุ  ๖๘  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ที่้นตแพิที่ย์ศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต 

  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้ ่  ๒๐/๕  ถนนโกมารั้ภ้จำจำ์  ตำาบล่ตล่าดำใหญ่  

  อำาเภอเม่องภูเก็ต  จำ้งหว้ดำภูเก็ต  ๘๓๐๐๐      

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๘๙๕ ๖๘๙๓

อาช่พ  น้กธุรั้กิจำ บรั้ิษ้ที่ วงศั์บ้ณฑิิต  จำำาก้ดำ

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้งานดำ้านงบปรั้ะมาณ ดำ้านบรั้ิหารั้งานบุคคล่ โดำยเป็นปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้

สถานศัึกษาข้�นพิ่�นฐานโรั้งเรั้่ยนภูเก็ตวิที่ยาล่้ย เพิ่�อพิ้ฒนาองค์คณะบุคคล่ แล่ะสถานศัึกษาสู่คุณภาพิที่่�คาดำหว้ง 

ตามกฎหมาย รั้ะเบ่ยบ ปรั้ะกาศั ของแต่ล่ะฝึ่าย รั้่วมก้น เสนอรัู้ปแบบวิธ่การั้ รั้ะดำมแล่ะใช้ที่รั้้พิยากรั้ เพิ่�อการั้ศัึกษา

อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ ให้ความเห็นแล่ะข้อเสนอแนะเพิิ�มเติม ในการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้สถานศึักษา เพ่ิ�อปรั้้บปรุั้ง 

แล่ะพิฒ้นาให้เหมาะสม เขา้ร่ั้วมกิจำกรั้รั้มการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ท้ี่างวิชาการั้ แล่ะเอ่�อต่อกรั้ะบวนการั้เร่ั้ยนรู้ั้ที่่�เน้นน้กเร่ั้ยน

เป็นสำาค้ญ ตล่อดำจำนส่งเสรั้ิมโอกาสการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะพิ้ฒนาตนเองของผู้เร่ั้ยนมุ่งเน้นให้เกิดำศั้กยภาพิอย่างสมำ�าเสมอ 

พิฒ้นาการั้ศักึษาร่ั้วมก้นโดำยใช้ข้อมลู่สารั้สนเที่ศัของโรั้งเรั้ย่น มก่ารั้ใช้ช่องที่างต่าง ๆ เช่น โที่รั้ศ้ัพิท์ี่ ไล่น์ แล่ะเฟสบุ�ค 

ในการั้ส่�อสารั้รั้ะหว่างบคุคล่ที่่�มส่่วนเก่�ยวข้องเพิ่�อให้คณะกรั้รั้มการั้แล่ะบคุล่ากรั้ได้ำมโ่อกาสส่�อความหมายที่้�งที่างตรั้ง

แล่ะที่างอ้อม จำนสามารั้ถที่ำาความเข้าใจำในข้อมูล่แล่ะเหตุผล่ต่าง ๆ จำนนำาไปสู่การั้พิ้ฒนากิจำการั้ของสถานศัึกษา 

รั้่วมก้นไดำ้ 

 สน้บสนุนองค์ความรัู้้ในการั้ปรั้ะชุมแผนพิ้ฒนาการั้ศัึกษาของสถานศัึกษา เพิ่�อให้การั้ดำำาเนินงานเป็นไป

ดำ้วยความเรั้่ยบรั้้อยแล่ะถูกต้อง ให้ความเห็นชอบการั้จำ้ดำที่ำาสารั้ะหล่้กสูตรั้ เพิ่�อให้น้กเรั้่ยนไดำ้เล่่อกเรั้่ยนสอดำคล่้อง

ก้บความต้องการั้ของที่้องถิ�น อ่กที่้�งย้งสน้บสนุนงานดำ้านวิชาการั้ ดำ้านบรั้ิหารั้กิจำการั้น้กเรั้่ยน แล่ะดำ้านบรั้ิหารั้ที่้�วไป

ของสถานศัึกษา

 สน้บสนุนงบปรั้ะมาณในการั้จำ้ดำที่ำาห้อง SLC Co-Learning Space พิ่�นที่่�แห่งการั้เรั้่ยนรัู้้ใหม่ เพิ่�อส่งเสรั้ิม

น้กเรั้่ยนให้ม่ที่้กษะดำ้านคอมพิิวเตอรั้์แล่ะสามารั้ถใช้เที่คโนโล่ย่ในการั้ส่บค้นข้อมูล่เพิ่�อการั้ศัึกษาไดำ้อย่างต่อเน่�อง
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นางพันารัชี  ป็รีดากรณ์ 

เกิดีวัันัที่่�  ๒๒ ตุล่าคม  ๒๕๐๒    อายุ  ๖๔  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก  กศัดำ.      

ที่่�อย้่     ๓๙/๓๓  หมู่บ้านซึ่่�อตรั้ง ๒๘  

  ซึ่อยนวมินที่รั้์ ๑๔๓  ถนนนวมินที่รั้์  

  แขวงนวล่จำ้นที่รั้์  เขตบึงกุ่ม

   กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๓๐                                                                                       

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๑๓๗๕ ๗๖๒๗    

อาช่พ      อาจำารั้ย์ 

  (ตำาแหน่งคณบดำ่คณะเศัรั้ษฐศัาสตรั้์)

ผู้ลึงานั 
 เป็นผู้ที่รั้งคณุวฒุด้ิำานเศัรั้ษฐศัาสตร์ั้ ในคณะกรั้รั้มการั้บรั้หิารั้เงนิที่นุหมนุเวย่นเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สนิข้ารั้าชการั้ครูั้ 

โดำยไดำ้ดำำาเนินการั้กำาหนดำนโยบาย กำาก้บดำูแล่การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ แล่ะติดำตามการั้ดำำาเนินงานให้เป็นไปตามว้ตถุปรั้ะสงค์

ของเงินทุี่นหมุนเว่ยน พิิจำารั้ณาอนุม้ติแผนการั้ดำำาเนินงานปรั้ะจำำาปีของเงินทุี่นหมุนเว่ยน พิิจำารั้ณาจำ้ดำสรั้รั้เงินให้กู้ย่ม  

การั้ผอ่นผน้การั้ชำารั้ะหน่� การั้ปรั้บ้ปรั้งุโครั้งสรั้า้งหน่� แล่ะการั้ปรั้ะนอมหน่� กำาหนดำขอ้บง้คบ้วา่ดำว้ยการั้บรั้หิารั้งานบคุคล่ 

การั้เงิน การั้พิ้สดำุ ตล่อดำจำนการั้กำาหนดำค่าตอบแที่น สิที่ธิปรั้ะโยชน์หรั้่อสว้สดำิการั้ต่าง ๆ  ของผู้อำานวยการั้ พิน้กงาน

ทีุ่นหมุนเว่ยน แล่ะลู่กจำ้างทีุ่นหมุนเว่ยนให้สอดำคล่้องก้บมาตรั้ฐานที่่�คณะกรั้รั้มการั้นโยบายการั้บรั้ิหารั้ทีุ่นหมุนเว่ยน

กำาหนดำ กำาหนดำรั้ะเบ่ยบ ปรั้ะกาศั หล้่กเกณฑิ ์วธิก่ารั้ ตล่อดำจำนแนวที่างปฏิบิต้เิพิ่�อใหเ้ปน็ไปตามข้อบง้คบ้คณะกรั้รั้มการั้

บรั้ิหารั้เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ว่าดำ้วยการั้บรั้ิหารั้เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สิน

ขา้รั้าชการั้ครั้ ูพิ.ศั. ๒๕๖๑ พิจิำารั้ณาตค่วามแล่ะวนิจิำฉย้ช่�ขาดำปญัหาเก่�ยวกบ้การั้ปฏิบิต้ ิ พิจิำารั้ณาแล่ะกำาหนดำมาตรั้การั้

ส่งเสรั้ิมแล่ะสน้บสนุนเพิ่�อการั้แก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ กำาก้บ ดำูแล่ แล่ะติดำตามการั้ดำำาเนินงานให้เป็นไปตาม

ว้ตถุปรั้ะสงค์ของเงินทีุ่นหมุนเว่ยน แต่งต้�งผู้อำานวยการั้ แต่งต้�งคณะอนุกรั้รั้มการั้ หรั้่อคณะที่ำางานเพิ่�อปฏิิบ้ติการั้ตาม 

ที่่�คณะกรั้รั้มการั้มอบมาย ตล่อดำจำนกำาก้บ ดำูแล่ แล่ะพิิจำารั้ณาให้ความเห็นชอบเก่�ยวก้บการั้ปรั้ะเมินผล่การั้ดำำาเนินงาน

เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้ โดำยที่่�ผ่านมาไดำ้ดำำาเนินการั้ปรั้้บปรัุ้งหล่้กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ให้กู้ย่ม

เงินทีุ่นหมุนเว่ยนเพิ่�อแก้ไขปัญหาหน่�สินข้ารั้าชการั้ครัู้จำากเดำิมให้กู้รั้ายล่ะไม่เกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาที่ อ้ตรั้าดำอกเบ่�ยรั้้อยล่ะ 

๖ ต่อปี เป็นให้กู้ย่มรั้ายล่ะไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาที่ อ้ตรั้าดำอกเบ่�ยรั้้อยล่ะ ๔ ต่อปี ซึ่ึ�งสามารั้ถบรั้รั้เที่าความเดำ่อนรั้้อน

ของขา้รั้าชการั้ครั้ไูดำ ้มข่า้รั้าชการั้ครั้ใูชบ้รั้กิารั้เงนิที่นุหมนุเวย่นไปแล่ว้จำำานวนกว่า ๕๙,๒๐๐ รั้าย รั้วมเป็นเงินที่่�ข้ารั้าชการั้

ครั้ไูดำกู้ย้ม่ไปแล่ว้จำำานวนกวา่ ๗,๖๓๘.๖๕ ล่า้นบาที่ จำากเงนิที่นุหมนุเวย่น เพิย่ง ๑,๓๒๐ ล่า้นบาที่ ซึ่ึ�งมผ่ล่ที่ำาใหข้า้รั้าชการั้

ครัู้ผู้ไดำ้รั้้บการั้กู้ย่มม่คุณภาพิช่วิตที่่�ดำ่ ม่ขว้ญแล่ะกำาล่้งใจำ สามารั้ถปฏิิบ้ติหน้าที่่�ไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ ส่งผล่ให้คุณภาพิ

การั้ศักึษาของปรั้ะเที่ศัสงูขึ�น แล่ะการั้ผอ่นผน้การั้ชำารั้ะหน่� การั้ปรั้บ้ปรั้งุโครั้งสรั้า้งหน่� แล่ะการั้ปรั้ะนอนหน่�ซึ่ึ�งมข่า้รั้าชการั้

ครัู้ที่่�ไดำ้รั้้บความช่วยเหล่่อแล่้ว จำำานวน ๓๖ รั้าย
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นายพัรชีัย  พัิศาลสิษฐ์กุล
  

เกิดีวัันัที่่�      ๑๗  มกรั้าคม  ๒๕๑๓    อายุ  ๕๔  ปี 

วัุฒิิการศึึกษา  - ปรั้ิญญาตรั้่  สาขาวิชาการั้จำ้ดำการั้  

    มหาวิที่ยาล่้ยเกรั้ิก 

  - ปรั้ญิญาตรั้ ่ สาขาการั้จำด้ำการั้ธรุั้กจิำเสรั้มิสวย

    แล่ะความงาม  มหาวทิี่ยาล่ย้กรั้งุเที่พิธนบรุั้่

ที่่�อย้่       ๒๑/๑  หมู่  ๒  ตำาบล่บางล่ะมุง  

  อำาเภอบางล่ะมุง  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๑๕๐

โที่รศึัพที่์           ๐๘ ๙๑๒๙ ๒๑๑๒  

อาช่พ       ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา 

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิม การั้จำ้ดำการั้ศึักษาอย่างม่คุณภาพิในโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบ โดำยนำาร่ั้องพิ้ฒนา

หล่้กสูตรั้ฐานสมรั้รั้ถนะตามมาตรั้ฐานอาช่พิปรั้ะสบความสำาเรั้็จำได้ำรั้้บการั้รั้้บรั้องหล้่กสูตรั้สอดำคล้่องตามมาตรั้ฐาน

อาช่พิแล่ะคุณวุฒิวิชาช่พิ จำากสถาบ้นคุณวุฒิวิชาช่พิ (องค์การั้มหาชน) สน้บสนุนดำำาเนินงานแล่ะม่ส่วนรั้่วม 

การั้ดำำาเนินโครั้งการั้วิจำ้ยรั้ะดำ้บชาติที่ำาความรั้่วมม่อก้บมหาวิที่ยาล่้ยของรั้้ฐในการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา การั้สะสมหน่วยกิต

ในรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกิตแล่ะส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต สน้บสนุนผล่้กดำ้นการั้ข้บเคล่่�อนการั้ดำำาเนินการั้สำาหรั้้บ

การั้ให้เงินกู้ย่มเพิ่�อการั้ศัึกษาในหล้่กสูตรั้อาช่พิ ยกรั้ะดำ้บที่้กษะ สมรั้รั้ถนะ หรั้่อการั้เรั้่ยนรัู้้ (Upskill Reskill)  

ของโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบจำนสำาเรั้็จำม่การั้นำารั้่องครั้้�งแรั้ก ดำำาเนินโครั้งการั้ส่งเสรั้ิมสน้บสนุน สรั้้างขว้ญกำาล่้งใจำ 

ผูบ้ริั้หารั้ ครั้ผููส้อน ผูเ้รั้ย่น นก้เรั้ย่น  โรั้งเรั้ย่นเอกชนนอกรั้ะบบทุี่กปรั้ะเภที่ท้ี่�วปรั้ะเที่ศั มา ๕ ปี ตดิำต่อกน้ ได้ำรั้บ้แต่งต้�ง

เป็นคณะกรั้รั้มการั้ คณะที่ำางาน ในหล่ายด้ำาน ที่้�งดำ้านกฎหมาย ดำ้านวิชาช่พิ แล่ะวิชาการั้ สน้บสนุนโครั้งการั้/

กิจำกรั้รั้มของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ อย่างต่อเน่�องตล่อดำมา
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แพัทย์ห่ญิง พัรรณพัิมล  วีิป็ุลากร

เกิดีวัันัที่่�   ๑๙ ก้นยายน  ๒๕๐๔  อายุ ๖๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   แพิที่ยศัาสตรั้บ้ณฑิิต มหาวิที่ยาล่้ยขอนแก่น

ที่่�อย้่   ๑๔/๗ ซึ่อย ๒  ถนนเสรั้่ ๒  แขวงห้วหมาก  

  เขตบางกะปิ  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๔๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๑๓ ๗๔๗๙

อาช่พ    ข้ารั้าชการั้บำานาญ (อดำ่ตคณะที่่�ปรั้ึกษา

  รั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้)

ผู้ลึงานั

 ไดำร้ั้บ้การั้แตง่ต้�งใหเ้ปน็ที่่�ปรั้กึษาในคณะกรั้รั้มการั้บรั้หิารั้โรั้งพิยาบาล่ครั้แูล่ะเปน็ผูผ้ล่ก้ดำน้โรั้งพิยาบาล่ครัู้

ให้ม่การั้ใช้ Digital Transformation to Smart hospital ตามภารั้กิจำดำ้านการั้จำ้ดำสรั้รั้การั้บรั้ิการั้ดำ้านสุขภาพิ 

ของสำาน้กงาน สกสค. ซึ่ึ�งไดำ้ม่การั้ปรั้้บปรัุ้งโรั้งพิยาบาล่ครัู้สองดำ้านหล่้ก ๆ  ค่อ การั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้โรั้งพิยาบาล่ให้เป็น 

Smart hospital ซึ่ึ�งผล่้กดำ้นให้โรั้งพิยาบาล่ครัู้ม่ฐานข้อมูล่ที่่�ที่้นสม้ยม่การั้จำ้ดำเก็บเวชรั้ะเบ่ยนของผู้ป่วยในรัู้ปแบบ

อิเล่็กที่รั้อนิกส์แล่ะม่การั้น้ดำหมายจำองคิวการั้เข้ารั้้บโรั้งพิยาบาล่แล่ะการั้เต่อนผู้รั้้บบรั้ิการั้แบบออนไล่น์รั้วมถึง 

ม่การั้ใช้ใบส้�งยาในรัู้ปแบบอิเล็่กที่รั้อนิกส์สามารั้ถส่บค้นข้อมูล่การั้รั้้กษาในโรั้งพิยาบาล่แล่ะเช่�อมโยงการั้รั้้กษา

พิยาบาล่ก้บกรั้มบ้ญช่กล่างแล่ะสถานพิยาบาล่อ่�น ๆ  ที่้�งหน่วยงานรั้้ฐแล่ะเอกชนไดำ้ แล่ะนอกจำากน้�นการั้ขยายพิ่�นที่่�

โรั้งพิยาบาล่ครัู้ เพิ่�อให้รั้องร้ั้บผู้มาใช้บรั้ิการั้ไดำ้มากยิ�งขึ�น ซึ่ึ�งการั้เป็นตอบสนอง พิ้นธกิจำหล่้กของโรั้งพิยาบาล่ครัู้ 

ที่่�มุ่งเน้นในการั้จำ้ดำสว้สดิำการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาแล่ะพ้ิฒนารั้ะบบบริั้หารั้การั้จำ้ดำการั้ของหน่วยงาน 

ให้ดำ่ยิ�งขึ�น 
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นางพัรรษชีล  บัุญคง

เกิดีวัันัที่่�  ๑๙ ม่นาคม ๒๕๐๕  อายุ  ๖๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาเอก  รั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้์ดำุษฎ่

  บ้ณฑิิต  มหาวิที่ยาล่้ยปทีุ่มธาน่

ที่่�อย้่    ๑๙/๔๒ - ๔๓  ซึ่อยล่ำาลู่กกา ๑๑ หมู่ ๕ 

  ตำาบล่คูคต  อำาเภอล่ำาลู่กกา  

  จำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่  ๑๒๑๓๐

โที่รศึัพที่ ์  ๐๘ ๐๙๑๕ ๙๑๕๕

อาช่พ    ผู้บรั้ิหารั้แล่ะเจำ้าของกิจำการั้

ผู้ลึงานั

 ดำำารั้งตำาแหน่งผู้ที่รั้งคุณวุฒิในคณะกรั้รั้มการั้ศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่  ปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้ 

การั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาฯ  ส่งเสรั้ิมการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาเพิ่�อความม้�นคงดำ้วยการั้เป็นคณะกรั้รั้มการั้ติดำตาม ตรั้วจำสอบ 

ปรั้ะเมินผล่แล่ะนิเที่ศัการั้ศัึกษา ของ สพิม.ปทีุ่มธาน่ เป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิในคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินสถานศัึกษา 

ดำ้านต่าง ๆ  พิ้ฒนาแล่ะเสรั้ิมสรั้้างศั้กยภาพิที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ ดำ้วยการั้เป็นคณะกรั้รั้มการั้ค้ดำเล่่อกครัู้ผู้สมควรั้ไดำ้รั้้บ

รั้างว้ล่ต่าง ๆ  เป็นคณะอนกุรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา สพิม.ปที่มุธาน ่ แล่ะเป็นวทิี่ยากรั้ 

ให้ความรัู้ค้วามเข้าใจำในการั้เตรั้ย่มความพิร้ั้อมเพ่ิ�อขอรั้บ้การั้ปรั้ะเมินตามเกณฑ์ิรั้างวล้่ OBECQA รั้วมถึงการั้มอบ 

งบปรั้ะมาณจำำานวนมากเพิ่�อสน้บสนุนการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาของจำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่ นางพิรั้รั้ษชล่ บุญคง จำึงเป็น 

ผู้ที่ำาคุณปรั้ะโยชน์ฯ ที่่�ม่คุณูปการั้ต่อการั้ศัึกษาเป็นที่่�ปรั้ะจำ้กษ์อย่างสรั้้างสรั้รั้ค์แล่ะย้�งย่น
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ศาสตราจารย์พัฤทธิิ�  ศิริบัรรณพัิทักษ์

เกิดีวัันัที่่�  ๓๑  พิฤษภาคม  ๒๔๙๒  อายุ  ๗๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   Doctor of Philosophy (Ph.D.) in 

  International Development 

  Education and Economics of 

  Education University of Pittsburgh, 

  Pennsylvania, USA.

ที่่�อย้่   ๙๙/๒๒๘  ซึ่อย ๘  หมู่บ้านธนานนที่์  

  ตำาบล่บางกรั้่าง  อำาเภอเม่องนนที่บุรั้่  

  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๘๓๐ ๒๗๕๑

อาช่พ   อาจำารั้ย์มหาวิที่ยาล่้ย

ผู้ลึงานั

  - งานรั้บ้รั้องปรั้ญิญาแล่ะปรั้ะกาศันย่บต้รั้ที่างการั้ศักึษา มห่ล่ก้สตูรั้ที่่�ผา่นการั้พิจิำารั้ณาของคณะอนกุรั้รั้มการั้

ปรั้ะเมินฯ แล่ะเป็นไปตามมาตรั้ฐานหล่ก้สูตรั้ มาตรั้ฐานการั้ผลิ่ต แล่ะมาตรั้ฐานบณ้ฑิติ เสนอต่อคณะกรั้รั้มการั้คุรั้สุภา

เพิ่�อพิิจำารั้ณาให้การั้รั้้บรั้อง จำำานวน ๓๔๕ หล่้กสูตรั้

 - งานที่ดำสอบแล่ะปรั้ะเมินสมรั้รั้ถนะที่างวิชาช่พิครูั้ สำาน้กงานเล่ขาธิการั้คุรัุ้สภาได้ำดำำาเนินการั้จำ้ดำการั้

ที่ดำสอบ ในปี พิ.ศั. ๒๕๖๕ จำำานวน ๒ ครั้้�ง แล่ะในปี พิ.ศั. ๒๕๖๖ จำำานวน ๒ ครั้้�ง ๘ รั้อบ โดำยการั้ดำำาเนินงาน 

เป็นไปไดำ้ดำ้วยดำ่
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นายพัะโยม  ชีิณวีงศ์     

เกิดีวัันัที่่�  ๑ พิฤษภาคม  ๒๕๐๑  อายุ  ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาเอก  มหาวิที่ยาล่้ยศัิล่ปากรั้

ที่่�อย้่   ๕๘๙/๔๘  ถนนจำรั้้ล่สนิที่วงศั์  แขวงบางอ้อ  

  เขตบางพิล้่ดำ  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๗๐๐                                                         

โที่รศึัพที่ ์  ๐๙ ๘๗๔๕ ๘๗๘๙

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ                                                                         

ผู้ลึงานั

 ตล่อดำรั้ะยะเวล่าการั้รั้้บรั้าชการั้แล่ะในช่วงเวล่าที่่�เกษ่ยณอายุรั้าชการั้ไปแล่้ว ไดำ้ม่ผล่งานที่่�เป็นปรั้ะโยชน์

ตอ่กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ อาที่ปิรั้ะธาน อ.ก.ค.ศั. เขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษาปรั้ะถมศักึษาสมทุี่รั้สาครั้ อนกุรั้รั้มการั้ อ.ก.ค.ศั. 

วสิามญ้เก่�ยวกบ้ตำาแหน่งบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาอ่�นตามมาตรั้า ๓๘ ค. (๒) ปรั้ะธาน อ.ก.ค.ศั. วสิามญ้เฉพิาะกจิำเก่�ยวกบ้

การั้ปรั้ะเมนิผล่การั้ปฏิิบต้งิานของขา้รั้าชการั้ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษาเพิ่�อใหม่้แล่ะเล่่�อนเปน็วิที่ยฐานะเช่�ยวชาญ 

สาขาบริั้หารั้การั้ศึักษา สายงานบริั้หารั้สถานศึักษา (คณะที่่� ๓) สง้กด้ำสำานก้บริั้หารั้งานการั้ศึักษาพิเิศัษ คณะกรั้รั้มการั้

ล่กูเสอ่แหง่ชาต ิคณะกรั้รั้มการั้ผูท้ี่รั้งคณุวฒุสิภาล่กูเสอ่ไที่ย นายกสภาสถาบน้การั้อาชว่ศักึษา ภาคใต ้๒ (อน้ดำามน้) 

ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้สถานศึักษาข้�นพ่ิ�นฐาน ๓ โรั้งเรั้่ยน (โรั้งเรั้่ยนสตรั้่วิที่ยาโรั้งเรั้่ยนเบญจำมรั้าชูที่ิศั โรั้งเรั้่ยน 

โสตศัึกษาจำ้งหว้ดำนครั้ปฐม) คณะกรั้รั้มการั้ศัึกษาธิการั้จำ้งหว้ดำนครั้ปฐม คณะกรั้รั้มการั้พิ่�นที่่�นว้ตกรั้รั้มจำ้งหว้ดำภูเก็ต 

เป็นผู้อำานวยการั้สถาบ้นพิ้ฒนาคุณธรั้รั้ม มูล่นิธิยุวพิ้ฒน์ (ดำูแล่โรั้งเรั้่ยนปรั้ะมาณ ๕๐๐ แห่ง) คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิม

การั้ศัึกษาสำาหรั้้บคนพิิการั้ เป็นคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน ฯล่ฯ 
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นายพัิเชีษฐ  จันสกุลวีิบัูลย์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๐  เมษายน  ๒๕๐๒  อายุ ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาโที่  คณะบรั้ิหารั้ธุรั้กิจำ/MBA  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง 

ที่่�อย้ ่      ๑๐๓๓ รั้ิมคล่องพิรั้ะโขนง  ถนนอ่อนนุช  

  แขวงอ่อนนุช  เขตสวนหล่วง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๕๐

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๑๗๔๑ ๒๔๔๔, ๐๘ ๕๙๖๕ ๓๕๕๕ 

อาช่พ      Advisor ฝึ่ายพิ้ฒนาบุคล่ากรั้ของสมาคม

  ผู้ผล่ิตชิ�นส่วนยานยนต์ไที่ย (TAPMA) , 

  กรั้รั้มการั้บอรั้์ดำบรั้ิหารั้

              สถาบ้นเสรั้ิมสรั้้างข่ดำความสามารั้ถมนุษย์ 

  (FTI./HCBI.) สภาอุตสาหกรั้รั้มแห่ง

  ปรั้ะเที่ศัไที่ย

ผู้ลึงานั

 เป็นผู้ช่วยปฏิิบ้ติการั้ให้เป็นจำรั้ิงของคุณถาวรั้ ชล่้ษเฐ่ยรั้ (รั้องปรั้ะธานสภาอุตสาหกรั้รั้มแห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย) 

ให้ดำำาเนินการั้พ้ิฒนาตามแผน ๔ ยุที่ธศัาสตรั้์ไดำ้แก่ : พิ้ฒนาครัู้/หล่้กสูตรั้/อุปกรั้ณ์การั้ศัึกษา/รั้ะบบที่วิภาค่  

โดำยจำ้ดำให้ม่การั้พิ้ฒนาครัู้ช่าง ๓ รัุ้่น รั้วม ๗๗ ที่่าน ในปี ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ ดำ้วยหล่้กสูตรั้ Super Blue Collar,  

ร่ั้วมกบ้ครั้ ูที่ำาหล่ก้สูตรั้เสรั้มิให้นก้ศึักษา โดำยการั้เน้นให้นก้ศึักษาวางแผนเป็น, มว่ธิค่ดิำ ๕ แบบแล่ะนำาเสนองานเป็น, 

พิ้ฒนาอุปกรั้ณ์การั้ศัึกษาโดำยการั้จำ้ดำหาเครั้่�องที่้�งก้ดำแล่ะกล่ึง Manual & CNC เพิ่�อบรั้ิจำาคมากกว่า ๒๐ เครั้่�อง, 

รั้ะบบที่วิภาค่ ต้�งแต่ปี ๒๕๖๐ - ๒๕๖๖ ช่วยนำาน้กศัึกษามากกว่า ๑,๐๐๐ คน เข้าฝึึกงาน ๑ ปีก้บบรั้ิษ้ที่ในส้งก้ดำ

สมาคมฯ แล่ะเป็นวิที่ยากรั้ของหน่วยงานต่าง ๆ ได้ำแก่ กรั้มพิ้ฒนาฝึีม่อแรั้งงาน สมาคมผู้ผลิ่ตชิ�นส่วนรั้ถยนต์  

แล่ะเป็นวิที่ยากรั้พิิเศัษสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา 
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นายพัิศาล  ป็ัสนานนท์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๘  ตุล่าคม  ๒๕๐๒  อายุ  ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา เนติบ้ณฑิิตยสภา

ที่่�อย้ ่  ๓๐/๔  หมู่ ๕ ตำาบล่หนองเสม็ดำ  

  อำาเภอเม่องตรั้าดำ  จำ้งหว้ดำตรั้าดำ  ๒๓๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๙๘๒ ๖๒๒๔

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้ สำาน้กงานอ้ยการั้คดำ่เยาชน

  แล่ะครั้อบครั้้ว จำ้งหว้ดำตรั้าดำ

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุน ช่วยเหล่่อบริั้จำาคเงินเพ่ิ�อใช้ส่งเสริั้มพิ้ฒนาการั้ศึักษาแล่ะดูำแล่คุณภาพิช่วิตของน้กเรั้่ยน  

โดำยความรั้่วมม่อก้บคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาข้�นพิ่�นฐานโรั้งเรั้่ยนตรั้าดำสรั้รั้เสรั้ิญวิที่ยาคมในการั้จำ้ดำงานส่บสาน

ปรั้ะเพิณว่น้ล่อยกรั้ะที่ง เม่�อวน้ที่่� ๒๑ - ๒๗ พิฤศัจำกิายน พิ.ศั. ๒๕๖๖ เพ่ิ�อนำารั้ายได้ำสนบ้สนนุช่วยเหล่อ่ในการั้จำด้ำซึ่่�อ

เครั้่�องดำนตร่ั้วงโยธวาทิี่ต บริั้จำาคเงินที่นุการั้ศึักษาให้กบ้นก้เรั้ย่นโรั้งเรั้ย่นตรั้าดำสรั้รั้เสริั้ญวทิี่ยาคม เม่�อวน้ที่่� ๘ ธน้วาคม 

พิ.ศั. ๒๕๖๖ บรั้จิำาคเงินสนบ้สนนุเพิ่�อซึ่่�อเครั้่�องดำนตรั้ว่งโยธวาที่ติ เม่�อวน้ที่่� ๒๖ ธน้วาคม พิ.ศั. ๒๕๖๖ ใหแ้กโ่รั้งเรั้ย่น

ตรั้าดำสรั้รั้เสรั้ิญวิที่ยาคม
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นายพัีระพัล พัูลทวีี
 
เกิดีวัันัที่่�     ๓๐ เมษายน  ๒๕๐๓  อายุ  ๖๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   -  ปรั้้ชญาดำุษฎ่บ้ณฑิิต (ปรั้.ดำ.)  

      สาขาบรั้ิหารั้อาช่วะแล่ะเที่คนิคศัึกษา  

    มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่พิรั้ะจำอมเกล่้า

    พิรั้ะนครั้เหน่อ พิ.ศั. ๒๕๕๘

  -  การั้ศัึกษามหาบ้ณฑิิต (กศั.ม.)  

    สาขาการั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา  

    มหาวิที่ยาล่้ยนเรั้ศัวรั้  พิ.ศั. ๒๕๔๓

  -  การั้ศัึกษาบ้ณฑิิต  (กศั.บ.)  

    สาขาคณิตศัาสตรั้์  มหาวิที่ยาล่้ย

    ศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ  พิ.ศั. ๒๕๒๗

ที่่�อย้ ่     ๖๘/๑๙  ถนนอ่างที่องสิงห์บรุั้ ่ ตำาบล่ย่านซึ่่�อ  

  อำาเภอเม่องอ่างที่อง  จำ้งหว้ดำอ่างที่อง  

  ๑๔๐๐๐

โที่รศึัพที่์       ๐๘ ๑๙๔๗ ๓๗๒๒

อาช่พ    ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนุนการั้ดำำาเนินงานภารั้ะสำาคญ้ของศึักษาธิการั้จำง้หวด้ำแล่ะศึักษาธิการั้ภาคด้ำานงานพิฒ้นาการั้ศึักษา

แล่ะงานยทุี่ธศัาสตรั้ข์องจำง้หวด้ำ ชว่ยในดำา้นการั้พิฒ้นาการั้ศักึษาของจ้ำงหว้ดำจ้ำดำใหม่้ขอ้มูล่พิ่�นฐานสำาค้ญดำา้นจำำานวน

น้กเรั้่ยน ครัู้ โรั้งเรั้่ยน รั้วบรั้วมข้อมูล่ ปัญหาอุปสรั้รั้คในการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาของจำ้งหว้ดำ  ช่วยในดำ้านยุที่ธศัาสตรั้์ 

ส่งเสรั้ิมให้ม่การั้จำ้ดำที่ำางาน/นำาแผนสู่การั้ปฏิิบ้ติ/การั้ว้ดำผล่รั้ายงานผล่ โดำยดำำาเนินการั้เป็นรั้ะบบ สน้บสนุนการั้ใช้ 

งบปรั้ะมาณของสำานก้งานปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ให้มป่รั้ะสิที่ธิภาพิถูกต้องตามรั้ะเบย่บว่าด้ำวยการั้ใชง้บปรั้ะมาณ

ของกรั้มบ้ญช่กล่างแล่ะช่วยดำำาเนินงานการั้จำ้ดำที่ำาแผนต้วของงบปรั้ะมาณปรั้ะจำำาปีของสภาการั้ศัึกษาให้เป็นไปตาม

รั้ะเบ่ยบสำาน้กงบปรั้ะมาณตามปรั้ะเภที่ของงาน 
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รอังศาสตราจารย์ไพัโรจน์  สถิรยากร

เกิดีวัันัที่่�     ๔  ม่นาคม  ๒๕๐๖  อายุ  ๖๐ ปี  

วัุฒิิการศึึกษา รั้ะดำ้บปรั้ิญญาเอก  ครัุ้ศัาสตรั้์อุตสาหกรั้รั้ม

  ดำุษฏิ่บ้ณฑิิต ค.อ.ดำ. (วิจำ้ยแล่ะพิ้ฒนา

  หล่้กสูตรั้) สถาบ้นเที่คโนโล่ย่พิรั้ะจำอมเกล่้า

  พิรั้ะนครั้เหน่อ

ที่่�อย้่       ๑๒๒  ซึ่อยพิิบูล่สงครั้าม ๒๒ แยก ๘ 

  ตำาบล่บางเขน  อำาเภอเม่องนนที่บุรั้่  

  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๖๗๘๙ ๗๑๑๗

อาช่พ       พิน้กงานมหาวิที่ยาล่้ย ตำาแหน่งคณบดำ่ 

  คณะครัุ้ศัาสตรั้์อุตสาหกรั้รั้ม มหาวิที่ยาล่้ย

  เที่คโนโล่ย่ พิรั้ะจำอมเกล่้าพิรั้ะนครั้เหน่อ

ผู้ลึงานั

 ที่ำาคณุปรั้ะโยชนเ์ชงิวชิาการั้ สง่เสรั้มิภาพิล่ก้ษณผ์ูเ้รั้ย่นอาชว่ศักึษา สนบ้สนนุที่นุการั้ศักึษาภายใตโ้ครั้งการั้ 

(กสศั.) แล่ะพิ้ฒนานว้ตกรั้รั้มการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนอาช่วศัึกษาให้ม่ที่้นสม้ยสอดำคล่้องก้บความเปล่่�ยนแปล่งโล่ก

อุตสาหกรั้รั้มปัจำจำุบ้น ยกรั้ะดำ้บการั้อาช่วศัึกษารั้ะบบที่วิภาค่ แล่ะพ้ิฒนาจำ้ดำแนวปฏิิบ้ติ แล่ะขยายผล่ไปย้ง 

สถานปรั้ะกอบการั้ทีุ่กกลุ่่มอุตสาหกรั้รั้ม เป็นผู้นำาการั้พ้ิฒนาหล่้กสูตรั้ฝึึกอบรั้มครัู้อาช่วศัึกษาเติมเต็มช่องว่าง

สมรั้รั้ถนะหล่้กสูตรั้รั้ายวิชา พิ้ฒนารัู้ปแบบการั้จำ้ดำการั้อาช่วศัึกษารั้ะบบที่วิภาค่ มุ่งผล่ส้มฤที่ธิ� เช่�อมโยงสอดำคล่้อง

มาตรั้ฐานสากล่ ยกรั้ะดำ้บคุณภาพิการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน การั้ฝึึกอาช่พิ ถอดำรั้ห้สความสำาเรั้็จำ เผยแพิรั้่ไปย้ง 

สถานศัึกษาส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษาทีุ่กแห่ง
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นายมงคล  ศรีตระกูล

เกิดีวัันัที่่�  ๘ มกรั้าคม  ๒๔๖๗ อายุ  ๑๐๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๖

ที่่�อย้ ่  ๕๗ ซึ่อยเฉล่ิมพิรั้ะเก่ยรั้ติ รั้.๙ ซึ่อย ๗  

  แขวงหนองบอน  เขตปรั้ะเวศั 

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๒๕๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๕๐๗๕ ๖๖๐๐

อาช่พ  ธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิมดำ้านการั้มอบทีุ่นการั้ศัึกษา ตล่อดำจำนบรั้ิจำาคที่รั้้พิย์สินให้แก่โรั้งเรั้่ยนเสรั้ิมสรั้้าง 

แหล่่งเรั้่ยนรัู้้ แล่ะสิ�งอำานวยความสะดำวก เป็นสว้สดำิภาพิให้แก่ครัู้ น้กเรั้่ยน แล่ะผู้ปกครั้อง ก่อให้เกิดำการั้พ้ิฒนา

คุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอน แล่ะสรั้้างความสุขให้แก่น้กเรั้่ยนแล่ะผู้ปกครั้องมาอย่างต่อเน่�อง
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ผู้ชี่วียศาสตราจารย์มนตา  ตุลย์เมธิาการ

เกิดีวัันัที่่�    ๑๓ สิงหาคม ๒๕๒๑   อายุ  ๔๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาเอก ค.ดำ. (การั้ว้ดำแล่ะปรั้ะเมินผล่การั้

  ศัึกษา) จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้ ่  ๒๒๘/๑๖๔  ถนนรั้่วมมิตรั้พิ้ฒนา  

  แขวงที่่าแรั้้ง  เขตบางเขน  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  

  ๑๐๒๒๐

โที่รศึัพที่์  ๐๙ ๕๔๙๕ ๙๙๒๔ 

อาช่พ   พิน้กงานมหาวิที่ยาล่้ย

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุแล่ะสง่เสรั้มิคณุภาพิด้ำานศักึษาเอกชนของไที่ย โดำยผลิ่ตส่�อในรูั้ปแบบคล่ปิวดิ่ำที่ศ้ัน ์เพ่ิ�อยกรั้ะด้ำบ

รั้ะบบปรั้ะก้นคุณภาพิการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบด้ำานการั้ว้ดำแล่ะปรั้ะเมินผล่ พิ้ฒนาเคร่ั้�องมอ่การั้วิเครั้าะห์

มาตรั้ฐานการั้ศึักษาโรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบ จำ้ดำที่ำารั้ายงานผล่การั้ติดำตามแล่ะปรั้ะเมินผล่แผนพิ้ฒนาการั้ศึักษาเอกชน 

พิ.ศั. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๖ เป็นวิที่ยากรั้ให้ความรัู้้แก่โรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบ แล่ะโรั้งเรั้่ยนเอกชนในพิ่�นที่่� ๓ จำ้งหว้ดำชายแดำน

ภาคใต้ เป็นคณะที่ำางานพิ้ฒนาคู่ม่อการั้ดำำาเนินงานการั้ปรั้ะก้นคุณภาพิการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบ แล่ะรั้่วม

ติดำตามเพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบในกรัุ้งเที่พิมหานครั้ อ่กที่้�งเป็นคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินรั้างว้ล่ 

SE Award ของโรั้งเรั้่ยนนอกรั้ะบบ
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นางมยุรา  พัาณิชีย์พังศภัค

เกิดีวัันัที่่�     ๘  กรั้กฎาคม  ๒๕๑๗  อายุ  ๔๙ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาตรั้่  

ที่่�อย้่   ๒๐๘/๑ หมู่  ๔ ตำาบล่สมเดำ็จำ  อำาเภอสมเดำ็จำ  

  จำ้งหว้ดำกาฬสินธุ์  ๔๖๑๕๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๒๖๐ ๖๖๑๑, ๐๙ ๕๘๔๑ ๗๑๙๑

อาช่พ   ผู้รั้้บใบอนุญาตโรั้งเรั้่ยนเอกปัญญา

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิมคุณภาพิดำ้านจำ้ดำการั้ศัึกษาไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ เป็นโรั้งเรั้่ยนคุณภาพิดำ้าน 

ความเป็นเล่ิศัที่างวิชาการั้ ที่้�งในรั้ะด้ำบจ้ำงหว้ดำ รั้ะดำ้บภาค แล่ะรั้ะด้ำบปรั้ะเที่ศั ส่งผล่ให้ครัู้ แล่ะน้กเรั้่ยนทีุ่กรั้ะด้ำบ 

เปน็คนดำ ่คนเกง่ มผ่ล่งานโดำดำเดำน่ในรั้ะด้ำบจ้ำงหวด้ำ รั้ะด้ำบภาค รั้ะดำบ้ปรั้ะเที่ศัแล่ะนานาชาต ิบรั้หิารั้งานสนองนโยบาย

การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ เป็นผู้บริั้หารั้โรั้งเรั้่ยนเอกชนดำ่เด่ำน ได้ำถวายเงินโดำยเสดำ็จำพิรั้ะรั้าชกุศัล่ 

ในวโรั้กาสท่ี่� สมเด็ำจำพิรั้ะกนิษฐาธิรั้าชเจำา้ กรั้มสมเด็ำจำพิรั้ะเที่พิรั้ต้นรั้าชสุดำาฯ สยามบรั้มรั้าชกุมารั้ ่เสด็ำจำพิรั้ะรั้าชดำำาเนิน

ที่อดำพิรั้ะเนตรั้การั้ดำำาเนินงานโรั้งเรั้่ยนพิรั้ะเที่พิญาณวิศัิษฏิ์อุดำมวิที่ย์ จำ้งหว้ดำกาฬสินธุ์ ปรั้้บปรัุ้งห้องปฏิิบ้ติศัาสนกิจำ 

ว้ดำโสภณพิ้ฒนารั้าม (ภูปูนในฝัึน) ได้ำมอบทุี่นการั้ศึักษาให้ก้บน้กเรั้่ยนที่่�เรั้่ยนดำ่ ช้�นม้ธยมศึักษาปีที่่� ๑ แล่ะช้�น

ม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๔ เป็นปรั้ะจำำาทีุ่กปีต้�งแต่ปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นมา 
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นายมีชีัย  วีีระไวีทยะ

เกิดีวัันัที่่�  ๑๗  มกรั้าคม  ๒๔๘๔   อายุ ๘๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาตรั้่  สาขาเศัรั้ษฐศัาสตรั้์ 

  มหาวิที่ยาล่้ยเมล่เบิรั้์น

ที่่�อย้ ่  สมาคมพิ้ฒนาปรั้ะชากรั้แล่ะชุมชน 

  สุขุมวิที่ ๑๒ เขตคล่องเตย  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๑๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๖ ๑๖๕๖ ๑๖๓๒

อาช่พ  นายกสมาคมพิ้ฒนาปรั้ะชากรั้ แล่ะชุมชน 

  แล่ะผู้ก่อต้�งโรั้งเรั้่ยนม่ช้ยพิ้ฒนา 

  แล่ะมูล่นิธิม่ช้ย  ว่รั้ะไวที่ยะ

ผู้ลึงานั

 - กรั้รั้มการั้ในคณะกรั้รั้มการั้ข้บเคล่่�อนการั้ปฏิิรัู้ปเพิ่�อรั้องรั้้บการั้ปรั้้บเปล่่�ยนตามนโยบาย Thailand 4.0

 - กอ่ต้�งแล่ะเป็นปรั้ะธานโรั้งเรั้ย่นม่ชย้พ้ิฒนา ให้เปน็โรั้งเรั้ย่นต้นแบบที่่�ส่งเสริั้มการั้เรั้ย่นรัู้เ้พ่ิ�อเปล่่�ยนแปล่ง

ส้งคม

 - รั้่วมก้บศัาสตรั้าจำารั้ย์กิตติคุณ ดำรั้.เที่่ยนฉาย ก่รั้ะน้นที่น์ ข้บเคล่่�อนการั้จำ้ดำการั้ศัึกษาในรัู้ปแบบโรั้งเรั้่ยน

รั้่วมพิ้ฒนา หรั้่อ Partnership School เพิ่�อยกรั้ะดำ้บคุณภาพิการั้ศัึกษาแล่ะคุณภาพิช่วิตสำาหรั้้บน้กเรั้่ยนแล่สมาชิก

ในชุมชนแล่ะให้โรั้งเรั้่ยนเป็นฐานในการั้พิ้ฒนาคุณภาพิช่วิตแล่ะรั้ายไดำ้ในพิ่�นที่่�รั้อบโรั้งเรั้่ยน

 - รั้ิเรั้ิ�มที่ำา “โครั้งการั้โรั้งเรั้่ยนรั้่วมพิ้ฒนา” เป็นแนวคิดำการั้สรั้้างนว้ตกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้สถานศัึกษา

ภายใต้บที่บาที่ความร่ั้วมมอ่รั้ะหว่างกรั้ะที่รั้วงศักึษาธิการั้ แล่ะบริั้ษท้ี่ มลู่นิธ ่องคก์รั้ หรั้อ่สถาบน้ที่่�สน้บสนนุที่รั้พ้ิยากรั้

แล่ะม่ส่วนรั้่วมในการั้บรั้ิหารั้ให้ก้บสถานศัึกษา

 - วิที่ยากรั้บรั้รั้ยาย ห้วข้อ “บที่บาที่ใหม่ของโรั้งเรั้่ยนในการั้พิ้ฒนาแล่ะสรั้้างความเข้มแข็งในก้บชุมชน : 

บที่เรั้่ยนจำากโรั้งเรั้่ยนม่ช้ยพิ้ฒนา”
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นางยุพัิน  ป็ระเสริฐกุล

เกิดีวัันัที่่�  ๒๑ มกรั้าคม  ๒๕๐๕  อายุ ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาโที่  ครัุ้ศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต 

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิพิรั้ะนครั้ 

  ปรั้ิญญาโที่  ศัึกษาศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต 

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้ ่  ๓๘/๕๗  หมู่ ๖ ตำาบล่คูคต  อำาเภอล่ำาลู่กกา  

  จำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่  ๑๒๑๓๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๖๓๘๖ ๖๗๐๕

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 เปน็คณะกรั้รั้มการั้ตดิำตาม ตรั้วจำสอบ ปรั้ะเมนิผล่ แล่ะนเิที่ศัการั้ศักึษา แล่ะเปน็คณะกรั้รั้มการั้ที่่�ปรั้กึษา/

พิ่�เล่่�ยง เพ่ิ�อให้คำาแนะนำาปรึั้กษาแก่ผู้อำานวยการั้สถานศึักษาท่ี่�ปฏิิบ้ติงานในรั้อบ ๑ ปี ของสำาน้กงานเขตพิ่�นท่ี่� 

การั้ศัึกษา สน้บสนุนแก้ปัญหาการั้ถดำถอยที่างการั้เร่ั้ยนรัู้้ของน้กเรั้่ยนในโรั้งเรั้่ยน เป็นผู้ให้ความรู้ั้เพิ่�อวางแผน 

หรั้่อแนวที่างการั้ศึักษา แล่ะจำ้ดำที่ำาแผนพิ้ฒนาสถานศึักษา เป็นผู้ที่รั้งคุณวุฒิให้คำาปรั้ึกษา/แนะนำา (Coaching)  

ในการั้ปรั้ะเมินส้มฤที่ธิ�ผล่การั้ปฏิิบ้ติงานในหน้าที่่� ตำาแหน่งผู้อำานวยการั้สถานศัึกษา ในรั้ะยะเวล่า ๑ ปี รั้วมถึง 

เป็นจำิตอาสาช่วยจำ้ดำกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้แล่ะสน้บสนุนองค์กรั้ต่าง ๆ ที่้�งว้ดำแล่ะสถานศัึกษาอย่างสมำ�าเสมอ
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นางระจิต  พัุ่มศิริ

เกิดีวัันัที่่�   ๒๒ ม่นาคม  ๒๔๙๑  อายุ ๗๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   การั้ศัึกษาบ้ณฑิิต

ที่่�อย้่   ๓๒๒/๑ ซึ่อยคูกำาพิล่  ถนนวชิรั้ปรั้าการั้  

  ตำาบล่บางปล่าสรั้้อย  อำาเภอเม่องชล่บุรั้่  

  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์  ๐๘ ๕๐๘๔ ๔๔๗๘

อาช่พ    ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 - สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิมกิจำการั้ลู่กเส่อไที่ย ต้�งแต่ปีพิุที่ธศั้กรั้าช ๒๕๑๔ ในขณะที่่�รั้้บรั้าชการั้ครัู้ ม่ตำาแหน่ง

ที่างลู่กเส่อเป็นผู้กำาก้บลู่กเส่อสำารั้องในกองลู่กเส่อสำารั้องของโรั้งเรั้่ยนบ้านสวนอุดำมวิที่ยา แล่ะในขณะเดำ่ยวก้น 

ไดำ้ปฏิิบ้ติหน้าที่่�เป็นคณะวิที่ยากรั้ผู้ให้การั้ฝึึกอบรั้มผู้บ้งค้บบ้ญชาลู่กเส่อในรั้ะดำ้บต่าง ๆ ณ ค่ายลู่กเส่อวชิรั้าวุธ  

อำาเภอศัรั้่รั้าชา จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่ 

 - ได้ำรั้้บแต่งต้�งให้เป็นคณะวิที่ยากรั้ผู้ให้การั้ฝึึกอบรั้มบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อรั้ะดำ้บผู้นำาข้�นความรัู้้ช้�นสูง 

ของน้กศัึกษาวิที่ยาล่้ยป้องก้นรั้าชอาณาจำ้กรั้สถาบ้นวิชาการั้ป้องก้นปรั้ะเที่ศั

 - ได้ำรั้้บแต่งต้�งให้เป็นคณะวิที่ยากรั้ผู้ให้การั้ฝึึกอบรั้มบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อรั้ะดำ้บผู้นำาข้�นความรัู้้ช้�นสูง 

น้กปกครั้องรั้ะดำ้บสูง ของสถาบ้นดำำารั้งรั้าชานุภาพิ

 - ได้ำรั้้บแต่งต้�งให้เป็นคณะวิที่ยากรั้ผู้ให้การั้ฝึึกอบรั้มบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อรั้ะดำ้บผู้นำาข้�นความรัู้้ช้�นสูง 

น้กบรั้ิหารั้รั้ะดำ้บสูง ของสถาบ้นพิ้ฒนาครัู้ คณาจำารั้ย์แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ฯล่ฯ

 - ไดำ้รั้้บพิรั้ะรั้าชที่านเหรั้่ยญลู่กเส่อสดำุดำ่ ช้�นที่่� ๑ ปี พิ.ศั. ๒๕๓๕
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นางสาวีลฎาภา  มอัร์เตโร

เกิดีวัันัที่่�     ๑๔ มิถุนายน  ๒๕๑๕ อายุ ๕๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาเอก  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย     

ที่่�อย้่      ๙๙/๑๙๘  หมู่บ้านม้ณฑินา 

  (แจำ้งว้ฒนะ-รั้าชพิฤกษ์)  ซึ่อย 5C  

  ถนนช้ยพิฤกษ์  ตำาบล่บางพิล่้บ 

            อำาเภอปากเกรั้็ดำ  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๒๐

โที่รศึัพที่์      ๐๘ ๑๙๑๖ ๔๐๘๖

อาช่พ      พิน้กงานบรั้ิษ้ที่เอกชน

ผู้ลึงานั

 เป็นคณะอนุกรั้รั้มการั้รั้่วมภาคร้ั้ฐแล่ะเอกชนเพิ่�อพ้ิฒนากำาล่้งคนอาช่วศัึกษา (อ.กรั้อ.อศั.) กลุ่่มอาช่พิ 

ภาคธรุั้กิจำแล่ะบริั้การั้อาหารั้ตามคำาส้�งกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ สนบ้สนุนส่งเสริั้มการั้จำด้ำการั้ศึักษาในการั้พิฒ้นาหล่ก้สตูรั้

อาหารั้แล่ะโภชนาการั้ แล่ะสร้ั้างนว้ตกรั้รั้มด้ำานการั้ศึักษาในการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ Hybrid Learning Program  

เป็นหล่ก้สูตรั้การั้เรั้ย่นออนไล่น ์พิฒ้นาบคุล่ากรั้เพิ่�อการั้จำด้ำการั้ศึักษาอาชว่ศักึษารั้ะบบที่วิภาค ่โดำยการั้เปน็วทิี่ยากรั้

บรั้รั้ยายอบรั้มให้ความรัู้ค้รั้ฝึูึกในสถานปรั้ะกอบการั้ แล่ะอบรั้มครั้ฝึูึกในสถานศักึษา รั้วมที่้�งจำด้ำแข่งขน้  “สดุำยอดำฝีึมอ่

อาหารั้ไที่ย S&P” รั้่วมก้บ สอศั. โดำยน้กเรั้่ยนสาขาอาหารั้แล่ะโภชนาการั้ส้งก้ดำ สอศั. ที่้�วปรั้ะเที่ศัเข้ารั้่วมแข่งข้น   
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นางสาวีลักษณาวีิไล  จันท์แสนโรจน์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๒ กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๔๐  อายุ  ๒๖ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาตรั้่

ที่่�อย้ ่  ๙๙๙/๑๕๘  ซึ่อยเกศัิน่วิล่ล่์  

  แขวงสามเสนนอก  เขตห้วยขวาง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๓๑๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๑๐๗ ๘๙๐๘

อาช่พ  ผู้ช่วยผู้ตรั้วจำสอบบ้ญช่

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนแล่ะส่งเสริั้มคุณภาพิด้ำานการั้จำ้ดำการั้ศึักษาของโรั้งเร่ั้ยน ปร้ั้บปรุั้งหอปรั้ะชุมของโรั้งเร่ั้ยนให้ 

เอ่�อปรั้ะโยชน์ในกจิำกรั้รั้ม การั้เรั้ย่นการั้สอน การั้ที่ำากจิำกรั้รั้มต่าง ๆ  ของนก้เรั้ย่น แล่ะบรั้กิารั้ชุมชน  อก่ที่้�งย้งสนบ้สนนุ

การั้จ้ำดำกิจำกรั้รั้มการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยน ที่ำาให้โรั้งเรั้่ยนไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ต่าง ๆ มากมาย อาที่ิเช่น รั้างว้ล่คุณภาพิ 

แหง่สำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศักึษาข้�นพิ่�นฐาน OBECQA ปรั้ะจำำาป ี๒๕๖๕ รั้างวล้่ชมรั้ม TO BE NUMBER ONE  

ในสถานศึักษารั้ะดำ้บการั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน ที่่�รั้้กษามาตรั้ฐาน พิร้ั้อมเป็นต้นแบบรั้ะดำ้บเพิชรั้ ปีที่่� ๑ รั้างว้ล่ IQA 

AWARD รั้ะดำ้บยอดำเย่�ยม ปรั้ะเภที่สถานศัึกษาขนาดำใหญ่ ที่่�ม่รั้ะบบกล่ไกการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้คุณภาพิแล่ะมาตรั้ฐาน

การั้ศัึกษาเพิ่�อปรั้ะก้นคุณภาพิการั้ศัึกษา  เป็นต้น  
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นางลัดดา  อัาฮห่มัด-มาฮิดิ

เกิดีวัันัที่่�     ๒๙  ม่นาคม  ๒๕๐๒  อายุ  ๖๔  ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาโที่  M.Ed สาขาหล่้กสูตรั้

  แล่ะการั้สอน 

ที่่�อย้่    ๒๕๗/๒๐๒  หมู่บ้านคุ้มพิญา  หมู่  ๓  

  ตำาบล่บ้านแหวน  อำาเภอหางดำง  

  จำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ ๕๐๒๓๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๘๕ ๖๖๔๐  

อาช่พ    ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา

ผู้ลึงานั

 นำาความรัู้้ ความสามารั้ถแล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ในการั้รั้่วมม่อ ที่ำางานเพิ่�อการั้ส่งเสรั้ิมสน้บสนุนการั้พ้ิฒนา

คณุภาพิการั้จำด้ำการั้ศักึษาของโรั้งเรั้ย่นนานาชาตติามนโยบายของสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้สง่เสริั้มการั้ศักึษาเอกชน 

กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ รั้่วมก้บภาครั้้ฐแล่ะเอกชนท้ี่�งภายในท้ี่องถิ�นแล่ะรั้ะดำ้บปรั้ะเที่ศั ได้ำรั้้บค้ดำเล่่อกให้เป็น 

คณะกรั้รั้มการั้ของชมรั้มโรั้งเรั้่ยนนานาชาติแห่งภาคเหน่อหล่ายสม้ย ดำำารั้งตำาแหน่งผู้ปรั้ะเมินมาตรั้ฐานการั้จำ้ดำการั้

ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนนานาชาติของ สมศั. จำนถึงปัจำจำุบ้น ไดำ้รั้้บการั้แต่งต้�งเป็นคณะกรั้รั้มการั้ตรั้วจำพิิจำารั้ณาหล่้กสูตรั้

ของโรั้งเรั้่ยนนานาชาติในจำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ของสำาน้กงานศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ ได้ำรั้้บการั้แต่งต้�งให้เข้าร่ั้วม 

เป็นอนุกรั้รั้มการั้ส่งเสริั้มการั้ศึักษาเอกชนปรั้ะเภที่นานาชาติ โดำยรั้้ฐมนตรั้่กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ ได้ำรั้้บการั้แต่งต้�ง

ให้เข้ารั้่วมเป็นคณะที่ำางานจำ้ดำที่ำาเกณฑิ์การั้พิิจำารั้ณาหล่้กสูตรั้โรั้งเรั้่ยนในรั้ะบบปรั้ะเภที่นานาชาติโดำยเล่ขาธิการั้ 

คณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ศัึกษาเอกชน
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นางวีัฒนาพัร  ระงับัทุกข์

เกิดีวัันัที่่�   ๘  พิฤศัจำิกายน  ๒๕๐๒    อายุ  ๖๔  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ครัุ้ศัาสตรั้ดำุษฎ่บ้ณฑิิต สาขาหล่้กสูตรั้

  แล่ะการั้สอน จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย    

ที่่�อย้ ่   ๒๐๒/๑๙  หมู่บ้านช้ยพิฤกษ์บางบ้วที่อง  

  หมู่ที่่� ๑  ตำาบล่พิิมล่รั้าช  อำาเภอบางบ้วที่อง 

  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๑๐ 

โที่รศึัพที่์  ๐๖ ๑๙๖๓ ๕๙๖๑

อาช่พ    ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนงานดำ้านบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ แล่ะงานดำ้านบรั้ิหารั้งานบุคคล่ โดำยดำำารั้งตำาแหน่ง ดำ้งน่� ๑) อนุกรั้รั้มการั้

ใน อ.ก.พิ. สกศั. ดำา้นการั้บรั้หิารั้แล่ะการั้จำด้ำการั้  ๒) กรั้รั้มการั้ปรั้ะเมนิผล่งานเพิ่�อแตง่ต้�งใหด้ำำารั้งตำาแหนง่น้กวชิาการั้

ศัึกษารั้ะดำ้บชำานาญการั้ แล่ะชำานาญการั้พิิเศัษ สกศั.  แล่ะ ๓) กรั้รั้มการั้กล่้�นกรั้องเพิ่�อพิิจำารั้ณาผู้ที่่�สมควรั้ 

ขึ�นบญ้ชร่ั้ายช่�อผูผ้า่นการั้กล่้�นกรั้องตำาแหนง่ปรั้ะเภที่อำานวยการั้ รั้ะดำบ้สงู สง้กด้ำ สกศั. รั้วมที่้�งสนบ้สนนุงานวชิาการั้ 

งานวจิำย้  แล่ะพิฒ้นา องคค์วามรัู้ ้ โดำยดำำารั้งตำาแหน่ง  ดำง้น่�  ๑) อนกุรั้รั้มการั้สภาการั้ศักึษาด้ำานนโยบายแล่ะแผนการั้

ศัึกษา ๒) รั้องปรั้ะธานคณะที่ำางานจำ้ดำที่ำาแผนการั้ศัึกษาแห่งชาติ ๓) ปรั้ะธานคณะที่ำางานข้บเคล่่�อนรั้ะบบธนาคารั้

หน่วยกิต ๔) กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในคณะกรั้รั้มการั้กรั้อบคุณวุฒิแห่งชาติ แล่ะ ๕) ผู้ที่รั้งคุณวุฒิให้คำาปรึั้กษา

แนวที่างการั้ดำำาเนินงานแล่ะพิิจำารั้ณาผล่การั้วิจำ้ยของ สกศั.  
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นายวีันชีัย  ธิงชีัย

เกิดีวัันัที่่�     ๒๓ ธ้นวาคม  ๒๕๐๒ อายุ  ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ศัึกษาศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต  บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา   

  มหาวิที่ยาล่้ยศัิล่ปากรั้

ที่่�อย้่   ๗๒/๑๓๑  ตำาบล่บางแม่นาง  อำาเภอบางใหญ่  

  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๔๐  

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๒๕ ๕๓๙๙

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 เปน็ผูท้ี่รั้งคณุวฒุแิล่ะเป็นผูม่้ความรู้ั้ความเช่�ยวชาญดำา้นการั้บรั้หิารั้พิส้ดำภุาครั้ฐ้ในสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เป็นผู้ม่ความรัู้้ความสามารั้ถเก่�ยวก้บงานการั้เงิน ดำ้านการั้จำ้ดำซึ่่�อจำ้ดำจำ้าง

แล่ะการั้บรั้ิหารั้พิ้สดำุภาครั้้ฐมาโดำยตล่อดำ ไดำ้ร้ั้บเป็นวิที่ยากรั้ให้ความรู้ั้แก่บุคล่ากรั้ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้  

แล่ะหน่วยงานอ่�น ๆ ในส่วนของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค. ไดำ้เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในการั้กำาหนดำ

คุณล่้กษณะ ขอบเขตงาน แล่ะรั้าคากล่าง สำาหรั้้บโครั้งการั้ที่่�ม่มูล่ค่ามากกว่าหนึ�งล่้านบาที่ หล่ายโครั้งการั้  

แล่ะเป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิดำ้านการั้เงินของคณะกรั้รั้มการั้กองทุี่นเพ่ิ�อความม้�นคงของพิน้กงานเจำ้าหน้าที่่� 

มาต้�งแต่ว้นที่่� ๓๐ มกรั้าคม ๒๕๖๖ จำนถึงปัจำจำุบ้น
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นายวีิชีา  สวี่างอัารมย์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๑ พิฤษภาคม  ๒๕๐๕ อายุ  ๖๑ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้วิชาช่พิช้�นสูง  

  โรั้งเรั้่ยนเกษตรั้กรั้รั้มศัรั้่นครั้

ที่่�อย้ ่  ๙๕/๑๓  ถนนยุที่ธศัาสตรั้์  ซึ่อย ๙ 

  หมู่บ้านสว่างอารั้มณ์  ตำาบล่ปากแพิรั้ก  

  อำาเภอทีุ่่งสง  จำ้งหว้ดำนครั้ศัรั้่ธรั้รั้มรั้าช  

  ๘๐๑๑๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๙๕๘ ๕๐๔๔

อาช่พ  เจำ้าของธุรั้กิจำอส้งหารั้ิมที่รั้้พิย์

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนดำ้านบรั้ิหารั้การั้จำ้ดำการั้ โดำยเป็นปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้ดำำาเนินงานฝึ่ายจำ้ดำหารั้ายไดำ้ในกิจำกรั้รั้ม 

เดำนิ - วิ�ง “รั้วมพิล่คนม่วงขาว” ครั้บรั้อบ ๘๐ ปี โรั้งเรั้ย่นทีุ่ง่สง เพิ่�อจำด้ำหารั้ายได้ำในการั้จำด้ำซึ่่�อเครั้่�องดำนตรั้ม่อบให้แก่

น้กเรั้่ยนโรั้งเรั้่ยนทุ่ี่งสง สน้บสนุนการั้ดำำาเนินงานของโรั้งเรั้่ยนในการั้ให้ทีุ่นการั้ศัึกษาแก่น้กเรั้่ยนอย่างต่อเน่�อง  

ให้ความช่วยเหล่่อ ช่วยแก้ปัญหาในการั้ดำำาเนินงานของโรั้งเรั้่ยนกรั้ณ่เกิดำเหตุไฟไหม้อาคารั้ดำนตรั้่สากล่

 สนบ้สนนุสร้ั้างอาคารั้ฝึึกซ้ึ่อมดำนตรั้ห่ล่ง้ใหม่ช่�อว่า “อาคารั้สว่างอารั้มย์” ที่ดำแที่นอาคารั้หล่ง้เดิำมที่่�เสย่หาย

จำากเหตุเพิล่ิงไหม้ เพิ่�อบรั้ิจำาคให้แก่โรั้งเรั้่ยนทีุ่่งสง
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นายวีิเชีียร  เนียมน้อัม

เกิดีวัันัที่่�   ๑๘  กรั้กฎาคม  ๒๕๐๗ อายุ  ๕๙ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาโที่  ครัุ้ศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิสวนสุน้นที่า

ที่่�อย้ ่    ๑๒๐/๑  ซึ่อยสมปรั้ะสงค์  ตำาบล่บางปรั้อก  

  อำาเภอปทีุ่มธาน่  จำ้งหว้ดำปทีุ่มธาน่  ๑๒๐๐๐

โที่รศึัพที่์    ๐๘ ๑๖๑๗ ๖๐๖๒

อาช่พ      ครัู้เอกชน  ตำาแหน่งผู้แที่นผู้รั้้บใบอนุญาต 

  ผู้จำ้ดำการั้ แล่ะผู้อำานวยการั้วิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่

  ปัญญาภิว้ฒน์

ผู้ลึงานั

 ในขณะที่่�ปฏิิบ้ติหน้าท่ี่�อุปนายกสมาคมวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่แล่ะอาช่วศัึกษาเอกชนแห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย              

ในพิรั้ะรั้าชูปถ้มภ์สมเด็ำจำพิรั้ะเที่พิรั้้ตนรั้าชสุดำาฯ สยามบรั้มรั้าชกุมาร่ั้ กลุ่่มภาคกล่าง ช่วยผล่้กดำ้นส่งเสริั้มให้ 

สถานศัึกษาจำ้ดำการั้ศัึกษารั้ะบบที่วิภาค่มากขึ�น ที่ำาให้จำำานวนผู้เรั้่ยนอาช่วศัึกษารั้ะบบที่วิภาค่เพิิ�มขึ�น ตามนโยบาย

ของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ แล่ะจำ้ดำโครั้งการั้พิ้ฒนาครัู้อาช่วศัึกษาเอกชนให้ที่้นต่อการั้เปล่่�ยนแปล่งของโล่กธุรั้กิจำ 

ขยายองคค์วามรู้ั้รั้ะบบที่วภิาค ่ไปยง้หนว่ยงานที่างการั้ศักึษา สถานศักึษา ปรั้ะมาณ ๒๔ หนว่ยงาน โดำยมจ่ำดุำปรั้ะสงค์               

ที่่�จำะเพิิ�มปรั้ิมาณผู้เรั้่ยนในรั้ะบบที่วิภาค่ให้มากขึ�นตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้
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นางวีิภา  วีิภาสวีัชีรโยธิิน

เกิดีวัันัที่่�      ๑๘ กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๐๖  อายุ  ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา    ปรั้ิญญาโที่  คณะบรั้ิหารั้ธุรั้กิจำบ้ณฑิิต  

  สาขาการั้ตล่าดำ  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้่       ๒๐๒ หมู่  ๑๕ ตำาบล่ที่่าแซึ่ะ  อำาเภอที่่าแซึ่ะ  

  จำ้งหว้ดำชุมพิรั้  ๘๖๑๔๐

โที่รศึัพที่์     ๐๖ ๑๕๙๕ ๒๒๙๓

อาช่พ      น้กธุรั้กิจำ 

  (บรั้ิษ้ที่ แม่ฟ้า-ภิญโญปิโตเล่่ยม จำำาก้ดำ)

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุแล่ะสง่เสรั้มิการั้พิฒ้นาท้ี่กษะที่างวชิาชพ่ิกบ้การั้เสรั้มิสรั้า้งคณุล่ก้ษณะอน้พิงึปรั้ะสงคข์องผูเ้รั้ย่น

อาช่วศัึกษา (Fix it - จำิตอาสา) เที่ศักาล่ปีใหม่ แล่ะสงกรั้านต์ ต้�งแต่ปี พิ.ศั. ๒๕๕๔ จำนถึงปัจำจำุบ้น เป็นเงิน  

๑,๐๑๒,๕๐๐ บาที่ สน้บสนุนเงินทีุ่นการั้ศัึกษาโรั้งเรั้่ยนสอาดำเผดำิญวิที่ยา แล่ะบุตรั้ข้ารั้าชการั้ตำารั้วจำ สถาน่ตำารั้วจำ

ภธูรั้อำาเภอที่า่แซึ่ะ สนบ้สนนุงบปรั้ะมาณกอ่สรั้า้งพิ่�นอาคารั้เรั้ย่นโรั้งเรั้ย่นอนบุาล่ชมุพิรั้ จำด้ำต้�งแล่ะเปน็ปรั้ะธานชมรั้ม

เที่เบิล่เที่นนิส ฟ้า-ภิญโญชุมพิรั้ สน้บสนุนให้เด็ำกเล่่นก่ฬาแล่ะใช้เวล่าว่างให้เป็นปรั้ะโยชน์  จำ้ดำโครั้งการั้แล่กยิ�ม 

กจิำกรั้รั้มสร้ั้างรั้อยยิ�มให้กบ้เด็ำกๆ โรั้งเร่ั้ยนว้ดำขุนกรั้ะทิี่ง เพ่ิ�อสร้ั้างวินย้ในการั้ทิี่�งขยะแล่ะการั้นำามารั้ไ่ซึ่เคิล่ จำด้ำโครั้งการั้

ฝึึกอบรั้มการั้ช่วยช่วิตข้�นพิ่�นฐานให้ก้บน้กเรั้่ยนโรั้งเรั้่ยนสอาดำเผดำิมวิที่ยา 
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นายวีิรัชี  เกี�ยวีข้อัง

เกิดีวัันัที่่�   ๑๑  ก้นยายน  ๒๕๐๑  อายุ  ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาโที่  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้่    ๒๙๖  หมู่  ๔  ถนนกรั้ะบ่�-เขาที่อง  

  ตำาบล่ไสไที่ย  อำาเภอเม่องกรั้ะบ่�  

  จำ้งหว้ดำกรั้ะบ่�  ๘๑๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๓๙๖ ๕๑๐๘  

อาช่พ    น้กธุรั้กิจำ

ผู้ลึงานั

 นายวิรั้้ช เก่�ยวข้อง ไดำ้ม่บที่บาที่ต่อสำาน้กงานส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้จำ้งหว้ดำกรั้ะบ่�แล่ะศัูนย์ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้

อำาเภอเมอ่งกรั้ะบ่� ในการั้รั้ว่มรั้บ้ฟงัสภาพิปญัหาของเดำก็แล่ะเยาวชนที่่�กรั้ะที่ำาความผดิำแล่ะศัาล่เยาวชนแล่ะครั้อบครั้ว้

จำง้หวด้ำกรั้ะบ่�ไดำม้ค่ำาส้�งใหศ้ักึษาตอ่กบ้ศันูยส์ง่เสรั้มิการั้เรั้ย่นรัู้อ้ำาเภอตา่ง ๆ  ในจำง้หวด้ำกรั้ะบ่� เน่�องจำากเดำก็แล่ะเยาวชน

บางรั้ายขาดำการั้พิบกลุ่่มหล่้งจำากยุติคดำ่ ส่งผล่ให้ไม่สำาเรั้็จำการั้ศึักษาภาคบ้งค้บ โดำยได้ำปรั้ะสานก้บศัาล่เยาวชน 

แล่ะครั้อบครั้ว้จำง้หว้ดำกรั้ะบ่� เพ่ิ�อรั้ว่มหาแนวที่างแก้ไขปัญหาดำง้กล่า่ว ที่า่นจึำงเป็นผูใ้ห้คำาปรั้กึษา แนะนำา ช่�แนะ แก้ไข

ติดำตามเดำ็กแล่ะเยาวชนที่่�กรั้ะที่ำาความผิดำ เพิ่�อให้เดำ็กแล่ะเยาวชนปรั้ะพิฤติตนเป็นคนดำ่ของครั้อบครั้้วแล่ะส้งคม  

แล่ะเห็นถึงความสำาคญ้ของการั้ศึักษาในการั้สร้ั้างภูมคิุม้ก้นแล่ะจิำตสำานกึที่่�ดำใ่ห้แก่เด็ำกแล่ะเยาวชน แล่ะให้การั้ช่วยเหล่อ่ 

ส่งเสริั้ม ปรั้ะสานงานแล่ะรั้่วมก้บสำาน้กงานส่งเสริั้มการั้เรั้่ยนรัู้้จำ้งหว้ดำกรั้ะบ่�แล่ะศัูนย์การั้ส่งเสริั้มเรั้่ยนรัู้้ทุี่กอำาเภอ 

รั้วมถึงโรั้งเร่ั้ยนต่าง ๆ ในจำ้งหว้ดำกรั้ะบ่� เพิ่�อรั้่วมก้นติดำตามแก้ไขปัญหาของเดำ็กแล่ะเยาวชนให้ไดำ้ร้ั้บการั้ศึักษา 

ใหจ้ำบการั้ศึักษาภาคบง้คบ้แล่ะสรั้า้งจำติสำานึกที่่�ดำ ่ปรั้บ้เปล่่�ยนพิฤตกิรั้รั้มใหก้ล้่บตว้เปน็คนดำ ่ที่้�งน่� ที่า่นย้งเปน็วทิี่ยากรั้

บรั้รั้ยายเผยแพิร่ั้ความรัู้้เก่�ยวก้บกฎหมายใกล้่ต้วให้ก้บน้กศึักษาของสถานศึักษาต่าง ๆ โดำยไม่รั้้บค่าตอบแที่น  

เพิ่�อให้น้กศัึกษาม่ความรัู้้เบ่�องต้นเก่�ยวก้บกฎหมายแล่ะสรั้้างแรั้งบ้นดำาล่ใจำในการั้ศัึกษาต่อดำ้านกฎหมาย แล่ะไดำ้รั้้บ

การั้แต่งต้�งเป็นคณะกรั้รั้มการั้ในหล่ายหน่วยงานเพิ่�อพิ้ฒนาการั้ศัึกษาของจำ้งหว้ดำกรั้ะบ่�
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นายวีิสุทธิิ�  ธิรรมเพัชีร

เกิดีวัันัที่่�  ๒๖  มิถุนายน  ๒๕๐๖ อายุ  ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาโที่  คณะรั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้์ 

  มหาวิที่ยาล่้ยบูรั้พิา

ที่่�อย้ ่  ๕๕ หมู่ที่่� ๔ ตำาบล่เขาเจำ่ยก  

  อำาเภอเม่องพิ้ที่ลุ่ง  จำ้งหว้ดำพิ้ที่ลุ่ง  ๙๓๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๖๐๙ ๙๓๕๐

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้การั้เม่อง

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนงานด้ำานบริั้หารั้จำ้ดำการั้ โดำยเป็นคณะกรั้รั้มการั้อนุกรั้รั้มการั้ด้ำานต่าง ๆ สน้บสนุนการั้สร้ั้าง 

รั้ะบบการั้ศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิแล่ะม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ  ซึ่ึ�งเป็นกล่ไกหล่้กของการั้พิ้ฒนาศั้กยภาพิของมนุษย์ ดำำาเนินการั้

สน้บสนนุงานวชิาการั้ ข้บเคล่่�อนงานโดำยอาศั้ยการั้ที่ำางานเชงิบรูั้ณาการั้ก้บหนว่ยงานที่างการั้ศัึกษาส้งกด้ำกรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ในจำ้งหว้ดำพิ้ที่ลุ่งมาโดำยตล่อดำอย่างต่อเน่�องผ่านกิจำกรั้รั้มต่าง ๆ ไดำ้แก่ การั้จำ้ดำงานเปิดำโล่กการั้ศัึกษา 

สรั้้างปัญญาเด็ำกพิ้ที่ลุ่ง, โครั้งการั้ฝึึกอบรั้มส้มมนาเชิงปฏิิบ้ติการั้ นำาเสนอโครั้งงานวิที่ยาศัาสตร์ั้ รั้ะด้ำบนานาชาติ, 

โครั้งการั้ค่ายฝึึกน้กเรั้่ยนภาคฤดูำรั้้อน (Summer Camp), โครั้งการั้ฝึึกอบรั้มส้มมนาเชิงปฏิิบ้ติการั้ นำาเสนอ 

โครั้งงานวิที่ยาศัาสตรั้์ รั้ะดำ้บนานาชาติ, โครั้งการั้งานชุมนุมลู่กเส่อสาม้ญ
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นายศรัณย์  โป็ษยะจินดา
 
เกิดีวัันัที่่�      ๖  ม่นาคม  ๒๕๐๗    อายุ  ๕๙  ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก หล่้กสูตรั้ Ph.D. Polymer 

  Science/Chemical Engineering 

                     University of Bradford, 

  United Kingdom                 

ที่่�อย้ ่  สถาบ้นวิจำ้ยดำารั้าศัาสตรั้์แห่งชาติ 

  (องค์การั้มหาชน) ๒๖๐ หมู่  ๔  

  ตำาบล่ดำอนแก้ว  อำาเภอแม่รั้ิม  

  จำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ ๕๐๑๘๐        

โที่รศึัพที่์   ๐ ๕๓๑๒ ๑๒๖๘-๙ ต่อ ๒๐๑   

โที่รสืาร   ๐ ๕๓๑๒ ๑๒๕๐        

อาช่พ     ผู้อำานวยการั้สถาบ้นวิจำ้ยดำารั้าศัาสตรั้์แห่งชาติ 

  (องค์การั้มหาชน) 
ผู้ลึงานั

 - เปน็กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคณุวุฒ ิปรั้ะธานอนกุรั้รั้มการั้ แล่ะอนกุรั้รั้มการั้ ในคณะกรั้รั้มการั้ต่าง ๆ  ของ สสวที่.

  - เป็นวิที่ยากรั้บรั้รั้ยายพิิเศัษเก่�ยวก้บดำารั้าศัาสตรั้์ ในค่ายวิที่ยาศัาสตร์ั้ ภาคฤดำูรั้้อน ของทีุ่น พิสวที่.   

ต้�งแต่ปี ๒๕๓๖ - ปัจำจำุบ้น

  - สน้บสนุนแล่ะส่งเสรั้ิมการั้จำ้ดำหล้่กสูตรั้นอกห้องเร่ั้ยนโดำยการั้จ้ำดำหล้่กสูตรั้อบรั้มครูั้ข้�นต้น ข้�นกล่าง  

แล่ะข้�นสูง ให้แก่ครัู้ในส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ แล่ะสน้บสนุน 

แล่ะส่งเสรั้ิมให้ม่การั้แล่กเปล่่�ยนเรั้่ยนรัู้้ปรั้ะสบการั้ณ์แล่ะข้อมูล่ที่างวิชาการั้ที่างด้ำานดำารั้าศัาสตรั้์ รั้วมท้ี่�งส่งเสรั้ิม 

การั้พิฒ้นาส่�อปรั้ะกอบการั้สอน กจิำกรั้รั้มการั้เรั้ย่นรัู้ ้ งานวจิำย้ที่างด้ำานดำารั้าศัาสตร์ั้ในโรั้งเรั้ย่น แล่ะการั้พ้ิฒนาความรัู้้

แล่ะที่ก้ษะการั้สง้เกตการั้ณท์ี่างดำา้นดำารั้าศัาสตรั้ใ์หก้บ้ครั้ผููส้อนตามตว้ช่�วด้ำแล่ะสารั้ะการั้เรั้ย่นรัู้แ้กนกล่าง กลุ่ม่สารั้ะ

วิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่ (ฉบ้บปรั้้บปรัุ้ง พิ.ศั. ๒๕๖๐) ตามหล่้กสูตรั้แกนกล่างการั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน พิุที่ธศั้กรั้าช 

๒๕๕๑ ของ สสวที่.
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นายสงกรานต์  วีงษ์ธิรรม

เกิดีวัันัที่่�     ๒๔ กรั้กฎาคม  ๒๕๓๕ อายุ  ๓๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาตรั้่  สำาน้กวิชาแพิที่ยศัาสตรั้์  

  สาธารั้ณสุขศัาสตรั้์  อนาม้ยสิ�งแวดำล่้อม  

  มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่สุรั้นารั้่  

  จำ้งหว้ดำนครั้รั้าชส่มา 

ที่่�อย้่   ๙๖๙/๑๑ หมู่ ๓  ตำาบล่จำอหอ  

  อำาเภอเม่องนครั้รั้าชส่มา  

  จำ้งหว้ดำนครั้รั้าชส่มา  ๓๐๓๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๖ ๕๗๗๔ ๓๒๓๓

อาช่พ   ผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนแล่ะส่งเสริั้ม การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาอย่างม่คุณภาพิในโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบ ในรั้ะดำ้บจำ้งหว้ดำ 

แล่ะส่วนกล่าง โดำยนำารั้่องพิ้ฒนาหล่้กสูตรั้ฐานสมรั้รั้ถนะตามมาตรั้ฐานอาช่พิปรั้ะสบความสำาเรั้็จำได้ำรั้้บการั้รั้้บรั้อง

หล่้กสูตรั้สอดำคล่้องตามมาตรั้ฐานอาช่พิแล่ะคุณวุฒิวิชาช่พิ จำากสถาบ้นคุณวุฒิวิชาช่พิ (องค์การั้มหาชน) สน้บสนุน

ดำำาเนนิงานแล่ะมส่่วนร่ั้วมการั้ดำำาเนนิโครั้งการั้วจ้ิำยรั้ะดำบ้ชาตทิี่ำาความร่ั้วมมอ่กบ้มหาวทิี่ยาล่ย้ของรั้ฐ้ ในการั้จำด้ำการั้ศักึษา 

การั้สะสมหน่วยกิตในรั้ะบบธนาคารั้หน่วยกิตแล่ะส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต สน้บสนุนผล่้กดำ้นการั้ข้บเคล่่�อน 

การั้ดำำาเนินการั้สำาหรั้้บการั้ให้กู้ย่มเพ่ิ�อการั้ศึักษาในหล่้กสูตรั้อาช่พิ ยกรั้ะดำ้บที่้กษะ สมรั้รั้ถนะ หรั้่อการั้เรั้่ยนรัู้้  

(Upskill Reskill) ของโรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบ จำนสำาเรั้็จำเกิดำโครั้งการั้นำารั้่อง ดำำาเนินโครั้งการั้ส่งเสรั้ิมสน้บสนุน 

สรั้้างขว้ญกำาล่้งใจำ ผู้บรั้ิหารั้ ครัู้ผู้สอน ผู้เรั้่ยน น้กเรั้่ยน โรั้งเรั้่ยนเอกชนนอกรั้ะบบทีุ่กปรั้ะเภที่ที่้�วปรั้ะเที่ศั มา ๕ ปี 

ติดำต่อก้น ไดำ้รั้้บแต่งต้�งเป็นคณะกรั้รั้มการั้ คณะที่ำางาน ในหล่ายดำ้าน ที่้�งดำ้านกฎหมาย ดำ้านวิชาช่พิ แล่ะวิชาการั้ 

สน้บสนุนโครั้งการั้/กิจำกรั้รั้ม ของสำาน้กงานศัึกษาธิการั้จำ้งหว้ดำนครั้รั้าชส่มา แล่ะสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิม

การั้ศัึกษาเอกชน กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ อย่างต่อเน่�องตล่อดำมา 
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นายสมเกียรติ  วีิจิตรพันมศิลป็์

เกิดีวัันัที่่�  ๕ ตุล่าคม ๒๕๐๗ อายุ ๕๙ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาตรั้่  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิบ้านสมเดำ็จำเจำ้าพิรั้ะยา

ที่่�อย้ ่  ๖๑/๑ หมู่ ๙ แขวงบางหว้า  เขตภาษ่เจำรั้ิญ  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๖๐     

โที่รศึัพที่์  ๐๖ ๔๘๒๙ ๖๑๕๖

อาช่พ  ผู้จำ้ดำการั้ บรั้ิษ้ที่ โฮม โปรั้ดำ้กส์ เซึ่็นเตอรั้์ 

  จำำาก้ดำ (มหาชน)

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนด้ำานการั้บริั้หารั้จำ้ดำการั้ โดำยได้ำเชิญชวนผู้ที่่�ม่จิำตศัรั้้ที่ธาในการั้ปรั้ะกอบคุณงามความดำ ่

มาร่ั้วมกิจำกรั้รั้ม ในนามชมรั้มปันนำ�าใจำ สู่น้อง แล่ะสมาคมช่างโล่หะเฟืองเหน่อ โดำยม่ว้ตถุปรั้ะสงค์เพ่ิ�อช่วยเหล่่อ

โรั้งเรั้่ยนที่่�ขาดำแคล่น ช่วยเหล่่อน้กเรั้่ยนในทีุ่กมิติ โดำยไดำ้ม่การั้ดำำาเนินการั้งานต่าง ๆ อย่างต่อเน่�อง

 สน้บสนุนดำ้านงบปรั้ะมาณ สรั้้างอาคารั้เรั้่ยน, ห้องนำ�า ห้องสมุดำ ซึ่่อมแซึ่มอาคารั้เรั้่ยน ห้องนำ�า ห้องสมุดำ 

ถนน แล่ะอ่�น ๆ ตามที่่�ไดำ้รั้้บแจำ้ง จำ้ดำซึ่่�ออุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยน ชุดำน้กเรั้่ยน อุปกรั้ณ์ก่ฬา ชุดำพิล่ะแล่ะครัุ้ภ้ณฑิ์การั้เรั้่ยน 

ให้แก่น้กเรั้่ยน ในโรั้งเรั้่ยนต่าง ๆ  โดำยรั้วมถึงการั้แจำกโที่รั้ที่้ศัน์ให้น้กเรั้่ยนใช้เรั้่ยนที่างไกล่ช่วงโควิดำ–19 แล่ะกิจำกรั้รั้ม

ที่างการั้ศัึกษาอ่�น ๆ ที่่�ม่การั้ขอรั้้บการั้สน้บสนุน
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นายสมเกียรติ  ตั�งกิจวีานิชีย์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๘ พิฤศัจำิกายน ๒๕๐๘  อายุ ๕๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา Ph.D. Computer Science

ที่่�อย้่              ๗๗๘/๒๕๐  อาคารั้ชุดำเดำอะเครั้ส 

  สุขุมวิที่ ๓๔ ถนนสุขุมวิที่  แขวงคล่องต้น  

  เขตคล่องเตย  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๑๐ 

โที่รศึัพที่ ์ ๐ ๒๗๑๘ ๕๔๖๐ ต่อ ๒๑๒

อาช่พ  ผู้บรั้ิหารั้ / น้กวิจำ้ย

ผู้ลึงานั

 นายสมเกย่รั้ต ิต้�งกจิำวานชิย ์เปน็กรั้รั้มการั้ผูท้ี่รั้งคณุวฒุใินคณะกรั้รั้มการั้นโยบายพิ่�นที่่�นวต้กรั้รั้มการั้ศักึษา 

ปรั้ะธานอนุกรั้รั้มการั้ดำ้านนโยบาย ยุที่ธศัาสตรั้์ ติดำตามแล่ะปรั้ะเมินผล่ในคณะกรั้รั้มการั้นโยบายพ่ิ�นที่่�นว้ตกรั้รั้ม

การั้ศัึกษา เป็นกรั้รั้มการั้ในคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน (กพิฐ.) แล่ะที่ำาการั้ศัึกษาวิจำ้ยเรั้่�องการั้ยกรั้ะด้ำบ

คณุภาพิการั้ศักึษาไที่ยในรั้ะดำบ้ต่างๆ มาอย่างตอ่เน่�อง โครั้งการั้วิจำย้เพิ่�อพิฒ้นาองค์ปรั้ะกอบรั้ะบบการั้ศึักษาในพิ่�นที่่�

นว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา นำาเสนอการั้จำ้ดำต้�งกองทีุ่นพิ่�นที่่�นว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา (Sandbox Fund) http://www.eef.

or.th/edusandbox/ ในการั้ปรั้ะชุมคณะกรั้รั้มการั้นโยบายพิ่�นที่่�นว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา ครั้้�งที่่� ๓/๒๕๖๖ นำาเสนอ

ตอ่ที่่�ปรั้ะชุมในการั้ปรั้ะชุมหาร่ั้อเก่�ยวก้บข้อเสนอในการั้พ้ิฒนาการั้ศึักษาไที่ย โดำยภาค่เพ่ิ�อการั้ศึักษาไที่ย (Thailand 

Education Partnership  : TEP) ต่อรั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ รั้่วมบรั้รั้ยายเรั้่�อง “ยุที่ธศัาสตรั้์เพิ่�อการั้

ข้บเคล่่�อนพิ่�นที่่�นว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา” ในการั้ปรั้ะชุมเชิงปฏิิบ้ติการั้ “บที่เรั้่ยนที่รั้งพิล่้ง...พิ่�นที่่�นว้ตกรั้รั้มการั้ศัึกษา 

ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖”
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นายสมชีาย อัาภรณ์พังษ์  

เกิดีวัันัที่่�   ๔ กรั้กฎาคม ๒๕๐๗  อายุ ๕๙ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาโที่  สาขาวิชาบรั้ิหารั้ธุรั้กิจำ  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง        .

ที่่�อย้ ่     ๔๗๐ ถนนพิหล่โยธิน  แขวงสามเสนใน  

  เขตพิญาไที่  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๔๐๐     

โที่รศึัพที่์      ๐๘ ๑๙๓๖ ๔๐๓๒    

อาช่พ      พิน้กงานรั้้ฐวิสาหกิจำ            

ผู้ลึงานั

 นายสมชาย อาภรั้ณพ์ิงษ ์ผูช้ว่ยผูอ้ำานวยการั้ธนาคารั้ออมสนิ สายงานพิฒ้นาธรุั้กจิำผูป้รั้ะกอบการั้รั้ายยอ่ย 

แล่ะ SMEs start up ไดำ้สน้บสนุนการั้สรั้้างน้กเรั้่ยนอาช่วะเพิ่�อพิ้ฒนาเป็นผู้ปรั้ะกอบการั้รั้ายใหม่ ภายใต้กิจำกรั้รั้ม

การั้อบรั้มให้ความรัู้ท้ี่างธุรั้กจิำ ผา่นรั้ะบบออนไล่น์ GSB Micropreneur โดำยมน่ก้เรั้ย่นอาชว่ะเขา้ร่ั้วมอบรั้มปี ๒๕๖๖ 

จำำานวน ๑๔,๕๔๙ คน แล่ะใหก้ารั้สน้บสนนุกิจำกรั้รั้มภายใตโ้ครั้งการั้อาช่วะสรั้า้งสรั้รั้ค ์แปรั้ฝึนัสูธ่รุั้กจิำ อยา่งตอ่เน่�อง 

ค่อ สน้บสนุนเงินทีุ่นในการั้สรั้้างผู้ปรั้ะกอบการั้รั้ะยะส้�นเรั้ิ�มต้น สำาหรั้้บที่่มธุรั้กิจำรั้อบชิงชนะเล่ิศั จำำานวน ๒๐ ที่่ม 

โดำยปี ๒๕๖๔ สน้บสนุนเงินทีุ่น ๓ ที่่ม เป็นเงิน ๑๕๐,๐๐๐.- บาที่, ปี ๒๕๖๕ สน้บสนุนเงินทีุ่น ๒๐ ที่่ม เป็นเงิน 

๕๑๐,๐๐๐.- บาที่ แล่ะปี ๒๕๖๖ สน้บสนุนเงินทีุ่น ๒๐ ที่่ม เป็นเงิน ๕๑๐,๐๐๐.- บาที่  
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นายสมยศ  กระจ่างแจ้ง

เกิดีวัันัที่่�     ๒๓ ม่นาคม ๒๕๐๔  อายุ  ๖๓ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  การั้ศัึกษามหาบ้ณฑิิต (การั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา)  

  มหาวิที่ยาล่้ยสงขล่านครั้ินที่รั้์  จำ้งหว้ดำสงขล่า

ที่่�อย้ ่  ๔๒ หมู่ ๔ ตำาบล่นำ�าห้ก  อำาเภอค่รั้่รั้้ฐนิคม  

  จำ้งหว้ดำสุรั้าษฎรั้์ธาน่  ๘๔๑๘๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๙๕ ๓๘๗๖

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ 

  อดำ่ตผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยนสุรั้าษฎรั้์ธาน่ 

  จำ้งหว้ดำสุรั้าษฎรั้์ธาน่

ผู้ลึงานั

 - เป็นวิที่ยากรั้อบรั้มครูั้ในการั้เตรั้ย่มความพิร้ั้อมรั้บ้การั้ปรั้ะเมินรั้างวล้่คุณภาพิแห่งสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน (รั้ะดำ้บ ScQA แล่ะ OBECQA)

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะเมินโรั้งเรั้่ยนเพิ่�อรั้้บรั้างว้ล่ คุณภาพิแห่ง สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษา 

ข้�นพิ่�นฐาน รั้ะดำ้บ ScQA แล่ะ OBECQA

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้ติดำตามตรั้วจำสอบ นิเที่ศัการั้ศึักษาของสำาน้กงานเขตพ่ิ�นท่ี่�การั้ศึักษาม้ธยมศัึกษา

สุรั้าษฎรั้์ธาน่ ชุมพิรั้

 - ได้ำรั้้บเก่ยรั้ติจำากกองทุี่นเพ่ิ�อความเสมอภาคที่างการั้ศึักษา (กสศั.) เข้ารั้่วมเป็นโค้ชพิ้ฒนาโรั้งเรั้่ยนใน

ที่้องถิ�นทีุ่รั้ก้นดำารั้โรั้งเรั้่ยนตำารั้วจำตรั้ะเวรั้ชายแดำน ส้งก้ดำกองกำาก้บตำารั้วจำตรั้ะเวนชายแดำนที่่� ๔๑ จำำานวน ๕ แห่ง

 - ไดำ้รั้้บเก่ยรั้ติจำากมหาวิที่ยาล่้ยที่้กษิณ เป็นคณะกรั้รั้มการั้เที่่ยบโอนปรั้ะสบการั้ณ์ให้แก่นิสิต ครัู้ โรั้งเรั้่ยน

ตำารั้วจำตรั้ะเวรั้ชายแดำน ที่่�ศัึกษาต่อในรั้ะดำ้บปรั้ิญญาตรั้่

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้การั้ปรั้ะเมินศัูนย์การั้เรั้่ยนรัู้้ตามหล้่กปรั้้ชญาของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพิ่ยงดำ้านการั้ศึักษา  

ปกีารั้ศักึษา ๒๕๖๔ (รั้อบตกคา้ง) ในพิ่�นท่ี่�รั้บ้ผดิำชอบของสำาน้กงานศักึษาธกิารั้ภาค ๕ ดำำาเนนิการั้ชว่งเดำอ่นกน้ยายน 

– ตุล่าคม ๒๕๖๖

 - เป็นปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้การั้ปรั้ะเมินศูันย์การั้เรั้่ยนรัู้้ตามหล่้กปรั้้ชญาของเศัรั้ษฐกิจำพิอเพ่ิยง 

ดำา้นการั้ศักึษา ปกีารั้ศักึษา ๒๕๖๕ ในพิ่�นที่่�รั้บ้ผดิำชอบของสำานก้งานศักึษาธิการั้ภาค ๕ ดำำาเนนิการั้ชว่งเด่ำอนมถินุายน 

๒๕๖๖
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นายสมศักดิ�  เกตุวีัตถา

เกิดีวัันัที่่�   ๑๘ ตุล่าคม ๒๕๐๗ อายุ  ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ิญญาตรั้่  ศัิล่ปศัาสตรั้บ้ณฑิิต  

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิรั้าชนครั้ินที่รั้์

ที่่�อย้ ่  ๒๓๓/๗  หมู่ ๒ ตำาบล่บางพิรั้ะ  

  อำาเภอศัรั้่รั้าชา  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๑๑๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๘๖๓ ๓๗๐๖

อาช่พ    นายกองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนตำาบล่บางพิรั้ะ

ผู้ลึงานั

 - ให้การั้สนบ้สนุนเคร่ั้�องจำก้รั้ แล่ะคนงานในการั้พิฒ้นาค่ายลู่กเสอ่ โดำยให้การั้สนบ้สนุนทุี่กครั้้�งที่่�ม่กิจำกรั้รั้ม

ของค่าย หรั้่อในยามปกติ

 - เป็นส่วนรั้่วมในการั้สน้บสนุนจำ้ดำงานชุมนุมลู่กเส่อแห่งชาติ ทีุ่กคร้ั้�ง ในการั้เตรั้่ยมงานดำ้านสถานท่ี่� 

ให้ความอนุเครั้าะห์ คนงานมาต้ดำตกแต่ง ต้นไม้ ให้สะอาดำเป็นรั้ะเบ่ยบเรั้่ยบรั้้อยแล่ะปล่อดำภ้ยเสมอมา

 - ให้ความอนเุครั้าะห์ฉ่ดำพ่ินยาฆ่าเช่�อ เพิ่�อป้องกน้การั้แพิร่ั้รั้ะบาดำของไวรั้ส้โควิดำ-19 ณ ค่ายล่กูเสอ่แห่งชาติ 

แล่ะสำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติอย่างสมำ�าเสมอ 
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นายสมศักดิ�  แสงเจริญรัตน์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๗ กรั้กฎาคม  ๒๔๙๙  อายุ  ๖๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาเอก  สาขารั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้ดำุษฎ่

  บ้ณฑิิต D.P.A. มหาวิที่ยาล่้ยปทีุ่มธาน่ 

ที่่�อย้ ่  ๘๘ ถนนนกแก้ว  ตำาบล่กุดำป่อง  

  อำาเภอเม่องเล่ย  จำ้งหว้ดำเล่ย  ๔๒๐๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๖๖๑ ๑๑๘๘

อาช่พ  ค้าขาย

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนเครั้่�องคอมพิิวเตอร์ั้แล่ะล่ำาโพิงขยายเส่ยงแล่ะส่�อโสตที่้ศันูปกรั้ณ์ เพ่ิ�อเป็นการั้พิ้ฒนาคุณภาพิ

การั้ศึักษาในการั้ส่�อสารั้แล่ะจำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน ให้แก่น้กเรั้่ยนแล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา สน้บสนุนอุปกรั้ณ์ 

การั้เรั้่ยนการั้สอนที่่�ม่ความที่้นสม้ยดำ้านเที่คโนโล่ย่ ที่ำาให้การั้เรั้่ยนการั้สอนม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิมากยิ�งขึ�น แล่ะสน้บสนุน

ปร้ั้บปรัุ้งซึ่่อมแซึ่มห้องคอมพิิวเตอรั้์ เพิ่�ออำานวยความสะดำวกในการั้จ้ำดำการั้เร่ั้ยนการั้สอนในห้องเร่ั้ยน ที่ำาให้เกิดำ 

การั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษา อ่กที่้�งย้งสน้บสนุนองค์ความรู้ั้ดำ้านเที่คโนโล่ย่คอมพิิวเตอรั้์ ม่แหล่่งเรั้่ยนรัู้้ที่่�ใช้ศัึกษา

คน้ควา้ เพิ่�อพิฒ้นาครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา รั้วมถงึสนบ้สนนุพิฒ้นางานดำา้นวชิาการั้ในหอ้งเร่ั้ยน ที่ำาใหน้ก้เร่ั้ยน

เกิดำการั้เรั้่ยนรัู้้ผ่านการั้ปฏิิบ้ติ ฝึึกการั้คิดำวิเครั้าะห์ แก้ปัญหา สรั้้างองค์ความรัู้้ใหม่
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นายสมศักดิ�  สุห่ร่ายคิมห่ันต์

เกิดีวัันัที่่�     ๑๖ มกรั้าคม ๒๔๙๘   อายุ ๗๗ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   - การั้ศัึกษามหาบ้ณฑิิต (กศั.ม.)  สาขาการั้

บริหารการศึึกษา   มหาวิที่ยาล่้ยศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ  บางแสน 

  - การั้ศัึกษาบ้ณฑิิต  (กศั.บ.)  สาขาวิที่ย์-คณิต  

  วิที่ยาล่้ยวิชาการั้ศัึกษาปรั้ะสานมิตรั้          

ที่่�อย้ ่   ๔๖/๗๐  หมู่ ๔ ซึ่อยโกสุมรั้่วมใจำ ๓๖ แยก ๘  

  แขวงดำอนเม่อง  เขตดำอนเม่อง

     กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๑๐           

โที่รศึัพที่์       ๐๘ ๑๘๖๓ ๕๔๕๕

อาช่พ          ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ

ผู้ลึงานั

 ให้คำาปรั้กึษาแนะนำาเก่�ยวกบ้ปรั้ะเดำน็ต่าง ๆ ตามเกณฑ์ิพิฒ้นาคณุภาพิการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้ภาครั้ฐ้ให้ความรัู้้

เก่�ยวก้บการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้บริั้หารั้จ้ำดำการั้ภาครั้้ฐ ก้บบุคล่ากรั้ในส้งก้ดำสำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้  

แล่ะปรั้ะเมินองค์การั้ตามเกณฑ์ิพิฒ้นาคุณภาพิการั้บริั้หารั้จำด้ำการั้ภาครั้ฐ้ เพ่ิ�อใหท้ี่รั้าบข้อบกพิร่ั้อง นำาสูก่ารั้ปรั้บ้ปรุั้ง

ท่ี่�ดำ่ขึ�น รั้วมท้ี่�งปัจำจ้ำยที่่�องค์การั้ปรั้ะสบความสำาเรั้็จำเพ่ิ�อรั้้กษาแล่ะคงสภาพิที่่�ดำ่ไว้ รั้วมท้ี่�งจำ้ดำที่ำามาตรั้การั้จำ้ดำการั้ 

ผล่กรั้ะที่บที่างล่บที่่�อาจำเกดิำขึ�นจำากการั้ดำำาเนนิงานของสำานก้งานปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้ แล่ะศักึษาแล่ะวเิครั้าะห์

การั้ปรั้ะเมินองค์การั้ตามเกณฑิ์ PMQA ใช้แนวที่างการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้แบบ ADLI ในแต่ล่ะหมวดำ ที่้�ง ๗ หมวดำ
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นายสมห่มาย  ราชีแพัทยาคม

เกิดีวัันัที่่�     ๑๐ เมษายน  ๒๕๐๓  อายุ ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาโที่

ที่่�อย้่   ๓๑ ซึ่อย ๑๗ (นารั้ถสุนที่รั้) ตำาบล่ปากนำ�า  

  อำาเภอเม่องสมุที่รั้ปรั้าการั้  

  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้  ๑๐๒๗๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๘๓๘ ๒๕๗๗

อาช่พ   ธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�วิที่ยากรั้โครั้งการั้เสรั้ิมสรั้้างที่้กษะการั้เอาต้วรั้อดำในภาวะวิกฤติแล่ะภ้ยธรั้รั้มชาติ รัุ้่น ๑

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�วิที่ยากรั้โครั้งการั้เสรั้ิมสรั้้างที่้กษะการั้เอาต้วรั้อดำในภาวะวิกฤติแล่ะภ้ยธรั้รั้มชาติ รัุ้่น ๒

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�คณะกรั้รั้มการั้จำ้ดำที่ำาหล่้กเกณฑิ์แล่ะคู่ม่อการั้ปรั้ะกวดำรั้ะเบ่ยบลู่กเส่อ เนตรั้นารั้่

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�คณะที่ำางานโครั้งการั้ EDU SOFT POWER FESTIVAL 2024 สำาน้กงานลู่กเส่อแห่งชาติ

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�วิที่ยากรั้โครั้งการั้ที่้กษะบุกเบิก

 - ปฏิิบ้ติหน้าที่่�วิที่ยากรั้โครั้งการั้ฝึึกอบรั้มนายหมู่
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นายสมุทร  สุริย์จามร

เกิดีวัันัที่่�  ๑  ม่นาคม  ๒๔๙๔    อายุ  ๗๓  ปี

วัุฒิิการศึึกษา - ปรั้ิญญาตรั้่  (วิศัวกรั้รั้มศัาสตรั้บ้ณฑิิต) 

  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

  - ปรั้ิญญาตรั้่  วิที่ยาศัาสตรั้บ้ณฑิิต 

  (อาช่วอนาม้ยแล่ะความปล่อดำภ้ย) 

  มหาวิที่ยาล่้ยสุโขที่้ยธรั้รั้มาธิรั้าช

  - ปรั้ิญญาตรั้่  บรั้ิหารั้ธุรั้กิจำบ้ณฑิิต 

  (การั้จำ้ดำการั้ที่้�วไป) 

  มหาวิที่ยาล่้ยสุโขที่้ยธรั้รั้มาธิรั้าช

ที่่�อย้ ่  ๑๑๕/๑ หมู่ ๔ ตำาบล่โพิส้งโฆ 

  อำาเภอค่ายบางรั้ะจำ้น  จำ้งหว้ดำสิงห์บุรั้่  

  ๑๖๑๕๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๙๘๕ ๓๘๐๙

อาช่พ  ธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนนุแล่ะสง่เสรั้มิดำา้นการั้ศักึษา ไดำม้ส่ว่นสำาคญ้ในการั้ชว่ยเหล่่อสว่นรั้วม โดำยไดำร้ั้บ้แตง่ต้�งเปน็ปรั้ะธาน

คณะกรั้รั้มการั้สถานศักึษา ช่วยตดิำต่อปรั้ะสานงานเพิ่�อการั้ปฏิบิติ้งานร่ั้วมก้นอย่างมป่รั้ะสทิี่ธิภาพิได้ำสนบ้สนนุเปียโน

จำำานวน ๑ ต้ว เพิ่�อให้น้กเรั้่ยนไดำ้ฝึึกซึ่้อม แล่ะพิ้ฒนาที่างดำ้านการั้แสดำงดำนตรั้่ของน้กเรั้่ยน ไดำ้รั้่วมรั้ะดำมที่รั้้พิยากรั้ 

ในนามของคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษา แล่ะงบปรั้ะมาณส่วนต้วเพิ่�อเป็นกองทีุ่นในการั้จำ้ดำซึ่่�อรั้ถรั้้บ – ส่งน้กเรั้่ยน 

ใหก้บ้โรั้งเรั้ย่น ตล่อดำจำนสนบ้สนุนแล่ะสง่เสรั้มิให้นก้เรั้ย่นมค่วามรัู้แ้ล่ะที่ก้ษะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้ ฝึกึการั้วางแผน

ที่างธุรั้กิจำ โดำยล่งปฏิิบ้ติในสถานท่ี่�จำริั้งที่ำาให้น้กเรั้่ยนได้ำเรั้่ยนรัู้้จำากนอกห้องเรั้่ยน แล่ะย้งเป็นการั้ช่วยให้น้กเรั้่ยน 

ม่รั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยน ช่วยล่ดำภารั้ะดำ้านค่าใช้จำ่ายของผู้เรั้่ยน แล่ะย้งสามารั้ถนำาไปต่อยอดำเป็นอาช่พิในอนาคต
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นางสร้อัย  พัวีงศิริ

เกิดีวัันัที่่�  ๑๘ กุมภาพิ้นธ์ ๒๔๗๙ อายุ ๘๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ะถมศัึกษาปีที่่� ๔

ที่่�อย้ ่  ๔๓ หมู่ ๒ ตำาบล่นรั้สิงห์  อำาเภอป่าโมก  

  จำ้งหว้ดำอ่างที่อง ๑๔๑๓๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๕๓๗๒ ๔๗๑๔

อาช่พ  เกษตรั้กรั้ 

ผู้ลึงานั

 บรั้ิจำาคที่่�ดำินส่วนบุคคล่เพิ่�อเป็นสาธารั้ณูปการั้ โดำยไดำ้บรั้ิจำาคที่่�ดำินให้โรั้งเรั้่ยน จำำานวน ๒ แปล่ง รั้วมที่้�งสิ�น 

๖ ไรั้่ ๑ งาน ๓๙ ตารั้างวา เพิ่�อให้โรั้งเรั้่ยนแล่ะน้กเรั้่ยนไดำ้ใช้ปรั้ะโยชน์จำากที่่�ดำิน ในการั้ที่ำาเป็นพิ่�นที่่�เกษตรั้กรั้รั้ม 

ปล่กูพ่ิช เล่่�ยงสต้ว ์นำาผล่ผล่ติที่่�ไดำม้าปรั้ะกอบอาหารั้กล่างวน้ใหแ้กน่ก้เรั้ย่น แล่ะจำำาหนา่ยสูท่ี่อ้งถิ�น รั้วมถงึเปน็แหล่ง่

เรั้ย่นรัู้ข้องนก้เรั้ย่น เปน็แหล่ง่สรั้า้งรั้ายไดำ ้สรั้า้งอาชพ่ิ ตล่อดำจำนนก้เรั้ย่น ครั้แูล่ะบคุล่ากรั้ที่างการั้ศักึษา แล่ะปรั้ะชาชน

ในพิ่�นที่่�ใกล่้เค่ยง ไดำ้รั้้บปรั้ะที่านผ้กปล่อดำสารั้พิิษ
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นายสัมพัันธิ์  ศิลป็นาฎ

เกิดีวัันัที่่�  ๒๘  ก้นยายน  ๒๕๐๑  อายุ  ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาเอก  มหาวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่สุรั้นารั้่

ที่่�อย้่     ๑๘/๑  ถนนเที่ศับาล่ ๘  ตำาบล่ปากช่อง  

  อำาเภอปากช่อง  จำ้งหว้ดำนครั้รั้าชส่มา  

  ๓๐๑๓๐ 

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๘๔๘ ๕๗๔๕

อาช่พ    ที่่�ปรั้ึกษา กรั้รั้มการั้อิสรั้ะ

ผู้ลึงานั

  ผู้ที่รั้งคุณวุฒิจำากภาคเอกชน เป็นผู้ม่ความเช่�ยวชาญดำ้านการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้องค์กรั้ขนาดำใหญ่ การั้บรั้ิหารั้

แล่ะพิ้ฒนาศั้กยภาพิที่รั้้พิยากรั้บุคคล่  ไดำ้ให้ความอนุเครั้าะห์ก้บที่างโรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ ในการั้ที่ำาหน้าที่่�

เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิโรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ แล่ะปรั้ะธานอนุกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้งานบุคคล่โรั้งเรั้่ยนมหิดำล่

วิที่ยานุสรั้ณ์  โดำยม่บที่บาที่สำาค้ญในการั้กำาหนดำแนวที่างการั้บริั้หารั้แล่ะพิ้ฒนาครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษา 

ของโรั้งเรั้่ยนให้สามารั้ถพิ้ฒนาน้กเร่ั้ยนผู้ม่ความสามารั้ถพิิเศัษดำ้านคณิตศัาสตรั้์ วิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่  

แล่ะการั้ให้บริั้การั้พิิเศัษที่างวิชาการั้เพ่ิ�อขยายผล่การั้จ้ำดำการั้ศึักษาไปสู่ส้งคมในวงกว้าง แล่ะการั้พิ้ฒนาด้ำานอ่�น ๆ 

ที่่�เก่�ยวข้อง เพิ่�อยกรั้ะดำ้บการั้ศัึกษาของปรั้ะเที่ศั



272 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

นางสุกานดา  พัันธิุ์นิติพังศ์

เกิดีวัันัที่่�  ๑๓ มกรั้าคม ๒๕๐๗  อายุ ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   การั้ศัึกษามหาบ้ณฑิิต (การั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา)

ที่่�อย้ ่   ๔๔๙ หมู่ ๓ ตำาบล่สูงเม่น  อำาเภอสูงเม่น  

  จำ้งหว้ดำแพิรั้่ ๕๔๑๓๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๕๔๕๔ ๑๗๔๐

อาช่พ    ผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยนเที่พินารั้่

ผู้ลึงานั

 นางสุกานดำา  พิ้นธุ์นิติพิงศั์ ไดำ้ที่ำาคุณปรั้ะโยชน์ให้แก่กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ โดำยใช้ความรัู้้ความเช่�ยวชาญ

ดำ้านกิจำกรั้รั้มพิ้ฒนาคุณภาพิผู้เรั้่ยนลู่กเส่อ ช่วยเหล่่อบุคล่ากรั้ที่างการั้ลู่กเส่อทีุ่กส้งก้ดำที่างการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วง

ศักึษาธกิารั้ ดำง้น่� ให้การั้ส่งเสริั้มแล่ะสนบ้สนุนที่รั้พ้ิยากรั้บุคล่ากรั้ อปุกรั้ณ์ แล่ะทุี่นที่รั้พ้ิย์ส่วนตว้ สนบ้สนุนหน่วยงาน

ที่างการั้ศึักษา เป็นคณะกรั้รั้มการั้ดำำาเนินงาน สน้บสนุนบุคล่ากรั้ครูั้เข้ารั้่วมโครั้งการั้จำ้ดำงานชุมนุมลู่กเส่อจิำตอาสา

พิรั้ะรั้าชที่าน ครั้้�งที่่� ๒, เป็นคณะกรั้รั้มการั้สน้บสนุนคณะบรั้ิหารั้บุคล่ากรั้ครัู้แล่ะน้กเรั้่ยน รั้่วมการั้จำ้ดำงานว้นคล่้าย

ว้นสถาปนาคณะลู่กเส่อแห่งชาติ, เป็นคณะกรั้รั้มการั้สน้บสนุนสถานที่่�บุคล่ากรั้ครัู้แล่ะน้กเรั้่ยน ดำำาเนินการั้จำ้ดำงาน 

“ว้นสมเดำ็จำพิรั้ะมหาธ่รั้รั้าชเจำ้า”, สน้บสนุนฝึ่ายบรั้ิหารั้ คณะครัู้ เป็นวิที่ยากรั้ให้ความรัู้้การั้ฝึึกอบรั้มแก่หน่วยงาน

ต่าง ๆ, สน้บสนุนให้ย่มอุปกรั้ณ์ท่ี่�ใช้การั้ฝึึกอบรั้มลู่กเส่อแก่หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ิ�อใช้ในการั้ฝึึกอบรั้มครูั้ น้กเร่ั้ยน 

ในส้งก้ดำ, รั้่วมสมที่บทุี่นในการั้พิ้ฒนาหน่วยงาน หร่ั้อการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มที่่�เป็นคุณปรั้ะโยชน์เป็นปรั้ะจำำาทีุ่กปี ส่งผล่ 

ให้เกิดำความสำาเรั้็จำตามเป้าหมายรั้่วมก้นอย่างแที่้จำรั้ิง
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รอังศาสตราจารย์สุขุม  เฉลยทรัพัย์

เกิดีวัันัที่่�  ๒๒ มิถุนายน ๒๔๙๒  อายุ ๗๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา - ปรั้ิญญาเอก หล่้กสูตรั้จำ้ดำการั้ดำุษฎ่บ้ณฑิิต 

สาขาการั้จำ้ดำการั้การั้ส่�อสารั้ มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิสวนดำุสิต

  - ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้บ้ณฑิิต (สูงกว่าปรั้ิญญาโที่) 

สาขาบรั้รั้ณารั้้กษศัาสตรั้์แล่ะสารั้นิเที่ศัศัาสตรั้์ จำุฬาล่งกรั้ณ์

มหาวิที่ยาล่้ย

  - ปรั้ิญญาโที่ หล่้กสูตรั้การั้ศัึกษามหาบ้ณฑิิต 

สาขาบรั้รั้ณารั้้กษศัาสตรั้์แล่ะสารั้สนเที่ศัศัาสตรั้์ มหาวิที่ยาล่้ย

ศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ ปรั้ะสานมิตรั้

  - ปรั้ิญญาตรั้่ หล่้กสูตรั้การั้ศัึกษาบ้ณฑิิต 

สาขาภูมิศัาสตรั้์ มหาวิที่ยาล่้ย ศัรั้่นครั้ินที่รั้วิโรั้ฒ ปรั้ะสานมิตรั้

ที่่�อย้ ่  ๒๒๙/๒๐๖  ถนนพิหล่โยธิน  แขวงอนุสาวรั้่ย์  

  เขตบางเขน  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๒๒๐

โที่รศึัพที่์  ๐๖ ๕๑๖๘  ๑๖๖๘

อาช่พ  Executive Chef

ผู้ลึงานั

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิในสำาน้กงานสภาการั้ศัึกษา (สกศั.)

 - อนุกรั้รั้มการั้ในสำาน้กงานเล่ขาธิการั้คุรัุ้สภา

 - คณะกรั้รั้มการั้ปรั้ะชาส้มพิ้นธ์ สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค.

 - กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิใน กศัจำ.นครั้สวรั้รั้ค์

 - ปรั้ะธาน อกศัจำ. นครั้สวรั้รั้ค์

 - ที่่�ปรั้ึกษาคณะกรั้รั้มการั้ข้บเคล่่�อนนโยบายการั้ศัึกษาของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - ข้บเคล่่�อนยุที่ธศัาสตรั้์ซึ่อฟต์เพิาเวอรั้์ดำ้านอาหารั้ไที่ย รั้สม่อเดำ็กอาช่วะ

 - วิที่ยากรั้บรั้รั้ยาย “หล้่กสูตรั้การั้พ้ิฒนาข้ารั้าชการั้ครูั้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศึักษาก่อนแต่งต้�งให้ม ่

แล่ะเล่่�อนเป็นวิที่ยฐานะผู้อำานวยการั้แล่ะรั้องผู้อำานวยการั้เช่�ยวชาญ สพิฐ.

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้อำานวยการั้หล่้กสูตรั้ศัึกษาศัาสตรั้์บ้ณฑิิต สาขาวิชาการั้ปฐมว้ย
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นายสุชีาติ  วีงศ์สุวีรรณ

เกิดีวัันัที่่�  ๒๘ กุมภาพิ้นธ์ ๒๔๙๓  อายุ ๗๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  คุรัุ้ศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต  

  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้่   ๒๔๔/๖๕ ซึ่อย ๒๕/๓  หมู่บ้านส้มมากรั้  

  รั้ามคำาแหง ๑๑๒ เขตสะพิานสูง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๒๔๐ 

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๓๙๘ ๕๘๑๑ 

อาช่พ   ข้ารั้าชการั้บำานาญ

ผู้ลึงานั

 - เรั้ิ�มรั้้บรั้าชการั้ในตำาแหน่งครัู้รั้ะด้ำบปรั้ะถมศัึกษา แล่ะม้ธยมศัึกษา จำ้งหว้ดำเช่ยงใหม่ ศัึกษานิเที่ศัก์  

กรั้มสาม้ญศัึกษา น้กวิชาการั้ศัึกษา ศัูนย์พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้กรั้มวิชาการั้ ผู้อำานวยการั้ศัูนย์พิ้ฒนาหน้งส่อ กรั้มวิชาการั้ 

ผู้อำานวยการั้สำาน้กเที่คโนโล่ย่เพิ่�อการั้เรั้่ยนการั้สอน ผู้อำานวยการั้สำาน้กวิชาการั้แล่ะมาตรั้ฐานการั้ศัึกษา ที่่�ปรั้ึกษา

ดำ้านกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้ สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน แล่ะผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

 - เป็นกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิของสำาน้กงาน ก.ค.ศั. อนุกรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิของสำาน้กงาน ก.ค.ศั. 

อนุกรั้รั้มการั้เขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษา สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษา 

 - เป็นกรั้รั้มการั้กำาหนดำหล้่กเกณฑิ์แล่ะวิธ่การั้ค้ดำเล่่อกบุคคล่แล่ะหน่วยงานเข้ารั้้บรั้างว้ล่พิรั้ะพิฤห้สบดำ่ 

ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้ สกสค.
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นายสุทธิิชีัย  จรูญเนตร

เกิดีวัันัที่่�  ๒๔  ธ้นวาคม ๒๕๐๙  อายุ  ๕๘  ปี

วัุฒิิการศึึกษา      - ปรั้ิญญาโที่ ศัิล่ปศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต 

    (พิ้ฒนาส้งคม) สถาบ้นพิ้ฒนบรั้ิหารั้ศัาสตรั้์

                       - หล่้กสูตรั้การั้เม่องการั้ปกครั้องสำาหรั้้บ

      ผู้บรั้ิหารั้รั้ะดำ้บสูง สถาบ้นพิรั้ะปกเกล่้า

ที่่�อย้่   ๓๔๒ หมู่ ๑ ถนนเกษมสมบ้ติ  ตำาบล่ขุหลุ่  

  อำาเภอตรั้ะการั้พิ่ชผล่ จำ้งหว้ดำอุบล่รั้าชธาน่  

  ๓๔๑๓๐

โที่รศึัพที่์       ๐๘ ๑๗๑๘ ๕๑๙๙

อาช่พ           น้กการั้เม่อง

ผู้ลึงานั

  เปน็ผูม้อบนโยบายการั้ขบ้เคล่่�อน ตดิำตามคุณภาพิการั้ศึักษาสูก่ารั้ปฏิบิติ้ มอบนโยบายในการั้ขบ้เคล่่�อนรั้ะบบดูำแล่
ช่วยเหล่่อน้กเรั้่ยน แล่ะความปล่อดำภ้ยในสถานศัึกษา  มอบนโยบายแนวปฏิิบ้ติแก่ผู้บรั้ิหารั้ คณะครัู้ แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้
ศัึกษา รั้ะหว่างเปิดำภาคเรั้่ยน มอบนโยบายแนวปฏิิบ้ติแก่ข้ารั้าชการั้ครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาในการั้ข้บเคล่่�อน ติดำตาม
คณุภาพิการั้ศึักษาสู่การั้ปฏิิบ้ต ิ ตดิำตามผล่การั้ดำำาเนินงานสหกรั้ณ์ออมที่รั้พ้ิย์ครั้ตู้นแบบแล่ะการั้ดำำาเนนิงานของสถานแ่ก้หน่�ครัู้  
ใหก้ำาล่ง้ใจำนก้เรั้ย่น น้กศักึษาในการั้พิฒ้นากำาล้่งคน พิฒ้นาสถานศึักษาให้ม่ความเป็นเลิ่ศัที่่�วิที่ยาล่ย้เที่คนิคถล่าง จำง้หวด้ำภูเกต็ 
เพิ่�อตดิำตามความพิรั้อ้มในการั้เปน็ศันูยบ์รั้หิารั้เครั้อ่ขา่ยการั้ผล่ติ แล่ะพิฒ้นากำาล่ง้คนอาชว่ศักึษา (CVM) สาขาชา่งอากาศัยาน
ท่ี่�ม่ความพิร้ั้อมในการั้พิ้ฒนาสถานศึักษาให้ม่ความเป็นเล่ิศัเฉพิาะที่าง จำนไดำ้รั้้บการั้รั้้บรั้องให้เป็นสถาบ้นการั้ฝึึกอบรั้มนาย
ช่างภาคพิ่�นดำิน จำากสำาน้กงานการั้บินพิล่เรั้่อนแห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย (CAAT) มอบนโยบายมาตรั้การั้การั้ป้องก้นการั้แพิรั้่รั้ะบาย
ของเช่�อไวรั้้ส พิรั้้อมเป็นปรั้ะธานในพิิธ่มอบเคร่ั้�องพ่ินนำ�ายาฆ่าเช่�อไวร้ั้ส COVID-19 เป็นผู้ม่ส่วนร่ั้วมในการั้จ้ำดำสรั้รั้ จ้ำดำหา 
งบปรั้ะมาณในการั้ก่อสรั้้างอาคารั้เรั้่ยน เป็นผู้ส่งเสรั้ิม สน้บสนุนว้สดำุ อุปกรั้ณ์สน้บสนุนการั้ศัึกษา มอบนโยบาย เย่�ยมชม  
ให้กำาล่้งใจำ ส่งเสรั้ิม สน้บสนุนผล่งานของน้กศัึกษาอาช่วะในการั้พิ้ฒนาองค์ความรัู้้สู่ความเป็นสากล่ให้ก้บสถานศัึกษา ๑๕ 
แหง่ สำานก้งานเขตดิำนแดำง สำานก้งานเขตห้วยขวาง ตล่าดำดิำนแดำง แล่ะตล่าดำห้วยขวาง ณ โรั้งเรั้ย่นสรุั้ศัก้ดำิ�มนตรั้ ่ มอบนโยบาย
การั้ต่อยอดำแล่ะการั้พิ้ฒนาองค์ความรัู้้สู่การั้พิ้ฒนาอาช่พิ แล่ะบรั้ิจำาคเงินทีุ่นการั้ศัึกษาแล่ะสน้บสนุนกิจำกรั้รั้มดำ้านการั้ศัึกษา
ทีุ่กส้งก้ดำอย่างต่อเน่�อง
 ในปี พิ.ศั. ๒๕๖๖ เป็นผูม้บ่ที่บาที่สำาคญ้ในการั้ผล่ก้ดำน้นโยบายของรั้ฐ้บาล่ดำา้นการั้ศักึษาที่่�เก่�ยวขอ้งก้บการั้บรั้หิารั้
จำ้ดำการั้คุณภาพิโรั้งเรั้่ยนขนาดำเล่็กที่้�วปรั้ะเที่ศัให้สามารั้ถพ้ิฒนาคุณภาพิการั้ศึักษาในพิ่�นที่่�เพ่ิ�อล่ดำความเหล่่�อมล่ำ�าแล่ะเข้าถึง
โอกาสที่างการั้ศึักษาโดำยยึดำปรั้ะโยชน์สงูสุดำที่่�จำะส่งผล่ต่อการั้พิฒ้นาคุณภาพิผูเ้รั้ย่นที่่�เป็นที่รั้พ้ิยากรั้มนุษย์ที่่�สำาคญ้ของปรั้ะเที่ศั
บ้านเม่องต่อไปในอนาคต แล่ะนอกจำากน่� ย้งเป็นผู้ม่บที่บาที่สำาค้ญในการั้ผล่้กดำ้นนโยบายที่่�สำาค้ญๆ ของรั้้ฐบาล่ด้ำานการั้
ศัึกษาเก่�ยวก้บความปล่อดำภ้ยด้ำานต่าง ๆ ในสถานศึักษา การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า แล่ะการั้จำ้ดำสรั้รั้อ้ตรั้าน้กการั้
ภารั้โรั้ง ครั้ธุูรั้การั้แล่ะบคุล่ากรั้ด้ำานสนบ้สนนุการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนให้เพิย่งพิอแล่ะที่้�วถงึที่้�งปรั้ะเที่ศั ตล่อดำจำนการั้ล่งพิ่�นที่่�
อยา่งต่อเน่�องเพิ่�อติดำตามผล่การั้ดำำาเนนิงานในพิ่�นที่่�ตา่ง ๆ  ที่กุภาคของปรั้ะเที่ศัไที่ย แล่ะที่่�สำาคญ้ย้งเป็นผู้เส่ยสล่ะในการั้มอบ
เงินทีุ่นการั้ศัึกษาแล่ะสน้บสนุนกิจำกรั้รั้มดำ้านการั้ศัึกษาให้แก่สถานศัึกษาต่าง ๆ โดำยใช้ทีุ่นที่รั้้พิย์ส่วนตนเพิ่�อสรั้้างปรั้ะโยชน์
แก่ส่วนรั้วมให้เกิดำการั้พิ้ฒนาอย่างย้�งย่นต่อไป
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นางสุนีย์  คล้ายนิล
 
เกิดีวัันัที่่�  ๒๑  ตุล่าคม  ๒๕๘๖  อายุ  ๘๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาเอก Ph.D. (Science Education, 

  Chemistry), Monash University, 

  Australia   

ที่่�อย้ ่  ๖๐/๔๖  ซึ่อยคุ้มเกล่้า ๘  แขวงแสนแสบ  

  เขตม่นบุรั้่  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๕๑๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๙ ๘๒๗๒ ๘๑๘๗, ๐๘ ๑๙๒๐ ๗๓๙๙  

อาช่พ  น้กวิชาการั้อิสรั้ะ  

ผู้ลึงานั

  เป็นผู้นำาเสนอโปรั้แกรั้มปรั้ะเมินสมรั้รั้ถนะน้กเรั้่ยนมาตรั้ฐานสากล่ (Programme for International 

Student Assessment หรั้่อ PISA) ต่อกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ เพิ่�อใช้ว้ดำคุณภาพิของรั้ะบบการั้ศัึกษาของไที่ยรั้่วม

ก้บนานาชาติถึงการั้เตรั้่ยมความพิรั้้อมให้ปรั้ะชาชนม่ศั้กยภาพิหรั้่อความสามารั้ถพิ่�นฐานที่่�จำำาเป็นต่อการั้ดำำารั้งช่วิต

ในโล่กที่่�ม่การั้เปล่่�ยนแปล่ง รั้วมที่้�งดำำารั้งตำาแหน่งผู้จำ้ดำการั้โปรั้แกรั้ม PISA ต้�งแต่ PISA 2000 ถึง PISA 2012  

แล่ะเปน็ผูเ้ขย่นรั้ายงานแล่ะบที่ความตา่ง ๆ  เก่�ยวกบ้ผล่การั้ปรั้ะเมนิของ PISA เอกสารั้การั้ศึักษาที่างดำา้นวทิี่ยาศัาสตรั้์

แล่ะคณิตศัาสตรั้์ แล่ะจำ้ดำที่ำาข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่างการั้ศัึกษา
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นายสุรพังษ์  จำจด

เกิดีวัันัที่่�  ๑  มิถุนายน  ๒๕๐๑  อายุ  ๖๕  ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาโที่  ศัึกษาศัาสตรั้์มหาบ้ณฑิิต (ศัษ.ม.) 

  การั้ศัึกษาเพิ่�อพิ้ฒนาที่รั้้พิยากรั้มนุษย์ 

  มหาวิที่ยาล่้ยรั้ามคำาแหง

ที่่�อย้่   ๕๙/๔๒  ถนนบางแสนสาย ๔ เหน่อ  

  ตำาบล่แสนสุข  อำาเภอเม่องชล่บุรั้่  

  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๑๓๐

โที่รศึัพที่ ์          ๐๘ ๑๙๔๒ ๔๔๓๒

อาช่พ   ปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้พิ้ฒนารั้ะบบการั้

  ปรั้ะเมินคุณภาพิสถานศัึกษาที่่�จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ 

  ในส้งก้ดำกรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ สำาน้กงาน

  รั้้บรั้องมาตรั้ฐานแล่ะปรั้ะเมินคุณภาพิ

  การั้ศัึกษา

ผู้ลึงานั

 - ๒๕๖๖ ปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้พิฒ้นารั้ะบบการั้ปรั้ะเมนิคณุภาพิสถานศักึษาที่่�จำด้ำการั้เรั้ย่นรัู้ใ้นสง้กด้ำ

กรั้มส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนรัู้้ สำาน้กงานรั้้บรั้องมาตรั้ฐานแล่ะปรั้ะเมินคุณภาพิการั้ศัึกษา

 - ๒๕๖๐ ผู้ตรั้วจำรั้าชการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - ๒๕๕๙ เล่ขาธิการั้ กศัน. กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - ๒๕๕๘ ผู้อำานวยการั้ศัูนย์ปรั้ะสานงานแล่ะหารั้การั้ศัึกษาจำ้งหว้ดำชายแดำนใต้

 - ๒๕๕๖ รั้องเล่ขาธิการั้ กศัน. กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - ๒๕๔๕ - ๒๕๕๕ ผู้อำานวยการั้สำาน้กงาน กศัน. จำ้งหว้ดำ (สรั้ะแก้ว ฉะเชิงเที่รั้า ชล่บุรั้่)

 - ๒๕๓๔ - ๒๕๔๔ ผู้ช่วยผู้อำานวยการั้ศัูนย์การั้ศัึกษานอกโรั้งเรั้่ยน (จำ้นที่บุรั้่ สรั้ะแก้ว ภาคตะว้นออก)

 - ๒๕๒๔ - ๒๕๓๓ อาจำารั้ย์ศัูนย์การั้ศัึกษานอกโรั้งเรั้่ยนจำ้งหว้ดำ (อุดำรั้ธาน่ ปรั้าจำ่นบุรั้่)
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ร้อัยตำรวีจตรี สุรพัล  สาระพัันธิ์  

เกิดีวัันัที่่�  ๑๕ ตุล่าคม ๒๕๑๑  อายุ ๕๕ ปี

วัุฒิิการศึึกษา รั้้ฐปรั้ะศัาสนศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต 

  มหาวิที่ยาล่้ยเกษมบ้ณฑิิต

ที่่�อย้ ่  ๑๕๒/๑๑๖ หมู่บ้านเอ่�อปรั้ะชา  

  ซึ่อยนวล่จำ้นที่รั้์ ๕๖  ถนนนวล่จำ้นที่รั้์  

  แขวงนวล่จำ้นที่รั้์  เขตบึงกุ่ม 

   กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๓๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๕๘๓ ๔๘๘๔

อาช่พ  ข้ารั้าชการั้ตำารั้วจำ

ผู้ลึงานั

 เป็นปรั้ะธานที่่�ปรั้ึกษากิตติมศั้กดำิ�ในการั้จำ้ดำงานผ้าป่าสาม้คค่เพิ่�อรั้ะดำมทีุ่นในการั้ก่อสรั้้างศัาล่า แล่ะสรั้้าง

โดำมอเนกปรั้ะสงค์ใหแ้กโ่รั้งเรั้ย่น สนบ้สนุนการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มการั้เรั้ย่นรัู้ข้องโรั้งเรั้ย่น แล่ะร่ั้วมหาแนวที่างในการั้พิฒ้นา

ส่งเสริั้มการั้ศัึกษาโดำยมุ่งเน้นการั้สรั้้างโอกาสที่างการั้ศึักษาแก่น้กเรั้่ยนที่่�ม่ความบกพิรั้่องที่างรั้่างกายแล่ะม่ความ

จำำาเป็นพิิเศัษ สน้บสนุนการั้จำ้ดำสอบชิงทีุ่นการั้ศัึกษา เพิ่�อเป็นขว้ญกำาล่้งใจำแล่ะส่งเสรั้ิมการั้พิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศัึกษา

ให้น้กเรั้่ยนม่ผล่การั้เรั้่ยนท่ี่�ดำ่ สน้บสนุนงบปรั้ะมาณในการั้สรั้้างแล่ะที่ำานุบำารัุ้งอาคารั้สถานที่่� แล่ะสน้บสนุนทีุ่น 

การั้ศัึกษาให้ก้บน้กเรั้่ยนในพิ่�นที่่�จำ้งหว้ดำร้ั้อยเอ็ดำ อ่กที่้�งย้งสน้บสนุนงานด้ำานวิชาการั้ โดำยรั้่วมแสดำงความเห็น 

ดำ้านการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้การั้เรั้่ยนการั้สอนเพิ่�อสรั้้างโอกาสให้แก่น้กเรั้่ยน
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นายสุรศักดิ�  มุกป็ระดับั  
      
เกิดีวัันัที่่�  ๓ สิงหาคม ๒๕๐๖  อายุ ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาตรั้่  ศัิล่ปศัาสตรั้บ้ณฑิิต 

  (การั้จำ้ดำการั้ที่้�วไป)  มหาวิที่ยาล่้ยรั้าชภ้ฏิ

  บ้านสมเดำ็จำเจำ้าพิรั้ะยา        

ที่่�อย้่      ๗๓/๑ หมู่ ๔ ตำาบล่บางคูเว่ยง  

  อำาเภอบางกรั้วย  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่ ๑๑๑๓๐

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๑๘๖๘ ๘๗๘๗                                                                         

อาช่พ     น้กธุรั้กิจำเอกชน (ปรั้ะธานเจำ้าหน้าที่่�บรั้ิหารั้)                   

ผู้ลึงานั

 - กรั้รั้มการั้ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ  สภาการั้ศัึกษา                                                                 

 - ปรั้ะธานคณะอนุกรั้รั้มการั้  สภาการั้ศัึกษา  ดำ้านเครั้่อข่ายการั้ม่ส่วนรั้่วมในการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา คณะที่่� ๖

 - ที่่�ปรั้ึกษา คณะที่ำางานจำ้ดำปรั้ะชุมฯ สม้ชชาการั้ศัึกษารั้ะดำ้บภูมิภาค ที่้�ง ๔ ภูมิภาค (ต้�งแต่ปี ๒๕๖๖ - 

๒๕๖๗)  แล่ะสม้ชชาการั้ศัึกษารั้ะดำ้บชาติ    

 - ปรั้ะธานเจำ้าหน้าที่่�บรั้ิหารั้ กลุ่่มบรั้ิษ้ที่ เอ็นเอส ม่เดำ่ย กรัุ้�ป จำำาก้ดำแล่ะบรั้ิษ้ที่ในเครั้่อ            

 - เล่ขานุการั้  อนุกรั้รั้มการั้มูล่นิธิอนุรั้้กษ์ป่ารั้อยต่อ ๕ จำ้งหว้ดำ 
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นายเสน่ห่์  อับัเชีย

เกิดีวัันัที่่�  ๑ เมษายน ๒๔๘๗  อายุ ๘๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๖

ที่่�อย้ ่  ๓๑ ถนนพิุที่ธมณฑิล่สาย ๑ ซึ่อย ๗ 

  แขวงบางรั้ะมาดำ  เขตตล่ิ�งช้น  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๑๗๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๕๖๖ ๐๒๙๔

อาช่พ  ที่ำาธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนในการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนโพิธิสารั้พิิที่ยากรั้มาอย่างยาวนานเป็นรั้ะยะเวล่า ๖๗ ปี 

เน่�องจำากเป็นผูท้ี่่�ดำำารั้งตำาแหน่งนายกสมาคมครูั้ แล่ะคณะกรั้รั้มการั้สถานศึักษาข้�นพิ่�นฐานโรั้งเรั้ย่นโพิธิสารั้พิทิี่ยากรั้ 

แล่ะเป็นศัิษย์เก่ารัุ้่นแรั้กที่่�มุ่งม้�นในการั้พิ้ฒนาสถานศัึกษา รั้วมถึงสน้บสนุนพิ้ฒนาด้ำานการั้ศัึกษา โดำยเฉพิาะการั้

รั้่วมพ้ิฒนาหล่้กสูตรั้สถานศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนโพิธิสารั้พิิที่ยากรั้ให้เป็นหล่้กสูตรั้เพิ่�ออาช่พิ สน้บสนุนกิจำกรั้รั้ม 

ในหล่ก้สตูรั้การั้จำด้ำการั้ศักึษาเพิ่�อเตรั้ย่มสูอ่าชพ่ิของโรั้งเรั้ย่นโพิธสิารั้พิิที่ยากรั้ อาที่ ิสนบ้สนนุค่ายเตรั้ย่มความพิรั้อ้ม

สู่อาช่พิตามแผน การั้เรั้่ยนกิจำกรั้รั้มการั้ศัึกษาดูำงานมหาวิที่ยาล่้ย แล่ะสถานปรั้ะกอบการั้ สน้บสนุนให้ม่อาจำารั้ย์

มหาวทิี่ยาล่ย้มาสอนรั้ายวชิาโครั้งงาน ในรั้ะดำบ้รั้ะดำบ้ช้�นมธ้ยมศักึษาตอนตน้ แล่ะรั้ายวชิาวจิำย้ ในรั้ะด้ำบช้�นมธ้ยมศักึษา

ตอนปล่าย วิที่ยากรั้อาช่พิมาสอนในวิชาเพิิ�มเติมอาช่พิแล่ะการั้ฝึึกปรั้ะสบการั้ณ์อาช่พิของน้กเรั้่ยน รั้วมถึง 

การั้สนบ้สนุนโครั้งการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนตามหล่ก้สูตรั้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้เป็นภาษาอง้กฤษแล่ะหล้่กสูตรั้บูรั้ณาการั้

เป็นภาษาอ้งกฤษ โครั้งการั้ English Program (EP) โครั้งการั้  Intensive English  Program (IEP) แล่ะโครั้งการั้ 

International  Program (IP) สน้บสนุนทีุ่นการั้ศึักษาแก่น้กเรั้่ยน สน้บสนุนผ้าป่าการั้ศึักษาปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖  

แล่ะสน้บสนุนงบปรั้ะมาณการั้จำ้ดำงาน “Come  back to school : PS love forever”
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นายเสริมวีุฒิ  สุวีรรณโรจน์

เกิดีวัันัที่่�  ๓  พิฤษภาคม ๒๔๙๘  อายุ ๖๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาบรั้ิหารั้ดำุษฏิ่บ้ณฑิิตกิตติมศั้กดำิ�

ที่่�อย้ ่  ๑๔๑/๓ ตำาบล่หนองปล่ิง  

  อำาเภอเม่องกำาแพิงเพิชรั้  จำ้งหว้ดำกำาแพิงเพิชรั้ 

  ๖๒๐๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๓๑๔๓ ๒๙๘๐  

อาช่พ  ธุรั้กิจำส่วนต้ว ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้

  บรั้ิษ้ที่เฉาก�วยชาก้งรั้าว จำำาก้ดำ

ผู้ลึงานั

 สำาน้กงานเขตพิ่�นที่่�การั้ศัึกษาปรั้ะถมศัึกษาพิิจำิตรั้ เขต ๑ ไดำ้จำ้ดำที่ำาบ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อก้บบรั้ิษ้ที่

เฉาก�วยชาก้งรั้าว จำำาก้ดำ โดำย ดำรั้.เสรั้ิมวุฒิ สุวรั้รั้ณโรั้จำน์ ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้บรั้ิษ้ที่ฯ ในฐานะผู้ดำำาเนินโครั้งการั้ส่ง

เสรั้มิคณุธรั้รั้มศ่ัล่ธรั้รั้มนำาการั้ศักึษา แล่ะเปน็ผูส้นบ้สนนุเงนิที่นุการั้ดำำาเนนิโครั้งการั้ฯ ต้�งแตป่ ี๒๕๖๕ จำนถงึปจัำจำบุน้ 

โดำยมว่ต้ถุปรั้ะสงค์ในการั้ส่งเสริั้มคุณธรั้รั้ม จำรั้ยิธรั้รั้มพิฒ้นาให้น้กเรั้ย่นมค่วามรัู้ ้แล่ะเขา้ใจำในหล่ก้ธรั้รั้มที่างพิรั้ะพุิที่ธ

ศัาสนาในเรั้่�องของศั่ล่ ๕ แล่ะศัาสนพิิธ่ง่าย ๆ โดำยฝึึกฝึนน้กเรั้่ยนให้ม่ความรัู้้ดำ้านการั้เป็นพิุที่ธศัาสนิกชน ไดำ้อย่าง

ถกูต้อง สถานศักึษาในสง้กด้ำที่่�เขา้ร่ั้วมโครั้งการั้ จำำานวน ๑๒๘ โรั้งเรั้ย่น แล่ะได้ำรั้บ้การั้สนบ้สนุนงบปรั้ะมาณให้ ดำำาเนนิ

กิจำกรั้รั้มโรั้งเรั้่ยนต่าง ๆ
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นายอัดิศักดิ�  รุจิวีิวีัฒนกุล

เกิดีวัันัที่่�  ๑๗  มิถุนายน ๒๕๐๕  อายุ ๖๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้วิชาช่พิ (ปวช.) 

  วิที่ยาล่้ยอาช่วศัึกษาดำุสิตพิณิชยการั้ 

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้

ที่่�อย้่    ๙๒/๑๗ หมู่ ๑ ตำาบล่ปากนำ�า  

  อำาเภอเม่องรั้ะนอง  จำ้งหว้ดำรั้ะนอง  ๘๕๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๘๙๑ ๑๗๘๙

อาช่พ    ธุรั้กิจำส่วนต้ว

ผู้ลึงานั

 ในปี ๒๕๖๖ นายอดำิศั้กดำิ� รัุ้จำิวิว้ฒนกุล่ ไดำ้รั้้บการั้แต่งต้�งจำากสถานศัึกษาต่างๆ ในจำ้งหว้ดำรั้ะนอง ให้เป็น

ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้สถานศักึษาข้�นพิ่�นฐาน ผูท้ี่รั้งคณุวุฒ ิที่่�ปรึั้กษาสมาคม อปุนายกสมาคม แล่ะกรั้รั้มการั้ต่าง ๆ 

ท่ี่�มส่ว่นร่ั้วมในการั้ขบ้เคล่่�อนงานด้ำานการั้ศึักษา ตล่อดำจำนได้ำบรั้จิำาคเงนิใหส้ถานศึักษาตา่ง ๆ  จำำานวนกวา่ ๔๐๐,๐๐๐ 

บาที่ ดำ้งน่�

 - บรั้ิจำาคเงินเพิ่�อปรั้้บปรัุ้งซึ่่อมแซึ่มอาคารั้เรั้่ยน ๑ ให้แก่โรั้งเรั้่ยนพิิช้ยรั้้ตนาคารั้ จำ้งหว้ดำรั้ะนอง จำำานวน 

๒๐๐,๐๐๐ บาที่

 - บรั้จิำาคเงนิเพิ่�อกอ่สรั้า้งเสาธงชาตปิรั้ะจำำาโรั้งเรั้ย่นพิชิย้รั้ต้นาคารั้ จำง้หวด้ำรั้ะนอง จำำานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาที่

 - บรั้จิำาคเงนิเพิ่�อเป็นที่นุการั้ศักึษาแก่นก้ศักึษาที่่�เร่ั้ยนดำ ่ให้แก่วทิี่ยาล้่ยชุมชนรั้ะนอง จำำานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาที่
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นายอัดุลย์  พัิมพั์ทอัง    
                                                                    
เกิดีวัันัที่่�  ๓ พิฤษภาคม ๒๕๐๔  อายุ ๖๒ ปี

วัุฒิิการศึึกษา  - ปรั้้ชญาดำุษฎ่บ้ณฑิิต (ปรั้.ดำ.) 

    สาขาการั้บรั้ิหารั้การั้ศัึกษา 

    มหาวิที่ยาล่้ยภาคตะว้นออกเฉ่ยงเหน่อ

  - ครัุ้ศัาสตรั้์อุตสาหกรั้รั้มมหาบ้ณฑิิต (ค.อ.ม.) 

    บรั้ิหารั้อาช่วะแล่ะเที่คนิคศัึกษา 

    สถาบ้นเที่คโนโล่ย่พิรั้ะจำอมเกล่้า

    พิรั้ะนครั้เหน่อ

  - ครัุ้ศัาสตรั้์อุตสาหกรั้รั้มบ้ณฑิิต (ค.อ.บ.) 

    วิศัวกรั้รั้มเครั้่�องกล่ สถาบ้นเที่คโนโล่ย่

    พิรั้ะจำอมเกล่้าพิรั้ะนครั้เหน่อ

ที่่�อย้่      ๑๑๑/๑๗  หมู่บ้านชล่ล่ดำา ซึ่อย ๑ 

  ตำาบล่บ้านเป็ดำ  อำาเภอเม่องขอนแก่น  

  จำ้งหว้ดำขอนแก่น ๔๐๐๐๐          

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๙๖๒๒ ๑๒๖๕                                                                            

อาช่พ     ผู้ที่รั้งคุณวุฒิ            

ผู้ลึงานั

 - เป็นที่่�ปรั้ึกษาปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ดำ้านการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำซึ่่�อจำ้ดำจำ้างแล่ะพิ้สดำุ

 - เป็นคณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้กองทีุ่นพิ้ฒนาเที่คโนโล่ย่เพิ่�อการั้ศัึกษา

  - เป็นคณะที่ำางานพิิจำารั้ณากล่้�นกรั้องงบปรั้ะมาณด้ำานเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัเพิ่�อการั้ส่�อสารั้กรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้

  - เป็นคณะที่ำางานเฉพิาะกิจำสน้บสนุนวารั้ะงานในเรั้่�องส่งเสรั้ิมสน้บสนุนการั้ศึักษานอกรั้ะบบแล่ะตาม

อ้ธยาศั้ย 

 - คณะกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้กองทีุ่นสงเครั้าะห์
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นายอันุวีัฒน์  จงยินดี

เกิดีวัันัที่่�  ๒๗ กรั้กฎาคม ๒๕๐๐  อายุ  ๖๖  ปี

วัุฒิิการศึึกษา  ปรั้ิญญาโที่  จำุฬาล่งกรั้ณ์มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้ ่   ๗๗/๒๕๖  ซึ่อยพิหล่โยธิน ๕๔/๑ 

  แยก ๔-๔๕ (ม.ชล่ล่ดำา)  แขวงสายไหม  

  เขตสายไหม  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๒๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๗๓๕ ๖๒๕๙

อาช่พ    ที่่�ปรั้ึกษา กรั้รั้มการั้อิสรั้ะ

ผู้ลึงานั

 ผู้ที่รั้งคุณวุฒิจำากภาคเอกชน เป็นผู้ม่ความเช่�ยวชาญด้ำานการั้ตรั้วจำสอบภายใน การั้บริั้หารั้ความเส่�ยง 

แล่ะการั้ควบคุมภายใน ได้ำให้ความอนุเครั้าะห์ก้บที่างโรั้งเร่ั้ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ ในการั้ที่ำาหน้าที่่�เป็นที่่�ปรึั้กษา 

คณะกรั้รั้มการั้โรั้งเรั้ย่นมหดิำล่วทิี่ยานสุรั้ณ์ แล่ะปรั้ะธานกรั้รั้มการั้ตรั้วจำสอบโรั้งเรั้ย่นมหดิำล่วทิี่ยานสุรั้ณ์ โดำยมบ่ที่บาที่สำาคญ้

ในการั้กำาก้บดำูแล่รั้ะบบงานตรั้วจำสอบภายในโรั้งเรั้่ยนมหิดำล่วิที่ยานุสรั้ณ์ ให้ม่ความเป็นอิสรั้ะ โปรั้่งใส ตรั้วจำสอบไดำ้

แล่ะเปน็ไปอยา่งมป่รั้ะสทิี่ธภิาพิ อ่กที่้�งยง้เปน็วทิี่ยากรั้ใหค้วามรัู้แ้กผู่บ้รั้หิารั้รั้ะดำบ้สงูของโรั้งเรั้ย่นมหดิำล่วทิี่ยานสุรั้ณ์ 

เพิ่�อให้สามารั้ถจำ้ดำการั้ศัึกษาสำาหรั้้บผู้ความสามารั้ถพิิเศัษดำ้านคณิตศัาสตรั้์ วิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่ แล่ะการั้ให้

บรั้ิการั้พิิเศัษที่างวิชาการั้เพิ่�อขยายผล่การั้จำ้ดำการั้ศัึกษาไปสู่ส้งคมในวงกว้างอย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ
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นางอัรกานดา  อัรรถวีิภัชีน์  

เกิดีวัันัที่่�    ๑๐ ธ้นวาคม  ๒๕๑๑   อายุ ๕๔ ปี    

วัุฒิิการศึึกษา  - ปรั้ิญญาตรั้่ สาขารั้้ฐศัาสตรั้์ 

    เอกความส้มพิ้นธ์รั้ะหว่างปรั้ะเที่ศั 

      University of Washington,

     Seattle, WA, USA

  - ปรั้ิญญาโที่ สาขาบรั้ิหารั้ธุรั้กิจำ 

    เอกการั้ตล่าดำแล่ะการั้เงิน สถาบ้นบ้ณฑิิต

    บรั้ิหารั้ธุรั้กิจำศัศัินที่รั้์ แห่งจำุฬาล่งกรั้ณ์

    มหาวิที่ยาล่้ย

ที่่�อย้่     ๒๖/๘๐ ซึ่อยที่่านผู้หญิงพิหล่ฯ  

  แขวงล่าดำยาว  เขตจำตุจำ้กรั้  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ 

  ๑๐๙๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๙ ๕๕๖๙ ๖๖๕๕        

อาช่พ   พิน้กงานบรั้ิษ้ที่เอกชน ตำาแหน่งปรั้ะธาน

  เจำ้าหน้าที่่�ฝึ่ายที่รั้้พิยากรั้บุคคล่ 

  บรั้ิษ้ที่ ไมเนอรั้์ อินเตอรั้์เนช้�นแนล่ จำำาก้ดำ 

  (มหาชน)

ผู้ลึงานั 

 คุณอรั้กานดำา ไดำ้สน้บสนุน “การั้ฝึึกอบรั้มแล่ะการั้จำ้างงานน้กศัึกษารั้ะดำ้บที่วิภาค่ ในรั้ะบบอาช่วศัึกษา” 

โดำยได้ำล่งนามข้อตกล่ง (MOU) ก้บโรั้งเร่ั้ยนอาช่วศึักษามากกว่า ๑๘๑ แห่ง ม่น้กศึักษาเข้าร่ั้วมโครั้งการั้มากกว่า 

๒,๐๐๐ คนต่อปี โดำยม่การั้สน้บสนุนค่าเบ่�ยเล่่�ยงน้กศัึกษา ค่าเที่อม แล่ะค่าที่่�พิ้ก ปรั้ะมาณ ๒๕๐ ล่้านบาที่ต่อปี แล่ะ

เดำ่อนมิถุนายนของทีุ่ก ๆ ปี บรั้ิษ้ที่ฯ จำะจำ้ดำกิจำกรั้รั้ม Minor Founder’s Day พิน้กงานของบรั้ิษ้ที่ฯ ที่้�วโล่ก จำะรั้่วม

ที่ำาความดำ่เพิ่�อตอบแที่นส้งคม โดำยในปี ๒๕๖๖ คุณอรั้กานดำา ผล่้กดำ้นแล่ะสน้บสนุนให้เกิดำการั้เปล่่�ยนแปล่ง ในการั้

ยกรั้ะดำ้บคุณภาพิช่วิตน้กศัึกษาไที่ยที่่�วิที่ยาล่้ยเกษตรั้แล่ะเที่คโนโล่ย่ศัูนย์ศัิล่ปาช่พิบางไที่รั้ จำ้งหว้ดำอยุธยา ดำ้วยการั้

ปรั้้บปรัุ้งสิ�งอำานวยความสะดำวก หอพิ้ก แล่ะแปล่งผ้กสวนครั้้ว รั้วมถึงการั้บรั้ิจำาคเงินเพิ่�อใช้ในการั้พิ้ฒนาวิที่ยาล่้ย

จำำานวนเงนิกวา่ ๒ ล่า้นบาที่ แล่ะน้กศักึษาของวิที่ยาล่ย้เกษตรั้แล่ะเที่คโนโล่ย่ศันูย์ศัิล่ปาชพ่ิบางไที่รั้ จำะไดำร้ั้้บที่นุการั้

ศัึกษาไฮเน็ค หรั้่อ Heinecke Foundation ดำ้วย
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นางอัรชีร  วี่อังพัรรณงาม

เกิดีวัันัที่่�  ๖ กรั้กฎาคม  ๒๕๐๙ อายุ ๕๘ ปี

วัุฒิิการศึึกษา     ปรั้ิญญาโที่  ศัิล่ปศัาสตรั้มหาบ้ณฑิิต  

  มหาวิที่ยาล่้ยศัิล่ปากรั้

ที่่�อย้่      ๑๐๐/๔๕๘ หมู่ ๕ ตำาบล่บางรั้้กพิ้ฒนา  

  อำาเภอบางบ้วที่อง  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  ๑๑๑๑๐

โที่รศึัพที่์     ๐๘ ๑๕๕๘ ๓๔๔๖

อาช่พ      เจำ้าหน้าที่่�รั้้ฐ

ผู้ลึงานั

 นางอรั้ชรั้  ว่องพิรั้รั้ณงาม ผู้อำานวยการั้ฝึ่ายพิ้ฒนาศั้กยภาพิอุตสาหกรั้รั้มไมซึ่์ สำาน้กงานส่งเสรั้ิม 

การั้จำด้ำปรั้ะชมุแล่ะนทิี่รั้รั้ศัการั้ (สสปน.) ไดำร่้ั้วมขบ้เคล่่�อนการั้จำด้ำการั้ศักึษาอาชว่ศักึษา โดำยการั้ที่ำาหนา้ที่่�รั้องปรั้ะธาน

คณะอนุกรั้รั้มการั้ร่ั้วมภาครั้้ฐแล่ะเอกชนเพิ่�อผล่ิตแล่ะพิ้ฒนากำาล่้งคนอาช่วศัึกษา (อ.กรั้อ.อศั.) กลุ่่มอาช่พิไมซึ่์  

แล่ะเป็นคณะกรั้รั้มการั้ขบ้เคล่่�อนศันูย์บริั้หารั้เครั้อ่ข่ายการั้ผล่ติแล่ะพิฒ้นากำาล้่งคนอาชว่ศึักษา (Center of Vocational 

Manpower Networking Management : CVM) สาขาวิชาการั้จำ้ดำปรั้ะชุมแล่ะนิที่รั้รั้ศัการั้ โดำยให้การั้สน้บสนุน

ที่้�งด้ำานงบปรั้ะมาณ ปรั้ะสานบุคล่ากรั้ที่่�เช่�ยวชาญในอุตสากรั้รั้มไมซ์ึ่ รั้วมท้ี่�งเป็นวิที่ยากรั้ให้ความรัู้้ก้บครูั้ผู้สอน 

น้กเรั้่ยน น้กศัึกษา แล่ะเป็นที่่�ปรั้ึกษาเรั้่�องการั้จ้ำดำที่ำาหล่้กสูตรั้ที่่�สำาค้ญในกลุ่่มอาช่พิไมซึ่์ จำ้ดำโครั้งการั้อบรั้มพิ้ฒนา

เสริั้มที่้กษะสร้ั้างความรัู้้ความเข้าใจำในบรั้ิบที่ใหม่ของอุตสาหกรั้รั้มไมซึ่์ แล่ะโครั้งการั้พ้ิฒนาวิชาช่พิครัู้ปรั้ะจำำาการั้ 

“หล่้กสูตรั้พิ้ฒนาศั้กยภาพิบุคล่ากรั้ดำ้านการั้ศัึกษา 12th Coach the Coaches Program for MICE Industry” 

 



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 287

นายอัิทธิิพัันธิ์  อัมรอัรรถโกวีิท

เกิดีวัันัที่่�  ๒๕ พิฤษภาคม  ๒๕๐๑  อายุ ๖๖ ปี

วัุฒิิการศึึกษา   ปวส. จำาก NAKANIHON  AUTOMOBI  

  COLLEGE  NAGOYA, JAPAN

ที่่�อย้่    ๓๘ ซึ่อยรั้้ชดำาภิเษก ๗๐ แขวงวงค์สว่าง  

  เขตบางซึ่่�อ  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๘๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๕๒๓๖ ๙๘๑๘

อาช่พ    กรั้รั้มการั้ผู้จำ้ดำการั้ บรั้ิษ้ที่ว่ซึ่่ที่่ – ๐๙ จำำาก้ดำ

ผู้ลึงานั

 นายอิที่ธิพิ้นธ์  อมรั้อรั้รั้ถโกวิที่ ให้การั้สน้บสนุนงานดำ้านการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ หรั้่องานดำ้านบรั้ิหารั้บุคคล่ 

งานดำ้านว้สดำุอุปกรั้ณ์ ดำ้านวิชาการั้โดำยเฉพิาะการั้ส่งเสรั้ิมอาช่พิให้ก้บผู้เรั้่ยน พิรั้้อมก้บสะที่้อนแนวคิดำ หล้่กการั้

ที่ำางาน การั้บรั้ิหารั้ในมุมมององค์กรั้เอกชน เพิ่�อสรั้้างองค์ความรัู้้ให้ก้บผู้บรั้ิหารั้แล่ะคณะครัู้นำาไปต่อยอดำพิ้ฒนา

ตนเองให้เป็นบุคคล่ที่่�ม่คุณภาพิ แล่ะนำาองค์ความรัู้้ที่่�ไดำ้รั้้บนำาไปพิ้ฒนาผู้เรั้่ยนพิรั้้อมก้บสน้บสนุนเงินแล่ะที่รั้้พิย์สิน

ให้ก้บโรั้งเรั้่ยนบ้านห้วยล่ึก เพิ่�อเป็นค่าใช้จำ่ายในการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้พิ้ฒนาผู้เรั้่ยน แล่ะมอบเป็นทีุ่นการั้ศัึกษาสำาหรั้้บ

น้กเรั้่ยนที่่�ยากจำน ม่ความปรั้ะพิฤติดำ่ ในปี พิ.ศั. ๒๕๖๖ เป็นเงินสดำ รั้วมเป็นเงินจำำานวน ๗๐,๐๐๐ บาที่ แล่ะเป็น

อุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยน เครั้่�องดำนตรั้่ รั้วมมูล่ค่า ๕๐,๐๐๐ บาที่ รั้วมที่้�งสิ�น ๑๒๐,๐๐๐ บาที่
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นายอัุดม  โป็ร่งฟ้า

เกิดีวัันัที่่�  ๑๒ ก้นยายน  ๒๕๐๖  อายุ ๖๐ ปี

วัุฒิิการศึึกษา ปรั้ิญญาดำุษฎ่บ้ณฑิิต สาขาวิชานิติศัาสตรั้์

ที่่�อย้ ่  ๑๖๘ ถนนเณรั้แก้ว  ตำาบล่ที่่ารั้ะห้ดำ  

  อำาเภอเม่องสุพิรั้รั้ณบุรั้่  จำ้งหว้ดำสุพิรั้รั้ณบุรั้่ 

  ๗๑๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์ ๐๘ ๑๖๖๐ ๑๘๖๓

อาช่พ  ที่นายความ

ผู้ลึงานั

 นายอดุำม โปร่ั้งฟา้ ดำำารั้งตำาแหนง่นายกสมาคมน้กเร่ั้ยนเกา่ผูป้กครั้อง แล่ะครูั้ ไดำว้างแนวที่างพิฒ้นาคุณภาพิ

การั้ศึักษาของโรั้งเรั้่ยน เพิ่�อการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนให้ม่ความปล่อดำภ้ยแล่ะม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิส่งเสรั้ิม สน้บสนุน 

การั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนรัู้้ดำ้านที่้กษะอาช่พิให้ก้บน้กเรั้่ยน รั้ิเรั้ิ�มให้จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม “Kannasoot Mini Marathon”เพิ่�อส่งเสรั้ิม

แล่ะพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศึักษาของน้กเรั้่ยน แล่ะสน้บสนุนโครั้งการั้ที่ดำสอบความรู้ั้แล่ะเตร่ั้ยมความพิร้ั้อมก่อนเข้า 

รั้้�วนำ�าเงินเหล่่อง “KS Pre-Test”สู่รั้้�วกรั้รั้ณสูต ซึ่ึ�งเป็นค่ายแนะแนวการั้ศัึกษาต่อ ในรั้ะดำ้บอุดำมศัึกษาแก่น้กเรั้่ยน

รั้ะดำ้บช้�นม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย ในจำ้งหว้ดำสุพิรั้รั้ณบุรั้่แล่ะจำ้งหว้ดำใกล่้เค่ยง สน้บสนุนการั้จำ้ดำงานสถาปนาโรั้งเรั้่ยน 

แล่ะมอบทีุ่นการั้ศัึกษาแก่น้กเรั้่ยน อ่กที่้�งย้งเป็นผู้รั้ิเรั้ิ�มดำำาเนินการั้จำ้ดำต้�งศัูนย์ฝึึกที่้กษะอาช่พิน้กเรั้่ยน T-DET   

KANNASOOT CAFE โดำยเป็นผู้ให้ความรัู้้ในการั้ฝึึกอบรั้ม สน้บสนุนการั้ก่อสรั้่าง ค่าเช่าสถานที่่� ค่านำ�า ค่าไฟ จำ้ดำหา

ว้สดำุอุปกรั้ณ์ ชุดำน้กดำนตรั้่วงโยธวาที่ิต มอบรั้ถบรั้รั้ทีุ่ก ๖ ล่้อ รั้วมถึงบรั้ิจำาคที่รั้้พิย์เพิ่�อสน้บสนุนการั้แข่งก่ฬาภายใน

โรั้งเรั้่ยน
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Mr.Joungsung Park 

เกิดีวัันัที่่�  ๑๕ ก้นยายน  ๒๕๑๒  อายุ ๕๔ ปี

วัุฒิิการศึึกษา      ปรั้ิญญาตรั้่  (Bachelor of Arts)

ที่่�อย้่        ตึกเอ เล่ขที่่� ๒๒๑  ฟล่อรั้่า วิล่ล่์ 

  เซึ่อรั้์วิส อพิารั้์ที่เมนที่์ ซึ่อยพิ้ฒนาการั้ ๕๑  

  แขวงสวนหล่วง อำาเภอสวนหล่วง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๒๕๐

โที่รศึัพที่์      ๐ ๒๑๑๘ ๑๕๖๕ 

อาช่พ       ผู้อำานวยการั้ฝึ่ายดำูแล่ลู่กค้า บรั้ิษ้ที่ ไที่ยซึ่้มซึุ่ง 

  อิเล่คโที่รั้นิคส์ จำำาก้ดำ 

ผู้ลึงานั

 สนบ้สนุนใหเ้กดิำการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้ดำา้นการั้ศักึษา ผา่นโครั้งการั้ความรั้ว่มมอ่การั้จำด้ำการั้อาชว่ศักึษารั้ะบบ

ที่วิภาค่ (Samsung Dual Vocational Education Program) รั้ะหว่าง สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา 

ก้บบรั้ิษ้ที่ ไที่ยซึ่้มซึุ่ง อิเล่คโที่รั้นิคส์ จำำาก้ดำ สน้บสนุนให้เกิดำความรั้่วมม่อในการั้จำ้ดำหล่้กสูตรั้การั้เรั้่ยนการั้สอน  

วด้ำแล่ะปรั้ะเมินผล่ผูเ้รั้ย่นในโครั้งการั้ความร่ั้วมมอ่การั้จ้ำดำการั้อาชว่ศักึษารั้ะบบที่วภิาค ่(Samsung Dual Vocational 

Education Program) ในหล่ก้สูตรั้ปรั้ะกาศันย่บต้รั้วชิาชพ่ิช้�นสูง (ปวส.) สาขาวิชาไฟฟ้ากำาล้่ง  สาขาวิชาอิเล็่กที่รั้อนคิส์ 

แล่ะสาขาวิชาอ่�น ๆ  ที่่�ม่การั้ตกล่งรั้่วมก้นก้บสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษา (สอศั.) พิรั้้อมให้ทีุ่นการั้ศัึกษา 

สว้สดำิการั้ แล่ะการั้้นต่รั้้บเข้าที่ำางานในศัูนย์บรั้ิการั้ซึ่้มซึุ่งต่ออ่กเป็นรั้ะยะเวล่า ๑ ปี จำำานวนรั้วม ๑,๕๑๗,๗๙๐ บาที่ 
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กรมกิจการเด็กและเยาวีชีน  
กระทรวีงการพััฒนาสังคมและควีามมั�นคงขอังมนุษย์

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๖  ม่นาคม  ๒๕๕๘

ผู้้้บริหาร   นางอภิญญา  ชมภูมาศั  

  อธิบดำ่กรั้มกิจำการั้เดำ็กแล่ะเยาวชน

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  กรั้มกิจำการั้เดำ็กแล่ะเยาวชน อาคารั้กรั้ะที่รั้วง

  การั้พิ้ฒนาส้งคมแล่ะความม้�นคงของมนุษย์   

  ช้�น ๑๕-๑๗  เล่ขที่่� ๑๐๓๔  ถนนกรัุ้งเกษม  

  แขวงคล่องมหานาค  เขตป้อมปรั้าบศั้ตรัู้พิ่าย

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๐๐  

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๒๕๕ ๕๘๕๐-๗, ๐ ๒๒๕๓ ๙๑๑๖-๗

ประเภที่กิจการ   หน่วยงานรั้าชการั้
ผู้ลึงานั
 ปี พิ.ศั. ๒๕๔๕ – ๒๕๕๘ กรั้ะที่รั้วงการั้พิ้ฒนาส้งคมแล่ะความม้�นคงของมนุษย์ (พิม.) ดำำาเนินภารั้กิจำดำ้านเดำ็ก 
แล่ะเยาวชน ภายใตโ้ครั้งสรั้า้งที่่�สว่นรั้าชการั้รั้ะดำบ้กรั้ม แบง่หนา้ที่่�บที่บาที่แล่ะความรั้บ้ผดิำชอบที่างดำา้นการั้กำาหนดำนโยบาย
แล่ะวิชาการั้ออกจำากด้ำานการั้นำานโยบายไปปฏิิบ้ติเพิ่�อส่งเสริั้มความเช่�ยวชาญในงานเฉพิาะด้ำาน แต่ดำ้วยข้อจำำาก้ดำในการั้
ปฏิบิต้จิำรั้งิไม่อาจำแยกงานด้ำานการั้กำาหนดำนโยบาย แล่ะการั้นำานโยบายไปปฏิบิต้อิอกจำากกน้อย่างสมบรูั้ณ์ เป็นผล่ให้เกิดำซึ่ำ�าซ้ึ่อน
แล่ะไม่มป่รั้ะสทิี่ธภิาพิในการั้ขบ้เคล่่�อนภารั้กจิำในภาพิรั้วมต่อกลุ่่มเป้าหมายด้ำานเดำก็แล่ะเยาวชนอย่างเช่�อมโยงแล่ะบรูั้ณาการั้กน้
 ดำ้งน้�น เพิ่�อให้การั้ดำำาเนินภารั้กิจำยึดำเดำ็กแล่ะเยาวชนเป็นศัูนย์กล่างอย่างม่เอกภาพิเบ็ดำเสรั้็จำ กรั้มกิจำการั้เดำ็ก 
แล่ะเยาวชน (ดำย.) ส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงการั้พิ้ฒนาส้งคมแล่ะความม้�นคงของมนุษย์ (พิม.) จำึงไดำ้รั้้บการั้จำ้ดำต้�งขึ�นในว้นที่่� ๖ ม่นาคม 
๒๕๕๘ ตามพิรั้ะรั้าชบ้ญญ้ติปรั้้บปรัุ้ง กรั้ะที่รั้วง ที่บวง กรั้ม (ฉบ้บที่่� ๑๔) พิ.ศั. ๒๕๕๘ ซึ่ึ�งเป็นการั้รั้วมภารั้กิจำที่่�เก่�ยวข้อง 
ก้บกลุ่่มเป้าหมายด้ำานเด็ำกแล่ะเยาวชน จำาก ๓ หน่วยงานในส้งก้ดำ พิม. ค่อ สำาน้กงานส่งเสริั้มสว้สดิำภาพิแล่ะพิิที่้กษ์เด็ำก 
เยาวชน ผู้ดำ้อยโอกาส แล่ะผู้สูงอายุ (สที่.) กรั้มพิ้ฒนาส้งคมแล่ะสว้สดำิการั้ (พิส.) แล่ะสำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงการั้พิ้ฒนา
ส้งคมแล่ะ ความม้�นคงของมนุษย์ (สป.พิม.)
 กรั้มกิจำการั้เดำ็กแล่ะเยาวชน จำึงเป็นหน่วยงานเชิงนโยบายแล่ะปฏิิบ้ติ ที่่�ม่ภารั้กิจำเก่�ยวก้บการั้ส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนา
ศัก้ยภาพิของเดำก็แล่ะเยาวชน การั้คุม้ครั้องแล่ะพิทิี่ก้ษส์ทิี่ธเิดำก็แล่ะเยาวชน การั้สง่เสรั้มิสวส้ดำกิารั้เดำก็ เยาวชน แล่ะครั้อบครั้ว้ 
โดำยการั้กำาหนดำนโยบาย มาตรั้การั้ กล่ไกส่งเสรั้ิมสน้บสนุนภาครั้้ฐแล่ะภาคเอกชน ติดำตามแล่ะปรั้ะเมินผล่การั้ดำำาเนินการั้
ตามนโยบายแล่ะมาตรั้การั้ที่่�กำาหนดำ เพิ่�อให้เดำ็กแล่ะเยาวชนม่คุณภาพิช่วิตที่่�ดำ่แล่ะม่ความม้�นคงในการั้ดำำารั้งช่วิต
 ปัจำจุำบ้นกรั้มกิจำการั้เด็ำกแล่ะเยาวชน ดำูแล่สถานพิ้ฒนาเด็ำกปฐมว้ยกว่า ๑,๒๓๕ แห่ง โดำยให้ความสำาค้ญก้บ 
การั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอก แล่ะม่ความร่ั้วมม่อด้ำานการั้ปรั้ะเมินคุณภาพิภายนอกก้บสำาน้กงานร้ั้บรั้องมาตรั้ฐาน 
แล่ะปรั้ะเมินคุณภาพิการั้ศัึกษา (สมศั.) ดำ้วยดำ่มาตล่อดำ แล่ะไดำ้ม่การั้ล่งนามบ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อ (MOU) เรั้่�องการั้ใช้
ข้อมูล่จำากรั้ะบบฐานข้อมูล่สารั้สนเที่ศัการั้พิ้ฒนาเดำ็กปฐมว้ยตามมาตรั้ฐานชาติ เพิ่�อรั้่วมก้นส่งเสรั้ิม สน้บสนุน ปรั้ะสานงาน 
กำาก้บดำูแล่ให้สถานพ้ิฒนาเดำ็กปฐมว้ย นำาเข้าข้อมูล่ในรั้ะบบฐานข้อมูล่สารั้สนเที่ศัการั้พิ้ฒนาเดำ็กปฐมว้ยตามมาตรั้ฐานชาติ 
(รั้ะบบปรั้ะเมินออนไล่น์) ให้ครั้บถ้วนสมบูรั้ณ์ แล่ะปรั้้บปรัุ้งข้อมูล่ให้เป็นปัจำจำุบ้น
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กอังทุนพััฒนาส่�อัป็ลอัดภัยและสร้างสรรค์

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๒๗ ม่นาคม ๒๕๕๘

ผู้้้บริหาร   นายธนกรั้  ศัรั้่สุขใส

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๓๘๘ อาคารั้เอส.พิ.่ (ไอบ่เอม็) อาคารั้เอ ช้�น ๖ 

  ถนนพิหล่โยธิน  แขวงสามเสนใน  เขตพิญาไที่

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่ ์  ๐ ๒๒๗๓ ๐๑๑๖-๙ ต่อ ๘๘๘

ประเภที่กิจการ   องค์การั้มหาชน

ผู้ลึงานั

 กองทีุ่นพิ้ฒนาส่�อปล่อดำภ้ยแล่ะสรั้้างสรั้รั้ค์ เป็นหน่วยงานที่่�จำ้ดำต้�งตามพิรั้ะรั้าชบ้ญญ้ติกองทีุ่นพิ้ฒนาส่�อ

ปล่อดำภ้ยแล่ะสรั้้างสรั้รั้ค์ พิ.ศั. ๒๕๕๘ ม่หน้าท่ี่�ส่งเสรั้ิมแล่ะสน้บสนุนให้ปรั้ะชาชนโดำยเฉพิาะเดำ็ก เยาวชน 

แล่ะครั้อบคร้ั้วมท่ี่ก้ษะในการั้รัู้เ้ที่า่ที่น้ส่�อ เฝึา้รั้ะวง้ส่�อที่่�ไมป่ล่อดำภย้แล่ะไม่สรั้า้งสรั้รั้ค ์แล่ะสามารั้ถใชส้่�อในการั้พิฒ้นา

ตนเองชุมชนแล่ะส้งคม แล่ะส่งเสรั้ิมบุคคล่ องค์กรั้ชุมชน องค์กรั้เอกชน องค์กรั้สาธารั้ณปรั้ะโยชน์ ส่วนรั้าชการั้ 

รั้ฐ้วสิาหกจิำ หรั้อ่หนว่ยงานอ่�นของรั้ฐ้ ท่ี่�ดำำาเนนิกจิำกรั้รั้มเก่�ยวกบ้ส่�อใหม้ก่ารั้ผล่ติแล่ะพิฒ้นาส่�อปล่อดำภย้แล่ะสรั้า้งสรั้รั้ค์ 

ส่งเสรั้ิมแล่ะสน้บสนุนการั้ผล่ิตส่�อที่่�ปล่อดำภ้ยแล่ะสรั้้างสรั้รั้ค์ที่่�เก่�ยวก้บการั้ศัึกษา คุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม ศั่ล่ธรั้รั้ม 

แล่ะหน้าที่่�พิล่เม่อง เที่คนิควิธ่การั้ผลิ่ตส่�อด้ำวยตนเอง การั้สรั้้างความตรั้ะหน้กรัู้้เก่�ยวก้บภ้ยอ้นตรั้ายที่่�แฝึงมา 

ในโล่กโซึ่เชย่ล่แล่ะส่�อออนไล่น์ในรั้ปูแบบต่าง ๆ การั้สร้ั้างความภมูใิจำในศัลิ่ปว้ฒนธรั้รั้ม ปรั้ะเพิณ่ไที่ยแล่ะสำานกึ 

ความเป็นไที่ย สำาหรั้บ้เด็ำกแล่ะเยาวชนในรั้ะดำบ้ปรั้ะถมศึักษาแล่ะมธ้ยมศึักษา รั้วมที่้�งเดำก็แล่ะเยาวชนที่่�อยูน่อกรั้ะบบ

การั้ศักึษา ตล่อดำจำนการั้สร้ั้างคณุค่าแล่ะมลู่ค่าเพิิ�มที่้�งในปรั้ะเที่ศัแล่ะต่างปรั้ะเที่ศั ซึ่ึ�งที่ำาให้เกดิำการั้รั้บ้รัู้ ้การั้ปรั้บ้เปล่่�ยน

พิฤติกรั้รั้มของเดำ็กแล่ะเยาวชนที่้�วปรั้ะเที่ศั แล่ะการั้เพิิ�มมูล่ค่าของส่�อ เพิ่�อไปต่อยอดำของผล่งานให้นำาไปสู่การั้ 

หารั้ายไดำ้ในอนาคต

 ที่่�ผ่านมากองทุี่นพิ้ฒนาส่�อปล่อดำภ้ยแล่ะสร้ั้างสรั้รั้ค์ได้ำให้การั้สน้บสนุนหน่วยภายในกำาก้บของกรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้ เช่น สถานศัึกษาของรั้้ฐ สถานศัึกษาของเอกชน จำำานวน ๑๐๓ โครั้งการั้ วงเงินงบปรั้ะมาณที่้�งสิ�น 

๒๕๒,๙๐๗,๓๑๒.๐๐ บาที่ ซึ่ึ�งม่รัู้ปโครั้งการั้ที่่�หล่ากหล่าย เช่น โครั้งการั้พิ้ฒนาส่�อสรั้้างสรั้รั้ค์เพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยน

รู้ั้แล่ะปรั้้บล่ดำคุณล่้กษณะความบกพิรั้่อมที่างการั้เร่ั้ยนรัู้้สำาหรั้้บน้กเรั้่ยนที่่�ม่ความบกพิรั้่องที่างการั้เรั้่ยนรัู้้รั้ะด้ำบช้�น

ปรั้ะถมศัึกษา โครั้งการั้ไซึ่เบอรั้์บูล่ล่่� ความในจำากใจำเดำ็กแล่ะเยาวชน โครั้งการั้ผล่ิตรั้ายการั้โที่รั้ที่้ศัน์เพิ่�อพิ้ฒนา

พิิพิิธภ้ณฑิ์แล่ะแหล่่งเรั้่ยนรัู้้ให้เป็นพิ่�นที่่�เพิ่�อการั้เรั้่ยนรัู้้สำาหรั้้บเดำ็กแล่ะครั้อบครั้้วไที่ย โครั้งการั้ Chatbot เพิ่�อให ้

คำาแนะนำาปัญหาการั้ติดำเกม แล่ะการั้ให้ทีุ่นสน้บสนุนเป็นรั้างว้ล่การั้ปรั้ะกวดำการั้ผลิ่ตคลิ่ปส่�อออนไล่น์ (TikTok)  

ซึ่ึ�งในแต่ล่ะปีที่่�ผ่านมากองทีุ่นสามารั้ถสรั้้างผล่กรั้ะที่บเชิงบวกในห่วงโซึ่่เศัรั้ษฐกิจำถึง ๓ เที่่ากว่า ในทีุ่ก ๆ  ปีที่่�ผ่านมา
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ตลาดห่ลักทรัพัย์แห่่งป็ระเทศไทย

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   ๓๐  เมษายน  ๒๕๑๘

ผู้้้บริหาร    นายภากรั้  ปีตธว้ชช้ย   

  กรั้รั้มการั้แล่ะผู้จำ้ดำการั้คนที่่� ๑๓

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ตล่าดำหล่้กที่รั้้พิย์แห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย ๙๓ 

  อาคารั้ตล่าดำหล่้กที่รั้้พิย์แห่งปรั้ะเที่ศัไที่ย

                      ถนนรั้้ชดำาภิเษก  แขวงดำินแดำง  เขตดำินแดำง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่ ์   ๐ ๒๐๐๙ ๐๐๐๐ 

ประเภที่กิจการ    ที่ำาหน้าที่่�เป็นตล่าดำรั้องเพิ่�อแล่กเปล่่�ยนซึ่่�อขาย

ตรั้าสารั้ทีุ่น ของบรั้ิษ้ที่ต่าง ๆ ที่่�ขึ�นที่ะเบ่ยนไว้ แล่ะเพิ่�อให้สามารั้ถ

รั้ะดำมเงินทุี่นเพิิ�มเติมจำากสาธารั้ณะได้ำโดำยสะดำวก ปจัำจุำบน้การั้ดำำาเนิน

งานของตล่าดำหล่ก้ที่รั้พ้ิย์แหง่ปรั้ะเที่ศัไที่ย อยูภ่ายใต้พิรั้ะรั้าชบญ้ญติ้

หล่้กที่รั้้พิย์แล่ะตล่าดำหล่้กที่รั้้พิย์ พิ.ศั. ๒๕๓๕

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนองค์ความรัู้้เพ่ิ�อเสริั้มสร้ั้างความรัู้้พิ่�นฐานด้ำานการั้เงินแล่ะการั้ปรั้ะกอบธุรั้กิจำสำาหรั้้บบุคล่ากรั้

อาช่วศัึกษา ผ่านโครั้งการั้ Train the Trainer SET Junior Entrepreneur แล่ะโครั้งการั้เสรั้ิมสรั้้างความรัู้้พิ่�นฐาน

ดำ้านการั้เงินแล่ะการั้ปรั้ะกอบธุรั้กิจำสำาหรั้้บครูั้แล่ะบุคล่ากรั้อาช่วศึักษา จำ้ดำโครั้งการั้ “เสริั้มสร้ั้างความรัู้้พิ่�นฐาน 

ดำา้นการั้เงนิแล่ะการั้ปรั้ะกอบธรุั้กจิำสำาหรั้บ้บคุล่ากรั้อาชว่ศักึษา” สง่เสรั้มิใหเ้กดิำการั้สรั้า้งความเขา้ใจำดำา้นความเปน็

ผู้ปรั้ะกอบการั้ ให้ก้บผู้บริั้หารั้แล่ะครูั้ผู้สอนด้ำวย SET e-Learning ดำำาเนินการั้พิ้ฒนาที่้กษะที่างวิชาช่พิ/วิชาการั้

ดำ้านธุรั้กิจำแล่ะบริั้การั้ โดำยนำาองค์ความรัู้้จำากผู้เช่�ยวชาญมาจำ้ดำที่ำาเป็นส่�อความรัู้้สำาหร้ั้บนำาไปใช้พิ้ฒนาผู้เร่ั้ยน 

ในรั้ายวิชา “ธุรั้กิจำแล่ะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้” ให้ก้บวิที่ยาล้่ยอาช่วศึักษาที่้�วปรั้ะเที่ศั จำำานวน ๑๐,๖๐๐ เล่่ม  

แล่ะสน้บสนุนผู้เช่�ยวชาญในการั้พิ้ฒนาเพิ่�อเพิิ�มศั้กยภาพิผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษาอาช่วศัึกษาเอกชนดำ้วยแนวคิดำธุรั้กิจำ

ยุคใหม่ 
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ธินาคารกรุงไทย จํากัด (มห่าชีน)

วัันัที่่�ก่อติั�งหนั่วัยงานั ๑๔  ม่นาคม  ๒๕๐๙

ผู้้้บริหาร   นายผยง  ศัรั้่วณิช  

   กรั้รั้มการั้ผู้จำ้ดำการั้ใหญ่

สืถานัที่่�ติั�งหนั่วัยงานั ๓๕  ถนนสุขุมวิที่  

   แขวงคล่องเตยเหน่อ  เขตว้ฒนา  

   กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๑๐

โที่รศึัพที่ ์   ๐ ๒๓๔๕ ๑๘๘๕   

โที่รสืาร     ๐ ๒๒๕๖ ๘๓๒๙

ประเภที่ของกิจการ     ธนาคารั้พิาณิชย์

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนงบปรั้ะมาณแกส่ถาบน้สง่เสรั้มิการั้สอนวทิี่ยาศัาสตร์ั้แล่ะเที่คโนโล่ย ่(สสวที่.) กรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้  

เพิ่�อสนบ้สนนุการั้จำด้ำกจิำกรั้รั้มสำาหรั้บ้นก้เรั้ย่นที่นุ พิสวที่. ปรั้ะจำำาป ี๒๕๖๕ เปน็จำำานวน ๔๒๐,๐๐๐ บาที่แล่ะสน้บสนนุ

งบปรั้ะมาณการั้จำ้ดำค่ายวิที่ยาศัาสตร์ั้ ภาคฤดูำรั้้อน รั้ะดำ้บม้ธยมศึักษา เป็นจำำานวน ๕๐๐,๐๐๐ บาที่ แล่ะเข้าร่ั้วม 

จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม เม่�อว้นที่่�  ๒๘  เมษายน  ๒๕๖๖ เพิ่�อให้ความรัู้้แก่น้กเรั้่ยนทีุ่น พิสวที่. ที่่�เข้ารั้่วมกิจำกรั้รั้ม แล่ะสน้บสนุน

การั้ปรั้ะชุมรั้ะดำมความคิดำในการั้ดำำาเนินงานตามแผนปฏิิบ้ติการั้ดำ้านการั้พิ้ฒนาแล่ะส่งเสรั้ิมผู้ม่ความสามารั้ถพิิเศัษ

ที่างวิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะคณิตศัาสตรั้์ของปรั้ะเที่ศั ปี พิ.ศั. ๒๕๖๔ – ๒๕๘๐ เป็นจำำานวน ๘๔,๐๐๐ บาที่ รั้วมเป็นเงิน

ที่้�งสิ�น ๑,๐๐๔,๐๐๐ บาที่
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บัริษัท กูเกิล (ป็ระเทศไทย) จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๑๘ กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๕๒

ผู้้้บริหาร   แจำ�คก่� หวาง Country Director

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๕๗ ปารั้์คเวนเซึ่อรั้์ อ่โคเพิล่็กซึ่์ ช้�นที่่� ๒๔ 

  ยูนิต ๑๔๐๒ - ๑๔๑๐ ถนนวิที่ยุ แขวงลุ่มพิิน่  

  เขตปทีุ่มว้น กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๓๓๐

โที่รศึัพที่์   -

ประเภที่กิจการ   ดำิจำิที่้ล่เที่คโนโล่ย่

ผู้ลึงานั

 Google ไดำ้ให้ความอนุเครั้าะห์แล่ะสน้บสนุนงานดำ้านการั้ศัึกษา ดำ้งน่�

 ๑. ที่ำาโครั้งการั้ในการั้ผล่้กดำ้นการั้พิล่ิกโฉมการั้ศึักษาในปรั้ะเที่ศัไที่ยที่่�สอดำคล่้องก้บนโยบายการั้ศึักษา 

“เรั้่ยนดำ่ ม่ความสุข เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่�เวล่า เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กช่วงว้ย” โดำยเน้นที่่�ความเช่�ยวชาญดำ้านดำิจำิที่้ล่ 

 - โครั้งการั้ห้องเรั้่ยนดิำจำิที่้ล่เพ่ิ�อพิ้ฒนาสมรั้รั้ถนะผู้เรั้่ยนด้ำวยการั้เรั้่ยนการั้สอนแบบ Active Learning  

ดำ้วยเที่คโนโล่ย่ Google Workspace แล่ะ Chromebooks

 - ไดำ้ทีุ่่มเที่ให้ความช่วยเหล่่อกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ในการั้ที่ำาความเข้าใจำถึงความที่้าที่ายแล่ะคุณปรั้ะโยชน์

ของการั้พิล่ิกโฉมที่างเที่คโนโล่ย่ แล่ะศัึกษาแนวปฏิิบ้ติที่่�ดำ่ในกลุ่่มโรั้งเรั้่ยนนำารั้่อง ที่้�งโรั้งเรั้่ยนที่่�เป็นโรั้งเรั้่ยนในการั้

ศัึกษาปกติ แล่ะโรั้งเรั้่ยนที่่�เป็นการั้ศัึกษาพิิเศัษ (สำาหรั้้บเดำ็กหูหนวก) ไดำ้แก่ โรั้งเรั้่ยนโพิธิสารั้พิิที่ยากรั้ แล่ะโรั้งเรั้่ยน

เศัรั้ษฐเสถ่ยรั้ในพิรั้ะรั้าชูปถ้มภ์ (โรั้งเรั้่ยนสอนคนหูหนวกแห่งแรั้กของปรั้ะเที่ศัไที่ย)

 - โดำยเป็นผูป้รั้ะสานความร่ั้วมมอ่จำากพิน้ธมิตรั้ต่าง ๆ  เพ่ิ�อเขา้ร่ั้วมการั้วิจำย้แล่ะศึักษากบ้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ 

อาที่เิชน่ ความรั้ว่มมอ่จำากศันูยเ์ช่�ยวชาญเฉพิาะที่างสิ�งปรั้ะดำษิฐแ์ล่ะนวต้กรั้รั้มการั้ศักึษา คณะครั้ศุัาสตรั้ ์จำฬุาล่งกรั้ณ์

มหาวิที่ยาล่้ย แล่ะ Lenovo เพ่ิ�อสน้บสนุนอุปกรั้ณ์ Chromebook เพ่ิ�อที่ำาโครั้งการั้วิจำ้ย แล่ะพิ้นธมิตรั้อ่�น ๆ  

อ่กมากมาย 

 ๒. จำ้ดำที่ำา Digital Transformation Workshop โดำยเน้นเรั้่�องรั้ะบบนิเวศัดำ้านการั้เร่ั้ยนรู้ั้ (Learning 

Ecosystem) ให้กบ้ผูบ้ริั้หารั้ แล่ะคณะที่ำางานการั้ภายใต้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ เพ่ิ�อเตรั้ย่มความพิร้ั้อมในการั้ออกแบบ

แพิล่ตฟอรั้์มการั้เรั้่ยนรัู้้ แล่ะการั้ขยายการั้ดำำาเนินโครั้งการั้เรั้่ยนไดำ้ทีุ่กที่่� ทีุ่กเวล่า

 ๓. จำ้ดำกิจำกรั้รั้มเพ่ิ�อสน้บสนุนการั้ศึักษาดิำจำิท้ี่ล่แล่ะส่งเสริั้มความปล่อดำภ้ยในการั้ท่ี่องอินเที่อร์ั้เน็ตของครูั้

แล่ะน้กเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศั ภายใต้โครั้งการั้ Be Internet Awesome โดำยใน ๓ ปีที่่�ผ่านมาไดำ้ฝึึกอบรั้มครัู้แล่ะน้กเรั้่ยน

ไปแล้่วกว่า ๓,๔๐๐๐,๐๐๐ คน ส่งผล่ให้พิวกเขารัู้ส้กึม้�นใจำในการั้ท่ี่องโล่กออนไล่น์มากยิ�งขึ�น แล่ะเพิ่�อช่วยให้คนไที่ย

เข้าถึงโล่กออนไล่น์แล่ะสามารั้ถเรั้่ยนรัู้้การั้เป็นพิล่เม่องดิำจิำท้ี่ล่ไดำ้อย่างเท่ี่าเที่่ยมก้นทุี่กคน เรั้าจำึงไดำ้จำ้ดำที่ำาหล้่กสูตรั้

ใหม่สำาหรั้้บ ปี ๒๕๖๖ รั้่วมก้บสถาบ้นส่งเสรั้ิมการั้สอนวิที่ยาศัาสตรั้์แล่ะเที่คโนโล่ย่ (สสวที่.)
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บัริษัท คาวีาซื่ากิ จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   ๑ ธ้นวาคม  ๒๕๔๐

ผู้้้บริหาร    นายนาโอกิ  ม้ที่สึโมโตะ

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๑๑๙/๑๐ หมู่ ๔  ตำาบล่ปล่วกแดำง  

  อำาเภอปล่วกแดำง  จำ้งหว้ดำรั้ะยอง  ๒๑๑๔๐

โที่รศึัพที่์    ๐ ๓๘๙๕ ๕๐๔๐-๘, ๐๘ ๐๕๙๙ ๐๙๖๕ 

ประเภที่กิจการ    บรั้ิษ้ที่จำำาก้ดำ

ผู้ลึงานั

 สน้บสนนุส่�อการั้เรั้ย่นการั้สอนใหแ้กว่ทิี่ยาล่ย้การั้อาชพ่ิสตกึ เพิ่�อใชจ้ำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนหล่ก้สตูรั้วชิาชา่ง

อุตสาหกรั้รั้ม สาขาวิชาเครั้่�องกล่ สาขางานเที่คนิคยานยนต์ สาขาวิชาไฟฟ้า แล่ะสาขาวิชาไฟฟ้ากำาล่้ง รั้ะดำ้บ ปวช. 

แล่ะ ปวส. ให้ไดำ้รั้้บความรัู้้แล่ะเรั้่ยนรัู้้เที่คโนโล่ย่ที่่�ที่้นสม้ย มูล่ค่า ๑๕๙,๐๐๐ บาที่ เป็นผู้รั้ิเรั้ิ�มหรั้่อม่ส่วนรั้่วมในการั้

เปล่่�ยนแปล่งแล่ะสรั้า้งนวต้กรั้รั้มดำา้นการั้ศัึกษา แล่ะเปน็องคก์รั้หล่้กในการั้จำ้ดำการั้อาชว่ศักึษาแล่ะฝึึกอบรั้มวชิาชพ่ิ

ให้ปรั้ะชาชนอย่างที่้�วถึง ตล่อดำช่วิต ม่คุณภาพิไดำ้มาตรั้ฐาน แล่ะจำ้ดำการั้องค์ความรัู้้ตรั้งตามความต้องการั้ของตล่าดำ

แรั้งงานแล่ะอาช่พิอิสรั้ะสอดำคล่้องก้บการั้พิ้ฒนาเศัรั้ษฐกิจำแล่ะส้งคมของปรั้ะเที่ศั สรั้้างการั้บรั้ิหารั้แล่ะจำ้ดำการั้

อาช่วศัึกษาที่่�ม่คุณภาพิไดำ้มาตรั้ฐาน แล่ะวิจำ้ย สรั้้างนว้ตกรั้รั้ม พิ้ฒนา แล่ะถ่ายที่อดำเที่คโนโล่ย่ เพิ่�อการั้ปรั้ะกอบ

วิชาช่พิแล่ะเพิิ�มศั้กยภาพิในการั้แข่งข้น 
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บัริษัท เชีฟรอันป็ระเทศไทยสำรวีจและผลิต จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ก้นยายน ๒๕๐๕

ผู้้้บริหาร   นางสาวพิรั้สุรั้่ย์  กอน้นที่า

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๑๙ ไที่ยพิาณิชย์ปารั้์คพิล่าซึ่่า อาคารั้อ่สต์ 

  ช้�น ๕ ถนนรั้้ชดำาภิเษก  เขตจำตุจำ้กรั้ 

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๙๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐๘ ๑๑๗๐ ๔๗๓๐

ประเภที่กิจการ   สำารั้วจำแล่ะผล่ิตปิโตรั้เล่่ยม
ผู้ลึงานั
 - โครั้งการั้ “Chevron Enjoy Science: สนุกวิที่ย์ พิล่้งคิดำ เพ่ิ�ออนาคต” ที่่�ที่ำางานร่ั้วมก้บหน่วยงานภายใต้
กรั้ะที่รั้วงศึักษาธิการั้ อาทิี่เช่น คุรัุ้สภา สำาน้กงานอาช่วศึักษา สำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศึักษาข้�นพิ่�นฐาน (สพิฐ.)  
แล่ะโรั้งเรั้่ยนภายใต้ สพิฐ กว่า ๘๐๐ โรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศั โดำยจำ้ดำต้�ง STEM Hub แล่ะ TVET Hub ใน ๑๘ มหาวิที่ยาล่้ย 
ที่้�วปรั้ะเที่ศั เพิ่�อให้เป็นพิ่�เล่่�ยงวิชาการั้ในการั้สรั้้าง master trainers ในโรั้งเรั้่ยนที่่�เข้ารั้่วมโครั้งการั้ โดำยเน้นการั้นำาโมเดำล่ 
สะเต็มศัึกษา ที่้�งหล่้กสูตรั้ แล่ะเที่คนิคการั้สอนจำาก Teacher College, Columbia University แล่ะ ส่�อการั้เรั้่ยนการั้สอน
ที่่�จำำาเป็นจำาก Smithsonian สหรั้้ฐอเมรั้ิกา มาปรั้้บใช้ในการั้พิ้ฒนาครัู้แล่ะบุคล่ากรั้ที่างการั้ศัึกษาที่้�งในแล่ะนอกห้องเรั้่ยน
ที่้�งสายสาม้ญแล่ะอาช่วศึักษา ซึึ่�งตล่อดำท้ี่�งโครั้งการั้ฯ ได้ำบรั้รั้ลุ่ผล่สำาเรั้็จำในการั้บูรั้ณาการั้สะเต็มศึักษากว่า ๘๓๕ โรั้งเรั้่ยน  
ม่การั้พิ้ฒนาครัู้กว่า ๑๐,๐๐๐ คน รั้วมถึงม่ผู้ไดำ้รั้้บผล่ปรั้ะโยชน์จำากโครั้งการั้ฯ กว่า ๓,๓๐๐,๐๐๐ คน
 - บ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อดำ้านการั้สน้บสนุนการั้ดำำาเนินงานรั้ะบบบรั้ิหารั้จำ้ดำการั้องค์ความรัู้้เพิ่�อพิ้ฒนาความ
ลุ่่มล่ึกที่างวิชาช่พิของผู้ปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศึักษาที่้�งรัู้ปแบบอิเล่็กที่รั้อนิกส์แล่ะอ่�น ๆ (knowledge management) 
รั้วมมูล่ค่า ๔.๕ ล้่านบาที่ กบ้ “สำานก้งานเล่ขาธกิารั้ครุั้สุภา” โดำยมว่ต้ถปุรั้ะสงค์เพิ่�อสร้ั้างรั้ะบบการั้บรั้หิารั้จำด้ำการั้องค์ความรัู้้
เพิ่�อพิ้ฒนาความลุ่่มล่ึกที่างวิชาช่พิของผู้ปรั้ะกอบวิชาช่พิที่างการั้ศัึกษา แล่ะเพิ่�อส่งเสรั้ิม สน้บสนุนให้เกิดำความรั้่วมม่อ 
ที่างวิชาการั้รั้ะหว่างหน่วยงานที่างการั้ศัึกษา ที่้�งภาครั้้ฐแล่ะเอกชน 
  - ล่งนามในบ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อก้บ“สำาน้กงานเล่ขาธิการั้คุรัุ้สภา”เพิ่�อดำำาเนินโครั้งการั้โมเดำล่ต้นแบบ 
ช่วยผล่ิตครัู้ม่ออาช่พิ หรั้่อ Strengthening Teacher Education Program (STEP)
      - ข้บเคล่่�อนนโยบายการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอนสะเต็มศัึกษาในสถานศัึกษาพิรั้้อมที่้�งติดำตามปรั้ะเมินความก้าวหน้า
แล่ะความสำาเรั้็จำในการั้ปฏิบิต้งิาน รั้วมถงึพิ้ฒนาหล่้กสตูรั้สะเตม็ศักึษาครั้อบคล่มุโรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศั พิรั้อ้มเพิิ�มศั้กยภาพิครัู้
ยุคใหม่ โดำยไดำ้เน้นยำ�าถึงความสำาค้ญของการั้จ้ำดำการั้เรั้่ยนการั้สอน coding ของปรั้ะเที่ศัไที่ยในทีุ่กรั้ะดำ้บ รั้วมถึงการั้เรั้่ยน 
การั้สอนแบบ ‘Unplugged Coding’ ในล่้กษณะการั้พิ้ฒนาที่้กษะการั้คิดำวิเครั้าะห์ แก้ปัญหาเป็นข้�นเป็นตอน ส่งเสรั้ิม 
การั้เรั้่ยนรัู้้ตล่อดำช่วิต พิ้ฒนาศั้กยภาพิคนไที่ยทีุ่กช่วงว้ย แล่ะการั้เตรั้่ยมคนไที่ยสู่ศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ 
  - จำ้ดำงานแถล่งผล่วิจำ้ยของการั้ดำำาเนินงานตล่อดำ ๘ ปีของโครั้งการั้ฯ เพิ่�อเผยแพิรั้่ข้อปฏิิบ้ติที่่�ดำ่ (best practices) 
เพิ่�อให้ภาครั้้ฐ ภาคการั้ศึักษา แล่ะภาคเอกชน นำารัู้ปแบบไปขยายผล่การั้ข้บเคล่่�อนดำ้านสะเต็มศึักษา โดำยม่ นายสิรั้ิพิงศั์  
อ้งคสกุล่เก่ยรั้ติ ผู้ช่วยรั้้ฐมนตรั้่ปรั้ะจำำากรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ให้เก่ยรั้ติเป็นปรั้ะธานเปิดำงาน
 โดำยโมเดำล่แล่ะผล่สำาเรั้็จำต่าง ๆ ที่่�กล่่าวมาข้างต้น ศัูนย์ SEAMEO STEM-ED ซึ่ึ�งเป็นหน่วยงานรั้ะหว่างปรั้ะเที่ศั
ภายใต้การั้กำากบ้ดำแูล่ของสำานก้ปล่ด้ำกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ ซึ่ึ�งเป็นผูด้ำำาเนินโครั้งการั้ให้กบ้บรั้ษิท้ี่ฯ ได้ำนำาไปเผยแพิร่ั้แล่ะนำาเสนอ
ต่อผู้กำาหนดำนโยบายในปรั้ะเที่ศัไที่ยแล่ะในรั้ะดำ้บภูมิภาค อ่กที่้�งจำะรั้ะดำมที่รั้้พิยากรั้จำากท้ี่�งภาครั้้ฐแล่ะเอกชนเพ่ิ�อสานต่อ
โมเดำล่สะเต็มศัึกษาอย่างย้�งย่นต่อไป
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บัริษัท ซื่ีพัี - เมจิ จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๓๒

ผู้้้บริหาร   นางสาวสล่ิล่รั้้ตน์  พิงษ์พิานิช  

  กรั้รั้มการั้ผู้จำ้ดำการั้ 

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   โรั้งงานซึ่่พิ่ - เมจำิ ๒/๙  หมู่ ๔ ถนนพิหล่โยธิน  

  ตำาบล่หนองนาก อำาเภอหนองแค  

  จำ้งหว้ดำสรั้ะบุรั้่  ๑๘๒๓๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๖๖๔ ๕๒๙๑

ประเภที่กิจการ  ผู้ผล่ิตแล่ะจำำาหน่ายผล่ิตภ้ณฑิ์นม ตรั้า เมจำิ

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนคอมพิิวเตอรั้์ โต�ะที่ำางาน ตู้เก็บเอกสารั้ แล่ะรั้่วมพิ้ฒนาการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยนโดำยการั้ส่งเสรั้ิม

การั้เรั้่ยนรัู้้ดำ้านวิชาการั้ เที่คโนโล่ย่ เพิิ�มคุณภาพิการั้จำ้ดำการั้เร่ั้ยนการั้สอน แล่ะส่งเสรั้ิมการั้นำาท้ี่กษะใหม่ ๆ  

แล่ะเที่คโนโล่ย่ที่่�สอดำคล่้องก้บการั้เรั้่ยนรัู้้ในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ นว้ตกรั้รั้มในช้�นเรั้่ยน (Classroom Action Research 

Workshop) พ้ิฒนาครูั้ผู้สอน เช่น การั้อบรั้มสรั้้างครูั้เป็นโค้ช การั้อบรั้มเชิงปฏิิบ้ติการั้วิจำ้ยนว้ตกรั้รั้มในช้�นเรั้่ยน 

(Classroom Action Research Workshop) แล่ะสร้ั้างศัูนย์เร่ั้ยนรู้ั้ Active Learning ได้ำแก่ ศัูนย์การั้เร่ั้ยน  

Robotics & Coding ศัูนย์การั้เรั้่ยนรัู้้ Fit to the Height ศัูนย์การั้เรั้่ยนรัู้้ แยก-ขวดำ ล่ดำ-ขยะ อ่กที่้�งสน้บสนุนการั้

จำ้ดำการั้ศึักษาของโรั้งเรั้่ยน โดำยไดำ้จำ้ดำที่ำาโครั้งการั้นว้ตกรั้รั้ม-การั้ศัึกษา-อนาคต เพิ่�อเตรั้่ยมความพิรั้้อมให้น้กเรั้่ยน 

เข้าสู่การั้เรั้่ยนรัู้้ในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ ครัู้ต้องปร้ั้บบที่บาที่ในการั้จำ้ดำการั้เรั้่ยนการั้สอน เป็นผู้อำานวยความสะดำวก  

ส่งเสริั้มให้น้กเรั้่ยนเกิดำการั้เรั้่ยนรัู้้ผ่านการั้ปฏิิบ้ติ ฝึึกการั้คิดำวิเครั้าะห์ แก้ปัญหา สรั้้างองค์ความรัู้้ใหม่ เพิ่�อนำาไป

ปรั้ะยุกต์ใช้ในช่วิตปรั้ะจำำาว้นดำ้วยต้วเอง แล่ะให้การั้สน้บสนุนบรั้ิจำาคเงินหรั้่อที่รั้้พิย์สิน โครั้งการั้/กิจำกรั้รั้มต่าง ๆ  ให้

แก่โรั้งเรั้่ยน รั้วมถึงก่อสรั้้างโรั้งผล่ิตนำ�าเพิ่�อชุมชนให้แก่โรั้งเรั้่ยนอ่กดำ้วย
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บัริษัท เซื่็นทรัล เพัลทติ�ง อัินดัสตรี จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๙ กรั้กฎาคม ๒๕๓๙

ผู้้้บริหาร    นายพิรั้ช้ย  ติตถพิ้นธุ์

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๑๐๗๘, ๑๐๘๐  ซึ่อยเที่่ยนที่ะเล่ ๒๖ 

  แยก ๖ - ๑  ถนนบางขุนเที่่ยน-ชายที่ะเล่ 

  แขวงที่่าข้าม เขตบางขุนเที่่ยน  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๕๐  

โที่รศึัพที่์    ๐ ๒๘๙๗ ๓๐๘๗

โที่รสืาร  ๐ ๒๘๙๗ ๔๑๘๔

ประเภที่กิจการ    การั้ตกแต่งแล่ะการั้เคล่่อบโล่หะ

ผู้ลึงานั

 เป็นสถานปรั้ะกอบการั้ที่่�รั้่วมก้บวิที่ยาล่้ยเที่คโนโล่ย่ไที่ย-ไต้หว้น (บ่ดำ่ไอ) จำ้ดำการั้ศัึกษาอาช่วศัึกษารั้ะบบ

ที่วิภาค่ให้การั้สน้บสนุน ตล่อดำรั้ะยะเวล่า ๓ ปีการั้ศัึกษา เป็นเงิน ๖๓๙,๕๐๐ บาที่
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บัริษัท เซื่็นทรัลพััฒนา จำกัด (มห่าชีน)

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร พิ.ศั. ๒๔๙๐

ผู้้้บริหาร    นายที่ศั  จำิรั้าธิว้ฒน์  

  ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้บรั้ิหารั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๒๒ อาคารั้สำาน้กงานเซึ่็นที่รั้้ล่ชิดำล่ม  ช้�น ๑๕ 

  ซึ่อยสมคิดำ  ถนนเพิล่ินจำิต  แขวงลุ่มพิิน่  

  เขตปทีุ่มว้น  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๓๓๐  

โที่รศึัพที่์    ๐๖ ๒๑๐๑ ๘๐๐๐

ประเภที่กิจการ   ภาพิรั้วมธุรั้กิจำ ห้างสรั้รั้พิสินค้าล่้กชูรั้่�ในยุโรั้ป 

ห้างสรั้รั้พิสินค้า สินค้าอุปโภคบรั้ิโภครั้้านค้าเฉพิาะที่าง แล่ะ

แบรั้นดำ์ดำ้ง ว้สดำุก่อสรั้้างแล่ะสินค้าเพิ่�อบ้าน ศัูนย์การั้ค้าโรั้งแรั้ม 

โครั้งการั้ที่่�พิ้กอาศั้ย อาคารั้สำาน้กงาน รั้้านอาหารั้

ผู้ลึงานั

 ส่งเสรั้มิสนบ้สนนุงบปรั้ะมาณแล่ะม่สว่นรั้ว่มโครั้งการั้โรั้งเรั้ย่นรั้ว่มพิฒ้นา (Partnership School Project) 

ซึ่ึ�งกลุ่่มบรั้ิษ้ที่เซึ่็นที่รั้้ล่รั้่วมก้บกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ล่งนามบ้นที่ึกข้อตกล่งรั้่วมก้นในการั้พิ้ฒนาสถานศัึกษารั้วมที่้�ง

ย้งสน้บสนุนโครั้งการั้หล่ายรั้ายการั้ อาทิี่เช่น การั้จำ้ดำการั้แข่งข้นที่้กษะกรั้ะบวนการั้เรั้่ยนรัู้้จำากห้องเรั้่ยนหุ่นยนต์ 

“ปักธงช้ยพิิชิตยอดำเขาล่ำาพิรั้ะเพิลิ่ง” พิ้ฒนาศ้ักยภาพิครูั้วิที่ยาล่้ยเที่คนิคปักธงช้ย โดำยกรั้ะบวนการั้ Coaching 

(เปล่่�ยนครูั้ให้เป็นโค้ช PTC Change the Teachers into the Coaches) โครั้งการั้ฝึึกครั้ใูห้รัู้ท้ี่น้ การั้ใช้รั้ถพิล้่งงานใหม่ 

แล่ะสนบ้สนนุที่นุการั้ศักึษาให้แก่นก้เร่ั้ยน นก้ศักึษา ภายใต้โครั้งการั้สานฝัึนการั้ศึักษา ปีที่่� ๖ เป็นเงิน ๙๓๘,๕๐๐ บาที่
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บัริษัท ไดกิ�น อัินดัสทรีส์ (ป็ระเทศไทย) จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๒ กุมภาพิ้นธ์ ๒๕๓๓

ผู้้้บริหาร     นายนาโอโตะ  เซึ่คิดำะ

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๗๐๐/๑๑  นิคมอุตสาหกรั้รั้มอมตะซึ่ิต่�ชล่บุรั้่  

  ถนนบางนา-ตรั้าดำ  ตำาบล่คล่องตำาหรัุ้  

  อำาเภอเม่องชล่บุรั้่  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๐๐๐

โที่รศึัพที่ ์     ๐ ๓๘๔๖ ๙๗๐๐                 

ประเภที่กิจการ      ผล่ิตเครั้่�องปรั้้บอากาศั

ผู้ลึงานั

 บรั้ิษ้ที่ ไดำกิ�น อินด้ำสที่รั้่ส์ (ปรั้ะเที่ศัไที่ย) จำำาก้ดำ ไดำ้สน้บสนุนเครั้่�องปรั้้บอากาศัแล่ะอุปกรั้ณ์สำาหรั้้บ 

การั้ศัึกษาแก่สถานศัึกษาอาช่วศัึกษา จำำานวน ๑๙ สถาบ้น มูล่ค่าการั้สน้บสนุน ๑,๗๒๕,๑๖๐ บาที่ ซึ่ึ�งปัจำจำุบ้นไดำ้

เขา้รั้ว่มเปน็คณะอนกุรั้รั้มการั้รั้ว่มภาคร้ั้ฐแล่ะเอกชนเพิ่�อผล่ติแล่ะพิฒ้นากำาล่ง้คนอาชว่ศักึษา (อ.กรั้อ.อศั) กลุ่ม่อาชพ่ิ

เครั้่�องปรั้้บอากาศัแล่ะเครั้่�องที่ำาความเย็น ส่งวิที่ยาการั้เข้าอบรั้มให้ความรัู้้ใหม่ ๆ เก่�ยวก้บเที่คนิคการั้ที่ำาความเย็น

แล่ะปรั้บ้อากาศัแก่คณะครูั้อาจำารั้ย์แล่ะนก้ศึักษา ให้การั้สนบ้สนุนการั้แข่งขน้ที่ก้ษะวิชาชพ่ิรั้ะดำบ้ภาคแล่ะรั้ะดำบ้ชาติ 

ปีการั้ศัึกษา ๒๕๖๕ แล่ะ ๒๕๖๖ อย่างต่อเน่�อง โครั้งการั้ที่ำาความรั้่วมม่อรั้้บน้กศัึกษาฝึึกงานจำากสถาบ้นการั้ศัึกษา

ต่าง ๆ นอกจำากน่�ย้งให้การั้สน้บสนุนอุปกรั้ณ์เพิ่�อการั้ศัึกษาในถิ�นธุรั้ก้นดำารั้ โครั้งการั้ปันรั้้กให้น้อง
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บัริษัท ไทยสตีลเคเบัิล จำกัด (มห่าชีน)

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๒ มิถุนายน ๒๕๒๑

ผู้้้บริหาร      นางกสิตา  พิิที่้กษ์สงครั้าม

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๗๐๐/๗๓๗  หมู่ ๑ ตำาบล่พิานที่อง  

  อำาเภอพิานที่อง  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๑๖๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๓๘๔๔ ๗๒๐๐         

ประเภที่กิจการ     ผล่ิตชิ�นส่วนยานยนต์ ปรั้ะเภที่สายควบคุม 

  รั้ถยนต์ รั้ถจำ้กรั้ยานยนต์แล่ะชุดำควบคุม

  รั้างกรั้ะจำกหน้าต่างรั้ถยนต์  ให้ก้บบรั้ิษ้ที่ผู้

  ผล่ิตรั้ถยนต์ แล่ะรั้ถจำ้กรั้ยานยนต์ช้�นนำาที่้�งใน

  แล่ะต่างปรั้ะเที่ศั

ผู้ลึงานั

 TSC ได้ำที่ำาการั้สนบ้สนุนห้องปฏิบิติ้การั้ CATIA ให้กบ้วทิี่ยาล่ย้เที่คนคิล่ชล่บรุั้ ่เป็นจำำานวนเงนิ ๒,๕๐๐,๐๐๐ บาที่ 

โดำยม่ชุดำคอมพิิวเตอรั้์พิรั้้อมซึ่อฟแวรั้์สำาหรั้้บการั้ออกแบบเข่ยนแบบวิศัวกรั้รั้ม CATIA V5 เป็นจำำานวน ๒๑ เครั้่�อง 

เพิ่�อเป็นการั้สร้ั้างโอกาสในการั้เรั้่ยนรัู้้ พิ้ฒนาศั้กยภาพิ ความสามารั้ถของน้กเรั้่ยนน้กศึักษาเพ่ิ�อให้ตอบโจำที่ย์ใน

อุตสาหกรั้รั้ม
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บัริษัท พัลอัยนรินทร์ จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๒ ธ้นวาคม  ๒๕๕๕

ผู้้้บริหาร   นางปน้ดำดำา  พิิพิ้ฒโนที่้ย  

  ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้ผู้จำ้ดำการั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๑๐๓/๑๐๒หมู่ ๓ ตำาบล่สำาน้กที่้อน  

  อำาเภอบ้านฉาง  จำ้งหว้ดำรั้ะยอง  ๒๑๑๓๐

โที่รศึัพที่์   ๐๘ ๑๔๕๒ ๔๓๔๖, ๐๙ ๔๘๗๘ ๕๘๕๘

ประเภที่กิจการ  ธุรั้กิจำให้เช่าโกดำ้งแล่ะที่าวน์โฮม

ผู้ลึงานั

 เป็นคณะกรั้รั้มการั้สถานศัึกษาข้�นพ่ิ�นฐานโรั้งเรั้่ยน สน้บสนุนชุดำโต�ะเก้าอ่�ไม้ส้ก แล่ะอุปกรั้ณ์การั้เรั้่ยน  

ชุดำเคร่ั้�องแบบน้กเรั้่ยน เพ่ิ�อพิ้ฒนาคุณภาพิการั้ศึักษา สน้บสนุนแล่ะส่งเสริั้มสุขภาวะที่่�ดำ่ของน้กเรั้่ยน ดำ้วยการั้ 

นำาอาหารั้สดำ/แห้ง ข้าวสารั้ ผล่ไม้ ขนมที่่�ม่ปรั้ะโยชน์มามอบให้ก้บน้กเรั้่ยน สน้บสนุนหล่้กการั้ที่ำางาน การั้บรั้ิหารั้

ในมุมมององค์กรั้เอกชน เพิ่�อสรั้้างองค์ความรัู้้ให้ก้บผู้บรั้ิหารั้แล่ะคณะครัู้ สามารั้ถนำาไปต่อยอดำพิ้ฒนาตนเอง 

ให้เป็นบุคคล่ท่ี่�ม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ สน้บสนุนสิ�งที่่�สถานศัึกษาขาดำแคล่น หร่ั้อสิ�งที่่�ควรั้ปร้ั้บปรัุ้งแล่ะพิ้ฒนาการั้ศัึกษา 

ให้ม่คุณภาพิมากยิ�งขึ�น
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บัริษัท รีกัล จิวีเวีลลี� แมนูแฟคเจอัร์ จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   ๒๑  กุมภาพิ้นธ์  ๒๕๓๔

ผู้้้บริหาร   นางรั้ินรั้ดำา  ชินพิรั้สมบ้ติ  ผู้บรั้ิหารั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๘๔/๔, ๘๔/๖-๙  หมู่ ๘  ตำาบล่อ้อมน้อย  

  อำาเภอกรั้ะทีุ่่มแบน  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้สาครั้  

  ๗๔๑๓๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๔๐๒ ๙๔๒๑-๔๐

ประเภที่กิจการ  ผล่ิตแล่ะจำำาหน่ายเครั้่�องปรั้ะดำ้บกาย 

  การั้เจำ่ยรั้ะไนเพิชรั้พิล่อย เพิ่�อส่งออกไป

  จำำาหน่ายในต่างปรั้ะเที่ศัตามที่่�ไดำ้รั้้บการั้

  ส่งเสรั้ิมจำากคณะกรั้รั้มการั้ส่งเสรั้ิมการั้ล่งทีุ่น
ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มของโรั้งเรั้่ยนในการั้เสรั้ิมสรั้้างภาวะผู้นำา ความเป็นเล่ิศัดำ้านวิชาการั้ ที่้กษะช่วิต

ที่่�สำาค้ญต่อการั้ใช้ช่วิตในศัตวรั้รั้ษที่่� ๒๑ สน้บสนุนงบปรั้ะมาณในการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มการั้เรั้่ยนรัู้้ของโรั้งเรั้่ยน เพิ่�อพิ้ฒนา

คุณภาพิที่างการั้ศึักษา สน้บสนุนการั้เรั้่ยนรัู้้โดำยบูรั้ณาการั้เข้าก้บรั้ะบบการั้เรั้่ยนรัู้้ของโรั้งเรั้่ยน ภายใต้แนวคิดำ 

การั้เรั้่ยนรัู้้โดำยใช้เดำ็กเป็นศัูนย์กล่าง (Child Center) แล่ะเน้นการั้พิ้ฒนาวุฒิภาวะที่างอารั้มณ์ (EQ) แล่ะบูรั้ณาการั้

ก้บส่�อต่าง ๆ ควบคู่ไปก้บการั้จำ้ดำสภาพิแวดำล้่อมของโรั้งเร่ั้ยนอย่างเหมาะสม ผล่้กดำ้นให้โรั้งเร่ั้ยนสามารั้ถบรั้รั้ลุ่ 

เป้าหมายที่่�กำาหนดำไว้ไดำ้อย่างม่ปรั้ะสิที่ธิภาพิ สน้บสนุนโครั้งการั้พิ้ฒนาภาวะผู้นำาให้แก่ผู้บรั้ิหารั้ ครัู้ แล่ะบุคล่ากรั้

ที่างการั้ศึักษา เพิ่�อสร้ั้างบุคล่ากรั้ให้ม่คุณล้่กษณะอ้นพิึงปรั้ะสงค์ในการั้ถ่ายที่อดำแล่ะส่งต่อความรัู้้ให้ก้บน้กเรั้่ยน  

อ่กที่้�งย้งสน้บสนุนการั้จำ้ดำสภาพิแวดำล่้อมของโรั้งเรั้่ยนอย่างเหมาะสม  เป็นแบบอย่างที่่�ดำ่ มุ่งเน้นปรั้ะสิที่ธิผล่ 

ในการั้ที่ำางานแบบรั้วมพิล่้ง ช่วยผล่้กดำ้นให้โรั้งเรั้่ยนสามารั้ถบรั้รั้ลุ่เป้าหมายที่่�กำาหนดำ ม่การั้ที่ำางานตามแบบชุมชน

การั้เรั้่ยนรัู้้เชิงวิชาช่พิ (Professional Learning Community : PLC) เป็นการั้เติมเต็มโอกาสที่างการั้ศัึกษา
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บัรษัิท สันธิญิา เกาะยาวีให่ญ่ รีสอัร์ท แอันด์ สป็า จำกดั

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   -

ผู้้้บริหาร   นายคมส้น  จำ้นที่รั้วิสูตรั้ 

  แล่ะ นางธ้ญญา  จำ้นที่รั้วิสูตรั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๘๘ หมู่ ๗ ตำาบล่พิรัุ้ใน  อำาเภอเกาะยาว  

  จำ้งหว้ดำพิ้งงา ๘๓๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๗๖๕๙ ๒๘๘๘ 

ประเภที่กิจการ  โรั้งแรั้ม 

ผู้ลึงานั

  สน้บสนุนมอบโอกาส แล่ะปรั้ะสบการั้ณ์ให้ก้บน้กเรั้่ยนช้�นม้ธยมศัึกษาปีที่่� ๓ โรั้งเรั้่ยนบ้านพิรัุ้ใน ในการั้

ฝึึกที่้กษะอาช่พิด้ำานอาช่พิการั้โรั้งแรั้ม การั้ท่ี่องเที่่�ยว แล่ะการั้บริั้การั้ ที่ำาให้น้กเร่ั้ยนได้ำรั้้บปรั้ะสบการั้ณ์ นำาไปใช้

ปรั้ะโยชน์ แล่ะเป็นผู้ปฏิิบ้ติที่่�ดำ่ในอนาคต นำาปรั้ะสบการั้ณ์ไปต้ดำสินใจำในการั้ศัึกษาต่อเพิ่�อการั้ปรั้ะกอบอาช่พิต่อไป 

อ่กที่้�งย้งเป็นผู้สน้บสนุนดำ้านงบปรั้ะมาณ เพิ่�อส่งเสรั้ิมการั้บรั้ิหารั้จำ้ดำการั้ดำ้านการั้ศัึกษาให้แก่โรั้งเรั้่ยนในชุมชนอย่าง

ต่อเน่�อง สน้บสนุนว้สดำุอุปกรั้ณ์ในการั้รั้่วมกิจำกรั้รั้มแจำกของว้นเดำ็ก ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖ สน้บสนุนงบปรั้ะมาณจำ้ดำสรั้้าง

สนามเด็ำกเล่น่ให้กบ้โรั้งเรั้ย่นบา้นท่ี่าเรั้อ่ สนบ้สนุนที่นุสร้ั้างที่่�อาบนำ�าล่ะหมาดำให้แกน่ก้เรั้ย่นให้กบ้โรั้งเรั้ย่นอา่วมะม่วง 

สน้บสนุนเงินพิ้ฒนาการั้ศัึกษาให้ก้บโรั้งเรั้่ยนอ่าวกะพิ้อ สน้บสนุนเงินพิ้ฒนาการั้ศัึกษาให้ก้บโรั้งเรั้่ยนบ้านพิรัุ้ใน
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บัริษัท เอั็ดดูพัลอัยส์ เกมแอันด์ทอัย จำกัด  
  
วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๓๐ ก้นยายน  ๒๕๖๔

ผู้้้บริหาร   นางสาวล่้กษณ์สิดำ่  ก่อเก่ยรั้ตินารั้า

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๖๓๓ ถนนพิรั้ะรั้าม ๓  แขวงบางโพิงพิาง  

  เขตยานนาวา  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๑๒๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๒๙๕ ๐๘๖๑ - ๕

ประเภที่กิจการั้   ผู้คิดำค้น ผู้ผล่ิต ผู้พิ้ฒนา แล่ะผู้เผยแพิรั้่

  นว้ตกรั้รั้มบอรั้์ดำเกมแล่ะของเล่่น

  เพิ่�อการั้ศัึกษา
ผู้ลึงานั

  - จ้ำดำการั้แขง่ขน้เกมกฬ่าที่างวชิาการั้เพิ่�อการั้ศักึษาไมน่อ้ยกวา่ ๑๕ รั้ายการั้ตอ่ป ีเพิ่�อเปดิำโอกาสใหน้ก้เรั้ย่นไดำร้ั้บ้ปรั้ะสบการั้ณ์
จำากการั้ฝึึกฝึนในสนามแข่งข้นจำรั้ิง พิ้ฒนาศั้กยภาพิต้วเอง ไดำ้ม่ปฏิิส้มพิ้นธ์ก้บเพิ่�อนจำากต่างสถาบ้น แล่ะต่อยอดำดำ้านการั้ศัึกษา ซึ่ึ�งผู้ที่่�
ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่อ้นดำ้บ ๑ - ๓ จำะไดำ้รั้้บถ้วยรั้างว้ล่เก่ยรั้ติยศัพิรั้้อมทีุ่นการั้ศัึกษาแล่ะผู้ที่่�ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ชมเชยจำะไดำ้รั้้บเหรั้่ยญรั้างว้ล่พิรั้้อมทีุ่น
การั้ศัึกษา โดำยตล่อดำปีการั้ศัึกษา ที่างบรั้ิษ้ที่ฯ ไดำ้มอบรั้างว้ล่ทีุ่นการั้ศัึกษาจำำานวนกว่า ๑,๒๐๐ ทีุ่นรั้วมมูล่ค่ากว่า ๓ ล่้านบาที่ 
 - ร่ั้วมกบ้ สมาคมเกมกรั้ะดำานแล่ะของเล่่นเพิ่�อการั้ศักึษา แล่ะ ม.ศัร่ั้ปทุี่ม มอบรั้างวล้่ที่นุการั้ศักึษา (๑๐๐%) ในรั้ะดำบ้ปริั้ญญาตร่ั้
จำำานวน ๖ ทีุ่น (ทีุ่นล่ะกว่า ๒ แสนบาที่) รั้วมมูล่ค่ากว่า ๑.๒ ล่้านบาที่ ให้ก้บน้กเรั้่ยนที่่�ชนะ ในรั้ายการั้แข่งข้นของเอ็ดำดำูพิล่อยส์ รั้ะดำ้บ
ชิงแชมป์ปรั้ะเที่ศัไที่ย ในปี ๒๕๖๗ (สำาหรั้้บผู้ชนะเล่ิศัอ้นดำ้บหนึ�งของการั้แข่งข้นในรั้ะดำ้บม้ธยมศัึกษาตอนปล่าย)
 - ส่งเสรั้ิมแล่ะสน้บสนุนการั้เรั้่ยนแล่ะการั้ศัึกษาของโรั้งเรั้่ยน โดำยเป็นวิที่ยากรั้ในการั้อบรั้มแล่ะเผยแพิรั้่วิธ่การั้เล่่น เอแม็ที่ 
“เกมต่อเล่ขคำานวณ คณิตศัาสตรั้์” คำาคม “เกมต่ออ้กษรั้ภาษาไที่ย” ครั้อสเวิรั้์ดำเกม “เกมต่อคำาศั้พิที่์ภาษาอ้งกฤษ” แล่ะเกมเสรั้ิม
ที่ก้ษะอ่�น ๆ ให้กบ้โรั้งเรั้ย่นต่าง ๆ ท้ี่�วปรั้ะเที่ศั อาทิี่ โรั้งเรั้ย่นอส้สม้ชญ้แผนกปรั้ะถม โรั้งเร่ั้ยนเตร่ั้ยมอดุำมศักึษาน้อมเกล้่าสมทุี่รั้ปรั้าการั้  
โรั้งเรั้่ยนถาวรั้านุกูล่ โรั้งเรั้่ยนรั้าชานุบาล่ ฯล่ฯ เพ่ิ�อสร้ั้างความรู้ั้แล่ะความเข้าใจำให้ก้บน้กเร่ั้ยน แล่ะเพ่ิ�อให้คุณครูั้นำาไปต่อยอดำ  
ใช้เป็นส่�อการั้เรั้่ยนการั้สอนภายในห้องเรั้่ยนไดำ้มากยิ�งขึ�น
  - ออกเก่ยรั้ติบ้ตรั้ แล่ะหน้งส่อร้ั้บรั้องในการั้แข่งข้นให้ก้บน้กเรั้่ยนทุี่กคนที่่�ได้ำเข้าร่ั้วมแข่งข้นในรั้ายการั้ของเอ็ดำดำูพิล่อยส์ 
เพิ่�อส่งเสรั้ิมแล่ะต่อยอดำให้ก้บน้กเรั้่ยนไดำ้สะสมผล่งาน ในการั้เข้าศัึกษาต่อ ในรั้ะดำ้บช้�นม้ธยมศัึกษาตอนปล่ายในโรั้งเรั้่ยนช้�นนำาต่าง ๆ 
อาที่ิ โรั้งเรั้่ยนรั้าชวินิตบางแก้ว โรั้งเรั้่ยนบางปะกอกวิที่ยาคม ฯล่ฯ รั้วมถึงเข้าศัึกษาต่อในรั้ะดำ้บมหาวิที่ยาล่้ยต่าง ๆ อ่กดำ้วย
 - ไดำ้รั้้บความอนุเครั้าะห์ในการั้สล่้กช่�อที่่านรั้้ฐมนตรั้่ว่าการั้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ล่งบนถ้วยรั้างว้ล่เก่ยรั้ติยศัอ้นดำ้บ ๑ - ๓ 
ของการั้แข่งข้น “เอ็ดำดำูพิล่อยส์ ครั้อสเวิรั้์ดำเกม เอแม็ที่ คำาคม แล่ะซึู่โดำกุ ชิงแชมป์ปรั้ะเที่ศัไที่ย ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖” ในรั้ะหว่างว้นที่่� ๒๒ 
- ๒๓ กรั้กฎาคม ๒๕๖๖ ณ ศัูนย์การั้ค้าเซึ่็นที่รั้้ล่ เวสต์เกต รั้วมถึงการั้ไดำ้รั้้บการั้อนุเครั้าะห์จำากที่่านผู้ว่ารั้าชการั้ปรั้ะจำำาจำ้งหว้ดำต่าง ๆ 
ในการั้สล่้กช่�อล่งบนถ้วยรั้างว้ล่เก่ยรั้ติยศั ที่่�ที่างบรั้ิษ้ที่ไดำ้ไปจำ้ดำการั้แข่งข้นอ่กดำ้วย ที่้�งน่�เพิ่�อเป็นแรั้งบ้นดำาล่ใจำ เป็นเป้าหมายให้แก่ 
น้กเรั้่ยน คุณครัู้ แล่ะโรั้งเรั้่ยน ไดำ้ต้�งใจำฝึึกซึ่้อม ในการั้เข้ารั้่วมการั้แข่งข้น แล่ะถ่อเป็นเก่ยรั้ติยศั ความภาคภูมิใจำ สำาหรั้้บผู้ที่่�ไดำ้รั้้บรั้างว้ล่ 
อ่กดำ้วย
 - นำาเสนอจำ้ดำกิจำกรั้รั้มเกมส์ก่ฬาที่างวิชาการั้เอแม็ที่ “เกมต่อเล่ขคำานวณคณิตศัาสตรั้์” คำาคม “เกมต่ออ้กษรั้ภาษาไที่ย”  
ครั้อสเวิรั้์ดำเกม “เกมต่อคำาศั้พิที่์ภาษาอ้งกฤษ” แล่ะเกมเสรั้ิมที่้กษะอ่�น ๆ ในงานกิจำกรั้รั้มของหน่วยงานต่าง ๆ อาที่ิเช่น งานโรั้งเรั้่ยน 
แล่ะงานการั้กุศัล่ต่าง ๆ  รั้วมไปถึง งานฉล่องว้นเดำ็กแห่งชาติ ในว้นเสารั้์ที่่� ๑๓ มกรั้าคม ๒๕๖๗ ณ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ โดำยม่ผู้ที่่�สนใจำ
เข้าไปร่ั้วมกิจำกรั้รั้มเป็นจำำานวนมาก ซึึ่�งกิจำกรั้รั้มน่�ช่วยส่งเสริั้มเด็ำกแล่ะเยาวชน รั้วมถึงเป็นปรั้ะโยชน์ในการั้พิ้ฒนาที่้กษะการั้เรั้่ยนรัู้ ้ 
สนุกก้บการั้คิดำ ฝึึกปฏิิภาณไหวพิรั้ิบ การั้วางแผนที่างดำ้านภาษาอ้งกฤษ คณิตศัาสตรั้์ ภาษาไที่ย ซึ่ึ�งที่างบรั้ิษ้ที่ฯ ไดำ้ให้การั้สน้บสนุน
บอรั้์ดำเกมเสรั้ิมที่้กษะ เป็นของขว้ญแล่ะของที่่�รั้ะล่ึกในการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มครั้้�งน่�ดำ้วย
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บัริษัท แอัลดี ไดแด็คติค (ป็ระเทศไทย) จำกัด

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   ๑๓ สิงหาคม ๒๕๕๖

ผู้้้บริหาร      นายบุญปรั้ะเสรั้ิฐ  พิุฒิสรั้รั้ค์

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๖ ซึ่อยบางแวก ๙๔ แขวงคล่องขวาง  

  เขตภาษ่เจำรั้ิญ  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๖๐

โที่รศึัพที่์      ๐ ๒๔๑๐ ๑๖๐๑ - ๒

โที่รสืาร          ๐ ๒๔๑๐ ๑๖๐๗

ประเภที่กิจการ     นำาเขา้แล่ะจำำาหนา่ยเคร่ั้�องมอ่ที่ดำล่อง ชดุำที่ดำล่อง 

ที่างวทิี่ยาศัาสตรั้ ์วศิัวกรั้รั้มศัาสตรั้ ์จำด้ำจำำาหนา่ยชดุำฝึกึรั้ะบบอต้โนม้ติ

แล่ะหุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรั้รั้มให้ก้บสถานศึักษาของภาครั้้ฐแล่ะ

เอกชนโดำยให้บรั้ิการั้ในดำ้านงานออกแบบ ปรั้ะกอบติดำต้�งโปรั้แกรั้ม

ควบคุมรั้ะบบ รั้วมไปถึงจำ้ดำฝึึกอบรั้มการั้ใช้งานพิ่�นฐานแล่ะเชิงล่ึก 

ให้ก้บผู้ใช้งาน

ผู้ลึงานั

 บรั้ิษ้ที่ แอล่ดำ่ ไดำแดำ็คติค (ปรั้ะเที่ศัไที่ย) จำำาก้ดำ ให้การั้สน้บสนุนชุดำฝึึกยานยนต์รั้ะบบไมโที่รั้นิกส์เช่�อมต่อ

คอมพิวิเตอรั้ใ์หก้บ้แผนกวชิาชา่งยนตว์ทิี่ยาล่ย้เที่คนคินคิมอตุสาหกรั้รั้มรั้ะยอง มลู่คา่ ๓,๕๐๐,๐๐๐ บาที่ (สามล่า้น

ห้าแสนบาที่ถ้วน) ภายใต้ศัูนย์บ่มเพิาะการั้เป็นผู้ปรั้ะกอบการั้อาช่วศัึกษาใช้เป็นครัุ้ภ้ณฑิ์ในการั้สรั้้างธุรั้กิจำ  

ศันูยบ์รั้กิารั้ยานยนตส์มย้ใหมช่่�อ RIETC Express Service  Auto Car ของวทิี่ยาล่ย้เที่คนคินิคมอตุสาหกรั้รั้มรั้ะยอง 

เป็นการั้ส่งเสรั้ิมสรั้้างอาช่พิ สรั้้างรั้ายไดำ้รั้ะหว่างเรั้่ยนให้ก้บผู้เรั้่ยนรั้ะหว่างเรั้่ยนโดำยไม่ต้องรั้อสำาเรั้็จำการั้ศัึกษา 

แล่ะเป็นผู้ปรั้ะกอบการั้อาช่พิในอนาคตไดำ้ ซึ่ึ�งสอดำคล่้องก้บนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ในการั้ปฏิิบ้ติรั้าชการั้

ของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษาในปีงบปรั้ะมาณ พิ.ศั. ๒๕๖๖
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มูลนิธิิสมศักดิ�  อัมรรัตนชีัยกุล

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔  

ผู้้้บริหาร  นายสมศั้กดำิ�  อมรั้รั้้ตนช้ยกุล่ 

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๕๕/๒ หมู่ ๒ ตำาบล่บางกรั้ะเจำ้า  

  อำาเภอเม่องสมุที่รั้สาครั้  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้สาครั้ 

  ๗๔๐๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๓๔๘๒ ๒๗๐๐ - ๔

ประเภที่กิจการ  มูล่นิธิ

ผู้ลึงานั

 มูล่นิธิสมศั้กดำิ� อมรั้รั้้ตนช้ยกุล่ ให้ความสำาค้ญก้บเยาวชนในจำ้งหว้ดำสมุที่รั้สาครั้ โดำยเฉพิาะเยาวชน 

ที่่�กำาล่้งจำบการั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน สายสาม้ญแล่ะสายอาช่พิ (น้กเรั้่ยนช้�น ม.๖, น้กศัึกษาช้�น ปวช. ปีที่่� ๓ แล่ะปวส. 

ปีที่่� ๒) ซึ่ึ�งเรั้่ยนดำ่ ม่ความปรั้ะพิฤติดำ่แต่ขาดำแคล่นทีุ่นที่รั้้พิย์ โดำยมอบเงินทีุ่นการั้ศัึกษาเพิ่�อสรั้้างโอกาสให้เรั้่ยนต่อ

ในช่วงช้�นที่่�สูงขึ�น ไดำ้ม่ความรัู้้ความสามารั้ถ กล่้บมาพิ้ฒนาบ้านเกิดำ จำำานวน ๑๐๐ ทีุ่นต่อปี ทีุ่นล่ะ ๑๐,๐๐๐ บาที่ 

เป็นรั้ะยะเวล่าต่อเน่�อง ๓ ปี ต้�งแต่ พิ.ศั. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ รั้วมเป็นเงนิที่้�งสิ�น ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาที่ (สามล้่านบาที่ถ้วน) 

โดำยสำาน้กงานศึักษาธิการั้จำ้งหว้ดำสมุที่รั้สาครั้เป็นผู้ปรั้ะสานงานแล่ะรั้่วมค้ดำเล่่อกน้กเรั้่ยนผู้ม่คุณสมบ้ติเหมาะสม 

เข้ารั้้บทีุ่น
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มูลนิธิิห่นังส่อัเพั่�อัเด็ก

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   พิ.ศั.  ๒๕๔๔

ผู้้้บริหาร   นางสุธาที่ิพิ  ธ้ชยพิงษ์  

  ปรั้ะธานมูล่นิธิหน้งส่อเพิ่�อเดำ็ก

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   มูล่นิธิหน้งส่อเพิ่�อเดำ็ก (สำาน้กงานใหญ่)   

  ๘๓/๑๕๙ ซึ่อยงามวงศั์วาน ๔๗ (ชินเขต ๒)

  แขวงทีุ่่งสอง  เขตหล่้กส่�  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  

  ๑๐๒๑๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๘๐๕  ๐๒๐๒

ประเภที่กิจการ  องค์กรั้สาธารั้ณกุศัล่  

ผู้ลึงานั

 ม่บที่บาที่สำาค้ญต่อการั้สรั้้างความตรั้ะหน้กถึงความสำาค้ญของการั้ส่งเสรั้ิมการั้อ่าน โดำยสน้บสนุนให้

โรั้งเรั้่ยนจำ้ดำกิจำกรั้รั้มห้องสมุดำ จำ้ดำกิจำกรั้รั้มนำาหน้งส่อสู่เดำ็ก นำาเดำ็กสู่หน้งส่อ แล่ะโครั้งการั้ส่งเสรั้ิมการั้อ่านที่่�ส่งเสรั้ิม

แล่ะฝึึกฝึนการั้อ่านภาษาไที่ยได้ำอย่างถกูต้องแล่ะช้ดำถ้อย ช้ดำคำา สูก่ารั้ที่ำาให้เดำก็เกดิำการั้เรั้ย่นรัู้ใ้นมติทิี่่�กว้าง แล่ะล่กึซึ่ึ�ง

มากขึ�น สน้บสนุนหน้งส่อนิที่านสำาหรั้้บเดำ็ก หน้งส่อสำาหรั้้บครัู้ แล่ะผู้ปกครั้องน้กเรั้่ยนมาอย่างต่อเน่�องสมำ�าเสมอ 

สน้บสนุนหน้งส่อภาพิท่ี่�เหมาะสมสำาหรั้้บเด็ำกปฐมว้ยในการั้ใช้เป็นส่�อการั้เรั้่ยนรัู้้ของเด็ำกปฐมว้ย เพิ่�อพิ้ฒนาที่้กษะ

การั้เรั้ย่นรัู้ ้สร้ั้างรั้ากฐานของนสิย้รั้ก้การั้อ่านต้�งแต่เดำก็ แล่ะสน้บสนนุหล่ก้สตูรั้สถานศักึษาของโรั้งเรั้ย่นให้มก่ารั้ส่งเสรั้มิ

นิส้ยรั้้กการั้อ่าน พิรั้้อมท้ี่�งเก็บรั้วบรั้วมข้อมูล่เพ่ิ�อนำาสู่การั้ผล่้กดำ้นเชิงนโยบายที่างด้ำานพ้ิฒนาหล่้กสูตรั้การั้ศึักษา  

จ้ำดำอบรั้มเพิ่�อสรั้า้งความเขา้ใจำแล่ะตรั้ะหนก้รัู้ถ้งึปรั้ะโยชนข์องการั้อา่นแล่ะสรั้า้งที่ก้ษะการั้ใชห้นง้ส่อเพิ่�อการั้พิฒ้นา

เดำ็กให้แก่ครัู้พิ่�เล่่�ยง สน้บสนุนการั้สรั้้างบรั้รั้ยากาศัของห้องสมุดำ แล่ะมุมหน้งส่อในห้องเรั้่ยนให้น่าสนใจำ ม่ช่วิตช่วา 

จำ้ดำรั้ะบบหมวดำหมู่ให้เป็นรั้ะเบ่ยบสามารั้ถค้นหาหน้งส่อด้ำวยตนเองได้ำอย่างสะดำวกแล่ะรั้วดำเรั้็ว ส่งผล่ให้โรั้งเรั้่ยน 

ไดำร้ั้บ้การั้ค้ดำเล่อ่กเป็นโรั้งเรั้ย่นต้นแบบด้ำานการั้จำด้ำกิจำกรั้รั้มการั้ส่งเสริั้มนิสย้ร้ั้กการั้อ่านจำากสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้

การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๖
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มูลนิธิิอัายิโนะโมะโต๊ะ

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   ๙ กรั้กฎาคม  ๒๕๑๙

ผู้้้บริหาร   ดำรั้.ศั้กรั้ินที่รั้์  ภูมิรั้้ตน  ปรั้ะธานกรั้รั้มการั้    

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๔๘๗/๑ อาคารั้ศัรั้่อยุธยา  ถนนศัรั้่อยุธยา  

แขวงถนนพิญาไที่  เขตรั้าชเที่ว่ 

กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๒๔๗ ๙๕๔๗

ประเภที่กิจการ  มูล่นิธิ 

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนองค์ความรัู้้ดำ้านอาหารั้แล่ะโภชนาการั้ ดำ้วยการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มอบรั้มเชิงปฏิิบ้ติการั้ดำ้านโภชนาการั้ 

การั้ตดิำตามปรั้ะเมินผล่การั้จำด้ำอบรั้มสำาหรั้้บโรั้งเรั้่ยนต้นแบบ สน้บสนุนดำ้านส่�อ การั้เรั้่ยนรัู้้ดำา้นอาหารั้แล่ะโภชนการั้

ดำ้วยจำ้ดำที่ำาส่�อการั้เรั้่ยนรัู้อ้อนไล่น์ หน้งส่อโภชนาการั้ หน้งสอ่ตำารั้้บอาหารั้ แล่ะกิจำกรั้รั้มสำาหรั้้บต้วแที่นสำาน้กงาน

เขตพิ่�นที่่�การั้ศักึษาปรั้ะถมศักึษา  แล่ะสน้บสนนุงบปรั้ะมาณในการั้กอ่สรั้า้งโรั้งอาหารั้ใหก้บ้โรั้งเรั้ย่นในสง้กด้ำสำานก้งาน

คณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน
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โรงเรียนมัธิยมวีัดสิงห่์

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๑๘ พิฤษภาคม  ๒๔๙๖   

ผู้้้บริหาร  นายเที่พิพิรั้  อาจำเวที่ย์  

  ผู้อำานวยการั้โรั้งเรั้่ยนม้ธยมว้ดำสิงห์  

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๓๕ ถนนเอกชย ซึ่อยเอกช้ย ๔๓ 

  แขวงบางขุนเที่่ยน  เขตจำอมที่อง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๑๕๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๔๑๕  ๑๖๘๑, ๐ ๒๔๑๕ ๐๖๘๓, 

  ๐ ๒๔๑๕ ๓๒๑๙ ต่อ ๑๐๖

โที่รสืาร  ๐ ๒๔๑๕ ๓๒๙๑ ต่อ ๒๐๐

ประเภที่กิจการ  สถานศัึกษา รั้ะดำ้บช้�นม้ธยมศัึกษา ปรั้ะเภที่

  สถานศัึกษาขนาดำใหญ่พิิเศัษ สำาน้กงานเขต

  พิ่�นที่่�การั้ศัึกษาม้ธยมศัึกษากรัุ้งเที่พิมหานครั้ 

  เขต ๑ ส้งก้ดำสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้

  ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน
ผู้ลึงานั

 ส่งเสรั้ิมกิจำการั้ต่าง ๆ แล่ะให้การั้สน้บสนุนงานดำ้านลู่กเส่อ แล่ะยุวกาชาดำ ภายใต้กิจำกรั้รั้มแล่ะโครั้งการั้

ของสำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ผ่านการั้เข้ารั้่วมดำำาเนินการั้เป็นคณะที่ำางาน คณะกรั้รั้มการั้ ในนามส้งก้ดำ

โรั้งเรั้่ยนม้ธยมว้ดำสิงห์ หรั้่อรั้่วมส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนาผู้เรั้่ยน งานฝึึกอบรั้ม แล่ะงานอ่�น ๆ โดำยมอบหมายให้บุคล่ากรั้

ในส้งก้ดำร่ั้วมเป็นคณะกรั้รั้มการั้ คณะที่ำางาน แล่ะปรั้ะชาส้มพิ้นธ์กิจำกรั้รั้มต่าง ๆ เก่�ยวก้บลู่กเส่อ - เนตรั้นารั้ ่ 

แล่ะยุวกาชาดำ อย่างครั้บถ้วนทีุ่กกิจำกรั้รั้ม รั้วมที่้�งสน้บสนุนงบปรั้ะมาณ แล่ะเที่คโนโล่ย่ของหน่วยงานในการั้ดำำาเนิน

กิจำกรั้รั้ม ยุวกาชาดำ แล่ะช่วยสรั้รั้หาเครั้่อข่ายใหม่ ๆ ในการั้ดำำาเนินงานด้ำานลู่กเส่อ-เนตรั้นาร่ั้ แล่ะยุวกาชาดำ 

ที่้�งที่่�เป็นสถานศึักษาแล่ะบุคคล่โดำยม่เป้าหมายสูงสุดำเพ่ิ�อปลู่กฝึังคุณธรั้รั้ม จำรั้ิยธรั้รั้ม ให้ก้บเด็ำกแล่ะเยาวชน 

ผ่านกรั้ะบวนการั้ลู่กเส่อ-เนตรั้นารั้่ ยุวกาชาดำ เช่นเดำ่ยวก้บภารั้กิจำของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ซึ่ึ�งเป็นการั้ช่วยส่งเสรั้ิม

ใหเ้ดำก็แล่ะเยาวชนเหล่า่น้�นเติบโตเป็นผูม่้ความปรั้ะพิฤตเิหมาะสม เป็นพิล่เมอ่งที่่�ดำ ่มจ่ำติอาสาในการั้บำาเพิญ็ปรั้ะโยชน์

ต่อส้งคม ชุมชน แล่ะพิ้ฒนาปรั้ะเที่ศัให้เจำรั้ิญก้าวหน้าอย่างย้�งย่น
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ศูนย์ระดับัภูมิภาควี่าด้วียสะเต็มศึกษาขอังอังค์การ

รัฐมนตรีศึกษาแห่่งเอัเชีียตะวีันอัอักเฉียงใต้
(SEAMEO STEM-ED Centre)  

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๔ กรั้กฎาคม  ๒๕๖๐

ผู้้้บริหาร  นายกฤษฎ์ช้ย  สมสมาน  

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๙๒๘ ช้�น ๑๑ อาคารั้ธรั้รั้มชาติ

  แล่ะสิ�งแวดำล่้อม  ศัูนย์วิที่ยาศัาสตรั้์

  เพิ่�อการั้ศัึกษาฯ ถนนสุขุมวิที่  แขวงพิรั้ะโขนง  

  เขตคล่องเตย  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  ๑๐๑๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๙ ๑๗๘๐ ๒๘๑๓  

ประเภที่กิจการ  เป็นองค์การั้รั้ะหว่างรั้้ฐบาล่ส่วนภูมิภาคเอเช่ย

ตะว้นออกเฉ่ยงใตท้ี่่�ม่ภารั้กจิำในการั้เสรั้มิสรั้า้งความรั้ว่มม่อที่างดำา้น

การั้ศักึษาวทิี่ยาศัาสตรั้แ์ล่ะวฒ้นธรั้รั้มรั้ะหวา่งปรั้ะเที่ศัสมาชกิซึ่ม่โ่อ

ผู้ลึงานั

  เป็นหน่วยงานที่่�สน้บสนุนภารั้ะกิจำของกรั้ะที่รั้วงท้ี่�งต้นนำ�า กล่างนำ�าแล่ะปล่ายนำ�า กล่่าวค่อนำาเสนอ 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ิ�อการั้พ้ิฒนาวิชาช่พิครูั้ท่ี่�เก่�ยวข้องก้บด้ำานสะเต็มศัึกษาแล่ะภาวะผู้นำาที่างวิชาการั้ 

ของผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา รั้่วมพิ้ฒนาโมเดำล่แนวที่างการั้พิ้ฒนาวิชาช่พิครัู้ ภาวะผู้นำาของผู้บรั้ิหารั้สถานศัึกษา 

แล่ะให้การั้กำาก้บติดำตามรั้่วมก้บศัึกษานิเที่ศัก์ของกรั้ะที่รั้วงแบบ On the job training อ่กที่้�งรั้่วมดำำาเนินการั้อบรั้ม

พ้ิฒนาให้ก้บสถานศัึกษาท้ี่�งที่างตรั้งแล่ะที่างอ้อมผ่านงานปรั้ะชุมวิชาการั้  นอกจำากการั้แล่กเปล่่�ยนองค์ความรัู้ ้

ดำ้งกล่่าว SEAMEO STEM-ED ย้งรั้่วมสน้บสนุนทีุ่นการั้ดำำาเนินงานให้ก้บสถานศัึกษา มหาวิที่ยาล้่ย คุรัุ้สภา 

แล่ะวิที่ยากรั้ที่่�มาแล่กเปล่่�ยนในงานปรั้ะชุมวิชาการั้รั้ะดำ้บชาติแล่ะนานาชาติอย่างของคุรัุ้สภาอย่างเสมอมาอ่กดำ้วย
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สถาบัันเทคโนโลยีการผลิตสุมิพัล 

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๒

ผู้้้บริหาร    นายจำิรั้ะพิ้นธ์  อุล่ปาที่รั้  

  ปรั้ะธานคณะกรั้รั้มการั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   สถาบ้นเที่คโนโล่ย่การั้ผล่ิตสุมิพิล่ 

  ที่างเข้านิคมอุตสาหกรั้รั้ม อมตะซึ่ิต่� รั้ะยอง 

  ๗/๓๒ หมู่ ๓ ตำาบล่บ่อวิน  อำาเภอศัรั้่รั้าชา  

  จำ้งหว้ดำชล่บุรั้่  ๒๐๒๓๐

โที่รศึัพที่์    ๐ ๓๓๐๔ ๗๘๐๐ 

โที่รสืาร    ๐ ๒๐๒๖ ๖๒๖๐

ประเภที่กิจการ    สถาบ้นพิ้ฒนาบุคล่ากรั้ดำ้านการั้ผล่ิตในภาค

  อุตสาหกรั้รั้ม

ผู้ลึงานั

 ส่งเสรั้ิมแล่ะสน้บสนุนคุณภาพิการั้เรั้่ยนการั้สอนแล่ะการั้จำ้ดำกิจำกรั้รั้มที่างวิชาการั้ให้ก้บผู้เรั้่ยน ครัู้ 

แล่ะบุคล่ากรั้อาช่วศัึกษา ดำ้งน่� ข้บเคล่่�อนนโยบายของสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาช่วศัึกษาภายใต้ อ.กรั้อ.อศั. 

กลุ่่มอาช่พิยานยนต์แล่ะชิ�นส่วน ในการั้พิ้ฒนาหล่้กสูตรั้แล่ะพิ้ฒนาส่�อในการั้เรั้่ยนการั้สอน การั้ออกแบบหล่้กสูตรั้

ในการั้พิ้ฒนาครัู้แล่ะบุคล่ากรั้อาช่วศัึกษาของสำาน้กพิ้ฒนาสมรั้รั้ถนะครัู้แล่ะบุคล่ากรั้อาช่วศัึกษา ภายใต้นโยบาย

ของสำานก้งานคณะกรั้รั้มการั้การั้อาชว่ศึักษา ให้ความรัู้เ้ที่คโนโล่ย่สม้ยใหม่ดำา้นการั้พิฒ้นาครูั้ แล่ะถ่ายที่อดำเที่คโนโล่ย่

การั้ผล่ิตรั้ะบบอ้ตโนม้ติสม้ยใหม่ IoT การั้ควบคุมคุณภาพิการั้ผล่ิตดำ้านมิติให้ก้บครัู้แล่ะบุคล่ากรั้อาช่วศัึกษา  

จำ้ดำฝึึกอบรั้มหล่้กสูตรั้รั้ะยะส้�นให้ก้บน้กเรั้่ยน น้กศึักษา สน้บสนุนการั้แข่งข้นที่้กษะวิชาช่พิรั้ะดำ้บชาติ การั้แข่งข้น

ที่้กษะฝึีม่อแรั้งงานแห่งชาติพิรั้้อมที่้�งการั้สน้บสนุนการั้จำ้ดำต้�งศัูนย์ที่ดำสอบมาตรั้ฐานฝึีม่อแรั้งงานแห่งชาติในสถาน

ศัึกษา 
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สมาคมกีฬามวียไทย (คีตะมวียไทย)

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๑๗ ม่นาคม ๒๕๖๖

ผู้้้บริหาร   ดำรั้.เกรั้่ยงศั้กดำิ�  ม้�นมะโนธรั้รั้มะ  

  นายกสมาคมฯ

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๑๔/๖๖๖  ซึ่อยรั้ามคำาแหง ๑๗๔ 

  ถนนรั้ามคำาแหง  แขวงม่นบุรั้่  เขตม่นบุรั้่  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๕๑๐

โที่รศึัพที่์  ๐๙ ๙๐๘๒ ๒๓๓๓

ประเภที่กิจการ   สมาคมก่ฬามวยไที่ย

ผู้ลึงานั

 - การั้แสดำงค่ตะมวยไที่ย ณ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ ในว้นที่่� ๒๕ ธ้นวาคม ๒๕๖๖

 - ต้�งคณะที่ำางานรั้่วมรั้ะหว่าง สพิฐ. แล่ะสมาคมก่ฬามวยไที่ย (ค่ตะมวยไที่ย) เพิ่�อข้บเคล่่�อนโครั้งการั้ค่ตะ

มวยไที่ยสู่นานาชาติ “มรั้ดำกไที่ย สู่ มรั้ดำกโล่ก”

 - ที่ำาบ้นที่ึกข้อตกล่งความรั้่วมม่อ MOU โครั้งการั้ค่ตะมวยไที่ยสู่นานาชาติก้บโรั้งเรั้่ยนว้ดำสะแก  

(สุที่ธิธรั้รั้มาปรั้ะชาสงเครั้าะห์) จำ.พิรั้ะนครั้ศัรั้่อยุธยา แล่ะโรั้งเรั้่ยนนวมินที่รั้าชินูที่ิศั สตรั้่วิที่ยา ๒ กรัุ้งเที่พิมหานครั้

 - ผล่้กดำ้นโครั้งการั้ค่ตะมวยไที่ยสู่นานาชาติ รั้่วมก้บกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

 - Kita Muaythai Road Show เผยแพิรั้่แล่ะปรั้ะชาส้มพิ้นธ์โครั้งการั้ค่ตะมวยไที่ยสู่นานาชาติ โดำยนำา

น้กก่ฬาค่ตะมวยไที่ยจำากสถานศัึกษาต่าง ๆ ในส้งก้ดำ สพิฐ. แล่ะส้งก้ดำอ่�น ไปรั้่วมแสดำงในงานต่าง ๆ เพิ่�อพิ้ฒนา

ศั้กยภาพิ แล่ะเพิิ�มปรั้ะสบการั้ณ์

 - รั้่วมกิจำกรั้รั้มที่่�กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้เน่�องในว้นเดำ็กแห่งชาติแล่ะว้นปีใหม่ 

 - EDU Soft Power Festival 2024 รั้่วมแถล่งผล่งานตามนโยบายของกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้  

“ค่ตะมวยไที่ย” โดำยม่โรั้งเรั้่ยนศัรั้่บ้วที่อง จำ้งหว้ดำอ่างที่อง รั้่วมแสดำงเปิดำงาน
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สมาคมเคมีแห่่งป็ระเทศไทยในพัระอัุป็ถัมภ์ขอัง
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพัระเจ้าน้อังนางเธิอั 

เจ้าฟ้าจุฬาภรณวีลัยลักษณ์ อััครราชีกุมารี 

กรมพัระศรีสวีางควีัฒน วีรขัตติยราชีนารี

วัันัที่่�ก่อติั�งหนั่วัยงานั ๒๔  มิถุนายน  ๒๕๒๓

ผู้้้บริหาร   ศัาสตรั้าจำารั้ย์วุฒิช้ย  พิารั้าสุข  

   นายกสมาคม

สืถานัที่่�ติั�งหนั่วัยงานั ๗๕/๗ กรั้มวิที่ยาศัาสตรั้์บรั้ิการั้ 

   กรั้ะที่รั้วงการั้อุดำมศัึกษา 

   วิที่ยาศัาสตรั้์ วิจำ้ยแล่ะนว้ตกรั้รั้ม

                            ถนนพิรั้ะรั้ามที่่� ๖  แขวงทีุ่่งพิญาไที่   

   เขตรั้าชเที่ว่  กรัุ้งเที่พิมหานครั้  

   ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์    ๐ ๒๒๐๑ ๗๔๗๘   

โที่รสืาร     ๐ ๒๒๐๑ ๗๔๗๘

ประเภที่ของกิจการ    สมาคมวิชาช่พิ

ผู้ลึงานั

 ใหค้วามรั้ว่มมอ่กบ้สถาบน้สง่เสรั้มิการั้สอนวทิี่ยาศัาสตรั้แ์ล่ะเที่คโนโล่ย ่(สสวที่.) ในการั้คด้ำเล่อ่กแล่ะอบรั้ม

นก้เรั้ย่นไปสอบแขง่ขน้เคม่โอลิ่มปกิรั้ะหว่างปรั้ะเที่ศัมาอย่างต่อเน่�อง แล่ะพิฒ้นาการั้เรั้ย่นการั้สอนวิที่ยาศัาสตร์ั้ดำว้ย

เที่คนิคการั้ปฏิิบ้ติการั้ที่ดำล่องเคม่แบบย่อส่วน (Small-Scale Chemistry Laboratory) รั้่วมก้บ กลุ่่มบรั้ิษ้ที่ ดำาว 

ปรั้ะเที่ศัไที่ย แล่ะสำาน้กวิชาการั้แล่ะมาตรั้ฐานการั้ศัึกษา (สพิฐ.) จำ้ดำการั้อบรั้มเชิงปฏิิบ้ติการั้การั้ที่ดำล่องเคม่ 

ในโรั้งเรั้่ยนม้ธยมศัึกษา ภายใต้โครั้งการั้ “ห้องเรั้่ยนเคม่ DOW” ขยายผล่แล่ะปรั้ะยุกต์เที่คนิคการั้ที่ดำล่องเคม่แบบ

ย่อส่วนท่ี่�ม่ขนาดำเล่็ก ล่งนามในบ้นที่ึกข้อตกล่งความร่ั้วมม่อว่าดำ้วยการั้ดำำาเนินโครั้งการั้พิ้ฒนาศ้ักยภาพิการั้เรั้่ยน 

การั้สอนการั้ที่ดำล่องวิที่ยาศัาสตร์ั้ดำ้วยหล่้กการั้ของ “ปฏิิบ้ติการั้เคม่แบบย่อส่วนสำาหรั้้บโรั้งเรั้่ยนม้ธยมศึักษา”  

รั้่วมก้บสำาน้กงานคณะกรั้รั้มการั้การั้ศัึกษาข้�นพิ่�นฐาน
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สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่่งชีาติ

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๗  ตุล่าคม  ๒๕๕๔

ผู้้้บริหาร   นายไตรั้รั้้ตน์  วิรั้ิยะศัิรั้ิกุล่  รั้องเล่ขาธิการั้ 

  กสที่ช. รั้้กษาการั้ เล่ขาธิการั้ กสที่ช.

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๘๗ ถนนพิหล่โยธิน ซึ่อย ๘ แขวงสามเสนใน  

  เขตพิญาไที่  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์  ๐ ๒๖๗๐ ๘๘๘๘

ประเภที่กิจการ   องค์กรั้ของรั้้ฐที่่�เป็นอิสรั้ะ

ผู้ลึงานั
 โครั้งการั้จำ้ดำให้ม่ส้ญญาณโที่รั้ศั้พิที่์เคล่่�อนที่่�แล่ะบรั้ิการั้อินเที่อรั้์เน็ตความเรั้็วสูงในพิ่�นที่่�ห่างไกล่แล่ะพิ่�นที่่�
ชายขอบ (Zone C แล่ะ Zone C+) สำาน้กงาน กสที่ช. เป็นหน่วยงานกำาก้บดำูแล่กิจำการั้ดำ้านการั้ส่�อสารั้ของปรั้ะเที่ศั 
เป็นกล่ไกสำาค้ญต่อการั้บรั้รั้ลุ่เป้าหมายการั้ยกรั้ะดำ้บดำ้านเที่คโนโล่ย่สารั้สนเที่ศัของปรั้ะเที่ศั ซึ่ึ�งตามพิรั้ะรั้าชบ้ญญ้ติ
การั้ปรั้ะกอบกจิำการั้โที่รั้คมนาคม พิ.ศั. ๒๕๔๔ มาตรั้า ๑๗ กำาหนดำให้ กสที่ช. มห่น้าที่่�ในการั้จำด้ำให้มบ่รั้กิารั้โที่รั้คมนาคม
พ่ิ�นฐานโดำยที่้�วถงึ แล่ะมอ่ำานาจำกำาหนดำใหผู้ร้้ั้บใบอนญุาตตอ้งจำด้ำใหม้บ่รั้กิารั้โที่รั้คมนาคมพิ่�นฐานโดำยที่้�วถงึครั้อบคล่มุ
มิติเชิงพิ่�นที่่�แล่ะมิติเชิงส้งคม ปรั้ะกอบด้ำวย การั้จ้ำดำให้ม่บริั้การั้โที่รั้คมนาคมในพิ่�นที่่�ชนบที่ หรั้่อพ่ิ�นที่่�ผล่ตอบแที่น
การั้ล่งทุี่นตำ�า หรั้อ่พิ่�นที่่�ไมม่ผู่ใ้ห้บรั้กิารั้ หรั้อ่มบ่ริั้การั้แตไ่มท่ี่้�วถงึแล่ะเพิย่งพิอ ในรูั้ปแบบการั้จ้ำดำให้มบ่ริั้การั้อนิเที่อร์ั้เน็ต
ความเรั้ว็สูง (Broadband Service) แล่ะการั้จำด้ำให้มส่ญ้ญาณโที่รั้ศัพ้ิท์ี่เคล่่�อนที่่� (Mobile Service) โดำยการั้จำด้ำให้ม่
บรั้ิการั้อินเที่อรั้์เน็ตความเรั้็วสูงในพิ่�นที่่�ชายขอบ (Broadband Service) ม่รัู้ปแบบแล่ะพิ่�นที่่�เป้าหมาย ในเรั้่�อง ๑) 
บรั้ิการั้โครั้งข่ายอินเที่อร์ั้เน็ตความเรั้็วสูง โดำยเช่�อมต่อไปย้งหมู่บ้านเป้าหมายที่่�ไม่ม่โครั้งข่ายบริั้การั้อินเที่อร์ั้เน็ต
ความเรั้็วสูง ๒) บรั้ิการั้อินเที่อรั้์เน็ตความเรั้็วสูงสาธารั้ณะ (Free Wi-Fi) ปรั้ะจำำาหมู่บ้าน ๓) บรั้ิการั้ศัูนย์อินเที่อรั้์เน็ต
สาธารั้ณะ (USO Net) แล่ะบรั้กิารั้ห้องอนิเที่อร์ั้เน็ตสาธารั้ณะ (USO Wrap) ๔) บริั้การั้ส้ญญาณอนิเที่อร์ั้เน็ตความเรั้ว็สูง
สาธารั้ณะสำาหรั้บ้โรั้งเรั้ย่น (Free Wi-Fi โรั้งเรั้ย่น) แล่ะ ๕) บรั้กิารั้สญ้ญาณอนิเที่อรั้เ์นต็ความเรั้ว็สงูสาธารั้ณะสำาหรั้บ้
โรั้งพิยาบาล่ส่งเสรั้ิมสุขภาพิตำาบล่ (รั้พิ.สต.) (Free Wi-Fi รั้พิ.สต.) 
 จำากการั้ดำำาเนนิการั้ดำง้กล่า่ว จำะเหน็ไดำว้า่ สำานก้งาน กสที่ช. ไดำส้รั้า้งคณุปรั้ะโยชนใ์หแ้กก่รั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้
แล่ะรั้ะบบการั้ศัึกษาในปรั้ะเที่ศัที่้�งที่างตรั้งแล่ะที่างอ้อม โดำยพิ่�นที่่�ดำำาเนินการั้ศัูนย์ USO Net แล่ะ USO Wrap  
แล่ะ การั้ติดำต้�ง Free Wi-Fi ที่้�งหมดำอยู่ในพิ่�นที่่�โรั้งเรั้่ยน ซึ่ึ�งเป็นการั้สน้บสนุนกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ในการั้ปรั้้บปรัุ้ง
สถานท่ี่�ในโรั้งเรั้่ยน จำ้ดำหาอุปกรั้ณ์คอมพิิวเตอรั้์แล่ะการั้ให้บรั้ิการั้อินเที่อรั้์เน็ตโดำยไม่ม่ภารั้ะค่าใช้จำ่ายก้บโรั้งเรั้่ยน
แล่ะกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้แต่อย่างใดำ เป็นการั้สน้บสนุนให้ครัู้ น้กเรั้่ยน บุคล่ากรั้ในโรั้งเรั้่ยนสามารั้ถใช้เที่คโนโล่ย่
สารั้สนเที่ศัแล่ะโที่รั้คมนาคมในการั้เรั้่ยนการั้สอนที่างไกล่ (e-Learning) แล่ะเสริั้มสรั้้างการั้เรั้่ยนรัู้้ค้นหาข้อมูล่ 
ไดำอ้ยา่งสะดำวกแล่ะม่ปรั้ะสิที่ธภิาพิ รั้วมถงึการั้สรั้า้งคณุปรั้ะโยชน์ที่างออ้มใหก้้บกรั้ะที่รั้วงศักึษาธกิารั้โดำยสน้บสนนุ
เกิดำการั้เรั้่ยนรัู้้ในพิ่�นที่่�ห่างไกล่ให้ก้บปรั้ะชาชนที่้�วไปอ่กดำ้วย
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สำนักงานตำรวีจแห่่งชีาติ

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๑๓ ตุล่าคม ๒๔๐๓

ผู้้้บริหาร   -

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ถนนพิรั้ะรั้าม ๑ แขวงปทีุ่มว้น เขตปทีุ่มว้น 

  กรัุ้งเที่พิฯ ๑๐๓๐๐  

โที่รศึัพที่ ์  ๐๒ ๒๕๒ ๑๑๗๔

ประเภที่กิจการ   หน่วยงานรั้าชการั้

ผู้ลึงานั

 - รั้่วมจำ้ดำกิจำกรั้รั้มว้นเดำ็กแห่งชาติ ปรั้ะจำำาปี ๒๕๖๗ ว้นที่่� ๑๓ มกรั้าคม ๒๕๖๗ ณ กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้ 

โดำยไดำจ้ำด้ำกจิำกรั้รั้มให้ความรัู้ ้ความสนุกสนานกบ้เด็ำก แล่ะเยาวชน เพิ่�อให้เดำก็แล่ะเยาวชนไดำร้ั้บ้ความรั้ก้ ความอบอุน่ 

ความสนุกสนาน ความปรั้ารั้ถนาดำ่ จำากผู้ใหญ่ทีุ่กที่่าน แล่ะจำะที่ำาให้ทีุ่กคนรัู้้สึกตรั้ะหน้กถึงความสำาค้ญในบที่บาที่

หน้าที่่�ของตนเองที่่�มต่่อครั้อบคร้ั้ว ชมุชน แล่ะสง้คมต่อไป รั้วมถงึการั้ได้ำร้ั้บความรัู้แ้ล่ะการั้ปฏิบ้ิตใินสถานการั้ณ์ต่าง ๆ  

 - กองกำาก้บการั้สว้สดำิภาพิเดำ็กแล่ะสตรั้่ เป็นวิที่ยากรั้อบรั้มให้ความรัู้้ตามสถานศึักษา หน่วยงาน 

ที่างการั้ศัึกษา แล่ะหน่วยงานต่าง ๆ 

 - กิจำกรั้รั้มเดำ็กเยาวชนแล่ะสตรั้่เก่�ยวก้บการั้ที่้ศันศัึกษาแล่ะการั้สโมสรั้สำาหรั้้บเยาวชนปฏิิบ้ติงานตำารั้วจำ

ชุมชนส้มพิ้นธ์โดำยอบรั้มตามสถานศัึกษา โรั้งเรั้่ยน แล่ะหน่วยงานต่าง ๆ

 - อบรั้มโครั้งการั้ต่อต้านยาเสพิติดำในเดำ็กน้กเรั้่ยน (D.A.R.E.ปรั้ะเที่ศัไที่ย)
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อังค์การบัริห่ารส่วีนจังห่วีัดจันทบัุรี

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร ๘  กุมภาพิ้นธ์  ๒๔๙๘

ผู้้้บริหาร      นายธนภณ  กิจำกาญจำน์  

  นายกองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำจำ้นที่บุรั้่

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร ๒๒๒  หมู่ ๒ ถนนสุขุมวิที่  ตำาบล่ที่่าช้าง  

  อำาเภอเม่อง  จำ้งหว้ดำจำ้นที่บุรั้่  ๒๒๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๓๙๓๑ ๙๙๙๙

โที่รสืาร          ๐ ๓๙๓๑ ๙๙๙๙

ประเภที่กิจการ     หน่วยงานรั้าชการั้

ผู้ลึงานั

 ส่งเสริั้มให้มก่ารั้สนบ้สนุนโครั้งการั้ขยายความร่ั้วมมอ่ที่างการั้ศักึษาแล่ะเพิิ�มปรั้ะสทิี่ธภิาพิ การั้จำด้ำการั้เรั้ย่น

การั้สอนปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๖๕ จำำานวนเงิน ๒,๒๖๑,๔๖๗.๖๖ บาที่, ส่งเสรั้ิมให้ม่การั้สนบ้สนนุโครั้งการั้ขยาย

ความรั้ว่มมอ่ที่างการั้ศักึษาแล่ะเพิิ�มปรั้ะสทิี่ธภิาพิการั้จำด้ำการั้เรั้ย่นการั้สอนปรั้ะจำำาปงีบปรั้ะมาณ ๒๕๖๗ จำำานวนเงนิ 

๑,๖๒๐,๐๐๐ บาที่, สง่เสริั้มใหม่้การั้สนบ้สนุนโครั้งการั้สง่เสริั้มแล่ะสนบ้สนุนการั้จำด้ำการั้ศึักษาเพ่ิ�อเพิิ�มปรั้ะสทิี่ธิภาพิ

การั้ศักึษาให้กบ้นก้ศึักษาส้งกด้ำสถาบน้การั้อาชว่ศึักษาภาคตะวน้ออก (วิที่ยาล้่ยเที่คนิคจำน้ที่บุรั้)่ ปรั้ะจำำาปงีบปรั้ะมาณ 

๒๕๖๗ จำำานวนเงิน ๑,๑๕๒,๐๐๐ บาที่ แล่ะสน้บสนุนการั้ดำำาเนินกิจำกรั้รั้มต่าง ๆ ของวิที่ยาล่้ยเที่คนิคจำ้นที่บุร่ั้ 

อย่างสมำ�าเสมอ อาที่ิ ปรั้ะธานในพิิธ่เปิดำโครั้งการั้เปิดำบ้านวิชาการั้ (Open House), ปรั้ะธานในพิิธ่เปิดำการั้เข่งข้น

ก่ฬาส่ภายใน, ปรั้ะธานพิิธ่มอบปรั้ะกาศัน่ยบ้ตรั้แก่ผู้สำาเรั้็จำการั้ศัึกษา

 



318 วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข”

อังค์การบัริห่ารส่วีนจังห่วีัดนนทบัุรี

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   พิ.ศั. ๒๔๘๙

ผู้้้บริหาร   นายธงช้ย  เย็นปรั้ะเสรั้ิฐ  

  นายกองค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร องค์การั้บรั้ิหารั้ส่วนจำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่  

  ถนนรั้้ตนาธิเบศัรั้์ ๖ ตำาบล่บางกรั้ะสอ 

  อำาเภอเม่องนนที่บุรั้่  จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่ 

  ๑๑๐๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๕๘๙ ๐๔๘๑ - ๕ ต่อ ๖๘๖ 

ประเภที่กิจการ  องค์กรั้ปกครั้องส่วนที่้องถิ�น  

  กรั้ะที่รั้วงมหาดำไที่ย

ผู้ลึงานั

 ไดำ้สน้บสนุนงานดำ้านการั้ศัึกษา เป็นค่าจำ้างบุคล่ากรั้เสรั้ิมการั้เร่ั้ยนการั้สอนให้แก่สถานศึักษาโรั้งเร่ั้ยน

โครั้งการั้ส่งเสรั้ิมภาษาต่างปรั้ะเที่ศั วิชาภาษาอ้งกฤษ, โครั้งการั้จ้ำดำการั้เร่ั้ยนการั้สอนตามหล้่กสูตรั้กรั้ะที่รั้วง 

ศัึกษาธิการั้เป็นภาษาอ้งกฤษ (Mini English Program : MEP), โครั้งการั้ส่�อการั้เรั้่ยนการั้สอนโค้ดำดำิ�ง (coding) 

แล่ะหุ่นยนต์ศัึกษา (Robotic) รั้ะดำ้บปฐมว้ย แล่ะรั้ะดำ้บปรั้ะถมศัึกษา ในปี ๒๕๖๖ แล่ะเป็นเจำ้าภาพิในการั้จำ้ดำงาน

ว้นครัู้จำ้งหว้ดำนนที่บุรั้่ ว้นที่่� ๑๖ มกรั้าคม ของทีุ่กปี โดำยม่ว้ตถุปรั้ะสงค์เพิ่�อน้อมรั้ำาล่ึกถึงพิรั้ะคุณครัู้ บูรั้พิาจำารั้ย ์

แล่ะยกยอ่งเชดิำชเูกย่รั้ตแิกผู่ป้รั้ะกอบวชิาชพ่ิครั้ขูองจำง้หวด้ำนนที่บรุั้ ่ที่่�ปฏิบิต้งิานดำว้ยความวริั้ยิะอตุสาหะ ต้�งใจำปฏิบิต้ิ

หน้าที่่�รั้าชการั้เป็นอย่างดำ่
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อังค์การบัริห่ารส่วีนจังห่วีัดสมุทรป็ราการ

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร พิ.ศั. ๒๔๙๘

ผู้้้บริหาร      นางสาวน้นที่ิดำา  แก้วบ้วสาย

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๒๙ ถนนสุที่ธิภิรั้มย์  ตำาบล่ปากนำ�า  

  อำาเภอเม่องสมุที่รั้ปรั้าการั้  

  จำ้งหว้ดำสมุที่รั้ปรั้าการั้ ๑๐๒๗๐

โที่รศึัพที่ ์     ๐ ๒๓๘๙ ๐๖๐๐

ประเภที่กิจการ     องค์กรั้ปกครั้องส่วนที่้องถิ�น

ผู้ลึงานั

 สน้บสนุนงบปรั้ะมาณในการั้จำ้ดำการั้ศัึกษา ปรั้ะจำำาปีงบปรั้ะมาณ ๒๕๖๖ เพิ่�อใช้ในการั้ดำำาเนินการั้จำ้างครัู้

สำาหรั้้บโรั้งเรั้่ยนหรั้่อวิที่ยาล่้ยฯ ที่่�ขาดำแคล่นครัู้สอน จำำานวน ๒๘ อ้ตรั้า อ้ตรั้าเงินเดำ่อน ๑๕,๐๐๐ บาที่ เป็นเวล่า  

๙ เดำอ่น รั้วมเป็นเงนิ ๓,๗๕๒,๑๑๒ บาที่ ให้ก้บวทิี่ยาล่ย้เที่คนคิกาญจำนาภเิษก สมทุี่รั้ปรั้าการั้ แล่ะยง้ให้การั้ช่วยเหล่อ่

เครั้่�องสูบนำ�า รั้ถแม็คโครั้ รั้ถขนส่งสิ�งของ ในการั้แก้ไขปัญหานำ�าที่่วมของสถานศัึกษา ตล่อดำจำนให้ความรั้่วมม่อใน

ดำ้านการั้พิ้ฒนาการั้ศัึกษาดำ้านอ่�น ๆ ต้�งแต่ในอดำ่ตจำนถึงปัจำจำุบ้น
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เอัไอัเอั ป็ระเทศไทย

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร  ๑ ตุล่าคม ๒๔๘๑

ผู้้้บริหาร   นายนิคฮิล่ แอดำวาน่  

  ปรั้ะธานเข้าหน้าที่่�บรั้ิหารั้

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร  ๑๘๑ ถนนสุรั้วงศั์  แขวงสุรั้ิยวงศั์  เขตบางรั้้ก  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๕๐๐

โที่รศึัพที่์  -

ประเภที่กิจการ   ปรั้ะก้นช่วิต

ผู้ลึงานั

  - โครั้งการั้สุดำยอดำโรั้งเรั้่ยนสุขภาพิดำ่ AIA Healthiest Schools เพิ่�อสรั้้างแรั้งบ้นดำาล่ใจำแล่ะให้ความรัู้้

ดำ้านการั้ดำูแล่สุขภาพิแก่น้กเรั้่ยน โรั้งเรั้่ยน แล่ะชุมชนโดำยในช่วงปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ ม่โรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศัไที่ย 

ล่งที่ะเบ่ยนใช้ส่�อการั้สอนของโครั้งการั้มากกว่า ๖๐๐ โรั้งเรั้่ยน แล่ะม่โรั้งเรั้่ยนส่งโครั้งการั้ในดำ้านการั้รั้้บปรั้ะที่าน

อาหารั้ที่่�ดำ่ การั้ใช้ช่วิตอย่างกรั้ะช้บกรั้ะเฉง การั้ม่สุขภาพิจำิตที่่�ดำ่ แล่ะการั้ดำูแล่สิ�งแวดำล่้อมเพิ่�อความย้�งย่น รั้วมแล่้ว 

๑๕๖ โครั้งการั้ ยิ�งไปกว่าน้�น เอไอเอ ยง้ได้ำจำด้ำกิจำกรั้รั้มสม้มนาออนไล่น์เพ่ิ�อให้ความรู้ั้ด้ำานการั้ดูำแล่สุขภาพิแก่โรั้งเร่ั้ยน

อ่กถึง ๑๐ ครั้้�ง ม่ผู้เข้าชมกว่า ๒,๐๐๐ คน แล่ะในปี ๒๕๖๖ เอไอเอ ปรั้ะเที่ศัไที่ย มอบเงินทีุ่นสน้บสนุนการั้ศัึกษา

ให้ก้บโรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศัไที่ยถึง ๓๔ แห่ง รั้วมเป็นจำำานวนมากกว่า ๔.๕ ล่้านบาที่ ยิ�งไปกว่าน้�น ไดำ้จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม

โรั้งเรั้่ยนนำารั้่องในโครั้งการั้สุดำยอดำโรั้งเรั้่ยนสุขภาพิดำ่ แล่ะสน้บสนุนอุปกรั้ณ์การั้ศึักษาอ่กกว่า ๓๐๐,๐๐๐ บาที่ 

ให้ก้บโรั้งเรั้่ยนต่าง ๆ 

 - การั้รั้่วมจ้ำดำกิจำกรั้รั้มว้นเดำ็กในว้นเสารั้์ที่่� ๑๓ มกรั้าคม ๒๕๖๗ โดำยรั้่วมออกบูธกิจำกรั้รั้มที่่�กรั้ะที่รั้วง

ศัึกษาธิการั้เน่�องในว้นเดำ็ก ว้นเสารั้์ที่่� ๑๓ มกรั้าคม ๒๕๖๗ โดำยม่เยาวชนแล่ะผู้ปกครั้องกว่า ๑,๐๐๐ รั้าย ที่่�เข้ารั้่วม

กิจำกรั้รั้มเล่่นเกมเพิ่�อชิงของรั้างว้ล่มากมาย เช่น เครั้่�องเข่ยน เส่�อย่ดำ ตุ�กตา แล่ะของอ่�น ๆ

 - โครั้งการั้ Coding for Better Life โดำยเอไอเอ ปรั้ะเที่ศัไที่ย รั้่วมโครั้งการั้ Coding for Better Life 

กบ้สำานก้งานส่งเสรั้มิเศัรั้ษฐกิจำดำจิำทิี่ล้่ หรั้อ่ ดำป้่า (depa) ภายใต้กรั้ะที่รั้วงดำจิำทิี่ล้่เพิ่�อเศัรั้ษฐกจิำแล่ะสง้คม เพิ่�อมุง่สร้ั้าง

รั้ะบบนเิวศัดำจิำท้ิี่ล่ท่ี่�พิรั้อ้มรั้องรั้บ้การั้พิฒ้นาที่ก้ษะดำา้นโคด้ำดำิ�งอยา่งย้�งยน่ โดำยในป ี๒๕๖๖ เอไอเอ ไดำม้อบเงนิสนบ้สนนุ

โครั้งการั้ AIA Coding School เพิ่�อส่งเสรั้ิมแล่ะพิ้ฒนาศัูนย์การั้เรั้่ยนรัู้้โค้ดำดำิ�ง หรั้่อ E-Learning Center ให้แก่

โรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศัที่้�งหมดำ ๑๐ แห่ง แล่ะสำาหรั้้บปี ๒๕๖๗ เอไอเอ ปรั้ะเที่ศัไที่ย ย้งคงเดำินหน้าสน้บสนุนโครั้งการั้ฯ 

ให้แก่ ๑๗ โรั้งเรั้่ยนที่้�วปรั้ะเที่ศัเป็นจำำานวนเงินที่้�งสิ�นกว่า ๕๐๐,๐๐๐ บาที่

 - ไอเอ ปรั้ะเที่ศัไที่ย จำ้ดำกิจำกรั้รั้ม ‘เอไอเอ ฟุตบอล่ คลิ่นิก ๒๐๒๓ (AIA Football Clinic 2023)’  

ครั้้�งพิิเศัษ โดำยไดำ้โค้ชผู้ฝึึกสอนจำากที่่มสเปอรั้์ส มาถ่ายที่อดำความรัู้้ในการั้ล่งสนามเตะ พิรั้้อมฝึึกที่้กษะแล่ะเที่คนิค

บอล่ต่าง ๆ   ให้ก้บเยาวชน ๖๐ คน ที่่�ม่อายุรั้ะหว่าง ๘ - ๑๒ ปี นอกจำากน่� ย้งสรั้้างความปรั้ะที่้บใจำให้ก้บเดำ็ก ๆ  ดำ้วย

กิจำกรั้รั้ม Meet the Players ที่่�เปิดำโอกาสให้เดำ็กทีุ่กคนไดำ้กรั้ะที่บไหล่่ต้วแที่นน้กเตะช่�อดำ้งจำากที่่มสโมสรั้ฟุตบอล่ 

ที่็อตแน่ม โดำยกิจำกรั้รั้ม AIA Football Clinic จำ้ดำขึ�นมาอย่างต่อเน่�องเป็นรั้ะยะเวล่ากว่า ๑๐ ปี แล่ะม่เดำ็ก ๆ  

เข้ารั้่วมกิจำกรั้รั้มแล่้วกว่า ๑๑,๐๐๐ คน



วันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ ๑๓๒ ปี

“เรียนดี มีความสุข” 321

CENTER FOR LANGUAGE EDUCATION 
AND COOPERATION, BANGKOK

วัันัที่่�ก่อติั�งองค์กร   พิ.ศั. ๒๕๖๓

ผู้้้บริหาร   Zhao Yanqing

สืถานัที่่�ติั�งองค์กร   ๕๕ อาคารั้ เอ.เอ.แคปปิตอล่ รั้้ชดำา  ช้�น ๓ 

  ถนนรั้้ชดำาภิเษก  แขวงดำินแดำง เขตดำินแดำง  

  กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๔๐๐

โที่รศึัพที่์   ๐ ๒๒๔๗ ๘๕๑๘

โที่รสืาร  ๐ ๒๒๔๗ ๘๕๑๘            

ประเภที่กิจการ   ส่งเสรั้ิมการั้เรั้่ยนการั้สอนภาษาจำ่นโดำย 

  ไม่แสวงหาผล่กำาไรั้

ผู้ลึงานั

 ศูันย์แล่กเปล่่�ยนแล่ะส่งเสริั้มความร่ั้วมม่อด้ำานภาษาจำน่รั้ะหว่างปรั้ะเที่ศั สำาน้กงานกรั้งุเที่พิฯ เป็นหน่วยงาน

ที่่�อยู่ภายใต้กรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้จำ่น โดำยม่หน้าที่่�ส่งเสรั้ิมแล่ะปฏิิบ้ติตามกรั้อบความรั้่วมม่อดำ้านการั้ศัึกษาภาษาจำ่น

รั้ะหวา่งกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ไที่ยแล่ะศันูยแ์ล่กเปล่่�ยนแล่ะสง่เสรั้มิความรั้ว่มมอ่ดำา้นภาษาจ่ำนรั้ะหวา่งปรั้ะเที่ศับริั้หารั้

จำ้ดำการั้แล่ะดำูแล่ครัู้อาสาสม้ครั้สอนภาษาจำ่นส่งเสรั้ิมความรั้่วมม่อที่้�งที่างดำ้านการั้อบรั้มครัู้สอนภาษาจ่ำนชาวไที่ย 

โครั้งการั้ “ภาษาจำ่น+ท้ี่กษะที่างวิชาช่พิ” แล่ะโครั้งการั้ความเป็นหุ้นส่วนดำ้านภาษารั้ะหว่างสถาบ้นอุดำมศัึกษา 

ตล่อดำจำนจำด้ำการั้อบรั้มภาษาจำน่สำาหรั้บ้เจ้ำาหน้าที่่�ของกรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ อก่ที่้�งยง้ร่ั้วมมอ่กบ้กรั้ะที่รั้วงศึักษาธกิารั้ไที่ย

แล่ะกรั้ะที่รั้วงการั้อุดำมศัึกษา วิที่ยาศัาสตรั้์ วิจำ้ยแล่ะนว้ตกรั้รั้ม เพิ่�อจำ้ดำการั้ปรั้ะกวดำสุนที่รั้พิจำน์แล่ะความรัู้้ภาษาจำ่น 

“สะพิานสู่ภาษาจำ่น” รั้ะดำ้บอุดำมศัึกษา ม้ธยมศัึกษาแล่ะปรั้ะถมศัึกษา 
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ผู้้้จัดีที่ำา  สำาน้กงานปล่้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

  ๓๑๙ ว้งจำ้นที่รั้เกษม ถนนรั้าชดำำาเนินนอก แขวงดำุสิต เขตดำุสิต กรัุ้งเที่พิมหานครั้ ๑๐๓๐๐

ภาพประกอบ พิงศัภ้ค ตรั้งคง, ศัตายุ วาดำพิิมาย แล่ะหน่วยงานในส้งก้ดำกรั้ะที่รั้วงศัึกษาธิการั้

จัดีพิมีพ์โดีย บรั้ิษ้ที่ จำ่พิ่ที่่ กรัุ้�ป จำำาก้ดำ






